CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PARECER EM CONJUNTO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO FINAL E COMISSAO
DE ECONOMIA E FINANCAS AO PROJETOQ DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025

EMENTA: “Dispde sobre a ampliagdo das vagas para cargo de prov1ment0 efetivo de
Monitor de aluno, conforme tabela I do Anexo I da Lei Complementar n°. 88/2023, de
d4 outras Providéncias.”

Em conformidade com o Regimento Interno, art. 50 do Regimento Interno, estas comissoes
reuniram na sede da Camara Municipal de Alcinépolis, para deliberar a matéria do Projeto de Lei
Complementar n° 03/2025, enviado-pelo Executivo Municipal, e que foi encaminhado ao departamento
juridico desta Casa de Leis, para analise técnica a fim de orientagdo, conforme passarnos a deliberar.

Da Analise

Segue a analise técnica realizada pelas Comissdes supracxtadas sobre 0 PrOJeto de Lei
Complementar n° 003/2025
1. Aspectos Juridicos: é -

« Legalidade: O projeto estd fundamentado na Lei Complementar Mumc1pal n° 88/2023 e na Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). A criagdo de cargos
publicos ¢ a ampliagio de vagas sdo atos administrativos que se enquadram na competéncia do
Poder Executivo, desde que aprovados pela Camara Mumcxpal , -

. Constitucionalidade: A proposta atende aos principios constitucionais da admlmstracao publica,
como legalidade, eficiéncia e publicidade (art. 37 da Constituigdo Federal). Ndo hé indicios de
violagdo de normas constitucionais ou legals

 Urgéncia: O pedido de tramitagdo em regime de urgéncia esta Justlﬁcho pela necessidade de
atender demandas educacionais especificas, como o aumento de criangas com necessidades
especiais € a amphag:ao de turmas de ensino integral. >

2. Aspectos Or¢amentarios: '

o Impacto Financeiro: O projeto prevé que as despesas decorrentes da amphacao das vagas seré@o
cobertas pelas dotagdes or¢amentarias vigentes, com possibilidade de suplementagdo, se
necessério. E essencial que o Executivo apresente um estudo detalhado sobre o impacto financeiro
e a viabilidade orgamentéria, garantindo que a medida ndo comprometa o equilibrio fiscal do
municipio.

« Responsabilidade Fiscal: A proposta estd alinhada ao artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que exige previsdo orgamentaria para a criagdo de despesas. A Comissdo deve verificar se ha
compatibilidade com o orgamento em vigor e se foram respeitados os limites de gastos com
pessoal.

3. Necessidade e Justificativa:
o Demanda Real: A justificativa apresentada pelo Executivo ¢ consistente, destacando a
insuficiéncia do niimero atual de monitores para atendef as demandas da Rede
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Ensino. O aumento de criangas com necessidades educacionais especiais ¢ a amplia¢@o de turmas
de ensino integral reforgam a necessidade da medida.

« Beneficio Social: A ampliagdo das vagas contribui para a incluséo educacional e para a melhoria
da qualidade do ensino, especialmente para estudantes com deficiéncia ou transtornos do
desenvolvimento global.

4. Requisitos e Condigdes:

« Cargo e Atribuigdes: O cargo de Monitor de Alunos exige ensino médio completo e possui carga
horaria de 20 horas semanais. As condi¢des e atribuicdes permanecem inalteradas, conforme
disposto na Lei Complementar Municipal n° 88/2023, garantindo a continuidade das normas ja
estabelecidas. S =

. : ] i
Conclusdo: As Comissdes ora reunidas considerardo o Projgto de Lei Complementar n°
003/2025 tecnicamente viavel, desde que sejam apresentados estudos financeiros detalhados ¢ garantida a
conformidade com a legislagdo vigente, A tramitagdo em regime de urgéneia € justificavel, dado o
impacto positivo esperado na educagdo municipal. e ;

Portanto no aspecto juridico ndo observamos nenhum impedimento da tramitacdo do
Projeto ora em debate. ‘

Estas Comissdes alinham-se ao parecer técnico e emite parecer favoravel a matéria a ser
votada pelo plendrio conforme Regimento interno. o ;
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