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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Céamara Municipal de Angélica

"DO EXEGUTIVO MURICIDPAL"
— =N
¥ (imara Municipal
APROVADE stmula: Dispde sobre & reorganizagdo adminig
hgéﬁga-m trativa da Prefeitura Municipal de !
J Angélica e da outras providéncias.

Jost GERAIDO RODRIGUES NETO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNTCIPAL DE'
ANGSLICA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGUES QUE IHE SXO CONFERIDAS POR
1EI, PAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU O SEGUINTE PROJETO DE IET:

rfruI0 I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITUIO I

DA ORGANIZAGZO BASICA

Art. 12 - A organizag@o dos servigos que compdem a Prefeitura Municipal de
Angélica serd regida pelas normas constantes desta Tei.

Art. 20 - A Prefeitura Municipal de Angélica, urnidede territorial com au-

- tonomia politica, adminietrativa e financeira, nos termos assegu
redos pela Constituigsio da Repiblica Federativa do Brasil, pela
Constituiglo Estadusl e pela Iei Orglnica, tem por finalidade:

I - A orgamizagio e prestaciio de sexvigos piblicos de interesse lo-
cal, diretamente ou sob regime de concessdo, ineluindo o de !
transporte coletivo, que tem carater essencial.

1T - A mambencdo, com & cooperagdo técnica e financeira da Unigo e!
do Estado, de progremas de educagBo, em especial pré-escolar e
de ensino fundamenmtal, bem como a educagfio em todos os niveis.

ITT - A prestagBo, com a cooperagdo téenica e financeira da Unifio e !
do Eetado, dos servigos de stendimento & saide da populag@o.
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IV - A promog&o, do adequado ordenamento territorial, através do
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo
urbano.

V - O desenvolvimento de programas de construgéo de moradias e
melhoria das condi¢bes habitacionais e de saneamento basico.

VI - A promogéo de agdes de combate as causas de pobreza e de
fatores de marginalizagdo, promovendo a integragdo social da populagéo
menos favorecida.

VIl - A garantia do desenvolvimento sécio - econdmico do municipio.

VIl - A coordenagéo e a supervisdo do processo de planejamento e
execucdo de agdes desenvolvidas pelos érgéos municipais.

IX - A implantagdo e implementagdo de programas e agoes voltadas
para o atendimento aos direitos da crianga e do adolescente

X - A protegéo as pessoas portadoras de deficiéncias.

X| - A protecdo ao meio ambiente e combate a poluigdo em qualquer
de suas formas, preservando as florestas, a flora e fauna e estimulando a
recuperagdo do meio ambiente depredado.

Art. 3°. - A Estrutura da Prefeitura Municipal de Angélica compde-se

dos seguintes 6rgéos:

| -Orgéos de Colaboragéo com o Governo Federal

1 - Junta do Servigo Militar;
2 - Unidade Municipal de Cadastro.

Il - Orgéos de Assessoramento.

1 - Assessoria Juridica;
2 - Assessoria de Técnica;
3 - Assessoria de Imprensa.
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Il - Orgaos de Atuag&o Instrumental

1 - Secretaria Municipal de Administragao;
2 - Secretaria Municipal de Fazenda.

IV - Orgdos de Atuagéo Programatica;

1 - Secretaria Municipal de Educacgéo ;

2 - Secretaria Municipal de Saude ;

3 - Secretaria Municipal de Promog&o e Assisténcia Social ;
4 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento ;

Art. 4°. - A representagéo gréfica da estrutura organizacional basica da
Prefeitura Municipal de Angélica € a constante do Anexo unico desta Lei.

TjTULo Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

o CAPITULO |
ORGAOS DE COLABORAGAO COM O GOVERNO FEDERAL

Segao |
Junta de Servigo Militar

Art. 5°. - A Junta de Servigo Militar é o érgéo representativo da unidade
superior do Governo Federal e compete: o atendimento aos municipes relativo
ao servigo militar.
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Paragrafo Unico - A Unidade Orgénicé de que trata este artigo rege-se
por normas especificas do Governo Federal, sob a responsabilidade do
Prefeito, que designara um servidor para sua execugao e controle.

Secao ll
Unidade Municipal de Cadastro

Art. 6° - A Unidade Municipal de Cadastro é responsavel pela
assisténcia prestada aos contribuintes do Imposto Territorial Rural - ITR.

Paragrafo Unico - A Unidade de que trata este artigo rege-se por
normas especificas do Governo Federal, sob a responsabilidade do Prefeito,
que designara um servidor para sua execucao e controle.

CAPITULO Il
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Secao |
Da Assessoria Juridica

Art. 7°. - A Assessoria Juridica compete: representar Prefeitura, ativa
e passivamente, em juizo ou fora dele nos termos legais e regulamentares.

Secdo ll
Da Assessoria Técnica

Art. 8°. - A Assessoria Técnica compete: orientar ,promover, assegurar,
regular, coordenar, acompanhar, controlar, centralizar e documentar as
fungbes e atividades dos sistemas de planejamento, programacao, orgamento,
organizagé&o, sistemas e métodos, informagdes técnicas, inclusive a
elaboragdo de planos de desenvolvimento do Municipio, integrando seus

aspectos fisicos, econdmicos e sociais, 0 estudo de assuntos pertinentes a
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esses planos e a sua atualizagao, assessoramento a Prefeito nos atos e

decisbes relacionados com essas atribuigdes.

Sec¢ao |

Da Assessoria de Imprensa

Art. 9° - A Assessoria de Imprensa compete: divulgar acs servidores e
aos demais municipes os servicos oferecidos pela Prefeitura a populagao, bem
como 0s programas € projetos executados, em execugéo e previstos, atuar
junto aos meios de comunicagado para garantir o éxito na divulgagao de
informag:c")‘es, garantir a veracidade da matéria divulgada e imparcialidade na
elaboracdo da informag&o, acompanhar diariamente toda e qualquer matéria
relativa a Administragdo Municipal que seja veiculada nos meios de
comunicagdo, organizar e manter atualizado um arquivo de matérias
divulgadas através da imprensa escrita, falada e televisionada, bem como

fototeca e filmada referente a todos os assuntos de interesse da Prefeitura.

- CAPITULO IV
ORGAOS DE ATUAGAO INSTRUMENTAL

Secao ll
Da Secretaria Municipal de Administragao

At 10° - A Secretaria Municipal de Administracdo  compete:
supervisionar, coordenar e controlar as atividades administrativas relativas ao
recrutamento, selegdo, treinamento, motivagéo, desenvolvimento, folha de
pagamento, controles funcionais e demais atividades de pessoal, aquisicdo,




guarda, distribuigdo e controle de todo material utilizado na Prefeitura;
tombamento, registro, inventdrio, protecdo e manutencao dos bens moveis e
imoveis; recebimento, distribuigdo, andamento e arquivamento definitivo dos
papéis da Prefeitura.

Art. 11. - A Secretaria Municipal de Administragdo é integrada pelas
seguintes unidades administrativas:

1. Divisdo de Administracao
2. Divisao de Recursos Humanos

Secao lli
Da Secretaria Municipal de Fazenda

Art.12 - A Secretaria Municipal de Fazenda compete: planegjar,
orientar promover, assegurar, regular, acompanhar, controlar e
documentar as acbes decorrentes da politica fazendéria municipal, assim
como os programas, projetos e atividades relacionadas com as areas
financeiras, fiscal e tributaria, exercer as fungbes de gestdo tributaria,
financeira e contabilidade, execugdo e tomada de contas, administrar
a divida ativa do Municipio e assessorar a Prefeito na sua area de

competéncia.

Art.13. - A Secretaria Municipal de Finangas é integrada pela

seguinte unidade administrativa;

1.Divisdo de Fiscalizacao
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CAPITULO V
ORGAOS DE ATUAGAO PROGRAMATICA

Secgéao |
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento tem como
finalidade o desenvolvimento de agbes de incentivo e fomento aos
empreendimentos industriais; o fomento & agropecuaria como fator de
desenvolvimento sécio-econdmico a agricultura e pecuaria e todas as
atividades produtivas do Municipio; incentivar e orientar a formagao de
associacdes, cooperativas e outras modalidades de organizagéo voltados para
as atividades econdmicas rurais do Municipio; fornecer a assisténcia técnica e
prestagdo de servicos ligados ao desenvolvimento e aprimoramento da
agricultura e da pecudria; promover e incentivar os servigos de especializagéo
de mao-de-obra da area rural : comandar, executar, coordenar e controlar as
atividades pertinentes a conservagdo, defesa e recuperagdo do meio
ambiente, com o objetivo de compatibilizar o desenvolvimento agricola e
pecudrio com a preservagdo da qualidade do meio ambiente e do equilibrio
ecoldgico; o planejamento e coordenagdo da execugdo de programas e
projetos de infra-estrutura urbana, bem como a construgdo, reforma e
ampliacdo das obras publicas, a manutengédo e conservagéo de vias publicas,
a administragdo do maquinario e equipamentos rodoviarios da Prefeitura.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento integrada pelas
seguintes unidades administrativas:

1. Departamento Agropecuario

2. Departamento de Obras

3. Nucleo de Limpeza Publica
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Secao ll
Da Secretaria Municipal de Promogéao e Assisténcia Social

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia Social
compete: executar a politica municipal de assisténcia social a populagéo de
baixa renda, aplicagdo dos recursos recebidos da Uni@o ou do Estado para
fins sociais; fiscalizar a aplicagdo de auxilios e subvengdes concedidas as
Entidades de Assisténcia Social; promover o atendimento de necessitados que
se dirjam & Prefeitura em busca de ajuda; executar atendimento ao
trabalhador desempregado, indigentes, menor carente e idoso , visando a
atuagdo e aplicagdo de recursos destinados a assisténcia social, propor
diretrizes e metas da politica de promogdo social; a ser adotada pelo
Municipio e assessorar o Prefeito em assuntos de sua competéncia.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia Social é
integrada pelas seguintes unidades administrativas;

1. Divisdo de Orientagdo Social e Assuntos Comunitarios
1a.Nucleo de Programas e Projetos

Secgao lll
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Educagdo compete: o
planejamento, a organizagdo, a promogéo, a coordenagdo, a execucdo e o
controle de atividades relacionadas com a administragdo do ensino publico
municipal, da assisténcia ao educando, da merenda escolar, assessorar o
Prefeito nos assuntos pertinentes a este setor.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Educagéo € integrada pelas
unidades administrativas;

1. Departamento de Esporte
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2. Divisao de Educacao
2a. Nucleo de Merenda

Secgdo IV
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Saude compete: o planejamento, a
organizagdo, a coordenagdo, o comando e o controle das acbes de saude
publica, assisténcia hospitalar de urgéncia, assisténcia medica e odontologica,
biometria, o controle e a fiscalizagéo sanitaria e o assessoramento o Prefeito
nos assuntos de qualquer natureza perlinentes a este setor.

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Saude é integrada pelas unidades
administrativas:

1. Departamento de Assisténcia Médica e Odontoldgica.

1.a Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica
2. Departamento de Programa de Saude

TiTULO Il
DO PROCESSO DECISORIO

Art. 22 - O processo decisorio, no ambito da Administrag&o Municipal,
observara os seguintes critérios:
| - Controle de resultados;
Il - Coordenacéo funcional,
Il - Descentralizacéo das decisées.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 23 - Ficam criados todos os Oérgdos competentes e
complementares da Organizagéo Basica da Prefeitura Municipal de Angélica,
mencionados nesta Lei, os quais substituirdo os j& existentes que sao extintos
por esta mesma Lei, ficando o Poder Executivo Municipal autorizado a

promover a remogéo de pessoal. -

Art. 24 - O Regimento Interno da Prefeitura sera adequado a presente
Lei: estabelecido por Decreto do Prefeito, abrangendo:

| - Atribuicdes especificas dos Secretarios Municipais;

Il - Atribuicbes gerais das diferentes unidades administrativas )e
de servigos;

Il - Atribuicdes especificas e comuns dos funcionarios investidos
na fungédo de chefia;

IV - Normas de trabalho que por sua natureza, ndo deva
constituir objeto de disposigdo em separado;

V - Outras disposigdes julgadas necessarias.

Art. 25 - No Regimento Interno da Prefeitura, de que trata o Artigo
anterior, o Prefeito podera delegar competéncia aos Secretarios Municipais
Assessores, podendo, a qualquer momento, evocar a si e a seu critério, a
competéncia delegada.

Paragrafo unico - E indelegavel a competéncia deciséria do Prefeito
nos seguintes casos, sem prejuizo de outras, indicados por Atos Normativos:

| - Nomeacao, admiss&o, contratagéo de funcionario a qualquer titulo e
qualquer que seja sua categoria,

Il - Exoneracdo, demisséo, suspensdo, rescisdo contratual de
servidores, quando for o caso;

Il - Aprovagao e homologagéo de concorréncia qualquer que seja o
tipo e sua finalidade;
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IV - ConcessBo de Exploragio de Servigos publicos e de utilidade pibli-

cas

Y - AlienagBo de bens imdéveis pertencentes & municipalidade sutorizada

pela Cémare Municipalj

VI - AquisicBo de bens imdveis por conta de permuta;

VII- RAprovacéo de loteamento e subdivigdo de terrenos;

VITI-Demais stos previstos como indelegéveis pela Tei Orgénica do Mumi-

cipio;

Art. 26 - As repartigSes devem funcionar perfeitamente articuladas e em
regime de mitua colaboragéo.

Art. 27 - A subordinaglo hierdrquica define-se no emnciado des compe-!
téneine de cada Orglo administrativo e no Orgenograme Geral '
de Prefeitura, que acomparhe esta Iei.

Art. 28 - Esta Iei entrara em vigor ne data de sue publicagdo, ficando
revogada, na integra, a Iei 279/91 de 15 de margo de 1991 e
demaig disposigdes em contrario.

S.S da Cémara Municipal de Angelica-MsS
Em, 17 de Deze,bro de 1997.




