ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Municipio de Bodoquena

LEI N° 774, DE 3 DE SETEMBRO DE 2018

Dispée sobre o auxilio-alimentagdo previsto no art. 155 da
Lei Complementar n° 018/2008, no dmbito da Prefeitura

Municipal de Bodoguena-MS, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢

promulga a seguinte lei:

Art. 1° O auxilio-alimentagdo sera concedido a todos os servidores efetivos, comissionados e con-

tratados de acordo com a Constitui¢do Federal e Lei Complementar n® 018/2008.

§ 1° O auxilio-alimentacio tem carater indenizatério e se destina a subsidiar as despesas com a re-

feicdo do servidor.

§ 2° O servidor fard jus ao auxilio-alimentagio na proporg¢do dos dias trabalhados.

§ 3° O servidor que acumule cargos na forma da Constituigdo Federal fara jus a percepgdo de um

unico auxilio-alimentagéo.

§ 4° O auxilio-alimentagéo instituido por esta lei sera devido ao servidor afastado do servigo sem

prejuizo de vencimentos em virtude de:
I - férias;
IT - casamento, até 8 (oito) dias;

I1I - luto, pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irméos e filhos, inclusive natimorto, até

8 (oito) dias;
[V - luto, pelo falecimento de padrasto, madrasta, sogros e cunhados, até 2 (dois) dias;
V - licen¢a por acidente de trabalho ou doenga profissional;
VI - licenga a gestante:
VII - licenga-paternidade prevista no Artigo 103 da Lei Complementar n° 018/2008;

VIII - licenga-adogdo; prevista no Artigo 103 da Lei Complementar n° 018/2008.
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IX - licenga médica do proprio servidor ou para cuidar de pessoa da familia;

X - cumprimento de mandato de dirigente sindical ou classista, na forma da legisla¢do especifica;
XI - convocagdo para cumprimento de servigos obrigatdrios por lei:

XII - licenga compulséria;

XIII - faltas justificadas documentalmente;

XIV - exercicio de outro cargo em comissdo ou fungfio na Administragdo Direta;

XV - missdo ou estudo de interesse do Municipio em outros pontos do territério nacional ou no

exterior, nos termos da legislagdo pertinente;
XVI - participagdo em delegagdes esportivas ou culturais, nos termos da legislagdo pertinente;

XVII - participagdo em eventos de desenvolvimento profissional, regularmente autorizados pela

Administragio e desde que ndo ultrapassem 15 (quinze) dias.

§ 5° Outros afastamentos do servidor, ainda que considerados como de efetivo exercicio pela le-

gislagdo municipal, ndo ensejardo o pagamento do Auxilio-alimentagéo.

Art. 2° O valor do auxilio-alimentagdo sera de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), a ser conce-

dido mensalmente aos servidores publicos em atividade da Prefeitura do Municipio de Bodoquena.

Paréagrafo unico. O valor do auxilio-alimentagdo podera ser atualizado anualmente por meio de
Decreto do Poder Executivo, de acordo com a variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor (IPC), ou ou-

tro que vier a substitui-lo, sendo vedado o condicionamento do direito a restri¢des ndo previstas nesta Lei.

Art. 3° O auxilio-alimentagdo sera concedido ao servidor por meio de cartdo magnético ou eletrd-
nico ou outro de tecnologia adequada, habil a aquisi¢io exclusiva de géneros alimenticios, podendo a

Administragdo promover o credenciamento de instituigdes para o gerenciamento ou intermediagio dos

recebimentos.
Art. 4° O auxilio-alimentagio ndo sera:
[ - incorporado ao vencimento, remuneracio, proventos ou pensdo;
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I - configurado como rendimento tributavel e nem sofrera incidéncia de contribui¢do para o Plano

de Seguridade Social do servidor publico;
IIT - caracterizado como salario-utilidade ou prestagdo salarial in natura; e

IV - acumulavel com outros de espécie semelhante, tais como cesta basica ou vantagem pessoal

origindria de qualquer forma de auxilio ou beneficio alimentag#o.

Art. 5° O auxilio-alimentagdo instituido por esta Lei sera devido a partir de 1° de setembro de

2018.
Art. 6° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias pro-
~ . ;
prias, suplementadas se necessario.
Art. 7° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogada a Lei Municipal n° 541/2010.
Bodoquena-MS, 3 de setembro de 2.018.
Prefeito Municipal
-
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI N° 774, DE 3 DE SETEMBRO DE 2018

LEI N° 774, DE 3 DE SETEMBRO DE 2018

Dispoe sobre o auxilio-alimentagdo previsto no art.
155 da Lei Complementar n° 018/2008, no ambito da
Prefeitura Municipal de Bodoquena-MS, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica,
faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 1° O auxilio-alimentagdo sera concedido a todos os servidores
efetivos, comissionados e contratados de acordo com a Constitui¢do
Federal e Lei Complementar n° 018/2008.

§ 1° O auxilio-alimentag@o tem caréter indenizatério e se destina a
subsidiar as despesas com a refei¢do do servidor.

§ 2° O servidor faré jus ao auxilio-alimenta¢do na proporcdo dos dias
trabalhados.

§ 3° O servidor que acumule cargos na forma da Constituigio Federal
fara jus a percepgdo de um Unico auxilio-alimentagio.

§ 4° O auxilio-alimentagdo instituido por esta lei serd devido ao
servidor afastado do servigo sem prejuizo de vencimentos em virtude
de:

[ - férias;

II - casamento, até 8 (oito) dias;

III - luto, pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmios e
filhos, inclusive natimorto, até 8 (oito) dias;

IV - luto, pelo falecimento de padrasto, madrasta, sogros e cunhados,
até 2 (dois) dias;

V - licenga por acidente de trabalho ou doenga profissional;

VI - licenga a gestante;

VII - licenga-paternidade prevista no Artigo 103 da Lei
Complementar n® 018/2008;

VIII - licenga-adogdo; prevista no Artigo 103 da Lei Complementar n°
018/2008.

IX - licenga médica do proprio servidor ou para cuidar de pessoa da
familia;

X - cumprimento de mandato de dirigente sindical ou classista, na
forma da legislagdo especifica;

XI - convocagdo para cumprimento de servigos obrigatérios por lei;
XII - licenga compulsdria;

XIII - faltas justificadas documentalmente;

XIV - exercicio de outro cargo em comissio ou fungio na
Administra¢do Direta;

XV - missdo ou estudo de interesse do Municipio em outros pontos do
territ6rio nacional ou no exterior, nos termos da legislagdo pertinente;
XVI - participagdo em delegagdes esportivas ou culturais, nos termos
da legislagdo pertinente;

XVII - participagdo em eventos de desenvolvimento profissional,
regularmente autorizados pela Administragio e desde que ndo
ultrapassem 15 (quinze) dias.

§ 5° Outros afastamentos do servidor, ainda que considerados como de
efetivo exercicio pela legislagdio municipal, nio ensejario o
pagamento do Auxilio-alimentagdo.

Art. 2° O valor do auxilio-alimentagdo sera de R$ 125,00 (cento e
vinte e cinco reais), a ser concedido mensalmente aos servidores
publicos em atividade da Prefeitura do Municipio de Bodoguena.

Paragrafo tunico. O valor do auxilio-alimentagdo podera ser atualizado
anualmente por meio de Decreto do Poder Executivo, de acordo com a
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variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor (IPC), ou outro que vier
a substitui-lo, sendo vedado o condicionamento do direito a restrigdes
ndo previstas nesta Lei.

Art. 3° O auxilio-alimentago sera concedido ao servidor por meio de
cartdo magnético ou eletrénico ou outro de tecnologia adequada, habil
a aquisi¢io exclusiva de géneros alimenticios, podendo a
Administragio promover o credenciamento de instituigdes para o
gerenciamento ou intermediagdo dos recebimentos.

Art. 4° O auxilio-alimentag@o ndo sera:

I - incorporado ao vencimento, remuneragio, proventos ou pensio;

IT - configurado como rendimento tributavel e nem sofrera incidéncia
de contribuigdo para o Plano de Seguridade Social do servidor
publico;

Il - caracterizado como saldrio-utilidade ou prestagio salarial in
natura; e

IV - acumuldvel com outros de espécie semelhante, tais como cesta
basica ou vantagem pessoal originaria de qualquer forma de auxilio ou
beneficio alimentagio.

Art. 5° O auxilio-alimentagdo instituido por esta Lei sera devido a
partir de 1° de setembro de 2018.

Art. 6° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentérias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 7° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagfo, revogada a
Lei Municipal n® 541/2010.

Bodoquena-MS, 3 de setembro de 2.018.

KAZUTO HORIT
Prefeito Municipal
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