) 00000 Q000000000000 0000000Q0O0O0CGOCCOCOOCGECGOIOOPOOPOPOIOPCSCSTOSONONESTOPTOTS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
Estado de Mato Grosso do Sul

§@%&wﬁ

LEI MUNICIPAL Ne 228/94

" REAJUSTA OS SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLL
COS MUNICIPAIS DE BODOQUENA-MS ".

0 Exm®. Sr. Dr. RAMEO FRANCISCO ANIS MARTINS, dignissimo Prefeito do Mu
nicipio de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes '
legais que lhe s@o conferidas por Lei, faz saber que a Cémara Municipal de
Bodoquena-MS; aprovou e ele sanciona a seguinte Iei:

ART. 192 — FPICA concedido aos Servidores Publicos Municipais de Bodoguena
Estado de Mato Grosso do Sul, Reajuste Salarial na Ordem de '
90,% ( Noventa por cento ), sobre os Saldrios atuais.

ART. 22 + Esta Lei entra em vigor nesta data, com seus efeitos retroagi
dos & partir de Ol de Janeiro de 1.994.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA-MS; 09 de Margo de 1.994
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

TABELA 1 - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Estado de Mato Grosso do S‘A!NEXO I - LEI 228/94

GRUPO OCUPACIONAL 1 - DIRECAO DE ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS

STMBOLO VENC IMENTO
DAS - 1 153.890,00
DAS - 2 135.782,00
DAS - 3 113.432,00

_ 0 vencimento do DAS-4 , sera
Servidor Publico Municipal, acrescido de 2

TABELA 2 - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL 2 - ASSISTENCIA DIRETA E

STMBOLO VEN
ADI

TABELA 3 - FUNGOES GRATIFICADAS

conforme habilitagao exigida no Estatuto do

5,%.

IMEDIATA - ADI

CIMENTO
61.562,00

GRUPO OCUPACIONAL 3 - DIREGAO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - DAI

STMBOLO REP
DAI - 1
DAI - 2

RESENTAGAO
4

30D
25,

W"TRABALH O E HONESTIDADE"

Rua 13 de Maio, 305 - Fone (067) 268-1104 - CEP: 79.390-(



PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

ul
Estado de Mato Grosso dXNSEXO IT - LET 228/94
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. TABELA 4 - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO - Cargo de Execugao Funcional e Pro
fissional de todos os Niveis e
® GRUPO OCUPACIONAL - 4,5,6,7,8 e 10 Qualquer natureza.
® T Ew [CLASSE - A ] e
® e Emememmemanam e o e S RUESFSEARSEIN C 1 A” e S B
. PADRAO 01 02 03 04 05 06 :
® 1 49.031,00 50.012,00 51.012,00 52.032,00 53.073,00 54.135,00
& h 61.839,00 63.076,00 64.337,00 65.625,00 66.936,00 68.275,00
[ i 76.913,00 78.452,00 80.021,00 81.621,00 83.254,00 84.919,00
L v 95,058,00 96.060,00 97.981,00 99.940,00! 101.938,00 103.976,00
[ v 119.635,001  122.028,001 124.468,00f 126.958,004 129.497,00 132.087,00
Vi =
‘ 149,.522.,00 152.512,00 155.563,00 158.674,00 161.847,00 165.084,00
. S N R P N R S S P W N Y S Yo R W W W Mg g R W W) TR o o Jo do o oo Je oo o Jo alo s oo 0 o oo o o Tz oo o e o oo oo e oo o oo oo e < e ofe e el o e o e T e ok e e o
s Eepbasima ot B NARCUS S B o) oE e
SR 0 - - REFERENCI A — T
& PADRAO @7 {08 ___ 09 ___. B | S R
® | 55.217,00 56.321,00 57.448,00 58.597,00 59.769,00 60.964,00
[ ) 1 69.641,00 71.033,00 72.454,00 73.903,00 75.381,00 76.889,00
® (A 86.617,00 88.350,00 90.116,00 91.919,00 93.757,00 95.632,00
® v 106.055,00 108.76,00} 110.339,00} 112.545,00} 114.795,00 117.090,00
® v 134.728,00{ ° 137.422,00§ 140.171,00} 142.974,00{ 145.833,00 148.750,00
® vi 168.386,00} 171.754,00} 175.189,00! 178.693,00{ 182.266,00 185.912,00
) [CLASSE - A ]
® REFERENCIA
............. Al S R S S
. PADRADO I < N 14 i 15 16 } 17 18
o ! 62.183,00 63.427,00 64.696,00 65.989,00 67.309,00 68.656,00
[N ]
® 78.427,00 79.995,00 81.595,00 83.227,00 84.892,00 86.590,00
Mi
() 97.545,00 99.496,00 |  101.486,00 { 103.515,00 | 105.586,00 107.697,00
v
[y 119.432,00§ 121.821,00! 124.257,00 ! 126.742,00 ! 129.277,00 131.863,00
Y v 151.725,00 }  154.760,00 i 157.855,00 { 161.012,00 | 164.232,00 167.517,00
® L 189.630,00 i  193.423,00 1 197.291,00 | 202.237,00 |  205.269,00 209.367,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

Estado de Mato Grosso do Sul
ANEXO IIT - LEI 228/94

TABELA 5 - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL == J59 = MAGISTERIO
}E.ZREE """"""" TEer S S T ae T s q aa
LARBD - NITVEL A B c D E F
_______________________________ e e g o g e
P | 61.871,00 64.965,00 68.313,00 71.624,00 75.205,00 78.965,00
R
0 11 67.712,00 71.097,00 74.652,00 78.385,00 82.304,00 86.420,00
F i 74.510,00 78.235,00 82.147,00 86.255,00 90.567,00 95.096,00
§ 1v 81.861,00 85.954,00 90.252,00 94.765,00 99.503,00 104.478,00
S " 94.392,00 99.111,00 104.067,00 109.270,00 114.734,00 120.470,00
2 Vi 103.711,00 108.897,00 114.341,00 120.059,00 126.061,00 132.365,00
E
S
E
S
P E | 74.510,00 78.235,00 82.147,00 86.255,00 90.567,00 95.096,00
E D 1" 94.392,00 99.111,00 104.067,00 109.270,00 114.734,00 120.470,00
cC u
| c m 103.711,00 108.897,00 114.341,00i 120.059,00 126.061,00 132.365,00
A A
L ¢
I A
S 0
T
A
P
R
0 L
F E 50.521,00 53.047,00 55.699,00 58.484,00 61.408,00 64.479,00
E | PL 1
S G :
.S 0
o
i |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
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ANEXO - TV - LEI 228/94
ENQUADRAMENTO DOS CARGOS
SECRETARIO - DAS - 1
DIRETOR/DEPARTAMENTO = DAS - 2
ASSESSOR - DAS - 3 [ CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ]
DIRETOR DE ESCOLA - DAS - 4
SECRETARIA - ADI - 1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

PADRAO I PADRAO 1I PADRAO TIT
AUXILIAR DE MECANICO AGENTE ADMINISTRATIVO I AGENTE ADMINISTRATIVO II

" DE SERVICOS GERAIS TELEFONISTA SUPERVISOR DE MERENDA
TRABALHADOR BRAGAL LUBRIFICADOR INSPETOR DE ALUNOS
MENSAGEIRO ASSIST. DE SERV. DE SAUDE II MECANICO S/ ESPECIALIZACAO
SERVENTE DE ESCOLA VISITADOR SANITARISTA I ELETRECISTA
VIGIA . AUXILIAR DE LABORATORIO AUXILIAR DE DESENHO
COPEIRA " DE BANCO DE SANGUE CARPINTETRO
MERENDEIRA " DE SANEAMENTO II ENCANADOR
ZELADOR ATENDENTE DE ENFERMAGEM PINTOR
GART RECEPCIONISTA PEDREIRO
AUXILIAR DE SERV. DA SAODE BORRACHEIRO FUNILEIRO

" DE SANEAMENIO I TRATORISTA

OPERADOR DE MAQUINAS
MOTORISTA

ASSISTENTE DE SERV. DE SAUDE I
AGENTE DE SAfDE

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARISTA
VISITADOR SANITARISTA 1T

MESTRE D& GBRAS

PADRAO v PADRAO V PADRAO IV

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO DESENHISTA TODOS 03 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
MECANICO ESPECIALIZADO TOPOGRAFO

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS TECNICO EM CONTABILIDADE

FISCAL DE OBRAS E POSTURA AUXILTAR DE ENFERMAGEM II

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA TECNICO EM CITOLOGIA
TECNICO EM LABORATORIO

TECNICO EM ESTATISTICA SANITARIA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM I

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

MAGISTERIO/PROFESSORES

NIVEL I
HABILITAGAO ESPECIFICA DE 20 GRAU, OBTIDA EM 03 SERIES.
NIVEL II

HABILITAGAO ESPECIFICA DE 20 GRAU, OBTIDA EM 03 SERIES, SEGUIDOS DE ESTUDOS ADICIONAIS, €CORRESPONDENTES
A 01 ANO LETIVO PRE-ALFABETIZACAO.

NIVEL III

HABILITAGAO ESPECIFICA DE GRAU SUPERIOR OU NIVEL DE GRADUACAO REPRESENTADA POR LICENCIATURA DE 19 GRAU,
OBTIDA EM CURSO DE CUKIA DURACARO.

NIVEL IV

HABILITACAO ESPECIFICA DE GRAU SUPERIOR AO NIVEL DE GRADUACAO, REPRESENTADA POR LICENCIATURA DE 12 GRAU
OBTIDA EM CURSO DE CURTA DURACAO, SEGUIDA DE ESTUDOS ADICIONAIS, NO MINIMO, A UM ANO LETIVO.

NIVEL V
HABILITAGAO ESPECIFICA EM CURSO SUPERIOR, AO NIVEL DE GRADUACAO, CORRESPONDENTE A LICENCIATURA PLENA.

ZZ‘. VIDE/VERSO.
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NIVEL VI

HABILITACAO ESPECIFICA DE POS GRADUACAO OBTIDA DE CURSO NA MESMA AREA COM DURACAO MINIMA DE 360 HORAS,
BEM COMO MESTRADO E DOUTORADO.

" ESPECIALISTA DE EDUCACAO

NIVEL I

HABILITACAO ESPECIFICA OBTIDA EM CURSO SUPERIOR EM CURTA DURACAO.

NIVEL II

HABILITACAO ESPECIFICA OBTIDA EM CURSO SUPERIOR DE GRADUACAO, COM DURAGAO PLENA.

NIVEL III

HABILITAGAO ESPECIFICA DE POS GRADUACAO, OBTIDA EM CURSO DA MESMA AREA COM DURACAO MINIMA DE 360 HORAS
BEM COMO MESTRADO E DOUTORADO.

PROFESSOR LEIGO

19 GRAU COMPLETO, 29 GRAU OU NIVEL SUPERIOR NAO ESPECIFICO.
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