PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
Estado de Mato Grosso do Sul

LEI No 234/94
"REAJUSTA OS SALARIOS DOS SERVIDORES PG
BLICOS MUNICIPAIS DE BODOQUENA-MS".

0 ExmQ. Sr. Dr. RAMAO FRANCISCO ANIS
MARTINS, dignissimo Prefeito do Municipio de Bodoquena, Esta-
do de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de Bodo-
guena-MS, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

ARTIGO 12 - Fica concedido aos Servido-
res Publicos Municipais de Bodoquena, Estado de Mato Grosso
do Sul, reajuste salarial na ordem de 20% ( vinte por cento),

sobre os salarios atuais.

ARTIGO 22 - Esta Lei entra em vigor com

data retroagida a partir de 12 de setembro de 1.994.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BODOQUENA-MS, 26 de setem-
bro de 1.994
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B ) PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

l
& A Estado de Mato Grosso do Sul
ANEXO- I = LE] MINICIPAL NO234/9%

TABELA | - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL | - DIREGAO DE ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS
STMBOLO VENC IMENTO REPRESENTAGAO REMUNERAGAO
R$. " 3 R$. R$.
DAS - 1 371,47 50 185,73 557,20
DAS - 2 327,75 4o 131,10 458,85
DAS - 3 273,80 30 82,14 355,94

0 VENCIMENTO DO DAS - 4 , SERA CONFORME HABILITAGAO EXIGIDA NO ESTATUTO
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, ACRESCIDO DE 25%.

TABELA 2 - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
GRUPO OCUPACIONAL 2 - ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA - ADI

STMBOLO VENC IMENTO REPRESENTAGAQ REMUNERAGAO
R$. % R$. R$.
ADI 148,59 25 37,14 185,73
TABELA 3 - FUNGAO GRATIFICADAS
GRUPO OCUPACIONAL 3 - DIREGAO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - DAI
STMBOLO GRATIFICAGAO
%
DAl - 1 30
DAI - 2 25
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@: PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
A
%‘ Estado de Mato Grosso do Sul
S EXO- = LEI AL _NO
TABELA 4 - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO - Cargo de Execugao Funcional e Pro
GRUPO OCUPACIONAL - 4,5,6,7,8 e 10 fissional de todos os Niveis e

Qualquer Natureza.

PADRADO o ! 02 L 03 L oy i 05 ; 06
----------- B B St
| 118,34 ! 120,70 ! 123,11 ! 125,57 ! 128,08 ! 130,64
¥ 149,26 | 152,24 | 155,28 | 158,38 | 161,54 | 164,77
(RN 185,65 E 189,36 i |93,|h E 197,00 E 200,94 i 204,95
v 229,45 | 234,03 | 238,71 | 243,48 | 248,34 | 253,30
v 288,78 | 294,55 | 300,44 | 306,kk | 312,56 | 318,81
Vi 312,74 i 318,99 é 325,36 § 331,86 i 338, 49 i 345,25
e g R T

PADRAO 07 | 08 i 09 ; 0 ! nooo 12

----------- e

| 133,25 | 135,91 | 138,62 | 141,39 | 144,21 | 147,09

" 168,06 | 171,42 | 174,84 | 178,33 | 181,89 | 185,52

E 213,22 E 217,48 E 221,82 E 226,25 E 230,77

v 258,36 | 263,52 | 268,79 | 274,16 | 279,64 | 285,23

v 325,18 331,68 : 338,31 345,07 351,97 359,00

Vi 352,15 | 359,19 | 366,37 | 373,69 | 381,16 | 388,78
‘k:’n‘n‘:*******7‘:***7’:7!***********;*':‘\“r'\‘*‘c‘\'******if(***'k7'."k**7'-‘*i***********;{****:‘:‘k*****',‘lkft*‘k****:‘:****

1 1 ] 1 1
PADRAO 13 : 14 i 15 | 16 | 17 i 18
----------- s B

. H 1 1 ]

l 150,03 | 153,03 | 156,09 | 159,21 | 162,39 | 165,63
1 1 1 1

1 189,23 ! 193,01 | 196,87 ! 200,80 ! 204,81 ! 208,90
1 1

i 235,38 | 240,08 | 244,88 | 249,77 | 254,76 ' 259,85
] 1 1 ] ]

Vi 290,93 | 296,74 | 302,67 308,72 | 314,89 I 321,18
1 [} ] 1

366,18 | 373,50 ! 380,97 | 388,58 | 394,35 | hok,27
1 ] 1 ] 1

vi 396,55 |  hok,48 | 412,56 | 420,81 | 429,22 | 437,80
1 ] [l 1 1
: : : : '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

Estado de Mato Grosso do Sul
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

i

SECRETARIO
DIRETOR/DEPARTAMENTO
ASSSESSOR

DIRETOR DE ESCOLA

SECRETARIA

PADRAO I

AUXILIAR DE MECANICO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
TRABALHADOR BRACAL
MENSAGEIRO

SERVENTE DE ESCOLA

VIGIA

COPEIRA

MERENDEIRA

ZELADOR

GART

AUXILIAR DE SERV. DA SAUDE
AUXILIAR DE SANEAMENTO I

PADRAO 1V

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
MECANICO ESPECIALIZADO

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
FISCAL DE OBRAS E POSTURA
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
TECNICO EM LABORATORIO

TECNICO EM ESTATISTICA SANITARIA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM I
TECNICO EM HIGIENE DENTAL

NIVEL I

Estado de Mato Grosso do Sul
ANEXO - IV = LEJ MUNICIPAL N0234/94

ENQUADRAMENTO DOS CARGOS
DAS - 1

DAS -
DAS -
DAS -

= FWN

ADI -

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
PADRAO II

AGENTE ADMINISTRATIVO I
TELEFONISTA

LUBRIFICADOR

ASSIST. DE SERV. DE SAUDE II
VISITADOR SANITARISTA I
AUXILIAR DE LABORATGRIO

.AUXILIAR DE BANCO DE SANGUE

AUXILIAR DE SANEAMENTO II
ATENDENTE DE ENFERMAGEM
RECEPCIONISTA

BORRACHEIRO

PADRAO V

DESENHISTA

TOPOGRAFO

TECNICO EM CONTABILIDADE
AUXILTAR DE ENFERMAGEM II
TECNICO EM CITOLOGIA

MAGISTERIO/PROFESSORES

HABILITACAO ESPECIFICA DE 29 GRAU, OBTIDA EM 03 SERIES.

[ CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ]

PADRAO III

AGENTE ADMINISTRATIVO II
SUPERVISOR DE MERENDA

INSPETOR DE ALUNOS

MECANICO S/ESPECIALIZACAO
ELETRICISTA

AUXILIAR DE DESENHO

CARPINTEIRO

ENCANADOR

PINTOR

PEDREIRO

FUNILEIRO

TRATORISTA

OPERADOR DE MAQUINAS

MOTORISTA

ASSISTENTE DE SERV. DE SAODE I
AGENTE DE SAODE

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARISTA
VISITADOR SANITARISTA II
MESTRE DE OBRAS

PADRAO IV

TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

11 i
HABILITACAO ESPECIFICA DE 22 GRAU, OBTIDA EM 03 SERIES, SEGUIDOS DE ESTUDOS ADICIONAIS, CORRESPONDEN'
TES A 01 ANO LETIVO PRE- ALFABETIZACXO. -

NIVEL III

HABILITACAO ESPECIFICA DE GRAU SUPERIOR OU NIVEL DE GRADUACAO REPRESENTADA POR LICENCIATURA DE
/RAU, OBTIDA EM CURSO DE CURTA DURACAO.

NIVEL 1V

HABILITAGAO ESPECIFICA DE GRAU SUPERIOR AO NIVEL DE GRADUACAO, REPRESENTADA POR LICENCIATURA DE
GRAU OBTIDA EM CURSO DE CURTA DURACAO, SEGUIDA DE ESTUDOS ADICIONAIS, NO MINIMO, A UM ANO LETIVO.

NIVEL V
HABILITACAO ESPECIFICA EM CURSO SUPERIOR, AO NIVEL DE GRADUACAO, CORRESPONDENTE A LICENCIATURA PLENA.
NIVEL VI

HABILITAGAO ESPECIFICA DE POS GRADUACAO OBTIDA DE CURSOS NA MESMA AREA COM DURACAO MINIMA

HORAS, BEM COMO MESTRADO E DOUTORADO.

ESPECIALISTA DE EDUCACAO

NIVEL I
HABILITACAO ESPECIFICA OBTIDA EM CURSO SUPERIOR DE CURTA DURACAO.

I
HABILITACAO ESPECIFICA OBTIDA EM CURSO SUPERIOR DE GRADUACAO, COM DURACAO PLENA.
III

NIVEL

HABILITACAO ESPECIFICA DE POS GRADUACAO, OBTIDA EM CURSO DA MESMA AREA COM DURACAO MINIMA

HORAS, BEM COMO MESTRADO E DOUTORADO.

12 GRAU COMPLETO,

PROFESSOR LEIGO

20 GRAU OU NIVEL SUPERIOR NAO ESPECIFICO.

DE 360

DE 360
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