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PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

LEI N.° 421/2005

DISPOE SOBRE A CRIACAO E AMPLIAGCAO DE
QUANTITATIVOS DE CARGOS COMISSIONADOS,
QUE INTEGRAM O PLANO DE CARGOS
CARREIRAS E VENCIMENTOS DO MUNICIPIO DE
BODOQUENA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber
que Camara Municipal aprovou, nos termos do Artigo 72, da Lei Orgéanica

Municipal e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1.° - Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar e ampliar quantitativos os
Cargos Comissionados criados pela Lei n° 383 de 05 de julho de 2002,
acrescentado a Lei n.° 301/98 de 19 de novembro de 1998, registrando o
aumento salarial concedido pela Lei Municipal n.° 407/2004 de 28/04/04, nos
termos que segue:
Cargo Técnico de Enfermagem | — com 10 (dez) vagas — qualificagéo na area
profissional de Saude — vencimentos R$ 800,00 (oitocentos reais) — carga horaria
08 horas diaria — simbolo TE I;
Cargo de Assessor de Saude I — com 10 (dez) vagas — qualificagéo 1.° grau
completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 418,34 (quatrocentos
e dezoito reais e trinta e quatro centavos) — carga horaria 08 horas diaria —
simbolo CAS |;
Cargo de Assessor de Saude Il —com 15 (quinze) vagas — qualificagéo 1.° grau
completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 312,00 (trezentos e
doze reais) mensal — carga horaria 08 horas didria — simbolo CAS II;
Cargo de Lider de Equipe Administrativo 1 — com 25 vagas — qualificacéo 1.°
grau completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 312,00
(trezentos e doze reais) mensal — carga horéria 08 horas diaria — simbolo LEA |
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Cargo de Lider de Equipe de Servigo | — com 20 (vinte) vagas — qualificagao
1.° grau completo ou experiéncia puﬁlica e notéria — vencimento R$ 312,00
(trezentos e doze reais) mensal — carga horaria 08 horas diaria — simbolo LES [;

Cargo de Lider de Equipe | — com 06 (seis) vagas — qualificagdo 1.° grau
completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 497,21 (quatrocentos

e noventa e sete reais e vinte e um centavos) mensal — carga horaria 08 horas

diaria — simbolo LE [;

Cargo de Lider de Equipe Il — com 38 (trinta e oito) vagas — qualificagéo 1.°
grau completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 343,35
(trezentos e trinta e trés reais e trinta e cinco centavos) mensal — carga horaria
08 horas diaria — simbolo LE II;

Cargo de Lider de Equipe Il — com 06 (seis) vagas — qualificagéo 1.° grau
completo ou experiéncia publica e notéria — vencimento R$ 312,00 (trezentos e
doze reais) mensal — carga horéria 08 horas diaria — simho'o LE il

Cargo Lider de Equipe de Equipe IV — com 20 (vinte) vagas — qualificacao 1.2
grau completo ou experiéncia publica e notoria — vencimento R$ 312,00
(trezentos e doze reais) mensal — carga horéria 08 horas diaria — simbolo LE IV,

Cargo de Lider de Equipe V — com 90 (noventa) vages -- qualificacéo 1.° grau
completo ou experiéncia ptiblica e notdria — vencimento R$ 312,00 (trezentos &

doze reais) — carga horaria 08 horas diaria — simbolo LE V;

Artigo 2.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

Bodoquena/lS., 09 de marco de 2005.
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