p 2 a
: ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
n PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA
GABINETE
LEI N2 667 DE, 10 DE MARCO DE 2014.

DISPOE SOBRE A DECLARAGAO DE
UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGCAO
RECREATIVA VETERANOS DE
BODOQUENA - ARVB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bodoquena, Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe confere a Lei Orgéanica, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica declarada de Utilidade Publica a Associacdo Recreativa
Veteranos de Bodoquena-ARVB, entidade civil, sem fins lucrativos, de
carater social, inscrita no CNPJ n? 15.732.616/0001-24, com sede neste
municipio.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Av. 13 de Maio, n° 305 — CEP.: 79.390-000 — Fone/Fax: 0XX 67 3268-1104/1383
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:,i {0 SR. OFICIAL DE REGISTROS DE TiTULOS E DOCUMENTOS

A Associagio Recreativa dos Veteranos de Bodoquena MS, neste a
ccu T.oodente Senhor Joscmir Marcorato Dionisio, brasileire, porta

ato representado por

dor do RG N°

430357 35F/MS, ¢ CPF N° 542632201-53, residente a2 Av: Manoel Rodrigues de

T,

Oliveira I3° 436, centro, solicita de V.Sa o Registro da mesma.

Neste Termos
Pede deferimento
Bodoquena, 06 de Agosto dc 2009

/Jwﬁi afcorfato Dfonisio
D

IC
PRESIDENTE

s 0
3 Marileida Albjgerqu
\‘;} Cficial Sujjtitita

X ‘gﬁ

.V. Como requer, obedecidas

as formalidades ligais.

Miranda/MS

/
09g.20
A Ofi/cél Substituja
/_\

9.

9.

o
:

z

/ ‘Marilejde Albuguerque




ATA DE FUNDACAO, APRCVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA DA ASSOCIACAO DOS VETERANOS E BODOQUENA/MS.

Aos vinte ¢ um dias do més de junho de 2.007, reuniram-se os Veteranos de

Bodoquena/MS, para tratarem da ordem do dia, criar a Associa¢do dos

Veteranos de Bodoquena/MS, publicado no Diario Oficial mimero 6.988, onde

foram tratados os seguintes assuntos: eleigio de uma diretoria, fundagéo,

discusséo e aprovagdo do estatuto, que foi lido artigo por artigo, € aprovado

por unazmidade como segue (a seguir,
Dando seqiiéncia aos trabalhos, foi eleita a Diretoria com mandato de

consta o Estatuto aprovado lavrado na

integra).

dois (02) anos, a contar da presente data, assim constituida: Presente: Josemir

Vice-Presidente: Carlos Petronilio; Tesoureiro:

ureiro: José Batista da Silva;

Marconato Dionlizio;
Valdeney Fenandes de Oliveira; Segundo Teso
Secrotario: Jessé Alves de Oliveira; Diretor de Esporte: Jose Carlos Franco;
Diretor Social: Ezequiel Marques Vilhagra; Diretor de Patrimdnio: Erivan
lva; Conselho de Etica: Olicio Vieira da Siiva, Reginaldo Bispo
Jessé Alves de

MMonteiro da Si
dos Santos, Nailson Matias de Souza; Conselho Fiscai:
Aparecido Euzébio de Paulo. A seguir

eleito e demais membros da

Oliveira, Edson César dos Santos, €,
foi dada posse aos eleitos, ou seja ao Presidente

Diretoria, que participam como socios fundadores. Nada mais a tratar, eu, Luis

Anténio de Oliveira, lavrei a presente ata que lida, vai assinada por mim ¢ por
todos cs presentes. (consta a assinatura de todos os presentes)-

Bodoquena/MS, 06 de agosto de 2009.

conato-Dio isio
e

o

S

3
o
v

-

o Warilzide Albuquerque
% Oficiai Substituta
td



= ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO RECREATIVA DOS VETERANOS DE BODOQUENA-MS

CAPITULO T
Da Constituigdo, Finalidade. Objetivos € Prazos

Artigo 1° - Fica constituida. nesta data, Associagdo Recreativa dos Veteranos de
Bodoquena-MS, sob forma de sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos,
politica partidaria e distingdo de raca e credo, com a finalidade dc congregar, reunir,
promover a pratica desportiva, social, cultural filantropica.

Artigo 2° - A Associago Recreativa dos Veteranos de Bodoquena identificada pela
sigla ARVB, tera como objetivos a serem alcangados com a colaboragdo de todos os
associados 05 seguintes aspectos:

I — Promover a Intcgragdo dos Asscciados

11 — Construgio de uma sede propria.

III — Defesa do meio ambiente.

IV — Incentivar a participagdo dos assoc
recreativos. :

iados em eventos técnicos, culturais e

Artigo 3° - A ARVB tem sua sede provisoria na Rua Yossio Okaneko n° 234,
Bodoquena — MS

Artigo 4° - A ARVB tera prazo de duragio indeterminado. B
§ tnico — Somente podera concorrer a Diretoria da Associagio, o associado que tiver no

minimo dois anos fazendo parte da Associagdo, para 0s mandatos subseqiientes apos a
clei¢do da primeira diretoria. '

CAPITULO II
Os Sécios, Admissdo, seus Direitos € Deveres

Artigo 5° - O quadro social compor-se-a das seguintes categorias:

Sécios Fundadores: Sdo todos aqueles que assinaram a Ata de Fundagdo ou
colaboraram de certa forma, na criagio da Entidade.

Sécios Efetivos: Sdo todos aqueles que se filiarem ap6s a Fundagdo da Entidade,

podendo votar ¢ serem votados.

Sécios Contribuintes: S#o aqueles que sdo pessoas fisicas ou juridicas, e ndo sdo

associados, queiram contribuir sem direito a voto e/ou ser votado.

Sécios Beneméritos: Sdo aqueles que por terem prestado relevantes servigos a ARVB e
sejam reconhecidos tenham seus nomes aprovados pela Assembléia Geral.




9]

Pardgrafo Unico -- O Sécio Benemdérito ficard isento de pagamento de
mensalidade e recebera um Diploma assinado pelo Secretario
e Presidente da Associag3o.
As disposigdes deste artigo efetivam pelo registro do sécio na
secretaria por ordem cronoldgica dos pedidos, uma vez
aprovado pela diretoria da ARVB.
Artigo’'6° - Sdo direitos dos Sécios fundadores e efetivos:
I - Votar e ser votado;
I - Participar da dire¢do da Associagdo;
I1I - Recorrer por escrito dos atos que discordar;
IV - Propor medidas que visem a melhoria e o progr esso da Associagdo;
V - Ao associado reserva-se o direito de solicitar, a qualquer tempo, sua
exclusdo do quadro social com 30 dias de antecedéncia;
VI - Freqiientar com sua familia as dependéncias da Sede Social da
Associagdo.
VII - Ser comunicado por escrito, o valor de seu débito para com a
Associagio;
VIII - Ter 10 (dez) dias de prazo, apds o recebimento do comunicado para
procurar a Tesouraria para saldar sua divida;
IV - Participar de ReuniGes;
X - Recorrer a Assembléia Geral, de todo e qualquer ato da Diretoria, que
julgar lesivo ¢ prejudicial aos interesses dos sécios ou convoca-la
extraordinariamente, através de requerimento assmado no minimo por 1/3
(um tergo dos socios).
Artigo 7° - Sdo deveres dos sdcios fundadores e efetivos:
I - Respeitar e cumprir o presente Estatuto, bem como os Regimentos
Internos e atos da Diretoria;
IT - Aceitar encargos ou comissdes;
III - Comunicar mudanga de enderego, atualizando sua ficha social;
IV - Zelar pelo bom nome da ARVB, dentro e fora da Sede Social ou onde
a ARVB se fizer representar.
V - Pagar pontualmente sua mensalidade, bem como as dividas com a
ARVB;
VI - Apresentar quando for solicitada, a carteira de Identidade Social;
VII - Zelar pela conservagio de todos os bens, mdveis e iméveis da ARVB,
indenizando-o pelos danos causados;
VIII - Comparecer as reunides e Assembléias Gerais, quando for
convocado;
IX - Néo portar arma de fogo ou perigosa no recinto da Associagio;
X - Manter a devida compostura em todas as reunides sociais, recreativas,
esportivas e culturais, bem como tratar com respeito os associados,
familiares e convidados.




(9%)

XI — As propostas dos interessados em serem socios deveram ser
submetida a aproa;do pela Diretoria Executiva.

CAPITULO 111
Dos Dcpcndenteé, das Contribuicoes.

Artigo 8° - Sdo dependentes do Associado:
e Esposa ou companiicira;
e Filhos menores de |8 (dezoito) anos;
o Filhas solteiras, desquitadas ou divorciadas;
o Irmi soltcira, vitva ¢ outros dependentes que, comprovadamente vivam as
expensas ou s0b o mesmo teto do associado e a critério da Diretoria.
Paragrafo Unico: O fillie do sécio, ao atingir a maioridade, sera considerado
sacio-dependente-maior, ficando isento do pagamento da joia
¢ passard a pagar mensalidade vigente, se assim desejar.
Artigo 9°- Os Soécios, IF'undadores e efetivos pagardo pela sua admissdo ao
quadro social, uma joia, cujo valor sera estipulado pela Diretoria.
I - O titulo dc sicio (jéia) € intransferivel, ndo cabendo ao seu detentor
transferi-lo a qualquer pessoa;
II - O Associado ficard sujeito ao pagamento da mensal:dade cujo valor
sera esupuladn pcld diretoria;
IIT - O sécio que incorrer no atraso de (3) trés men.,alldades consecutivas,
sera compulsoriamente desligado do quadro social.
Artigo 10° - Perde-sc a condigdo de socio:
I - Pela solicita¢io de demissdo de socio;
II - Pela exclusio, através de ato da Assembléia Geral;
III - Pelo falecimento;

Paragrafo Primeiro - O descumprimento de qualquer disposi¢do constante neste
Estatuto, a pratica de atos lesivos aos interesses e objetivos da
Associagdo ou a falta de ética, implicara na exclusdo do
associado por ato da Diretoria, cabendo recurso a Assembléia
Geral Extraordinaria, no prazo de 15 ( quinze ) dias, a contar
da data do recebimento da notificagéo.

Paragrafo Segundo - Decorrido o prazo sem interposi¢do de recursos, ou se este
for denegado pela Assembléia Extraordinaria, efetivar-se-a a
exclusio mediante termo lavrado no livro competente e baixa
no livro de registro de Sdcios.

Artigo 11° - Todas as penalidades previstas no regimento interno serédo aplicadas

pela Diretoria Executiva.

CAPITULO 1V

w
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. O
Dos ‘08 de Diregiio e Funcionamento.
Artigo 12° - S0 ¢ 3o iregdo e Administragdo da ARVB:
I- Assembicia (oo o
IT - Conselhe: [z
Il - Diretori. exz. " va/ Administrativa. .-
Paragrafo Unico- ! do .  crdo qualquer remuneragdo, os membros da Diretoria
~u o sistragdo da Associagdo.
CAPITULO V
Das Assembléias Gerais.

Artigo 13°- A Asooml ¢ o orgdo maximo e final, deliberativo e consultivo
da A..oc’: . . funcionando, ainda, como instdncia superior de
recurs. .

Artigo 14°- As Ac«en 0 i Gerais sdo constituidas pela reunido dos sécios
elegive s, « .ivs com suas mensalidades, sendo soberana as suas
decisd s, poo clo ser convocada ordindria ou extraordinariamente.

Artigo 15°- A Agssomb: - Geral Extraordindria sera convecada na segunda
quinzcna ¢ 2. s junho de dois em dois anos, para eleig@o e posse do
Consciio Il 1 e da Diretoria Executiva. '

Artigo 16° - Dirigir: .= -abalhos da Assembléia Geral, o Presidente da
Associiine,

Artigo 17° - Na falt: d¢ | sidente da Associagdo, assumira os trabalhos, o Vice-
Presidc: te, © . .: falta deste, o primeiro secretario.

Artigo 18° - Convounr-¢ - xtraordinariamente a Assembléia Geral para:

a. Modiifico«sou emendar o Estatuto da Associagéo:

b. Traiur do «isuntos de grande importancia que escapem da algada
dos «cmais poderes;

c. Tratar do assuntos de interesse geral a qualquer tempo, mediante
solicitagds ¢ qualquer poder da Associagdo ou requerimento
subscrite - minimo por 50% + um dos associados.

Artigo 19° - Os requeriin -.tos para convocagdo da Assembléia Geral devem ser
dirigides «a¢  [Presidente da Diretoria Executiva, devidamente
ajuizado.

Artigo 20° - As resolug¢des tomadas pela Assembléia, sdio soberanas e definitivas,
obrigando-se " clas, a Diretoria e Associados, devendo para isso:

a. Apresentar através de expediente, medidas que visam melhorar a
Associacin;

b. Assembléi: Geral se reunird, com dois tergos dos socios quites,

em primcira convocagdo, ndo havendo numers orrido 30

perque
eacileide Alouay
5, H i Supst 4
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Artigo 21° - A Dirc oria |
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respeit: las :.
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1) Fr
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<Y
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)
) 2°
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8) D
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i) ¢
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15, em segunda convocagdo decidirda com qualquer

i Geral podera ser convocada. pelo Presidente da
¢ seu inteiro critério, ou por dois tergos dos
~+n a antecedéncia de 48 horas.

: Gerais podem realizar-se em segunda e terceira
aiorme o caso, no mesmo dia da primeira, com

o de meia hora, desde que assim expressamente

tivo Edital.

riiberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por
podendo, consoante acordo da maioria, serem

¢ de aclamagdo, votagdo simbélica ou escrutinio

+i Ordindria sera convocada no prazo minimo de 15
‘ntados na data do Edital de Convocagdo, devendo
-, data, hora e local da Assembléia, bem como ser
iocado em locais visiveis e de facil acesso aos
i»iicado na imprensa, se for o caso.

- Cicrais Extraordinarias serdo convocadas, no prazo

(cinco) dias, contados na data do Edital de
CAPITULO VI
DA Diretoria Executiva

‘utiva é o Orgﬁo de Administragdo e execugio

do ARVB, com poderes préprios e auténomos,
sosicdes estatutrias de competéncia

» da Diretoria Executiva terd a duragio de 02 (dois)

.1 Executiva serd constituida de membros, assim

<ite
residente
setario
clario
ureiro
oureiro
 Social
 de Esportes
- de Patrimdnio
:lho de Etica
:Iho Fiscal.

_5_,’ Mzrileide Albuquerque
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~.va sera eleita por um Colégio Eleitoral
‘10s, mediante escrutinio secreto e com
"# j:razo de 02 (dois) anos. O Presidente
‘1 uma Unica vez,
oderdo ser votado para Diretoria Executiva os
-+ incluidos no quadro Social, no minimo 02 (dois)
--nsalidades em dia, que compuserem Chapa no
i lias antes da rcalizagdo das elei¢des.
* s votos graciosos ou atribuidos a nio associados
i frases tendenciosas;
- Mpate nas elei¢des gerais para Presidente da
- nsiderado vencedor o candidato mais idoso.
ifetivo, em dia com o pagamento de mensalidade
terd direito a 0] (um) voto nas Assembléias
1+ 5€r por correspondéncia para o sécio do interior,
* nostada no maximo 03 (trés) dias antes da eleigdo,
' por procuragio.
~“l apenas uma chapa concorrendo a elei¢do, a
- «Icliberar pela aclamacgio.
-1 Administragdo que deixar de comparecer
s consecutivas, sem motivo Justificado incorrers na

+ s impedimentos, os substitutos eventuais
pelos  respectivos Departamentos e
- >alhos a eles afetos.
. GIMENTO INTERNO fixarg atribuigdes dos
cavos dos Servicos e determinard as Normas de
45 Orgéo.
i _BExecutiva:
-~ cumprir as disposi¢des deste ESTATUTO,
{NTERNO e resolugdes da Assembléia geral.
iiir, eliminar, licenciar e aplicar qualquer espécie
5 wocios de todas as categorias, de acordo com o
sic ESTATUTO E REGIMENTO INTERNO.
rcadagdo das mensalidades e quaisquer outras
vs da ARVB. .
< autorizar as despesas da Associagdo, bem como,
s o Conselho Fiscal.
partamento de Esportes.
5 admissdes de associados.

* da Associagdo, procurando manter 0 conceito da
omunidade.
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. Organizar os Balancetes Mensais,

- Nao serdo remunerados os cargos de Direto

.

7

h. Reunir mensalmente para discutir os assuntos da Associagdo. As

decisdes da Diretoria serdo preferidas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade para efeito de
desempate, e contardo da ATA, aberta. com assinatura dos

Presentes e fechada, depois de Jida e aprovada, pelo Presidente.

Organizar um Regimento Interno para desenvolver as atividades
gerais da Associagio.

Recoirer a  Assembléia geral dos “VETOS”
Resolugdes suas, pelo Conselho Fiscal.

submetendo-o a apreciagdo do

Opostos em

Conselho Fiscal.

Fiscalizar as atividades dos Departamentos Especializados,

estimulando seus Diretores ao exato e fiel desempenho das suas
atribuicdes.

res e Conselheiros,

bem como, ndo serdo distribuidos lucros, bonificagdes ou
vantagens a Dirigentes sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO VII

Dos Membros da Diretoria Executiva

. Artigo 26° - Aos membros da Diretoria Executiva, compete:

£ 1) Presidente ‘

E. o Representar a Asscciagdo em todos os seus At
juizo e fora dele;

b. Presidir todas as reunides da Diretoria Executiva quer ordindria ou
extraordinaria; -
¢. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste ESTATUTO E
REGIMENTO INTERNO, solugdes da Assembléia Geral.
d. Representar a ARVB ativa ou passivamente nas relagdes com terceiros,
extrajudicialmente e em juizo, delegando poderes a quem de direitos.
e. Autorizar as despesas necessarias com a apreciag¢do do Conselho Fiscal;
f. Firmar contratos e convengdes de todas as naturezas apoés ouvir a Diretoria;
8 Visar todos os documentos da Diretoria Executiva, bem como rubricar os
livros da mesma;
- Delegar poderes ao Secretario e/ou Tesoureiro para assinar documentos na
auséncia do Presidente e Vice-Presidente;
Despachar todas as correspondéncias recebidas e expedidas;

Conceder licenca até 60 (sessenta) dias consecutivos ou 120 ( cento e
vinte) aos membros da Diretoria;

Fazer constar em Ata todos os atos da Diretoria;

0s quer ativo ou passivo, em

adeide Albugueraue

Oficial Substituta

S




]

8

P o

l. Conceder
Diretoria;

m. Resolver casos de urgéncia da Associagdo, desde que ndo influa em atos
lesivos a Associagdio, submetendo a sua resolugdo a aprcciagdo dos
Diretores, em sua primeira reunido; :

. . Assinar com o Tesoureiro, cheques para pagamentos diversos de fundos;

0. Rubricar todos os livros ou autorizar o Secretério, assinando somente o
termo de abertura;

P- Recorrer 'a Assembléia Geral, quando julgar conveniente as suas proprias

resolugdes por motivo da nio aceitagdo pela Diretoria, dos atos que
praticarem;

q. Propor a criacio de novos cargos;

inscrigdes de seus atletas e cancelamento em reunido da

i 2) Vice-Presidente :

a. Substituir o Presidente cm suas faltas, impedimentos, cabendo-lhe no
caso, as mesmas atribui¢des conferidas aquele;

b. Colaborar com o Presidente em todos os trabalhos e deveres da
Diretoria Executiva, desincumbindo-se das missdes que lhe forem
outorgadas;

¢. Cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes e dispositivos estatutarios
referentes aos Departamentos;

d. Usar palavia em nome da ARVB quando oportuno devidamente
autorizado pelo Presidente da Associagdo.

° Secretario

a. Executar todos os servigos da secretaria, cumprindo observar fielmente
todas as atribui¢des que receber da Diretoria;

b. Redigir e expedir as correspondéncias, submetendo-as a assinatura do

Presidente e assinar se tiver a autorizagio;

¢. Lavrar e subscrever as Atas das reunides da Diretoria Executiva e das
Assembléias Gerais;

- Organizar o arquivo da Associagdo, mantendo em ordem e em dia;

- Assumir, temporariamente, a Presidéncia nas faltas e impedimentos do
Presidente ¢ Vice-Presidente;
Confeccionar as Chapas para as eleicdes Gerais da Associagdo,
constando na Ata;

- Notificar os membros da Diretoria Executiva a data, hora e local das
reunides;

- Registrar as matriculas dos associados em livros competentes;

Proceder a leitura das Atas das reunides da Diretoria Executiva;

Expedir e assinar as carteirinhas sociais; :

. Desempenhar quaisquer fun¢des e missées designadas el Presidente
; . : : TRO DE ;>
da Diretoria Executiva; < g
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: 8) Diretor de Esportes

\O
S

I. Ter sob sua responsabilidade, um livro destinado a registro de todas as
Associacdes a que se refere o enderego de todas as Associagdes €

Clubes da cidade;

ke e o
= R

) 2° Secretario
a. Su_bstitui o 1° Secretario

p) 1° Tesoureiro

; a. Ter sob sua guarda a responsabilidades de todos os valores e recursos
pecunidrios pertencentes a ARVB;

b. Receber em nome da Associagio as verbas destinadas ou contas de que
seja credor, doagdes, contribuigdes e legados em geral.

¢. Depositar em Estabelecimento bancario autorizado, a arrecadagdo da
Associagdo, sendo-lhe permitido ter em mdos pequena importincia para
despesas; '

d. Organizar e assinar cheques para pagamento ¢ retirada de dinheiro da

. Associacdo, com assinatura do Presidente da Diretoria Executiva;

e. Submeter os balancetes mensais com a aprovagdo do Presidente da

] Associagio;

f. Arrecadar toda a receita da Associagdo;

g. Manter em ordem e em dia, a escriturag@o sob sua guarda, o dinheiro e
documentos da Associag@o;

h. Pagar as despesas efetuadas pela Associagéo;

i. Organizar mensalmente o Balancete da Receita e Despesas do més;

j. Comunicar a Diretoria o atraso de mensalidades e tributos devido a
Associagdo por associados e terceiros;

k. Fixar em lugar bem visivel na Sede Social uma via do balancete mensal
quando for o caso, para conhecimento dos associados;

1. Propor a Diretoria 4 medida que julgar, convenientes para a arrecadag@o
e aumentar as rendas da Associagio;

m. Ter sob guarda Titulos de Iméveis, dividas publicas e outros valores da
Associagéo;

n. Desempenhar quaisquer fungée
da Diretoria Executiva;

s e missdes designadas pelo Presidente

- 6) 2° Tesoureiro
a. Substitui o 1° tesoureiro;

leide Nbuquer®e 2
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t 7) Diretor Social
4 a. Promover festas, Pick-nicks, jogos de saldo, excursdes, etc.

a. Cuidar da parte esportiva da Associagido em varias modalidades;

3




9) Diretor de Patriménio

a. Zelar pela fiel escrituracdo dos bens moéveis da ARVB
dia e em ordem os livros e fichdrios

. Adotar esquema p
Associagio;
Autenticar documentos
(descarga) de material;

. Preparar e controlar Cautelas de material distribuido aos diversos
Departamentos ou por empréstimos tempordrios a terceiros;

, mantendo em
que fizerem necessarios;

ara assegurar e conservar o Patriménio da

que importem em entrada (carga) e saida

10) Comissio de Etica _
a. Analisar dentncia referente 2 atuagdo dos Associados perante a
entidade;

b. Propor a diretoria Administrativa, com

a exclusdo de sécios ou m

parecer devidamente justificado,
anifestar pelo arquivamento do processo.

11) Conselho Fiscal

£ Artigo 27° - O Conselho fiscal é o Orgdo encarregado de acompanhar e
p fiscalizar as atividades econdmicas e financeiras da Diretoria
e zelar pelo leal e legal emprego dos bens e rendas da ARVB,
Examinar e emitir parecer, mensalmente,
sobre os Balancetes. Substituir a Diretoria, em caso de
demissdo coletiva de seus membros, procedente dentro de 15
dias no maximo, a nova elei¢do para preenchimento dos
cargos e para o tempo que restar no exercicio considerado,
$ 1°- O Conselho Fiscal ser4 constituido de:
a) Presidente; .
b) Vice-presidente;
¢) Secretario.
$2°- O Conselho Fiscal sera eleito e empossado de acordo
com o Artigo 31°, sob critério de escolha livre da Assembléia
Geral, ndo havendo chapa prévia para tal fim.
$3° - Serdo considerados eleitos os 03 (trés) mais votados e

todos os demais serfio considerados suplentes, podendo ser
convocados em caso de vacancia.

. Artigo 28° - O Mandato do Conselho Fiscal tem a duragio de 02 (dois)
$ anos.
§ Artigo 29° — O Conselho Fiscal reunir-se-a -
ko a. Ordinariamente, uma vez por més; ’
b. Extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagdo &t
seu Presidente ou por solicitagdo da Diretoria;

[
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Arligo 30° — Os membros do Conselho

Artigo 31° — Os membros do Conselho Fisca

11%

c. As decisdes, resolugdes e deliberagdes do Conselho serdo
tomadas por meio de votos dos membros,as quais devem ser
cumpridas.

fiscal poderao assistir as reuniges da

Diretoria Executiva, nio podendo, todavia tomar parte nas

discussdes.

| competem:
1) Ao Presidente:
a. Orientar os trabalhos atribuidos ao Conselho Fiscal e representa-

lo junto aos demais Orgdos da ARVB, sendo principal

responsavel por todas as atribuides impostas a0 mesmo
organismo.

b. Conferir e autenticar com o “CONFERIDO”, e rubricar todos os

documentos e outros papéis, depois de reconhecer a legalidade
dos mesmos.

. Dar posse a Diretoria eleita.
2) Ao Vice-Presidente:

a. Substituir o Presidente do Conselho Fiscal
impedimentos.

b. Auxiliar na execuc¢do dos trabalhos feitos ao Conselho.
3) Ao Secretario:
a. Redigir as Atas das reunides do Conselho Fiscal.

b. Ter sob sua responsabilidade a organizagdo, recebimento e
expedigdo de correspondéncias.

€m seus

Artigo 320 Qualquer membro da Diretoria Executiva poderd acumular cargos
em outros Departamentos
CAPITULO VIII
Das Pcnalidades
§ Anigosse

— O associado que infringir as disposigdes deste ESTATUTO,
ASSEMBLEIA GERAL E REGIMENTO INTERNO, fica sujeito,de

acordo com a natureza da gravidade da infragdo, as seguintes
penalidades:

a. Adverténcia;

b. Suspensio;

c. Eliminagdo.

§ 1° - A pena de adverténcia serd verbal ou escrita.

§ 2° - A pena de suspensdo, por prazo determinado, tendo ¢
limite maximo de durag¢do, UM ANO,




12

§ 3° - A pena de eliminagdo sera imposta aos socios que:

a.
b.

C.

h.

m.

n.

Infringir o ESTATUTO e o REGIMENTO INTERNO;
Desrespeitar os membros da Diretoria e outros poderes;

Faltar com a devida correg@io nas festividades promovidas pela
Associagdo ou que delas tomar parte;

Promover a discordia entre dirigentes, associados através de
sensacionalismo de fatos que dependem de decisdes superiores;
Por mau comportamento dentro ou fora da Associagdo que
envolva o nome desta, prejudicando seus interesses;

Reincidéncia em atos que visam preiudicar a Associacéo;

Que tenha sido suspenso por mais de duas vezss e que venha
reincidir nas mesmas faltas;

Comprometer o bom nome da Associagdo e promover a sua ruina
social pela discordia entre os associados;

Comcter qualquer outro delito, ndo revisto no Estatuto,
Regimento interno, e a juizo da Diretoria;

Permanecer armado no recinto social ou em qualquer lugar onde
a Associagdo se fizer representar,

Faltar com a devida corregdo nas festas, sessdes ou quaisquer
outras reunides sociais ou desportivas da Associagdo;

Promover o descrédito da Associagdo, pelo uso da palavra escrita
ou falada;

Praticar atos de desabono a Associagdo;

Praticar qualquer ato do qual resulte prejuizo ao interesse social,
sempre que disso advirem danos materiais, ficando ainda sujeito a
indenizagdo;

Praticar qualquer ato do qual provenha prejuizo moral a
Associagdo sempre que assim considerar a Diretoria Executiva,
por maioria absoluta;

Abusar de bebidas alcodlicas que venha causar transtornos a
Associacio;

Provocar distirbios no recinto social ou onde a Associagdo se
fizer representar;

Fazer-se acompanhar no recinto social ou qualquer lugar onde a
Associagdo estivey 1epresentando, por pessoas incompativeis
moralmente e que sejam assim consndeladas pela Diretoria
Executiva;

Tentar introduzir e por em préitica, no recinto social ou onde a
Associaggo se fizer representar, jogos de azar, agiotagem e
costumes contrarios a moral;

Nega1 -se ao cumpnmento de complomlssos assumldos em seu
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§ Unico —

u. Apresentar-se no recinto ou onde a Associagdo se fizer

representar, em trajes incompativeis com a sua posi¢do ou com o
ato.

§ 4° - As penalidades, além da comunicagdo, a Diretoria Executiva

fard afixar em algum lugar préprio, na Sede Social, em Edital
da decisdo tomada.

CAPITULO IX

Do Patriménio Social

:;_: Artigo 34° — O Patriménio da ARVB ¢ ilimitado e sera constituido pelos

bens méveis, Imbveis, semoventes e materiais que possua e/ ou
venha a possuir. Ficando a guarda e administragdo sob a
responsabilidade da Diretoria Executiva.

Os bens méveis e iméveis s6 poderdo ser adquiridos, alienados,
penhorados ou permutados mediantes pareceres do Conselho Fiscal €
com autorizagdo expressa da Assembléia Geral.

‘:‘ Artigo 35° —A Associagdo poderi ser dissolvida somente por motivos de

dificuldades financeiras insuperaveis, por deliberagdo da Assembléia
Geral.

Extraordinaria, convocada especialmente para este fim e com o voto
favorével de pelo menos dois tercos dos associados.

Artigo 36° — Em caso de dissolugdo da Associagdo, os bens méveis, iméveis

¢ moedas correntes serdo doados a uma casa de caridade existente
no municipio, quando este ndo pertencer a terceiros.

CAPITULO X

Da Liquidagio e Dissolugiio

Artigo 37° - A Associagdo Recreativa dos Veteranos de Bodoquena sera

dissolvida e seu patriménio transferido para uma entidade
Beneficente de comprovada idoneidade, quando se tornar impossivel
a continuagéo de suas atividades, o que s6 poderd acontecer por
decisio da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim. '

A Associagdo somente poderd ser dissolvida por votagdo de pelo
menos 2/3 de seus associados.

CAPITULO XI

NG
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Das Disposicdes Finais

§ Artigo 38°- A Diretoria Executiva podera vetar a entrada na Sede Social
da ARVB, a qualquer pessoa que julgar inconveniente e, também,
convidar a se retirar do recinto da Associagdo, socio ou ndo, que
esteja desrespeitando o presente ESTATUTO e/ou REGIMENTO
INTERNO.

§ 1° - Somente a Diretoria Executiva assiste o direito de expedir
Convites Especiais.
§ 2° - As despesas pessoais efetuadas a servico da Associagdo por
membros dos Poderes Constituidos, no exercicio das fungdes,
§ poderdo ser ressarcidas mediante comprovagio.
i Artigo 39° — A Associagdo comemorard condignamente o seu aniversario
£ de fundagdo, se houver condigdes para tal.
* Artigo 40° — As fontes de recursos para manuten¢@o da Associagdo serdo as
| seguintes:
a. Joias;
b. Mensalidades;
c. Contribuigdes;
d. Doagdes;
‘ e. Vendas de Titulos patrimoniais e outros.
f § Unico — Poders, ainda, a Diretoria Executiva solicitar ao Quadro  Social
3 contribuigdes especiais, especialmente para ampliar o patriménio e
3 instalagGes de outros empreendimentos Jjulgados de interesse social.
£ Artigo 41° - Em caso de falecimento do Diretor da Associaggo e/ou Atleta,
o Pavilhdo Nacional sers hasteado a meio pau durante 03 (trés) dias
S na Sede da Associag3o.
i Artigo 42° - A Diretoria da ARVB expedird Normas Gerais de Padrdo e
3 Agéo para as diversas atividades da Associagio.
F Artigo 43°- A Diretoria poderd baixar  regulamentagio em  todas
5 as
§ Atividades da Associagdo e em seus préprios Departamentos.
§ Artigo 44° —Das Leis, Regulamentos e Atos da Diretoria, os associados e
f Diretores tomam conhecimento nas reunies e através da Secretaria.
§ Artigo 45°- E vedado a ARVB imiscuir-se em questdes e assuntos estranhos aos
g seus interesses, objetivos, finalidades e competéncias, expressog/@e® o
Estatuto. &
Artigo 46° — O Estatuto s6 podera ser modificado apos 02 (dois) anos de
sua aprovagio, Salvo para adequagdo a exigéncias legais.

Artigo 47° — Qualquer revisio do presente ESTATUTO sé entrard em vigor 0 )
(um) més depois de aprovada em plenério pela Assembléia Geral.
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Artigo 48° - E proibido admitir  sécio que tenha sido eliminado da
Associag@o por falta de pagamento de débito contraido ou
por motivos de ordem disciplinar ou moral, desde que tenha
conhecimento do fato.

Artigo 49° - Para ser considerado Sécio Contribuinte, o candidato devera
ser proposto por socio em pleno gozo de seus dircitos
estatutarios.

Artigo 50°- A ARVB se reserva o direito de aceitar ou ndo candidatos o
proposto, ndo cabendo, em hipdtese alguma, o direito de
recursos, inclusive por parte do proponente.

Artigo 51°- A ARVB podera ser cedida ou alugada ou excepcionalmente
para festas diversas, bem como para Festas de Entidades |
Filantropicas ou Rehglosas, mediante pagamento de Taxa de ‘
Conservagéo.

Artigo 52°- A exclusdo do associado ndo o isenta dos compromissos
pecunidrios, assumidos para com a ARVB, em seu favor ou de
terceiros, respondendo por seus atos, praticados em relagdo a
ARVB, ao tempo de associado.

Artigo 53° - A ARVB manterd um bar no interior da Sede com a finalidade
de atender aos associados e freqiientadores.

Artigo 54° - O bar poder4 ser terceirizado.

Artigo 55°- Na renuncia do Presidente, o Vice-Presidente assumird a
presidéncia. Em conscgqiiéncia o novo Vice-Presidente devera
ser eleito através de uma Assembléia. :

Artigo 56°- A fim de melhor aplicar as disposigdes do presente

ESTATUTO, organizara a Diretoria um REGIMENTO

INTERNO e, para bem orientar os servigos da associagdo,

elaborara os Regulamentos necessirios que em nada poderdo

contrariar as normas deste ESTATUTO, do qual sdo

complementos, € a que todos os Sdcios ficam obrigados a

cumprir e respeitar.

§ 1° - Sempre que as necessidades o exigirem, o Regimento

comunicados aos sécios.
§ 2°- O Regimento Interno (RI) da ARVB devera s
elaborado dentro de 90 (noventa) dias, a pamr da data d
aprovagdo deste ESTATUTO.
Artigo 57° - O associado que apresentar denuncia contra qualquer membro
da ARVB, fica responsabilizado perante a Dlretona pelo seu

ato
§ Unico — Ficando constatado qualquer inverdade na dentncia, /‘j
fica o denunciante sujeito as penas disciplinares
deste ESTATUTO, a critério da Diretoria Executiva. /
/
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Artigo 58° - Os sdcios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes da

associag#o.

Artigo 59° - Os casos omissos

serdo resolvidos pela Diretoria Administrativa

Refercndum™da Assembléia Geral.

Artigo 60° -
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O presente estatuto entra em vigor nesta data, aprovado que foi em
Assembléia Geral Extraordindria no dia 21 de Junho de 2007. :
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RELAGAO DOS MENBROS DA DIRETORIA

PRESIDENTE

Nome- Josemir Marconato Dionisio

CPF - 542632201-53

RG -438858 MS

Profissio — Empresario

Nacionalidade - Brasileiro

Estado Civil — Casado

Enderego — Av: Manoel Rodrigues de Oliveira n° 436

Cep — 79390000 — Bodoquena - MS

VICE - PRESIDENTE

Nome — Carlos Petronilio

CPF — 116200478-96

RG - 22403580 SP

Profissdo — Administrador
Nacionalidade — Brasileiro

Estado Civil — Casado

Endercgo — Fazenda Campina Grande
Cep — 79390000 — Bodoquena MS

TESOUREIRO
Nome — Valdeney Fernandes de Oliveira
CPF — 466217501-10
RG — 495740 MS
Profissdo — Professor
Nacionalidade - Brasileiro
Estado Civil - Desquitado
Enderego — Rua Jodo Atanézio de Souza n°® 426
Cep — 79390000 —Bodoquena MS
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SEGUNDO TESOUREIRO

Nome — José Batista da Silva

CPF - 04379306100

RG -278835MS

Profissdo — Pedreiro
Nacionalidade — Brasileira

Estado Civil — Desquitado
Enderego — Rua dos Gerénios S/N
Cep — 79390000 Bodoquena MS

SECRETARIO
Nome — Luis Antonio de Oliveira
CPF - 29409152100
RG - 14535492SP
Profissdo — Farmacéutico
Nacionalidade — Brasileiro
Estado Civil — Solteiro
Enderego — Av: manoel Rodrigues de Oliveira n° 460
Cep — 79390000 Bodoquena MS

SEGUNDO SECRETARIO
Nome — Jessé Alves de Oliveira
CPF - 51989565115
RG - 537236 MS
Profissdo — Funcionario Publico
Nacionalidade — Brasileiro
Estado Civil — Casado
Enderego — Rua Miguel José Fagundes n° 84
Cep — 79390000 Bodoquena MS

DIRETOR DE ESPORTE

Nome — José Carlos Franco

CPF - 17141451153

RG - 360829MS

Profissdo — Funcionério Pablico
Nacionalidade — Brasileiro

Estadop Civil — Casado

Enderego — Rua Pereira Solto n° 458
Cep- 79390000 Bodoquena MS

DIRETOR SOCIAL

Nome — Ezequiel Marques Vilhagra

CPF - 46698089172

RG - 525643 MS

Profissido — Funcionério Publico

Nacionalidade — Brasileiro

Estado Civil — Casado

Enderego — Rua Jo#o Atandsio de Souza n° 510
Cep — 79390000 Bodoquena MS




CONSELHO FISCAL

Nome - Jessé Alves de Oliveira

CPF - 51998565115

RG - 537236MS

Profissio — Funcionario Publico
Nacionalidade — Brasileiro

Estado Civil — Casado

Enderego — Rua Miguel José Fagundes n° 84
Cep — 79390000 Bodoquena MS

Nome — Edson César dos Santos
CPF - 51987902149

RG - 556840

Profissdo — Professor

Nacionalidade — Brasileiro

Estado Civil — Casado

Endereco — Rua Pereira Solto n° 831
Cep - 79390000 Bodoquena MS

Nome-— Aparecido Euzébio de Paulo

CPF - 60828552134

RG — 734546

Profissdo — Mecanico

Nacionalidade — Brasileiro

Estado Civil — Casado

Endereco — Rua Assembléia de Deus S/N
Cep — 79390000 Bodoquena MS
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Republica Federativa do Brasil - Lstado de Mato Grosso do Sul f
1° SERVICO REGISTRAL COMARCA DE MIRANDA J
Reg. de Imdveis, Tit. e Documentos, Pes. Juridicas, ¢ Protesto de Titulos
Rose Meire de Albuquerque Silva - Titular
Marileide de Albuquerque — Substituta

Thiago de A. Silva— Substituto
Av. Afonso Pena, n. 112 - MirandaALS - CEP: 79380-000 -- Fone/I'ax(67)3242-2005

CERTIDAO

CERTIFICO, para os devidos fins, e a pedido de parte interessada, que revendo
neste Servigo Registral o Livro “A-2”, nele, as fls. 199, verifiquei constar o Registro sob o n.
443, datado de 09.09.2009, de constituigdo da pessoa juridica denominada “Associa¢io dos

Veteranos de¢ Bodoquena/MS - ARVB”, fundada em 21.06.2007, com sede provisoria na

Bodoquena/MS. .-.-.-.-.- - - mmimmm s s

O referido é verdade e dou fé. Eu,

pariteide Albuquergy!
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