
                               PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO SUL  

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL  

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MEIO 
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Chapadão do Sul/MS, 03 de março de 2026.  

 

Resposta a indicação nº72/2026 

ASSUNTO:  Reestruturação do Canil Municipal. 

   

Prezada Vereadora, 

  Inicialmente, esta Administração Municipal reconhece a relevância da proposta apresentada, 

destacando que o aprimoramento contínuo da estrutura e dos serviços prestados pelo Canil Municipal 

constitui pauta permanente de planejamento administrativo, considerando a crescente demanda 

relacionada à proteção e bem-estar animal no Município. 

Quanto aos pontos apresentados, esclarecemos: 

• Ampliação das baias e construção de área de sombreamento externa: 

A intervenção encontra-se prevista no Plano de Contratações Anual (PCA) da Administração 

Municipal, com execução programada para o presente exercício, conforme planejamento já 

estabelecido. 

• Construção de gatil e criação de espaço de isolamento para animais doentes: 

Tais melhorias dependem da execução integral do projeto de reforma do Canil Municipal 

elaborado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura – SEINFRA. Contudo, no momento, o valor 

global da obra ainda não possui previsão orçamentária específica, permanecendo a proposta em fase 

de planejamento para futura viabilização financeira. 

• Atendimento veterinário regular (consultas, cirurgias, vacinação e castração): 

Os atendimentos veterinários já são realizados regularmente no Canil Municipal, garantindo 

assistência contínua aos animais acolhidos. 

• Contratação de médico veterinário e ampliação da equipe de apoio: 

A ampliação da equipe técnica foi efetivada no exercício anterior, com a contratação de 

profissional médico veterinário para fortalecimento das atividades desenvolvidas no local. 



 

• Aquisição de medicamentos para primeiros socorros e tratamentos básicos: 

O fornecimento de medicamentos e insumos veterinários ocorre de forma periódica, sendo 

realizado pela Secretaria Municipal de Saúde, responsável pela assistência clínica e sanitária do setor. 

• Campanhas de adoção e conscientização sobre posse responsável: 

Reconhece-se a importância do fortalecimento das ações educativas e campanhas públicas. A 

expectativa é de ampliação dessas iniciativas a partir do incremento da capacidade de comunicação 

institucional do Município, bem como por meio de novos projetos em desenvolvimento por esta 

Secretaria. 

• Capacitação e valorização dos servidores: 

A capacitação dos profissionais é permanentemente incentivada pela Administração. 

Entretanto, em razão da elevada demanda operacional do setor, nem sempre é possível o afastamento 

dos servidores para participação em treinamentos. Ainda assim, serão buscadas alternativas que 

permitam melhores condições para qualificação contínua da equipe. 

Dessa forma, reafirma-se o compromisso da Administração Municipal com o aprimoramento 

progressivo da estrutura do Canil Municipal, observadas as disponibilidades orçamentárias, o 

planejamento técnico e as prioridades administrativas estabelecidas. 

A Administração Municipal agradece a contribuição apresentada por meio da indicação 

legislativa e permanece à disposição para o diálogo institucional em prol do fortalecimento das 

políticas públicas de proteção animal. 

 

Atenciosamente, 

 

MARCELO BALEN 

Secretário de Desenvolvimento e Meio Ambiente 

(assinado digitalmente) 


