
CÂMARA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO SUL - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA DEZOITO, 758 - CENTRO

Indicação: 1077 / 2026 

INDICA-SE, em conformidade com as normas regimentais, o envio de expediente ao Prefeito
Municipal, Walter Schlatter, com cópia ao setor competente solicitando a realização de estudo
técnico e financeiro visando à revisão e valorização salarial das monitoras escolares da Rede
Municipal de Ensino.

 

JUSTIFICATIVA
A presente indicação tem como objetivo promover a valorização das monitoras escolares,
profissionais que desempenham papel fundamental no ambiente educacional, atuando diretamente no
acompanhamento, cuidado, orientação e segurança dos estudantes durante a rotina escolar.
Além de prestarem apoio às atividades pedagógicas, as monitoras exercem funções essenciais
relacionadas ao acolhimento dos alunos, especialmente da educação infantil e daqueles que
necessitam de atenção especial, contribuindo significativamente para o bom funcionamento das
unidades escolares e para a qualidade do ensino ofertado pela rede municipal.
Entretanto, diante da crescente responsabilidade atribuída a essas profissionais, faz-se necessária a
realização de um estudo que avalie a possibilidade de revisão e valorização de sua remuneração, de
forma compatível com as atividades desempenhadas, reconhecendo a importância de seu trabalho e
incentivando a permanência de profissionais qualificados na rede pública de ensino.
A valorização dos servidores da educação reflete diretamente na qualidade dos serviços prestados à
população, fortalecendo o compromisso do Município com uma educação pública cada vez mais
eficiente, humanizada e de excelência.
 

   
Sala das Sessões, 26 de Junho de 2026

Junior Teixeira
1° Vice-Presidente(a) - PSDB
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