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Oficio n.° 116/2026/GAB/SEPRAD

Corumba-MS, 10 de julho de 2026.

’
A
; \

afnzants ®e ‘"M‘M‘ N: a\tft'w?‘ -*& %‘3

A Sua Exceléncia, o Senhor CaRni f orei?
UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO .. t'”"é:’ T
e T w o ’*‘? Z’ i, AR

Presidente da CaAmara de Vereadores de Corumba — MS

Assunto: Encaminhamento de resposta ao Oficio n.° 1145/2026 — Requerimento n.° 312/2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo (SEPRAD), por meio de sua titular subscrevente, vem, em atengdo ao Oficio n.°
1145/2026, que encaminha copia do Requerimento n.° 312/2026, de autoria do Vereador Jovan
Temeljkovich, apresentar os devidos esclarecimentos.

A referida proposicio solicita esclarecimentos detalhados acerca da situacdo atual dos
cargos efetivos vagos no dmbito da Administragdo Publica Municipal, bem como a possibilidade de
convocagdo de candidatos.

Diante disso, no tocante as informagdes requeridas no item “A”, trazemos a manifestagéo
apresentada pela Superintendéncia de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH), formalizada por meio
da Comunicagio Interna n.° GCAR-SGRH000072026. Conforme informado pelo setor competente,
segue anexo o quadro detalhado de cargos da Prefeitura Municipal de Corumbd, especificando o
quantitativo de vagas providas, os cargos atualmente vagos e a identificagdo daqueles vinculados a
concursos publicos ainda vigentes, conferindo total transparéncia a demanda suscitada pelo Nobre
Edil.

Em atencio ao pedido de informagdes contidos no item “B”, informamos que a convocagio
de novos servidores estd condicionada a realidade fiscal e orcamentaria atual. Atualmente, o
Municipio de Corumbd encontra-se sob estrito regime de responsabilidade fiscal e controle
orcamentario, instituido pelo Decreto Municipal n.° 3.526, de 1° de outubro de 2025, cujas
medidas prorrogadas pelo Decreto Municipal n.° 3.604/2026, com vigéncia estabelecida até 31
de dezembro de 2026. A adogdo de tais medidas temporarias de racionalizagdo e controle de gastos
decorre da necessidade de manutencdo do equilibrio financeiro e obediéncia aos limites prudenciais
de despesas com o pessoal recomendadas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
Federal n.° 101/2000). Por conta disso, o artigo 4°, inciso I, alinea “c
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"Art. 4. Deverfo ser adotadas medidas e tomada de decisdes que resultem na redugédo
de gastos com pessoal, em especial, as seguintes medidas:
I - suspensdo dos atos de:

]

c) nomeagio de candidato aprovado em concurso piblico, salvo para ocupar
posto de trabalho vago por aposentadoria ou falecimento, se a vacancia

importar em prejuizo para servicos essenciais da Administragio Municipal;
(grifo nosso)

Apesar dessas restrigdes financeiras, com o intuito de preservar o interesse publico, a
conveniéncia administrativa e direito dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas
ofertados pelo concurso, a Administragdo Municipal prorrogou a validade do Concurso Publico
regido pelo Edital n.° 001/01/2024 (homologado pelo Edital n.® 023/01/2024) através do Decreto
Municipal n.° 3.601/2026. Isso significa que o concurso continua vigente e novas convocagdes
poderdo ocorrer no futuro.

E importante destacar que, conforme os itens 1.7.2 e 1.7.3 do Edital n.° 001/01/2024 os
candidatos aceitaram as normas e condigdes estabelecidas ao se inscreverem no processo € as
nomeagdes ocorrerdo de forma discricionéria ao longo do prazo de validade, em estrito atendimento
a0 interesse e a conveniéncia do Municipio de Corumba/MS. Vejamos:

(]

1.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste Edital e o
conhecimento das normas e das condicdes estabelecidas, bem como o acompanhamento
das publicagdes e da divulgagdo dos resultados e dos demais atos relacionados a este Edital,
no Diario Oficial de Corumbé e no portal de concursos da FAPEC (https:/fapec.org),
suplementarmente, em outros 6rgios da imprensa.

[oesl
1.7.3. A nomeacdo ocorrera durante o prazo de validade deste Concurso Publico, em
atendimento ao interesse e 2 conveniéncia do Municipio de Corumba/MS, de acordo

com as demandas apresentadas. (grifo nosso)

Cumpre evidenciar que, mesmo diante do cenario de estrita responsabilidade fisca, a
Administragio Municipal mantem o compromisso com a continuidade dos servigos essenciais,
promovendo chamamento conforme a necessidade da legislagdo vigente. Exemplo disso séo as
recentes pubgicagdes no Diario Oficial, a saber: a a Portaria “P” n.° 242, de 28 de maio de 2026
(Edigdo n.° 3.385), que dispds sobre a nomeagio de candidatos aprovados para o quadro da Guarda
Civil Municipal; e a Portaria “P” n.° 269, de 2 de julho de 2026 (Edigéo n.® 3.406), que determinou
a nomeagdo de candidatos aprovados no certame regido pelo Edital n.° 001/01/2024  para
provimento de cargos efetivos de niveis fundamental, médio e superior do quadro permanente do
Poder Executivo.

Ressalta-se que os candidatos aprovados fora do quantitativo de vagas originalmente
ofertadas possuem mera expectativa de direito, ndo gerando obrigagdo imediata de provimento
por parte da Administra¢do

Dessa forma, novas convocagdes de aprovados serdo planejadas e realizadas possivelmente
apds o término da vigéncia do decreto de contengdo de gastos, bem como em atendimento ao

SEPRAD
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interesse e a conveniéncia da Administragdo Publica até o final da vigéncia do concurso.

No tocante ao Concurso publico municipal de provas e titulos para provimento de cargos
pertencentes ao quadro da Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal de Corumba/MS, regido
pelo Edital n.° 001/02/2024, informamos que o processo administrativo de prorrogagdo do
respectivo concurso ja se encontra em regular andamento. Vale frisar que a Administragdo
Municipal ja efetuou a convocagéo prevista no quantitativo de vagas no edital. Com isso, o atual
efetivo da Guarda Municipal ja ultrapassou o limite minimo fixado em Lei Federal prevista para o
municipio.

Por todo o exposto, conclui-se que o Municipio de Corumba vem envidando esforgos para
conciliar a estrita observancia aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal com a futura e gradual
recomposi¢do dos quadros funcionais, garantindo a continuidade dos servigos essenciais e

resguardando as expectativas dos candidatos aprovados dentro do periodo de validade dos certames
publicos.

Sendo o que nos cumpre esclarecer para 0 momento, renovamos nosso protesto de elevada
estima e consideragdo, colocando-nos a disposi¢do para eventuais dividas adicionais.

Respeitosamente,
/
Adrielle MaressaChaves de Assumpg¢io
Supervisor de Servigo I1
OAB n.° 28.953
De acordo,

Emilene Perei‘ra éarcm

Secretaria-Adjunta de Planejamento, Receita e Administragéo
Portaria “P” n.° 169, de 21 de janeiro de 2025

SEPRAD
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
Rua: Gabriel Vandoni de Barros, s/n = Cx. P. 063 — Fone (067)3231-6770
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Oficio n® 1.145/26 Corumbg — MS, 23 de junho de 2.026.

A Sua Senhoria a Senhora
Camila Campos de Carvalho
SEPRAD

Referéncia: Cépia de Requerimento de Vereador (Encaminha)

Senhora Secretaria

Encaminho nesta data copia do Requerimento de Vereador de n° 312/26,
aprovado em Sesséao Ordinaria, realizada no dia 22 de junho de 2.026, contendo
proposigéo de autoria do Vereador Jovan Temeljkovitch.

Aproveito a oportunidade para reiterar os meus protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente.

Ubiratan Cé ete de Campos Filho

Presidente
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Reguerimento: 312 / 2026 -
Autor: Ver. Jovan Temeljkovitch [RPROVADR,

utor: Ver. Jovan Temeljkovitc
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Requeiro & Mesa Diretora, ouvido o Douto Plenario, nos termos regimentais, que
seja encaminhado expediente a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administracdo - SEPRAD, solicitando, informacdes detalhadas acerca da situagao
atual dos cargos efetivos vagos no &mbito da Administragao Publica Municipal, bem
como, informe dde maneira clara e objetiva, sobre a possibilidade de convocagao
de candidatos aprovados em concursos publicos vigentes para suprir as demandas

existentes.
Bem como, que preste as seguintes informagdes:

A) Quantitativo de cargos vagos por carreira que possuem concurso publico vigente

e cadastro de reserva ativo;
B) Informacdo expressa acerca da existéncia de estudos técnicos, planejamento

administrativo ou previsdo de convocagao dos candidatos aprovados para ocupagao
dos cargos atualmente vagos;

STIFICATIVA

O presente requerimento tem por ObjetIVO assegurar a transparéncia da gestao
pUblica municipal e viabilizar o exercicio da fungéao fiscalizatdria atribuida ao Poder
Legislativo, especialmente no que se refere a politica de provimento de cargos

publicos.

A Constituicdo Federal estabelece, em seu artigo 37, inciso Il, que a investidura em

cargo ou emprego publico depende de prévia aprovagao em cConcurso publico,
ressalvadas as hipéteses legalmente previstas.

Nesse contexto, torna-se imprescindivel conhecer o quantitativo real de cargos
vagos existentes no Municipio, as respectivas causas de vacancia e a existéncia de
candidatos aprovados aguardando convocagdo para 0S mesmos cargos, sobretudo
diante da vigéncia de concursos publicos ainda validos.

A adequada identificacdo das vacancias, inclusive das denominadas "vagas puras”,
decorrentes da criacdo legal de cargos ainda nado providos, possibilita maior
eficiéncia admlmstratuva racionalidade na gestao de pessoal e observancia aos
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GABRIEL VANDONI BARROS

principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Além disso, a transparéncia dessas informagdes contribui para o fortalecimento do
controle social e institucional, permitindo o adequado acompanhamento das
medidas adotadas pela Administragdo Municipal quanto ao aproveitamento dos
candidatos regularmente aprovados em certames publicos vigentes.

Diante da relevancia da matéria, requer-se o0 encaminhamento das informagdes e
documentos solicitados no prazo regimental.

SALA DAS SESSOES o de 2026

IR
Memeljkov tch

Vereador(a) - PDT

IR M
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA GCAR-
GERENCIA DE BESTAO DE CARREIRAS SGRH000072026
DE: Geréncia De Gestao De Carreiras
PARA: Assessoria Juridica - SEPRAD
ASSUNTO: 1.1-Documentos Gerais
MOTIVO: Encaminhamento resposta- OF 1.145/2026- Camara Municipal de Corumba

Corumba, 9 de Jutho de 2026.
Senhor

Prezado Senhor,

Em atendimento ao Oficio n° 1.145/2026, da Camara Municipal de Corumbd, que encaminha o Requerimento
n° 312/2026, de autoria do Vereador Jovan Temeljkovitch, apresentamos, em anexo, o quadro de cargos da
Prefeitura Municipal de Corumba, contendo o quantitativo de cargos providos e vagos, bem como a
identificacdao daqueles cujos cargos permanecem vinculados a concurso publico vigente.

scumenta nomero ZANTP3-GCAR-SGRHO00072026-724ECOFA Hash do documento original #07a76245%66b72dc) 6de8f2d22d09844acd2fea’daB6873dbBc2c4fO287H7 %7



Dotas em horarios America/Campo_Grande

Ultimo otuolizacdo em 9 de julho de 2026, 1

GCAR-SGRH000072026_AJURSEPRAD.pdf

ASSINATURAS

v Hunnt Carvalho de Assis
SIGNATARIO

LOGS

9 jul 2026, 13:56:10 Documento criado

Autenticagdo Eletrénica

ANTP3-GCAR-SGRH000072026-724ECIFA

09/07/2026 01:56:44

https:/ /documentos.docvirtus.com.br/#/validar

Assinado em conformidade & Medida Proviséria n® 2.200-2/2001: arfigo 10 § 2° - 'O disposto nesta Medida Proviséria ndo obsta a utilizagdo de outro meio de
comprovacdo da autoria e integridade de documentos em forma eletrénica, inclusive os que utilizem certificados n&o emitidos pela ICP-Brasil, desde que admitido pelas
partes como vélido ou aceito pela pessoa a quem for oposto o documento.’
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE RH

DENOMINAGAO DO CARGO EFETIVO QUANTIDADE FUNGOES VINCULADAS CARGO | yaGos
OCUPADOS
CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL
Agente de Secretaria Escolar |, Agente de Limpeza e CONCUrso
Agente de Apoio Escolar | 192 Conservagao, Agente de Manutengao, Agente de Lavanderia 156 36 vicente
e Auxiliar de Merenda &
Auxiliar de Disciplina, Agente de Secretaria Escolar |,
Técnico de Apoio Infantil, Agente de Merenda, Agente de CONCUrso
Agente de Apoio Escolar |l 65 Disciplina, Monitor de Transporte Escolar, Monitor de 60 5 y—
Transporte Escolar Fluvial, Monitor de Alojamento Infantil &
Feminino, Monitor de Alojamento Infantil Masculino.
Agente de Acdes Sociais 25 Auxiliar de Cuidador Somgl, Agente de Apoio Social e - concurso
Cozinheiro vigente
Agente de Atividades de Saude | 44 Agente de Servigos de Saude | 24 20 RS
Agente de Afividades de Satde I 50 Agente de Servngos. qe Saude I, Al’»ghar de Farmacia, 14 36 concurso
Aucxiliar de Laboratério vigente

M

Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - Cep: 79.333-141 - Corumba/MS
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Agente de Atividades Administrativas | 25 Assistente de Atividades Organizacionais | e Telefonista 7 18 C\?irg‘cel:‘r:eo
Agente de Afividades Administrativas Il 35 Assistente qe.Atlwdades Orggmzamonas .II, Assnstente de 18 17 | concurso
Biblioteca, Almoxarife e Recepcionista vigente
» N Agente de Apoio Institucional |, Agente de Biblioteca e
Agente de Atividades Institucionais | 18 Agente de Atividades Desportivas | 1 18
Agente de Atividades Institucionais I 20 Agente de Apoio Insht_uqonal I, Agentg de Biblioteca, Agente 0 20 concurso
de Atividades Desportivas Il vigente
. . Agente de Servigos Operacionais |, Carpinteiro I. Eletricista concurso
Agente tle Servigas Gperacionas 0 Predial |, Encanador |, Funileiro, Pedreiro |, Pintor e Soldador 4 26 vigente
; o Agente de Servigos Operacionais II, Eletricista Predial ll, concurso
Agentede Senigos Opsraconalsil 4 Carpinteiro Il, Encanador Il e Pedreiro Il 0 4 vigente
Agente de Manutencéo de Veiculos e 10 Mecanico de Veiculos, Mecanico de Maquinas, Mecénico de 6 4
Equipamentos Embarcagdes e Eletricista de Veiculos Lanctsa
vigente
Auxiliar de Servigos Operacionais | 146 Auxiliar de Servngp_s Operacno‘nals I,,Ggrl, Borracheiro e . s, |concurso
Auxiliar de Servigos Basicos vigente

M
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - Cep: 79.333-141 - Corumba/MS
Fone (0xx67) 3234-3400 - Ramais 3455/3456 Tel: (67) 3234-3455
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Cozinheiro, Jardineiro, Auxiliar de Mecanico, Auxiliar de concurso
Aucxiliar de Servigos Operacionais |l 24 Eletricista, Copeiro, Lubrificador e Auxiliar de Servigos 5 19 —
Operacionais |l 8
Condutor de Veiculo Oficial | 50 Motorista de Veiculo Leve 35 15 coneurso
vigente
Gonditarde Veleulo Diidiat I 104 Motorista da Salde, Motorista de Velcullo szsado, Motorista c1 &3 concurso
de Transporte Escolar e Piloteiro vigente
Operador' de Maquinas e 7 Operador de Maquinas e Equipamentos e Tratorista 6 1 s
Equipamentos
CARGOS DE ENSINO MEDIO
Agente Comunitario de Saude 196 Agente Comunitario de Saude 178 18
Agente de Combate as Endemias 135 Agente de Combate as Endemias 132 3
Guarda Civil Municipal 255 Guarda Civil Municipal 201 54 | CONCUO
vigente

Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - Cep: 79.333-141 - Corumbd/MS

Fone (0xx67) 3234-3400 - Ramais 3455/3456 Tel: (67) 3234-3455
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o . - Assistente de Agoes Sociais, Cuidador Social, Monitor, concurso
Teeticoige Agoss Socials S Visitador Social, Orientador Social e Técnico de Apoio Social 72 - vigente
Técnico de Apoio Pedagogico 134 Técnico de Educagao g;gtc"i aeI Técnico de Educagao 118 16 concurso
vigente
Técnico de Organizagéo Escolar |l 87 Técnico de Secretaria Escolar Il e Técnico de Biblioteca 81 6 CONCUrso
vigente
Técnico de Apoio Operacional | 25 Técnico de Apoio Operacional | e Desenhista Copista 1 24
% %k %k %k
Desenhista Projetista, Técnico em Agropecuéria, Técnico
. : . Agricola, Técnico em Edificages, Técnico em Eletrotecnica, concurso
Técnico de Apoio Operacional | 1 Técnico Ambiental, Topdgrafo e Técnico de Apoio 13 2 vigente
Operacional I
Tésnios de Alividados nstitsdionais:| 2 Técnico de Atividades Instltu0|onq|s | e Técnico de Atividades 6 16 -
Culturais
Instrutor de Formagao Profissional, Técnico de Apoio J—
Técnico de Atividades Institucionais |I 51 Institucional, Técnico de Esportes, Técnico de Atividades 16 35 -
Culturais e Técnico de Cultura

Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - Cep: 79.333-141 - Corumba/MS
Fone (0xx67) 3234-3400 - Ramais 3455/3456 Tel: (67) 3234-3455
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HeChIcoUe A""'dadfs Hgnizaniondls 75 Técnico de Atividades Organizacionais | 49 9g || SO
vigente
Técnico de Atividades Organizacionais Técnico de Informética, Fotografo, Intérprete de Lingua concurso
40 A I & A 19 21 .
I Estrangeira e Técnico de Atividades Organizacionais |l vigente
T&onico-de Satide Piblica | 145 Auxiliar de Enfgrmggem, Auxn‘lar de Con§ultono Dentério e 114 gp | concurso
Técnico de Servigos de Saude | vigente
Técnico de Enfermagem, Técnico de Laboratério, Técnico em
Radiologia, Técnico de Satide Bucal, Técnico em Vigilancia
- ; . Sanitaria, Técnico de Seguranga no Trabalho, Técnico de
Tieenipadeisaderuicall L Servigos de Saude II, Técnico em Saude Mental, Técnico em 129 =
Imobilizagao Ortopédica e Técnico em Reparos de
Equipamentos Dentéarios e Tecnologia da Informagéo concurso
q ’ vigente
CARGOS DE ENSINO SUPERIOR
Analista Contabil Municipal 16 Analista Contabil Municipal 10 6 Cjﬁg‘;‘;’::

Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - Cep: 79.333-141 - Corumba/MS
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Analista de Gest&o de Projetos 34 Bidlogo, Historiador, Médico Veterinario e Turismélogo 20 14
s %k 5k % % Kk
A — 82 Administrador, Comunlcadqr Social, Econ9m|sta e Analista 4G 5 | concurso
de Tecnologia da Informagéo vigente
Analista Juridico Municipal 28 Analista Juridico Municipal 19 9 S
vigente
. o s 5 _ concurso
Auditor do Municipio 23 Auditor do Municipio 18 5 i
Auditor Fiscal da Receita Municipal 32 Auditor Fiscal da Receita Municipal 18 14 °3";‘;‘:\;Se°
M ’ Cirurgiao-Dentista, Cirurgido-Dentista Especialista e concurso
- g . 52 12 ;
Girurgiao-dentsta o Cirurgido-Dentista PSF vigente
Especialista de Educagéo 1 Especialista de Educagao 12 0
% 3k 3% % %k Xk
Fiscal de Direitos do Consumidor 5 Fiscal de Direitos do Consumidor 0 5
% ok %k k kK

M
e — ]
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Fiscal de Posturas Municipais 14 Fiscal de Posturas Municipais 10 4 c\?igg:‘r;o
Fiscal de Relagao de Consumo 4 Fiscal de Relagao de Consumo 2 2 coneurso
vigente
Fiscal de Servigos Concedidos 3 Fiscal de Servicos Concedidos 2 0 c\?igg:]r:'eo
Fiscal de Transporte 8 Fiscal de Transporte 6 I bl
vigente
Gestor de Atividades de Satde 21 Auditor de Servicos de Saude e Fiscal de Vigilancia Sanitaria 20 1 C\‘,’l’g“;‘r“fj
Gastorde Mividsdes Educanienais 32 Assistente Social, Fonoaudlologo, thr}CIOnISta, Pedagogia, 5 ,3 | concurso
Psicopedagogo e Psicologo vigente
Analista Previdenciario, Gestor de Atividades Institucionais, J—
Gestor de Atividades Institucionais 21 Profissional de Biblioteconomia e Documentagao e 9 12 -
Profissional de Educagao Artistica

;
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Gestor de Recursos Humanos, Tecnologo de Informatica,
Gestor de Atividades Organizacionais 44 Tecn_ologf) sl Ge§tao S Tecfnologo Informagag £ 6 38 coneurso
Comunicagéo, Tecnologo de Produgéo Cultural e Tecndlogo vigente
em Design Gréfico.
Assistente Social, Economista Doméstico, Nutricionista, N
Gestor de Politicas e Relagdes Sociais 100 Psicélogo, Pedagogo, Psicopedagogo e Terapeuta 85 15 "
Ocupacional .
Analista de Planos e Projetos, Gestor de Atividades de
Analista de Estudos e Projetos 20 Tunsrpo, Gestor Ar~nb|enta.I, Gestor de’Transporte e Trarjsﬂo, 1 19 concurso
Tecndlogo de Gestdo Ambientel, Tecnologo em Edificagoes e vigente
Tecndlogo em Infraestrutura.
Gestor de Relagdes Institucionais 19 Gestor de At|v1dade§ Qulturals, Prqﬁssmnal de Educagao 19 7 concurso
Fisica e Zootecnista vigente
Procurador Municipal 30 Procurador Municipal 9 1 |coneure
vigente
Profissional de Engenharia e ; : . . concurso
Arquitetura 5 Engenheiro, Arquiteto, Gedlogo e Geografo 53 22 vigente
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Profissional de Educagéo 1051 Professor 1012 39 concurso
vigente
Profissional de Medicina 110 Médico Clinico, Médico ESF e Médico Especialista 52 58 Cji’;fe‘r‘;:’
Assistente Social, Biologo, Biomédico, Bioquimico,
Enfermeiro, Farmacéutico, Farmacéutico-Bioquimico, CONCUrso
Profissional de Servigos de Saude 204 Fisioterapia, Fonoaudiologo, Médico Veterinario, 149 55 vigente
Nutricionista, Psiclogo, Psicopedagogo e Terapeuta
Ocupacional
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