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A Sua Exceléncia, o Senhor L0 538778 )
UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO e LTy
Presidente da CAmara de Vereadores de Corumba — MS ' i A WV

Assunto: Encaminhamento de resposta ao Oficio n.° 951 — Requerimento n.’ 212/2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenté-lo respeitosamente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragio — SEPRAD, por meio desta subscrevente, vem, em atengo ao Oficio n.° 951/2026,
que encaminha copia do Requerimento de Urgéncia Especial n.° 212/2026, de autoria do Vereador
Marcelo Aratjo, apresentar os devidos esclarecimentos.

A referida proposigio solicita informagdes acerca da aplicagdo da Lei Complementar
Federal n.° 226, de 12 de janeiro de 2026, que trata da contagem do periodo compreendido entre 28
de maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021, para fins de aquisigéo de vantagens funcionais baseadas
no tempo de servigo.

Inicialmente, ¢ importante apresentar as leis e normas que regulamentam o assunto. Como
¢ de amplo conhecimento, a contagem de tempo para a concessio de anuénios, triénios, quinquénios
e licengas-prémio encontrava-se suspensa por for¢a do art. 8°, inciso IX, da Lei Complementar
Federal n.° 173/2020, vejamos:

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

()

1X - contar esse tempo como de perfodo aquisitivo necessdrio exclusivamente para a concessdo
de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-prémio e demais _mecanismos equivalentes que
aumentem a despesa com pessoal em decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servico,
sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins.
(...)

§ 8° O disposto no inciso IX do caput deste artigo ndo se aplica_aos servidores puiblicos civis e
militares da drea de satide e da seguranca piiblica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, observado que:

Contudo, com advento da nova Lei complementar Federal n.° 226/2026, introduziu-se o art.
8°-A 4 legislagio de responsabilidade fiscal na pandemia, cujo texto dispde:

Art. 8%A. Lei do respectivo ente federativo poderd, na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), autorizar o0s
pagamentos_retroativos de anuénio, triénio, quinquénio, sexta-parte, licenga-prémio e demais
mecanismos equivalentes, correspondentes ao periodo compreendido entre 28 de maio de 2020 e
3] de dezembro de 2021, desde_que respeitada_sua disponibilidade orcamentdria_prdpria,
observado o disposto no art. 113 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitérias e no § 1° do
art. 169 da Constituicdo Federal, sem transferéncia de encargo financeiro a outro ente.

Diante disso, evidencia-se que a eficicia da nova Lei ndo € automatica; ela estd
expressamente condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira propria do Municipio,

devendo estrita obediéncia ao § 1° do art. 169 da Constituigdo FW—&—'.»
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Ademais, ¢ importante destacar o fato de que o Poder Executivo de Corumbé, em face a
necessidade de realizar, no exercicio de 2025, o ajuste orgamentario e contengéo de gastos, para fim
de manutengdo do equilibrio fiscal, através do Decreto n.° 3.526, de 01.10.2025, esta
implementando medidas de contengdo de despesas pelos 6rgdos da administragdo direta e pelas
autarquias e fundagdes publicas, em que sua vigéncia estd prorrogada pelo Decreto n.° 3.604 de
01.04.2026, até 31 de dezembro de 2026.

Cumpre acrescentar, que a contagem do tempo de servigo para restabelecer os direitos
afetados na pandemia segue as regras do Estatuto dos Servidores (Lei Complementar n.? 42/2000) e
do Plano de Cargos e Carreiras (Lei Complementar n.° 89/2005). Além disso, as bases legais de
apuracdo do tempo de servigo ou de efetivo exercicio variam segundo a finalidade da aplicagdo,
distinguindo para quinquénio do adicional de tempo de servigo, promogdo por antiguidade,
progressdo funcional, aposentadoria e determinadas licengas funcionais.

Com base nessas considera¢des, passamos a responder pontualmente aos quesitos
formulados pelo Nobre Vereador:

1. Se o Municipio ja regulamentou a aplica¢io da Lei Complementar n.’ 226, de 12 de
janeiro de 2026; .
O Municipio de Corumba ainda nfo editou regulamentagéo local, uma vez que a medida
depende de levantamentos a serem realizados nas bases do Sistema Eletronico de Recursos
Humanos, com o objetivo de apurar os impactos funcionais e financeiros da aplicagdo da
recontagem e do restabelecimento dos tempos de servigo para os fins definidos na Lei
Complementar referida.

2. Informar quais providéncias ja foram adotadas para o recilculo do tempo de servigo;
A Superintendéncia de Gestfo de Recursos Humanos esta realizando o levantamento para
apurar o tempo de efetivo exercicio dos servidores do quadro, relativamente ao periodo da
interrup¢do da contagem e identificar aqueles que ficaram em exercicio na area de saude e
da Guarda Municipal, os quais foram excepcionalizados e tiveram concessdo de beneficios
durante o congelamento da contagem. O maior obstaculo ¢ a apuragéo das informagdes que
terdo repercussdo na defini¢8io dos recursos orgamentarios, que precisam ter tratamento
adequado para cumprimento das obrigagdes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. Esclarecer se havera averbacio automatica do periodo compreendido entre 28.05.2020
a 31.12.2021, quinquénios e progressdes funcionais;
A Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragdo pretende automatizar
esse processamento, contudo, provavelmente, alguns servidores poderdo ser convocados
para apresentar documentos comprobatérios de exercicio e afastamentos, em razdo da
mudanga no Sistema Eletronico de Recursos Humanos, atingido com a perda de
informagdes funcionais que permitiriam a apuragdo automdtica do tempo de efetivo
exercicio de cada servidor que estava em exercicio no periodo referido.

4. Informar se existe previsio da implanta¢io dos reflexos financeiros decorrentes da
recomposi¢io do tempo de servico;
No momento, ndo € possivel definir um prazo para o inicio dos pagamentos retroativos ou
para a regularizagdo do tempo de servigo dos servidores afetados. Isso ocorre porque a
medida depende diretamente da apuragdo e da confirmagdo de que o Municipio terd
recursos or¢amentarios e financeiros disponiveis para arcar com esses valores. Por outro
lado, vale ressaltar que a contagem para a promog¢do funcional ja foi restabelecida pelo
Decreto n.° 3.512, de 15 de setembro de 2025, o que permitiu a efetivagdo das promogdes
por antiguidade em fevereiro de 2026.

[f’ 1

l/\

SEPRAD
End. Rua Gabriel Vandoni de Barros, s/n — Dom Bosco - CEP 79.301-970 - Fone/Fax: (67) 3234 3400



PREFEITURADE . e
Secretaria Municipal de

CORUMBA Planejamento, Receita e Administragao

5. Informar se o municipio realizara o pagamento dos valores retroativos eventualmente

devidos aos servidores pilblicos municipais, especificando critérios, cronograma,
impacto financeiro estimado e disponibilidade or¢amentaria prevista;
Conforme o art. 8°-A da Lei Complementar n.° 173/2020 (com a redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 226/2026), e respeitando os limites de despesas com pessoais previstos
na Lei de Responsabilidade Fiscal e no art. 169 da Constitui¢do Federal, os pagamentos
retroativos dependem obrigatoriamente de orgamento. Esclarecemos que a Lei
Orgamentaria Anual vigente para 2026 (Lei n.° 3.018/2025) nédo prev€ recursos para este
tipo de despesa. Portanto, qualquer previsdo para o exercicio de 2027 dependerd da
conclusdo dos levantamentos no Sistema Eletronico de Recursos Humanos e das diretrizes
da futura Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO 2027).

6. Informar se sera necessario abertura de requerimento individual pelos servidores ou
se o reenquadramento e revisio funcional ocorrerdo de forma automatica.
Nzo hé possibilidade de atendimento a requerimentos individuais, porque o processo de
atualizacdo e a apuragdo dos eventuais créditos serdo realizados de forma coletiva, visto
que os recursos financeiros deverdio ser aplicados com isonomia entre os servidores que
vierem a ser beneficiados. Essa revisdo funcional serd de carater geral e as quitagdes
apuradas e devidas serdo realizadas, somente, quando comprovado que ha disponibilidade
orcamentaria para pagamento dessa despesa, conforme determinado na Lei Complementar
n.° 226/2026.

Por fim, cabe reiterar que o art. 8°-A da Lei Complementar n.° 173/2020 (incluido pela Lei
Complementar n.° 226/2026) ¢ categbrico ao determinar que a autorizagdo de pagamentos
retroativos 'de quinquénios € demais vantagens equivalentes depende, obrigatoriamente, de
disponibilidade orcamentaria propria. Trata-se de uma condi¢do que o Municipio de Corumba néo
tem como assegurar no corrente exercicio de 2026, ndo havendo garantias, inclusive, para o
préximo periodo fiscal.

Sendo o que nos cumpre esclarecer para 0 momento, renovamos nosso protesto de elevada
estima e consideragio, colocando-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se
fizerem necessarios.

Respeitosamente,

i
ALEX ROBERJMVEIRA DE ANDRADE

Assessoria Juridica-Administrativa
0OAB-26.726
De acordo,

e

Uiy

CAMILA CAMPOS CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragédo
Portaria "P" n° 843 de 27 de Novembro de 2025
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Oficio n°® 951/26 Corumba — MS, 02 de junho de 2.026.

A Sua Senhoria a Senhora
Camila Campos de Carvalho
SEPRAD

Referéncia: Copia de Requerimento de Vereador (Encaminha)

Senhora Secretaria

Encaminho nesta data copia do Requerimento de Vereador de n° 212/26,
apresentada em Sessé&o Ordinaria, realizada no dia 1° de junho de 2026, contendo
proposicao de autoria do Vereador Marcelo Araujo.

Aproveito a oportunidade para reiterar 0s meus protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente. .
Ubiratan Caz@é Qe Campos Filho

Presidente T
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GABRIEL VANDONI BARROS
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Requeiro a Mesa, ouvido o douto Plendrio, na forma regimental, que seja encaminhado
expediente a Senhora Secretdria Municipal de Planejamento, Receita e Administracao,
Camila Campos de Carvalho, solicitando informagdes detalhadas acerca das medidas
administrativas j& adotadas pelo Municipio para cumprimento da Lei Complementar
Federal n? 226/2026, que restabeleceu a contagem do perfodo compreendido entre 28 de
maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021, correspondente ao periodo da Pandemia da
Covid-19, para fins de aquisicao de direitos funcionais dos servidores publicos.

Requer-se:

1. Informar se o Municipio j& regulamentou administrativamente a aplicagao da Lei
Complementar Federal n? 226/2026 no ambito da Administragéo Municipal;
2. Informar quais providéncias j& foram adotadas para o recélculo do tempo de
servigo dos servidores municipais;
3. Esclarecer se haver4 averbacdo automatica do perfodo compreendido entre 28 de
maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021 para fins de:
° quinquénios;
° progressdes funcionais por antiguidade e merecimento:
4. Informar se existe previs&o para implantacdo dos reflexos financeiros decorrentes
da recomposicéo do tempo de servico:
5. Informar se o Municipio realizard o pagamento de valores retroativos
eventualmente devidos aos servidores publicos municipais, especificando:
o critérios;
° cronograma;
° impacto financeiro estimado;
o disponibilidade orgamentéria prevista;
6. Informar se serd necesséria abertura de requerimento individual pelos servidores
Ou se o reenquadramento e revisdo funcional ocorrerdo de forma automatica.

JUSTIFICATIVA

O presente requerimento tem por objetivo obter informacgdes detalhadas e oficiais acerca
das providéncias administrativas adotadas pelo Poder Executivo Municipal para o
cumprimento da Lei Complementar Federal n2 226/2026, sancionada em 12 de janeiro de
2026, a qual restabeleceu a contagem do perfodo compreendido entre 28 de maio de
2020 e 31 de dezembro de 2021 para fins de aquisijéo de direitos funcionais dos

servidores publicos. (Zf/ 2 ‘
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GABRIEL VANDONI BARROS

Importante destacar que, durante a vigéncia da Lei Complementar Federal n? 173/2020,
houve a suspensdo da contagem do tempo de servigo para diversos direitos funcionais,
em razao das medidas excepcionais adotadas durante a Pandemia da Covid-19. Com a
superveniéncia da nova legislacdo federal, restou determinado o coOmputo do referido

periodo para todos os efeitos legais relacionados & evolucao funcional e as vantagens
temporais dos servidores publicos.

Nesse contexto, é dever do Poder PUblico Municipal promover a adequada
regulamentacdo administrativa e operacionalizagdao das medidas necessérias para
assegurar a efetividade dos direitos restabelecidos, observando os principios
constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica,
previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

A presente proposicdo se justifica, ainda, diante da grande expectativa e preocupacéo
dos servidores plblicos municipais quanto & correta averbagdao do perfodo anteriormente
suspenso, especialmente no que se refere & aquisicdo de quinguénios, progressdes
funcionais por antiguidade e merecimento, licencas-prémio, adicionais por tempo de
servigo e demais vantagens vinculadas ao efetivo exercicio funcional.

Além disso, é imprescindivel que a Administragdo Municipal esclareca se os
procedimentos de reenquadramento funcional e revisdo do tempo de servico serdo
realizados de forma automética ou mediante requerimento individual dos servidores,
evitando inseguranga administrativa, tratamento desigual e eventual sobrecarga
burocratica aos érgéos municipais e aos préprios servidores publicos.

Da mesma forma, torna-se necesséria a transparéncia quanto aos impactos financeiros
decorrentes da implementacdo da norma federal, incluindo eventual pagamento de
valores retroativos, critérios de célculo, cronograma de implantagdo e previsdo
orcamentaria, considerando os reflexos diretos na vida funcional e financeira dos
servidores municipais,

Ressalta-se que o Poder Legislativo possui o dever constitucional de fiscalizar os atos da
Administracéo Publica, especialmente em matérias que envolvam direitos dos servidores
e cumprimento de legislagéo federal, razo pela qual o presente requerimento busca

garantir publicidade, planejamento administrativo e respeito aos direitos adquiridos dos
servidores publicos municipais.

SALA DAS sesf@/,mde 2026

6Aradjo
Vereador(a) - UNIAO
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