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A Sua Exceléncia, o Senhor
UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO

Presidente da CaAmara de Vereadores de Corumba — MS

Assunto: Matérias de interesse dos servidores da Secretaria Municipal de Educacio — Oficio
n.° 571 — Requerimento 128/2026

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo (SEPRAD), por meio de sua titular subscrevente, vem, em atengdo ao Oficio n.°
571/2026, que encaminha cdpia do Requerimento n.° 128/2026, de autoria do Vereador Jovan
Temeljkovich, apresentar os devidos esclarecimentos.

A referida proposicdo legislativa solicita informagdes sobre pautas pendentes relacionadas
aos servidores da educagfo da rede municipal de ensino, especialmente quanto aos aspectos
remuneratorios e estruturais. Diante disso, passamos a expor os posicionamentos técnicos desta
pasta para cada um dos questionamentos apresentados:

No que tange a data de abertura da negociagdo do reajuste geral anual das categorias que
trabalham nas atividades de educagfo, informamos que estdo sendo efetivados os estudos das
condi¢des orgamentarias, em estrita conformidade com a legislagdo, para aferir a viabilidade de
concessdo da revisdo geral da remuneragdo dos servidores. Adicionalmente, foi realizada uma
reuniio com representantes sindicais das carreiras da educagéio para discutir a matéria e iniciar a
simulagdo do impacto financeiro, embora ainda ndo haja a conclusdo do indice percentual que
podera ser concedido. Contudo, esclarecemos que sera observada, com prioridade, a aplicagdo do
disposto no inciso III do art. 2° da Lei Complementar n° 328, de 8 de novembro de 2023, que
assegura a recomposi¢éo salarial de 3,3% dos vencimentos da carreira do magistério.

Quanto a situagdo dos estudos técnicos para pagamento de adicional aos motoristas e
monitores escolares, cumpre destacar que o adicional pela condugdo de veiculos de transporte ja
vem sendo regularmente creditado aos motoristas, tanto aos que exercem a profissdo na area da
educagdo quanto aos dos demais drgéos e entidades do Poder Executivo. Este pagamento ¢ realizado
desde maio de 2025, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do vencimento do servidor,
englobando todas as categorias de motorista e piloteiro. Ja a regulamentacdo para o pagamento do
adicional em valores superiores a 25% e até o limite de 40%, conforme prevé a Lei Complementar
n® 352/2025, encontra-se em fase de minuta. A sua publicagio depende da conclusdo do
levantamento das condi¢des de trabalho desses profissionais, mediante avaliagdo individual a ser
realizada pela chefia imediata. Tal procedimento visa aferir os graus de exposi¢do a riscos de vida
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e/ou saude, bem como o desgaste fisico, mental e visual decorrente das tarefas habituais,

viabilizando a subsequente simulag@o do aumento de despesas.

No tocante a fase dos estudos do impacto financeiro e orgamentéario para enquadramento
dos Técnicos de Apoio Pedagdgico no magistério municipal, esclarecemos que as andlises para a
aplicagdo da Lei Federal n° 15.326, de 6 de janeiro de 2026, pelo Municipio de Corumba,
encontram-se com estudos adiantados. Em um primeiro momento, os estudos focaram na
constitucionalidade da transposi¢do dos Técnicos de Apoio Pedagogico para a carreira do
magistério. Os pareceres preliminares indicam que a movimentagdo desses servidores sem a
realizacdo de concurso publico nfo encontra amparo na Constitui¢do Federal, na legislagdo
municipal ou na jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (STF). Isso decorre, principalmente,
do fato de que tais técnicos, ao ingressarem na Prefeitura, ndo foram avaliados com base em
conhecimentos docentes para a educagdo infantil, além de ndo exercerem as atribuig¢des e tarefas
descritas no art. 13 da Lei de Diretrizes e Bases da Educago Nacional (Lei Federal n® 9.394/1996).
A despeito disso, a decisdo final sobre as medidas a serem implementadas esta vinculada ao objetivo
e a necessidade de criar um mecanismo efetivo de valorizagdo dos Técnicos, com estudos
conduzidos por uma comissdo integrada por representantes das Secretarias de Educagdo e de
Planejamento, Receita e Administragdo, além das entidades sindicais interessadas. No momento,
esta sendo negociada com o SINTESP, antecipando medidas de reconhecimento do trabalho dos
Técnicos de Apoio Pedagogico, a concesséo do recesso escolar de 15 dias, no meio do ano letivo, no
mesmo periodo dos Professores e da mesma forma, conforme previsto no art. 34, inciso 1, da Lei
Complementar n° 150, de 2012.

Por fim, em relagdo ao cronograma definindo prazos para a conclusdo dos estudos de
interesse das categorias da educagfo, ressaltamos que a preocupagdo central reside em manter as
despesas do Poder Executivo sob rigoroso controle. Buscamos concretizar as medidas de redugéo de
gastos publicos determinadas no Decreto n® 3.526, de 1° de outubro de 2025, e principalmente
respeitar os estritos limites preconizados pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Diante dessa
conjuntura fiscal, os cronogramas para o Reajuste geral anual, o Regulamento do adicional dos
motoristas, a Implantagdo da Lei Federal n® 15.326 de 2026 e o Recesso escolar dos Técnicos de
Apoio Pedagogico seguem condicionados as conclusdes dos relatérios de impacto financeiros
supracitados, a fim de assegurar a satde financeira do municipio.

Dessa forma, sdo essas as informagdes técnicas que competem a esta Pasta prestar no pre-
sente momento. Renovamos protestos de elevada estima e distinta consideragéo, colocando-nos a
disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Respeitosamente,
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CAMILA CAMPOS CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragédo
Portaria "P" n° 843 de 27 de Novembro de 2025
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
Rua: Gabriel Vandoni de Barros, s/n — Cx. P, 063 — Fone (067)3231-6770
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Oficio n°® 571/26 Corumbéa — MS, 28 de abril de 2.026.

A Sua Senhoria a Senhora
Camila Campos de Carvalho
SEPRAD

Referéncia: Cépia de Requerimento de Vereador (Encaminha)

Senhora Secretaria

Encaminho nesta data cépia do Requerimento de Vereador de n° 128/26,
aprovado em Sess&o Ordinaria, realizada no dia 27 de abril de 2.026, contendo
proposicéo de autoria do Vereador Jovan Temeljkovitch.

Aproveito a oportunidade para reiterar os meus protestos de elevada estima e
distinta consideragéo.

Atenciosamente.

Ubiratan eteé)ampos Filho

Presidente I
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ARG Y A
@'2 7 ABR 206
Requeiro a Mesa, ouvido o Douto Plendrio, nos termos regimentdis;«“gue:-saja

encaminhado oficio a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragao - SEPRAD, solicitando, com urgéncia, o envio de informacdes claras e
documentadas acerca de pautas pendentes relacionadas aos servidores da
educacdo da rede municipal de ensino, especialmente quanto aos aspectos
remuneratérios e estruturais. Requer-se, ainda, que a Secretaria informe:

1. Qual a data prevista para o inicio das tratativas oficiais e abertura da mesa de
negociacao referente ao reajuste salarial da data-base da categoria, prevista para o
més de maio;

2. Qual a situagdo atual do estudo técnico voltado 3 regulamentagao e pagamento
de adicional aos motoristas e monitores escolares, conforme previsto na Lei
Complementar n2 89/2005;

3. Em qual fase se encontra o estudo de impacto financeiro e orcamentario
necessario ao enquadramento dos Técnicos de Apoio Pedagdgico na carreira do
magistério municipal, nos termos da legislagao federal aplicdvel:

4. A apresentagdo de cronograma oficial contendo prazos definidos para conclusao
dos estudos técnicos pendentes, relacionados as demandas da categoria.

Justificativa

O presente requerimento decorre de demandas recorrentes encaminhadas ao
gabinete deste Vereador por profissionais da educagdo da rede municipal, que
aguardam posicionamento técnico e administrativo do Poder Executivo quanto a

pautas relevantes que impactam diretamente sua remuneragao e estrutura de
carreira.

Dentre os pontos mais sensiveis, destaca-se a proximidade da data-base da
Categoria, sendo essencial a abertura tempestiva de canal institucional de
negociagao para definicdo do reajuste salarial, garantindo previsibilidade e
recomposicao do poder aquisitivo dos servidores.

Ademais, ha pendéncias relacionadas 3 regulamentacdo de direitos j& previstos em
legislagdo municipal, bem como & necessidade de estudos técnicos indispensaveis
para adequacgbes estruturais na carreira de profissionais da educagdo, o que
demanda atuacado direta da Secretaria competente.
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Ressalta-se que tais medidas dependem de anélise técnica, financeira e

or¢amentaria, cuja competéncia é atribuida a SEPRAD, sendo imprescindivel a
transparéncia quanto ao andamento dessas avaliacoes.

Diante da relevincia da matéria e do interesse puUblico envolvido, requer-se a
prestacao das informacées solicitadas com a maxima urgéncia.

SALA DAS 55557, 14 de Abril de 2026

Jovan/ erﬁéljkovitch
Vereador(a) - PDT
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