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PROJETO DE LEI 45/2025

A Vereadora que abaixu subscrove requer nu forma regimental. spts tramitagae, ouvido o Colendo Plenasio, a aprovagdo do seguinte
Projeto de Leit

“Dispde sobrc autorizagdo a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas aferecidas nos concursos pablicos e nos processos
seletivos simplificados 3s pessons pretas, pardas, indigensas £ quilombelas no imbite da Administvagic PGblica Direta e Indireta do
Municipio de Coxim — MS, em con lormiidade com a Lei Federal n® 15.142, de 03 de junka de 2025, & d3 outras providéncias.”

Edilson Magro, Prefeito Municipal d¢ Coxim, Fstado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuighies legais, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou ¢ ele sanciona & seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a aplicagiio, no dmbito do Municipio de Coxim-MS, dos dispositivos constanles da Lei Federal n® 15.142, dc 03 dejunho
de 2025, que dispdc sobre a rescrva de 30% {lrinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos piblicos € nos processos scletives
simplificados 4s pessoas autodeclaradas preas, pardas, indigenas ¢ quilombolas.

Arl 2° A rescrva prevista no Arl. 1° desta [ei serd aplicada:
7. 1 - Nos concursos publicos destinados ao provimento de cargos efetivos & empregos phblicos no Smbito da Administracie Piblica Dircta, das
auterquias, das lundagdes piblicos, das empresas pablicas ¢ das yociedadcs de economia mista controladas pelo Muaicipio de Coxim;
I1- Nos precessos scletivos simpliticados para cuntratagiio pot lempo determinado, com fundamento na necessidade tempordria de excepeional
+:° inletesse publico, nos érgios ¢ entidades da Admiinisiracdo Piiblica Dircts, nas amarquias € nas fundagdes poblicas tunicipais.

Art. 3° A antodeclaragio como possoa preta, pards, indigena ou quilombola sera verificada por meie de procedimento de hetcroidentificagiio a
ser regulamentaca por ato do Poder Executivo Municipal, observadas as diretrizes estabelecidas na legislagdo foderal.

ATt. 4° A reserva de vagas previsla nesta Lei serd aplicada sempre que 0 plunero de vagay oferecidas for igual ou superior a trés, devendo
constar expressumente nos editais dos concursos publicas ¢ processos selctives.

ArL 5° O Poder Executivo Municipal regutamentars esta Lei no prazo dc até 90 {noveota) dias, a contar da data de sua publicagio.

Art. 67 Esta L&i entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Ver({a). Simon¢ Gomes
Vereador(a)

COXIM/MS, 05 de Agosto de 2025
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JUSTIFICATIVA

O presente T'rojeto de Lei, de auteria da Vereadora Simone Gomes, visa & municipalizagio da Lei Federal n® 15.142, de 03 de junho
de 2025, que estabelece a reserva de 3% das vagas em concursos publicos ¢ processos selelivos para pessoas prefas, pardas,
indigenas ¢ quilomnbolas, revogando a Lei n® 12.990/2014,

A proposta representa wn avango nas politicas pablicas de inclusio racial e combate 4 desigualdade histérica, reafirmando ¢
compromisso do municipio de Coxim com a construgdo dc uma secicdade mais cquinime, justa ¢ plural.

Ao gstender os efeitas da lei federal para a esfera municipal, o projeto garante que a diversidade da populagdo local seja
contemplada nas oportunidades de ingresso no servico pGblico, promovendo reparagio histdrica e a efetivagio dos direitos
conshtucionsis 4 igualdade dc oportunidades.

£ fundamenta! que o Municipio de Coxim atuc como agentc promoater da justiga social, asscgurande que todos 0s grupos étnico-
raciais tenham acesso digno e proporcional acs espagos de poder ¢ decisfo.

Dessa forma, solicitamos o apoio des nabres vercadores e vereadoras para a aprovagdo deste projelo, que representa uma iniciativa
afirmativa concreta na luta contra a racismp estrutral e pela equidade no servigo piblico municipal.

WA e
Ver(a). Simone (Gomes
Vereador{a)
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DESPACHO

_ A ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA PARA ESTUDOS E
EMISSAO DO COMPETENTE PARECER, EM CONFORMIDADE COM O
ARTIGO 208 DO REGIMENTO INTERNO EM VIGOR.

Gabinete da Presidéncia em, 12 de agosto de 2025,

plador Luiz Eduardo dos Santos
Presidente/CMC
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Poder {eristtivg

Parecer Jurldico: CMC/DEPIUR

Referéncia: “Dispée sobre autorizacdo a reserva de 30% (trinta por cento) das
vagas eferecidas nos concursos pablicos e nus processos seletivos simplificados
ds pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas no dmbito da Administragao
Publica Direta e Indireta do Municipio de Coxim — MS, em conformidade com
a Lei Federal n° 15.142, de 03 de junho de 2025, e dé outras providéncias.”

Autoria: Vereadora Simone Gomes

DO RELATORIO

Foi encaminhada a Consultoria Jurldica para emissio de parecer, o substitutivo do
Projeto de Lei n°. 45/2025, de autoria da Vereadora Simone Gomes, que tem como
objetivo, reserva de vagas oferecidas no concurso piblico—observandc a lei federat
15.142/2025.

E 0 sucinto relatdrio. Passo a anélise juridica.
Da Andlise Juridica

O Projeto de Lei 45/2025 apresenta uma andlise juridica fundamentada na
municipalizacao da Lef Federal n® 15,142/2025, que estabelece a reserva de 30%
das vagas em concursos publicos e processos seletivos para pessoas pretas,
pardas, indigenas e quilombolas. A proposta esta alinhada com 0s princfpios
constitucionais de igualdade e inclusao sociat, promovendo agdes afirmativas para
combater o racismo estrutural e a desigualdade histdrica.

Aspectos juridicos retevantes:

1. Competéncia Legislativa: O municipic tem competéncia pars legislar
sobre assuntos de interesse local, conforme o artigo 30, incisoc |, da
Constituigéo Federal e art. 15, inciso |, da Lei Orgénica. A munlicipatizagéo
de uma lei federal é vélida desde que respsite os limites constitucionais €
nao conflite com normas gerais.
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2. Acdes Afirmativas: A reserva de vagas € uma polltica publica de inclusao,
amparada pelo principio ds igualdade material {art. 5° da Constituig¢éo
Federat) e pela promogao da justiga social. A iniciativa busca reparar
desigualdades historicas € garantir acesso proporcional aos grupos étnico-
raciais.

3. Mataeroidentificagdo: A regutamentagdo do procedimento de
heteroidentificagdo pelo Poder Executivo Municipal, conforme previstc no
Art, 3°, é essencial para evitar fraudes e garantir a efetividade da politica
afirmativa. Deve seguir diretrizes da legislagao federal e respeitar os
principios da dignidade humana e da transparéncia.

4. Aplicagéo: A reserva de vagas serd apticada em concursos publicos e
processos setetivos simplificados, desde que o numero de vagas seja igual
ou superior a trés, conforme o Art. 4°. Essa delimitagéo é importante para
garantir proporcionalidade e viabilidade pratica.

5. Regulamentagdo: O prazo de 90 dias para regulamentagd@o pelo Poder
Executivo Municipal (Art. 5°) é adequado para garantir a implementagao da
lei de forma organizada e eficiente.

6. Conformidade com a Lei Federal: O projeto revoga a Lei n® 12,890/2014 ¢
adota os dispositivos da Lei Federai n® 15.142/2025, garantindo alinhamento
com a legislagdo nacional e promovendo uniformidade nas politicas
publicas de incluséo.

7. Néo ha conflito de competéncia entre os poderes Legislative e Executive no
contexto do Projeto de Lei 45/2025. A andlise juridica demonstra que as
atribuigbes de cada poder foram respeitadas dentro dos limitas
constitucionais.

8. Competénciado Legislativa: O Legislative tem competéncia para propor €
aprovar leis que regulamentem politicas pubticas no &@mbito municipal,
desde que respeitem os limites constitucionais e a legislagao federal.

9. Competéncia do Executivo: O projeto delega ao Poder Executivo Municipal
aregulamentagao de aspectos especificos da lei, como o procedimento de
hetercidentificacao (Art. 3°) ¢ a implementacdo pratica da reserva de vagas
{Art. 5°). Essa delegagéo é comum e necessadria, pois cabe ao Executivo
operacionalizar e detalhar a aplicagéo das leis aprovadas pelo Legislativo.

10. Harmonia entre os Poderes: O projeto ndo invade competéncias exctusivas
do Executivo, como a iniciativa de leis relacionadas a organizagéo
administrativa cu ao orgamento. Ele apenas estabelece diretrizes gerais

Este docaments fof assinado digralmente por Jeidehng Garcia De Ovena.
Para veriticar 36 Assirzluras va 30 site bipsnat.parlaldoassinaturas. com bré43 e ulilice ¢ 26digo OBREF-9F5R-ADNE-5880

Fara venficar as aisinaluias va ao site hitps Moab,portaldeassinaluras com br443 e utitize o codigo JIBEF-9ESH ADOB-548F .

Fxbe dacumentle foi assinado digitalimente por Jordeling Garria De Oliveira



para uma politica publica, deixando ao Executivo a tarefa de regulamentare
executar.

Conclusde: O Projeto de Lei 45/2025 é juridicamente vélido. Ele estd
fundamentado em principias constitucionais e na legislagao federal.

Da técnica legislativa: Os inclsos se iniciam com letra minuscula—devem ser

corrigidos.

Das Comissdes: A matéria deve ser encaminhada para andlise da seguinte
Comissio: COMISSAD DE CONSTITUIGAD, LEGISLAGAO E REDAGAO.

Posto isso, opina esta Consultoria Juridica, é pela regular tramitagdo do projeto de
lei em epigrafe, devendo ser encaminhado as cornissoes competentes para parecer
e 0 seu mérito submetido a apreciagdo do Plendrio desta Camara Legislativa,
respeitando-se, para tanto, as formalidades legais ¢ regimentais.

E 0 parecer, saivo melhor juizo.

Coxim 25 de agosto de 2025.

JORDELINO GARCIA DE OLIVEIRA
OAB/MS - 5.971
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= PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal OAB. Para verificar as
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documento & valido.
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DESPACHO

A COMISSAC DE CONSTITUICAG, LEGISLACAO E REDACAOQ, PARA ESTUDOS E EMISSAO
DO COMPETENTE PARECER, NO PRAZO LEGAL, NOS TERMOS DO ARTIGO 72, DO
REGIMENTO INTERNO EM VIGOR.

Gabinete da Presidéncia em, 25 de agosio de 2025.
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CERTIDAO

Cenrtifico, para os devidos fins, que apds pesquisa realizada nos
registros legislativos desta Cadmara Municipal, consta a LEI ORDINARIA
N°¢ 2004, DE 30/10/2024(conforme anexo) em vigor como legislagdo
que seja idéntica ou de teor similar ao Projeto de Lei n® 45/2025, de
autoria da Vereadora Simone Gomes, protocolado em 05/08/2025.

Esta certiddo é expedida para fins de instrugdo do processo
legislativo, de modo a evitar a duplicidade de normas sobre a mesma
matéria, garantindo a seguranga juridica e a eficiéncia da atividade

legislativa.

Sem mais para o momente, coloco-me a disposicdo para

quaisquer esclarecimentos necessarios.

A presente Declaracdo € a expressao da verdade.

Coxim-MS, 01° de setembro de 2025.

~,

/Ib ['\.u,» Q.{,, ._.'5,‘\0&«\ nia l\ﬂyw\o\)\.
Arthur de Lamare
Diretor de Assuntes Legislativos
Secretaria Legislativa/CMC
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LEI ORDINARIA N° 2004, DE 30/10/2024

“Institui e regulamenta a adoglo de agbes
afirmativas com a reserva de vagas para pessoas pretas, pardas
e quilombolas, povoes origindrios e pessoas com deficléncia -
PCD, nos concursos ptiblicos para provimento de cargos
efetivos e processos seletivos, no &mbitc da estrutura
administrativa do municipio de Coxim, Estado do Mato Grosso
do Sul e da outras providéncias..”

O Prefeito Municipal de Coxim, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Cdmara
Municipal aprovou e ele sancicna a seguinte Lei:

Art. 12 O Municipio de Coxim devera promover agGes que assegurem a igualdade de
oportunidades no acesso a cargos e fungies publicas, por meio da reserva de vagas a pessoas
pretas, pardas e quilombolas, povos origindrios e pessoas com deficiéncia - PCD, oferacidas
em todos 0s seus CONCUrsos para provimento de cargos e empregos publicos integrantes dos
guadros permanentes de pessoal ou processos seletivos para contratagao temporaria.

§ 12 O municlpio de Coxim promovera agGes e politicas publicas de combate ao
racismo, a discriminagdo racial e formas correiatas de intolerancia, destinadas a assegurar
condicses de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por
afrodescendentes, povos origindrios e pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n2 12.288,
de 20 de julho de 2010 {Estatuto da Igualdade Racial}, do Decreto n? 10.932, de 10 de janeiro
de 2022 e da Lei N@ 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

§ 22 As disposicdes desta lei aplicam-se no dmbito da administragdo publica direta e
indireta e do Poder Legislative Municipal.

Art. 22 Fica reservado um percentual minime de 20% (vinte por cento) as pessoas
pretas, pardas e quilombolas, um percentuai minime 5% (cince por cento) das vagas acs
povos originérios e um percentual minimo 5% para pessoas com deficiéncia - PCD das vagas
oferecidas:

{ — nos concursos pablicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administragdo municipal direta, suas autarquias e fundagoes.

H — nos processos seletivos simplificados para a contratagdo de pessoal nas hip6teses de
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional”
interesse publico, de que trata a Lei n® 8.745, de $ de dezembro de 1993, para os orgdos da
administraggo publica municipal direta, suas autarquias e fundagdes publicas.

§ 12 O percentual previsto no caput serd aplicado sobre a totalidade das vagas
expressamente previstas no edital do concurse puibiico ou do processo seletive simplificado e
sobre as demais vagas que surgirem durante a validade do certame.
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§ 2° A reserva de vagas serd aplicada sempre que © nGmero de vagas oferecidas no
concurso publico ou processa seietivo for igual ou superior a3 (trés).

§ 32 Quando o numero de vagas reservadas as pessoas pretas, pardas e quilombolas,
povos origindrios € pessoas com deficiéncia - PCD resultar em fragao igual ou maior a 0,5 (zero
virgula cincg), serd considerado o nimero inteiro imediatamente superior, no caso de fragao
inferior a 0,5 (zero virgula cinco), considerar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

§ 42 A reserva de vagas para pessoas pretas, pardas, quilombolas, povos origindrics e
pessoas com deficiéncia - PCD constard expressamente dos editais dos concursos publicos e
processos seletivos, que deverdo especificar o total de vagas corraspondentes a reserva para
cada cargo ou emprego pdblico oferecido, observada a respectiva proporcionalidade.

§ 5° Preenchido o percentual reservado no edital de abertura do certame, o poder
publico municipal fica desobrigado de abrir novas reservas de vages, para ¢ mesmo Cargo,
durante a vigéncia do concurso publico e ou processa seletivo em questdo.

§ 62 O percentual de vagas reservadas as pesscas pretas, pardas, quilombolas, povos
origindrios e pessoas com deficiéncia - PCD devera ser observado durante tado o periodo de
validade do concurse e do processo seletivo, aplicando-se para todos os cargos oferecidos,
considerando o disposto no § 22 deste artigo.

§ 7 O Poder Executivo regulamentard no gue couber as vagas reservadas a pesscas
pretas, pardas, povos originarios e quilombolas, Pessoas com Deficiéncia - PCD previstas nesta
lei.

Art. 32 Para os fins desta Let, considera-se:

| - pessoa preta ou parda: aguela gue se autodeclarar preta ou parda, conforme o
guesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE}, nos termos do disposto no inciso W do pardgrafo Gnico do art. 1° da Lei n2 12.288, de
20 de julho de 2010 (Estatuto da lgualdade Racial), na forma do regulamento;

Ii - pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetdria histérica prépria, dotado de relagdes territoriais especificas,
com presun¢do de ancestralidade preta ou parda, conforme prevista no Decreto n? 4.887, de
20 dge novembro de 2003.

Ill - pessoa povos originarios: aguela que se identifica como parte de uma coletividade
indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo
em territério indigena;

Iv - pessoa com deficiéncia: considera-se pessoca com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pess0as, nos termos da Lei N2 13.146,
de 6 de julho de 2015.

Art. 42 Poderdo concorret as vagas reservadas os candidatos pessoas pretas, pardas e
quilombclas e aqueles que assim se autodeclararem no ato da inscricdo no Concurso publico,
identificando-se comao pessca preta, parda ou povos Criginarios, conforme ¢ quesite cor ou
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raca utilizado pela Funda¢3o Instituto Brasileiro de Geografis ¢ Estatistica - IBGE, sendo
vedada a autodeclaragac em momento posterior.

$§ 12 Além da autodeclaracdo, o candidato se submeterd as regras gerais estabelecidas
na legislacio federal, estadual, nesta lei e no edital do concurso.

§ 22 Na hipétese de constatacio de declaragdo falsa ou fraude, o candidato sera
eliminade do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdc da sua admissdo
a0 servico ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhes sejam
assegurados o cantraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang&es cabiveis.

§ 32 Nio comprovada ma-fé na declaragiio de que trata este artigo, o candidato sera
eliminado da lista de cotistas e passard a concorrer, exclusivamente, nas vagas oferecidas para
ampla concorréncia, assegurando-se, no entanto, a possivilidade do exercicio da ampla defesa
e do contraditério, pelo candidato, em regular processo administrativo para apuracao da
legitimidade de sua autodeclaracdo.

Art. 5¢ Os editais de abertura de concursos publicos e de processos seletivos
simplificados estabelecerdo procedimento de confirmagdo complementar & autodeclaracao
das pessoas pretas e pardas, nos termos do disposto em regulamento, observandec-se, no
minimo:

) - a padroniza¢do das normas em nivel nacional e estadual;

It - a participagdo de especialistas com formaggo relacionada as relagdes étnicas e raciais
e compreensdo da politica de cotas brasileira e que correspondam a diversidade racial e de
género populacional;

il - a adogdo de critérios mistos de avaliagdo, que observem o contexto sociocultural
regional e local;

§ 12 As decisGes serdo colegiadas, fundamentadas e tomadas por unanimidade, caso se
conclua por atribuigdo identitdria diversa daquela autodeclarada pelo candidato, garantindo-
se recurso da decisdo que deverd ser decidido no prazo de 10 dias.

§ 2° A comissio recursal serd composta por trés integrantes distintos dos membros da
comissdo de heteroidentificagdo.

§ 3¢ Os procedimentos para a confirmagdo complementar a autodeclaracao de
indigenas e quilombolas obedecerdo as regras estabelecidas nesta lei e complementarmente
as estabelecidas em regulamento ou no edital.

Art. 62 Os candidatos autodeclarados c¢omo pessoas pretas, pardas, indigenas,
quilombolas e também, as pessoas com deficiéncia - PCD concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas @ ampla concorréncia, de acorde com 2 sua
classificagdo no concurso.

§ 12 Os candidatos autodeclarados como pessoas pretas, pardas, indigenas e
quilombolas e, também, as pessoas com deficiéncia - PCD aprovados dentro do ndmero de
vagas oferecide para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.
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§ 22 Em caso de desisténcia de candidato negro, indigena ou pessoas com deficiéncia -
PCD aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo cendidato negro, indigena ou
pessoas com deficiéncia - PCD posteriormente classificado.

§ 32 Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros, indigenas ou pessoas com
deficiéncia - PCD aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

Art. 720 acesso dos candidatos a reserva de vagas obedecerd ao pressuposto do
procedimento Unico de sele¢do, de modo que todos os candidatos, sejam cotistas ou ndc-
cotistas, participarao do certame em igualdade de condigdes no que diz respeito aos critéries
de avalia¢do e conteudo da prova especificados no edital do certame.

Pardgrafo dnico. Nos concursos em que haja vagas reservadas, o resultado devera ser
publicado em duas listagens, a primeira contendo a pontuagdo de todos os candidatos,
inclvindo os que atendam as condigOes especificas previstas nesta Lei, & a2 segunda somente
com a pontuagdo destes Gitimos.

Art. 82 A nomeagac dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre nimerc de vagas total e 0 nimero de
vagas reservadas a candidatos pessoas pretas, pardas e quilombolas, povos originarios e
pessoas com deficiéncia - PCD.

Art. 92, Ds concursos ou processos seletivos realizados terdo a participagdo de banca de
heteroidentificagdo, devendo ter em sua composicdo ao menos um membro autodeclarado
negro, um membro autodeclarade pardo, um membro autodeclarado de povos origindrios,
integrante de movimentos sociais ou de nucleos de estudos, todos com compreensdo da
politica de cotas brasileira e que correspondam a diversidade racial e de género populacicnal;

Paragrafo vnico. As deliberagbes da comissdo de hetercidentificacdo terdo validade
apenas para o concurso publico para ¢ qual esta foi designada, ndo servindo para outras
finalidades.

Art. 10. Para concarrer as vagas reservadas a poves origindrios, o candidato deverd
assim se autodeclarar, no momento da inscricdo no cencurso publico, observando as regras
estabelecidas nesta lei e no edital de regéncia do certame.

§ 12 Os candidatos que se autodeclararem indigenas indicarao em campo especifice, no
momento da inscri¢do, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas, e anexarao
os documentos comprobatérios exigidos no edital.

§ 22 Os candidatos indigenas que optarem por concorrer as vagas reservadas na forma
do § 12 deste artigo concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagdo no cancurso puiblico.

Art. 11. Os documentos 3 serem apresentados pelos candidatos indigenas juntamente
com a autcdeclaragdo serdo definidos no edital do concurso, podendo ser elencados, entre

autros, os seguintes:

| - registro Administrativo de Nascimento de Indigenas {RANI), previsto no art. 13 do
Estatuto do [ndio, Lei Federal ne 6.001, de 1% de dezembro de 1973, e regulamentado pela
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Funda¢3o Nacional do indio (FUNAJ), por meio da Portaria n2 Q03/PRES, de 14 de janeirc de
2002,

Il - certiddo de nascimento constando a declara¢do do registro como indigena e o
respectivo povo/etnia.

{il - documente de identidade oficial.

IV - declaragdo assinada por 3 (trés} liderangas indigenas reconhecidas em sua
comunidade, que ateste seu pertencimento étnico, com cépia de documento cficiai de cada
lideranga.

Art. 12. Para candidatos inscritos na reserva de vagas para pessoas com deficidéncia —
PCD a valida¢do da inscricdo ocorrerd exclusivamente por andiise documental, na forma
definida no edital do concurso.

Pardgrafo unico. O laudo para PCD poderd ser emitido por profissional habilitado da
rede privada ou pdblica de satide ou conveniado ao Sistema Unico de Sadde {SUS).

Art. 13. Esta tei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigtes
contrarias.

Gabinete do Prefeito, em 30 de ocutubro de 2024.

Edilson Magre
Prefeito Municipal
Coxim/MS
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PARECER N° __, de 02 de junho de 2025.

Projeto de Lei n® 45/2025

Assunto: “Dispde sobre autorizago a reserva de 30% (trinta por
cento) das vagas oferecidas nos concursos piblicos e nos processos seletivos simplificados s pessoas
pretas, pardas, indigenas e quilombolas no dmbito da Administragéio Piblica Direta e Indireta do
Municipio de Coxim — MS, em conformidade com a Lei Federal n® 15.142, de 03 de junho de 2025,
¢ da outras providéncias.

Relator: Vereador Johnny Guerra Gai
Parecer Juridico: Favoravel
Anilise e Conclusfio:

Apos andlise detalhada do Projeto de Lei n® 45/2025, que visa 4
municipalizacdo da Lei Federal n® 15.142/2025, observamos que z proposta estd juridicamente
fundamentada e socialmente alinhada com os principios constitucionais de igualdade e inclusio.

O projeto estabelece a reserva de 30% das vagas em concursos
publicos ¢ pracessos seletivos simplificados para pessoas autodeclaradas pretas, pardas, indigenas e
quilombotlas, promovendo agdes afirmativas no dmbito da Administragio Pablica Municipal.

A iniciativa respeita os limites da competéncia legislativa municipal,
conforme o art. 39, I da Constituigio Federal, e delega ao Poder Exccutivo a regulamentagiio dos
procedimentos de hetercidentificagdo ¢ implementagdo da politica pablica, dentro do prazo legai de
90 dias.

A proposta contribui para a reparagdo historica das desigualdades
raciais ¢ fortalece o compromisso do municipio com a justica social € a equidade no servigo publico.

Considerando o parecer juridico favoravel e & relevancia do tema
para a comunidade, a Comissiio de Constituigdo, Legislagdo e Redagiio manifesta-se pela aprovagiio
do Projeto de Lei n® 045/2025, recomendando sua tramitagdo ¢ votagdo em plendrio.

-

Sala das Comissdes, 01 de Setembro de 2025,

Vi
Membro/CONRED
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PARECER DIVERGENTE AQ PARECER DO RELATOR DO PL 045/2025, de 08 de maio de 2025

Projeto de Lel n? 045/2025.

Autoria: Vereadora Simone Gomes.

Assunto: “Dispde sobre a autorizagdo a reserva de 30% (trinta par cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos € nos processos seletivos
simplificados as pessoas pretas, pardas, tndfgenas e quilombolas no ambito
da administragdo Poblice Direta e Indireta do Municipio de Coxim -~ MS, em
conformidade com a Lei Federal n2 15.142, de 03 de junho de 2025 e da
cutras providencias”.

A COMISSAD DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO E REDACAO, reunida com
todos seus membros para emitir parecer no projeto de Lei 045/2025, de autoria de Vereadora
Simone Gomes, apds relatdrio favoravel do Relator, o vereadar Abilio Vaneli abriu voto
divergente, nos seguintes termos:

Embora a haja parecer favordvel da assessoria técnica desta Casa e do .
Relater foi certificado pela Secretaria Legislativa que j3 ha legislagdo tratando do assunto, no
caso a Lei Ordinaria 2.004 de 30/10/2024.

Desta forma, verifica-se que ja temos uma legislacdo em vigor que trata do
assunto de forma ampla e abrangente, sendq a unica diferenga é a reserva de vagas no importe
de 20% que fora definida, pois quando da aprovag3o da referida |ei ainda inexistia a Lei Federal
n? 15,142, de 03 de junho de 2025.

A proposicdo trata do mesme assunto ja disciplinado incorrendo em
redundancia legisiativa e neste panta ela ndo trata da revogagdo total ou parcial da lei anterior,
que & mais abrangente por tratar de cotas para quilombolas, indigenas e pessoas com
Deficiéncia —PCD.

Sendo assim, pego vénia ao relator, para divergir e opinar de forma
desfavordvel em relagdo a tramitagdo, discussao e votagdo em Plendrio da matéria.

Nesse sentido, a apresentagio de nova proposicdo legislativa sobre
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regulade cenfigura redunddncia normativa, gerando inseguranca juridica e afrontando o
principio da boa técnica legislativa, que recomenda a alteragio da legislagdo existente quando
se busca modificar, ampliar ou detalhar disposigGes j4 instituidas.

Ressalte-se que o correto tramite legislative, em casos como este, seria a
apresentagdo de projeto de lef que alterasse a Lei n? 2.004/2024, sugerindo a adequagdo ou ¢
aperfeigoamento do seu textofnho caso poder-se-ia debater a alteragdo da porcentagem das
cotas a serem reservadas} e, ndo a proposigao de lei auténoma sobre tema ja disciplinado.

Diante do exposto, pe¢o vénia mais uma vez, para divergir do i. relator e
opinar pela extin¢do do Projeto de Lei Ordindria n? 045/2025, por j& haver legisiagdo municipai
vigente que regulamenta a matéria, estando, portanto, prejudicada sua tramitagdo, com
fundamento na LC 85/1938.

Sala das SessOes, 08 de setembro de 2025.
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OF/N2 009/2025/SECLEG Coxim-MS, 24 de setembro de 2025.

Ao Exmo. Senhor
Luiz Eduardo
Presidente da Camara Municipal de Coxim-MS

Senhor Presidente,

Encaminho a2 Vossa Exceléncia, para conhecimento e pravidénclas cabiveis, o
processo referente ao Projeto de Lei n® 45/2025, de autoria da Vereadora Simone

Gomes, jJuntamente com o parecer exarado pela Comissdo de Constituicao, Legislacdo e
Redacdo (CONRED).

Informo que a referida comissdao, em deliberagdc por maioria de votos,
manifestou-se pelo arquivamento do projeto, acolhendo o parecer divergente que
aponta a existéncia de redundancia normativa frente a Lei Ordindria n2 2,004/2024.

O processo segue para que Vossa Exceléncia adote os trdmites regimentais
pertinentes a deliberagdo da comissdo.

Atenciosamente,

A0 . A
ﬂ/b":»lﬂm il -+ *-J‘.l‘\ "1‘ Lo’“\@"'\

Arthur de Lamare

Diretor Assuntos Legislativos
Secretaria Legislativa/CMC
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PARECER DIVERGEN TE AG PARECER DO RELATOR DO PL 045/2025, de 08 de maig de 2025.

Projeto de Leil n® 045/2025.

Auteria: Vereadora Simone Gomes,

Assunto: “Dispde sobre a autorizagdo a reserva de 30% {trinta por centa)
das vagas oferecidas nos toncursos priblicos e nos processos seletivos
simplificados as pessoas pretas, pardas, Indigenas e quilombolas no ambitg
da administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Coxjm — MS, em
conformfdade com & Lei Federal ne 15.142, de 03 de junho de 2025 e d3
outras providencias”.

A COMISSAD DE CONSTITUICAD, LEGISLACAO £ REDACAO, reunida com
todos seus membros para emitir parecer no projeto de Lej 045/2025, de autoria da Vereadora
Simone Gomes, apés relatdrio favoravel do Relator, o vereador Abilic Vaneli abriu votg
divergente, nos seguintes tarmos:

Embora a haja parecer favordvel da assessoria técnica desta Casa e do |.
Relator foi certificado pela Secretaria Legislativa que j& hé legistagdo tratando do assunto, ho
€aso a Lei Ordindria 2.004 de 30/10/2024,

Desta forma, verifica-se que jd temos uma legislacio em viger que trata do
assunto de forma ampla e abrangente, sendo a (nica diferenga é a reserva de vagas no importe
de 20% que fora definida, pois quando da aprovacdo da referida lef ainda inexistia a Lef Federal
n2 15,142, de 03 de junha de 2025

A proposicdo trata do mesmo assunto ja disciplinado incorrendo em
redundéncia legislativa e neste ponto ela nio trata da revogacio total ou parcial da lei anterior,
gue € mafs abrangente por tratar de cotas para quilombolas, indigenas e pessoas com
Deficiéncia -#CD.

Sendo assim, pe¢o vénia ao relator, para divergir e opinar de forma
desfavorvel em relagdo a tramitag3o, discusso e votagdo em Plendrio da matéria.

Nesse sentido, a apresentacdo de nova proposicio legislativa sobre a j&
: o~
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regulado configura redundincia normativa, gerando insegurancga jurldica e afrontando o
principio da boa técnica legistativa, que recomenda a alteragdo da legisiago existente quando
se busca modificar, ampliar ou detalhar disposigBes jd instituidas.

Ressalte-se que o correto trémite legislativa, em casos como este, seria a
apresentacdo de projeto de lei que alterasse a tej ne 2.004/2024, sugerindo a adequagdo ou o
aperfeicoamente do seu texto{no caso poder-se-ia debater a alteragio da porcentagem das
totas a serem reservadas) e, n3o a preposicio de lei 2uténoma sobre terna ja disciplinado.

Diante do exposto, peco vénia mais uma vez, para divergir do i. relator e
opinar pela extingéo do Projeto de Lei Ordindria n® 045/2025, por ja haver legislagio municipal
vigente que regulamentz a matéria, estando, portanto, prejudicada sua tramitagdo, com
fundamento na LC 95/1998,

Sala das Sessdes, 08 de setembro de 2025.




DESPACHO

A SECRETARIA LEGISLATIVA, PARA OFICIAR A AUTORA DO
PROJETO PARA CONHECIMENTO E ADOCAQ DAS PROVIDENCIAS
REGIMENTAIS CABIVEIS.

Presidente/CMC
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OF/N2 010/2025/SECLEG Coxim-MS, 24 de setembro de 2025.

A Exma. Senhora
Vereadora Simone Gomes
Camara Municipal de Coxim

Excelentissima Senhora Vereadora,

Comunico a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, o resultado da deliberacdo

da Comiss&o de Constituicao, Legislacdo e Redaciio {CONRED) acerca do Projeto de Lei

n2 4572025, de sua autoria.

Em reunido realizada em 08 de setembro de 2025, a referida comissdo, por
decisdo majoritéria de seus membros, acolheu o parecer divergente que opina pelo
arquivamento da matéria, fundamentade na existéncia de tegislacio municipal vigente
sobre o0 mesmo tema (Lei Ordindria n® 2.004/2024), o que configuraria redundancia
legislativa.

O processo, devidamente instruido com o parecer aprovado, serd encaminhado
a Mesa Diretora para os tramites regimentais subsequentes.

Atenciosamente,

{LV‘}& (P -LtL = }‘&‘W

hur de Lamare

Diretor Assuntos Legisiativos
Secretaria Legislativa/CMC
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OF/N2 010/2025/SECLEG Coxim-MS, 24 de setembro de 2025.

A Exma. Senhora
Vereadora Simane Gomes
Camara Municipal de Coxim

Excelentissima Senhora Vereadora,

Comunico a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, o resuitado da deliberacio

da Comissao de Constituicio, Legislacio e Redacio {CONRED) acerca do Projeto de Lei

n2 45/2025, de sua autoria.

Em reunido realizada em 08 de setembro de 2025, a referida comissdo, por
decisdo majoritaria de seus membros, acolheu o parecer divergente que opina pelo
arquivamente da matéria, fundamentado na existéncia de legislagdo municipal vigente
sobre o mesmo tema (Lei Ordindria n? 2.004/2024), ¢ que configuraria redundancia
legislativa.

G processa, devidamente instruido com o parecer aprovado, serd encaminhado
a Mesa Diretora para os trémites regimentais subsequentes.

Atenciosamente,

UM g Ayl &0 X ot
~ Arthur de Lamare

Diretor Assuntos Legislativos
Secretaria Legislativa/CMC
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