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Oficio 150/2026

De: Claudio S. - GAB
Para: CAMARA MUNICIPAL DE JARAGUARI/MS
Data: 15/04/2026 as 11:07:06

Setores envolvidos:

GAB

Encaminhamento do Projeto de Lei da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

A Camara Municipal de Jaraguari/MS.
A/C: Senhor Peterson Martins Xavier.

Senhor (a) Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, -vimos por meio deste encaminhar a essa Egrégia Camara
Municipal o Projeto de Lei que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o exercicio
financeiro de 2027, em conformidade com o disposto no art. 165, §2°, da Constituicdo Federal e
na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Informamos que acompanham o referido Projeto de Lei 0s relatérios das metas e agées prioritarias
para o exercicio de 2027, 0s quais detalham os objetivos estratégicos da Administragdo Publica
Municipal, servindo como base para a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e para a
adequada condugé&o das politicas publicas.

Dessa forma, submetemos o presente Projeto de Lei & apreciagdo dessa Casa Legislativa,
solicitando sua analise e posterior aprovagao, dentro dos prazos legais.

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de elevada e consideracao.

Atenciosamente,

Claudio Ferreira da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

RELATORIO DAS METAS E ACOES PRIORITARIAS PARA O EXERCICIO DE
2027

01.- DAS DIRETRIZES:

As DIRETRIZES que o municipio estabelecera na fixacéo das despesas na
proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2027, atenderéao prioritariamente
a:

| - Para o GABINETE:

a) Governancga Integrada e Participagao Popular;
b) Transparéncia e Comunicagao Institucional;

c) Gestédo Estratégica de Crises e Emergéncias;
a) Gestéo Fiscal Responsavel;

Il - Para a Secretaria Municipal de Fazenda (SEFAZ):

a) Transparéncia e Controle;

b) Gestéao Fiscal e Eficiéncia Financeira;
c) Arrecadacgéo e Receita;

d) Participagdo Social e Escuta Cidada;

e) Formagéo e Capacitagéo;

Ill - Para a Secretaria Municipal de Governo (SEGOV):
a) Gestdo Publica Participativa;

b) Planejamento e Avaliagéo de Resultados;

c¢) Modernizagdo Administrativa;

d) Transparéncia e Controle;

e) Gestéao Fiscal e Eficiéncia Financeira;

e) Capacitagao e Valorizagdo dos Servidores;
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UNIAO E TRABALHO :
f) Articulagao Intersecretarial e Governancga;

g) Comunicagdo Institucional e Transparéncia,

h) Relacionamento com o Legislativo e Sociedade
i) Gestdo Estratégica de Projetos Prioritarios;

J) Modernizagdo Administrativa;

k) Integracéo Ihstii‘ucional e Intersetorial;

l) Participagédo Social e Escuta Cidada;

m) Planejamento Estratégico Governamental;

n) Comunicac¢éo Institucional;

o) Formagéo e Capacitagéo;

IV - Para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo, Empreqo e
Renda (SEMAHP):

a) Fortalecimento da Rede de Assisténcia Social;

b) Gestao e Qualificagdo dos Servigos;

c) Direitos e Protegédo Social;

d) Geragédo de Emprego e Renda;

e) Habitagcdo e Moradia Digna;

f) Participagcéo Cidada e Inclusdo;

Apoiar a regularizagdo fundiaria em territérios de interesse social

g) Prever protocolo de atendimento a familias em desastres (enchentes,
desabamentos etc.) com oferta de abrigo temporario, beneficios eventuais e suporte
psicossocial; e

h) Garantir acesso a beneficios eventuais a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social.

V - Para a Secretaria de Satide (SESAU)

a) Fortalecimento da Governanga e Controle Social,

b) Acesso e Qualidade na atengdo a Salde;



¢) Infraestrutura e Logistica;

d) Assisténcia Farmacéutica;

e) Prevengao e Promogéo da Satide;
f) Atengdo a Saude do Idoso;

g) Telemedicina e Inovagdo;

h). Capacitagéo Profissional;

VI - Para a Secretaria Municipal derlnfrgestrutura, Obras e Servicos Publicos

(SIOSP):

a) Infraestrutura Urbana e Rural;

b) Saneamento e Abastecimento;

¢) lluminagéo e Mobilidade;

d) Educacéo e Saude com suporte Infraestrutural;
e) Equipamentos publicos e Desenvolvimento Local;
f) Planejamento Territorial e Comunicagéo.

Vil - Para a Secretaria Municipal de Educacio (SEMED):

a) Valorizagéo dos profissionais da Educagéo;
b) Formagao continuada e qualificagédo docente;
c¢) Melhorias de infraestrutura Educacional;

d) Tecnologia e Inovagéo no Ensino;

e) Acesso a Permaniéncia na escola;

f) Educagéo Inclusiva;

g) Gestao Democrética;

e) Ensino Superior.

VIl - Para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (SEMA):

a) Fomento & Produgéo e Agricultura Familiar

b) Capacitagdo e Empreendedorismo Rural;
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UNIAO E TRABALHO
¢) Comércio Industria e Geragdo de renda;

d) Sustentabilidade e Preservagdo Ambiental;
e) Educagdo Ambiental e Gestéo;.

IX - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer (SECTUR):

a) Gestao e Planejamento Cultural;

b) Valorizagdo do Patriménio Historico e Artistico;
c) Eventos e Maniféstagc")es Populares;

d) Promogéo do Acesso a Cultura;

e) Estruturagcado e Governanca Esportiva;

f) Eventos Esportivos;

g) Incentivo ao Esporte de Base e Alto Rendimento,
h) Esporte e Qualidade de Vida,

i) Inclusdo Digital e Lazer Moderno;

X - Para o Servico de Saneamento de Agua e Esgoto (SAAE):

a) Universalizag&o do Abastecimento de Agua;

b) Expanséo e Melhoria da Infraestrutura;

¢) Saneamento Basico;

d) Gestao de Residuos Sdlidos;

e) Atendimento ao Usuario e Eficiéncia Operacional;

f) Sustentabilidade e Eficiéncia Hidrica;

02 - DAS METAS:

As metas representam os resultados concretos esperados com a
implementagdo das diretrizes, e para a elaboragdo do orgamento 2027, ndo se
constituindo, porém, em limite a programagéo das despesas, que atenderdo

prioritariamente as descrigbes a seguir:
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| - Para o GABINETE:

a) Criar uma central de escuta do cidaddo no gabinete, com canais digitais e
atendimento presencial;

b) Garantir a publicagdo de boletins oficiais com agées do governo municipal, em
formato digital e impresso;

¢) Criar e coordenar um Comité de Gestédo de Crises Municipais, com plano de agéo
para situagdes de emergéncia (climaticas, sanitarias, econémicas);

d) Apresentar relatério que assegure, através da Controladoria Municipal, o equilibrio
fiscal do municipio, mantendo a relagdo entre receita corrente liquida e despesa
corrente dentro dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) durante os quatro
anos do mandato e relatério de controle de crescimento da despesa com pessoal,
respeitando o limite prudencial estabelecido pela LRF;

e) Organizar, promover e apoiar eventos institucionais realizados pelo municipio;

f) Promover midia e agGes institucionais quanto as politicas publicas e promogéo do
municipio;

g) Organizar e coordenar a agenda institucional do executivo municipal,

Il - Para a Secretaria Municipal de Fazenda (SEFAZ):

a) Garantir transparéncia ativa e acessivel no portal da prefeitura com
atualizagdo mensal de receitas, despesas e contratos publicos;

b) Implantar sistema de prestacdo de contas online e relatérios fiscais
simplificados;

¢) Manter o equilibrio entre receita e despesa corrente nos quatro exercicios,
conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF);

d) Controlar o crescimento da despesa com pessoal, respeitando o limite
prudencial estabelecido pela LRF;

e) Desenvolver uma politica de incentivo & adimpléncia dos tributos
municipais, com campanhas anuais e facilitagdo de pagamento;

f) Revisar a planta genérica de valores e atualizagdo da base de célculo do
IPTU, visando maior justi¢a tributaria e ampliagédo da arrecadagédo;

g) Modernizar o sistema de arrecadagéo tributaria com plataforma digital de
emisséo de guias, consultas e regularizagdo;
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UNIAO E TRABALHO >
h) Ampliar e reestruturar o programa de incentivo a adimpléncia fiscal, com
campanhas anuais e facilitagdo de parcelamentos e descontos para quitagéo;

i) Revisar e atualizar o Cédigo Tributario Municipal;
J) Promover, implantar e modernizar a gestéo fiscal do municipio;

k) Implantar as mudangas estruturais do sistema contabil do municipio para
atender as disposigoes dos orgéos fiscalizadores;

I) Organizar audiéncias publicas e féruns populares no municipio;

m) Promover e proporcionar capacitagées e treinamentos para servidores e
técnicos;

lll - Paraa SEGOV:

a) Implantar o Plano Or¢amentario Participativo, promovendo audiéncias ptblicas.
b) Coordenar as audiéncias ptblicas do orgamento participativo.

¢) Criar canais digitais e presenciais para consultas populares sobre prioridades de
investimento.

d) Organizar audiéncias publicas e foruns populares no municipio.

e) Institucionalizar a participagdo de representantes comunitarios em comissées
tematicas consultivas.

f) Fortalecer o canal de didlogo com a Cédmara Municipal, por meio de reunides
institucionais.

g) Coordenar campanhas institucionais de interesse publico com todas as areas da
administragéo.

h) Publicar informativos sobre as agbes das secretarias e os resultados de programas
estratégicos da gestao.

i) Estimular o desenvolvimento de um novo portal de transparéncia e comunicacéo
oficial da Prefeitura, com linguagem acessivel.

J) Garantir transparéncia ativa e acessivel no portal da Prefeitura, com atualizagdo
mensal de receitas, despesas e contratos publicos.

k) Promover a reestruturagéo dos canais oficiais de comunicagéo da Prefeitura (site,
redes sociais, informativos), garantindo acesso facil as agbes do governo.

l) Elaborar e revisar o Planejamento Estratégico Municipal Integrado, com foco em
metas por secretaria.



m) Manter atualizados os planos municipais (PPA, LDO, LOA), garantindo a
convergéncia entre metas politicas e orgamento.

n) Monitorar trimestralmente o cumprimento das metas do PPA, LDO e LOA, com
relatorios publicos elaborados em conjunto com o Setor de Planejamento.

0) Estabelecer um sistema de acompanhamento de metas e indicadores de governo,
por meio de relatérios publicos.

p) Implantar um painel de metas e indicadores intersetoriais em todas as secretarias.

q) Criar um calendario oficial de execugdo de metas intersetoriais, com superviséo da
Secretaria de Governo.

r) Coordenar a elaboragédo de relatérios de desempenho intersecretariais, auxiliando
0 Gabinete do Prefeito no monitoramento de resultados.

s) Acompanhar a execucdo dos projetos prioritarios definidos pelo Gabinete do
Prefeito, garantindo a articulagao institucional necessaria para sua efetividade.

t) Implantar um sistema de coordenagéo de agGes entre as secretarias municipais,
promovendo reuniées de planejamento integrado.

u) Implantar o Sistema de Articulagdo entre Secretarias, promovendo reuniées
mensais para alinhar metas e agbes integradas.

v) Implementar a gestao por desempenho com foco em meritocracia para os
servidores;

w) Estimular a criagdo de nucleos de inovagdo administrativa com participacdo de
servidores efetivos e comissionados.

x) Realizar programas de capacitagdo continua para gestores e servidores de todas
as secretarias.

y) Realizar encontros anuais de planejamento e capacitagdo para secretarios e
diretores sobre gestdo publica e polilicas intersetoriais.

z) Digitalizar 100% dos processos administrativos internos, com uso de sistemas
informatizados e protocolo eletrénico.

aa) Apoiar a digitalizagdo e desburocratizagdo dos processos admrmstratlvos em
parceria com as demais secretarias.

ab) Implantar um sistema de ouvidoria moderna, com resposta em dias Uteis para 80%
das manifestagées recebidas.

ac) Proporcionar mecanismos técnicos para ajudar a manter o equilibrio entre receita
e despesa corrente nos quatro exercicios, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF).
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ad) Ampliar a captacdo de recursos federais e estaduais por meio de projetos
estratégicos e técnicos qualificados.

ae) Criar e gerenciar um banco de projetos estratégicos com foco em captagéo de
recursos estaduais e federais.

af) Acompanhar a execugédo do Plano Diretor Municipal vigente e iniciar o processo
de revisédo e reestruturagdo participativa do documento, com base em diagnéstico
técnico, escuta publica e adequacgdo as diretrizes de desenvolvimento urbano e
sustentéavel.

IV - Para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo, Emprego e
Renda (SEMAPH):

a) Ampliar e humanizar os servi¢os de convivéncia e fortalecimento de vinculo: idosos,
criangas e adolescentes para melhor atendimento e bem-estar;

b) Revisar e atualizar o Cadastro Unico com foco em incluséo de familias excluidas;

¢) Concluir o mapeamento territorial dos CRAS, com definigdo de &reas de
atendimento,

d) Garantir repasse financeiro reqular aos Fundos Municipais;
e) Implantar a vigildncia socioassistencial com equipe técnica; .

f) Capacitar servidores da rede socioassistencial bem como os conselheiros tutelares
e de direitos para atuagéo efetiva;

g) Estruturar a Coordenadoria da Mulher, com foco na prevencgédo da violéncia
doméstica e realizar atendimento personalizado;

h) Executar o Plano da Primeira Infancia junto com as Secretarias Municipais;

i) Promover agbes e eventos de valorizagdo da terceira idade, criangas e
adolescentes, mulheres e quilombolas;

J) Ofertar cursos profissionalizantes para os beneficiarios de programas sociais;

k) Proporcionar empreendimentos imobiliarios (casas populares) para familias em
situagdo de vulnerabilidade visando erradicar o déficit habitacional;

I) Executar as propostas e metas estabelecidas na 72 Conferéncia Municipal das
Cidades;

m) Melhoria da infraestrutura fisica, de equipamentos e humana da rede
socioassistencial do municipio.
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n) Distribuir produtos através do PAA - Programa de Aquisi¢do de Alimentos para
familias em estado vulnerabilidade,

0) Firmar termos de colaboragdo ou de fomento ou termo de contribuigdo com as
organizagbes sociais, sem fins lucrativos, listadas abaixo:

Abrigo Casa Vovd Pedro (CNPJ: 18.701.990/0001-50); Abrigo Bandeirantes Crianga
e Adolescentes Laura Vicuna (03.501.491/0001-42); APAE - Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcronals de Jaraguari (11.365.828/0001-60).

p) Atendlmento as agbes basicas de Assisténcia Social, tais como: distribuigdo gratuita
de passagens para pessoas em transito, servigos funerarios e auxilio cesta basica;

q) Apoiar a regularizacéo fundiaria em territorios de interesse social;

r) Prever protocolo de atendimento a familias em desastres (enchentes,
desabamentos etc.) com oferta de abrigo temporario, beneficios eventuais e suporte
psicossocial; e

§) Garantir acesso a beneficios eventuais a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade secial.

V - Para a Secretaria Municipal de Saude (SESAU):

a) Reestruturar e fortalecer os Conselhos Municipais de Sadde e de Assisténcia
Social, assegurando representatividade, autonomia e participagédo ativa nas decisées
publicas;

b) Estimular a participagdo popular na defini¢do das politicas de satide, com foco na
transparéncia, no controle social e na fiscalizagdo das agdes e recursos;

¢) Garantir atendimento humanizado em todas as unidades de salde, com
acolhimento, respeito e escuta ativa aos usuarios do sistema;

d) Ampliar o acesso a servigos médicos especializados, com prioridade para as éreas
de ginecologia, urologia, oftalmologia e endocrinologia;

e) Reduzir o tempo de espera para consultas e exames por meio da reorganizacdo
dos fluxos de atendimento e da contratacdo de profissionais de satide;

f) Expandir e modernizar a Central Municipal de Ambuléncias, com aquisicdo de
veiculos equipados para atendimentos de emergéncia e transporte de pacientes;

g) Reestruturar e modernizar a infraestrutura fisica das Unidades Bésicas de Satde
(UBSs), priorizando unidades com maior demanda e defasagem estrutural;

h) Ampliar a capacidade do Hospital Municipal, com a criagdo de novos leitos,
consultérios e ambientes para atendimento de média complexidade;

#



0 Garantrra distribuigdo continua e gratuita de medicamentos da farmacia bésica, com
atengao especial as doengas crénicas como hipertenséo, diabetes e dislipidemias
(colesterol alto);

J) Realizar campanhas itinerantes e periédicas nos distritos, assentamentos e
comunidades rurais, com foco na prevencdo de doengas crénicas, infeccbes
sexualmente transmissiveis e canceres prevalentes;

k) Intensificar as agbes de combate ao mosquito Aedes aegypti e a outras doencas
endémicas, por meio de mutirées, campanhas educativas e atuagao integrada entre
as secretarias;

I) Implantar o Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso (PADI), com equipes
multidisciplinares voltadas ao cuidado continuo e humanizado da populagéo idosa e
acamada;

m) Implantar o sistema de telemedicina, visando ampliar o acesso da populacéo a
especialidades médicas, otimizar recursos e reduzir as filas de espera;

n) Promover formagdo continuada para os profissionais da satide e agentes
comunitarios, com énfase em acolhimento, prevengao, protocolos clinicos e melhoria
da qualidade do atendimento;

o) Implementar o sistema e-SUS para modernizar a gestéo de informagées em satide,
especialmente na Atengdo Primaria, integrando prontuérios, agendamentos e
histoéricos clinicos;

p) Reestruturar e apoiar o Programa “Academia em Saude”, incentivando praticas
corporais e promogédo da satide em espagos publicos;

q) Fortalecer o Programa “Satide nas Escolas”, com agbes educativas de promogéo
da saude e prevengéo de doencas voltadas ao publico infantojuvenil;

r) Criar o Programa de Valorizagdo do Servidor com a premiagdo “Funcionario
Destaque”, como forma de reconhecimento ao bom desempenho;

s) Criar a Farmacia Municipal, com ambiente adequado para dispensacdo de
medicamentos e atendimento a populagéo;

t) Implantar o “PAM” — Pronto Atendimento Municipal —, com foco em atendimentos de
urgéncia e servigos de apoio diagnéstico e terapéutico;

u) Criar, requlamentar e implementar o Plano de Cargos, Carreiras (PCC) da Saude,
visando valorizag&o, motivagéo e retengédo dos profissionais da rede municipal;

v) Implementar Parcerias para Ampliagdo e Melhoria da Assisténcia & Saude no
Municipio;

w) Expandir e aumentar a cobertura do Programa Brasil Sorridente no municipio;
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x) Estabelecer parceria com municipios para implantagdo do Castramével,

y) Implantar o CEM - Centro de Especialidade Médica;

VI - Para a Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos
(SIOSP):

a) Realizar obras de pavimentacéo asfaltica das vias principais da area urbana do
municipio; '
b) Construir calgamentos nas principais ruas da sede e distritos do municipio;

¢) Manter e recuperar estradas vicinais com foco no transporte da produgéo agricola,
implantando pontes, mata burros e passagens molhadas em regibes criticas;

d) Ampliar o abastecimento de agua potavel em todas as regibes rurais que ainda
sofrem com escassez;

e) Implantar o Plano Municipal de Gestdo de Residuos Sdlidos com foco na coleta
seletiva e destinagéo correta do lixo em parceria com o 6rgao responsavel pelo meio
ambiente;

f) Melhorar a iluminagéo publica nas vias urbanas da sede e dos distritos municipais;

g) Elaborar e executar projetos de obras de engenharia na construgdo, ampliagéo,
reforma e adequagdes em prédios publicos, com foco na acessibilidade,
funcionalidade e sustentabilidade;

h) Reestruturar e regulamentar os cemitérios municipais garantindo dignidade e
organizagao;

Vli - Para a Secretaria Municipal de Educacio (SEMED):

a) Garantir a revisdo do plano de cargos e carreira dos professores;
b) Assegurar o pagamento do piso salarial nacional;
c) Implantar premiag&o por mérito aos profissionais da educagédo;

d) Desenvolver programas permanentes de capacitagdo para professores, em
parceria com instituicbes de ensino superior;

e) Realizar cursos preparatorios para o ENEM aos alunos do 3° ano do ensino médio;

f) Fomentar formagéo especifica voltada a educacgéo inclusiva;
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g) Climatizar as salas de aula das escolas municipais;

h) Promover a recuperagdo e modernizagédo da rede fisica das escolas e creches;

i) Implantar bibliotecas publicas e digitais com espagos climatizados e acervos
atualizados;

J) Implantar o Programa de Informéatica nas Escolas com acesso & internet;
k) Estimular o uso de tecnologia como ferramenta de ensino e pesquisa;

I) Garantir transporte escolar digno e eficiente para alunos da zona rural e estudantes
universitarios;

m) Implementar calendario escolar adaptado as demandas da agricultura familiar
local, para redugéo da evaséo escolar;

n) Estudar a reabertura de escolas municipais na zona rural conforme a demanda;

o) Ampliar parcerias com a APAE - Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jaraguari (CNPJ: 11.365.828/0001-60) e outras ONGs para garantir atendimento
especializado a alunos com necessidades especiais;

p) Instituir a eleicao direta para diretores e coordenadores escolares como parte do
projeto de gestdo democratica;

q) Analisar a viabilidade de implantagdo de unidades de ensino superior (faculdades
publicas) no municipio.

Vill - Para o Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (SEMA):

a) Apoiar e fomentar a criagdo de cooperativas ou associa¢bes para beneficiamento
e comercializagdo da produgéo agricola;

b) Implantar projeto municipal de Melhoramento Genético de bovinos;
¢) Promover, apoiar e fomentar cursos de capacitagdo para produtores rurais;
d) Colocar em funcionamento o centro de apoio técnico;

e) Realizar o evento em comemoragéo ao Dia do Agricultor, como valorizagéo do setor
produtivo rural;

f) Colocar em funcionamento a area Municipal de transbordo;

g) Desenvolver mutirdo de limpeza e educagdo ambiental no municipio com parceiros
estrategicos;

h) Implantar e colocar em funcionamento o viveiros municipal de mudas;
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i) Realizar eventos como seminérios, workshops, palestras de &reas ambientais e
agricolas, com foco e sustentabilidade;

J) Promover eventos relacionados a temas relacionados as &rvores e recursos
hidricos;

k) Colocar em funcionamento os programas municipais voltados para o pequeno
‘produtor rural;

) Instituir e executar o Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos -
PMGIRS;

m) Realizar Educag¢do Ambiental em parceria com a rede municipal de ensino;
n) Desenvolver, Implantagédo e estruturar o Horto Florestal:
0) Promover, apoiar e fomentar criagdo de area de conservagdo no municipio;

p) Realizar investimentos em estrutura fisica e de equipamentos para realizagdo das
atividades, agées e servigos pertinentes;

q) Firmar termos de colaboragdo ou de fomento ou termo de contribuigdo com as
organizagbes sociais, sem fins lucrativos, listadas abaixo:

Associagdo dos Pequenos Produtores Rurais de Furnas dos Dionisio (CNPJ:
33.151.242/0001-35),;

ASSOCIACAO COMUNITARIA DE MULHERES DO ASSENTAMENTO ESTRELA
(CNPJ: 11.491.769/0001-76),

COOPERATIVA MISTA DE PRODUTORES RURAIS MORRO BONITO -
COOPEMBON (CNPJ: 12.965.198/0001-27);

ASSOCIACAO JATOBA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE MS (CNPJ:
04.293.829/0001-60),

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DA REGIAO CENTRAL DE
JARAGUARI/MS - ACEJAR (CNPJ: 08.050.323/0001-00).

IX - Para a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer (SECTUR):

a) Criar e requlamentar o Plano Municipal de Cultura;

b) Implantar o Calendario Anual de Eventos Culturais e Festivos com foco em turismo
e valorizagéo local;

d) Criar o Programa Municipal de Valorizagéo dos Artistas da Terra e apoiar agées de
fomento e divulgagéo cultural;

~
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e) Apoio, fomento e estimulo a criagdo de companhias artisticas municipais (danga,
teatro, musica),

f) Resgatar e institucionalizar as festas tradicionais: Carnaval, Festival de Quadrilha
Junina, Semana do Municipio, Natal e Réveillon;

g) Criar evento relacionado a “Semana da Juventude” com programagées culturais e
educativas;

h) Levar atividades como cinema, teatro e musica aos bairros;
i) Realizar festivais teatrais e de cinema nas escolas;
k) Criar os Conselhos Municipais do Esporte e Juventude,

I) Apoiar, fomentar e estimular a criagdo de Associagdo Desportiva Municipal para
promover competicbes e representar o municipio;

m) Realizar anualmente seletivas escolares municipais com ampla participacdo das
escolas para representar o municipio,

n) Instituir um Calendario Anual de Competicbes Esportivas com diversas
modalidades;

o) Implantar e apoiar projetos de categorias de base em esportes como futebol, futsal,
atletismo e outros;

p) Implementar o Programa Bolsa Atleta Municipal;
q) Ampliar a cferta de atividades fisicas e modalidades esportivas no municipio;

r) Realizar seminério esportivo anual com palestras e minicursos voltados & prética
esportiva e formagéo de atletas;

s) Disponibilizar Wi-Fi gratuito nas pragas ptblicas e pontos de lazer;

t) Estruturar circuitos turisticos locais e promover eventos com potencial de atragédo
cultural e ecoldgica;

u) Promover eventos de valorizagdo do patriménio natural, histérico, cultural, artistico
material e imaterial com agdes conjuntas entre turismo, meio ambiente, cullura e
esporte;

v) Apoiar e fomentar eventos de cunho turistico para valorizagdo e promogédo da
economia local;

w) Revisar o Plano Municipal de Turismo;

x) Impulsionar e fomentar os programas municipais de turismo.

\



X - Para o SAAE:

a) Ampliar o fornecimento de agua potavel na area urbana, priorizando areas com
escassez ou que no tenha rede de fornecimento de agua;

b) Realizar diagnostico técnico de infraestrutura hidrica em todos os sistema de
abastecimento do municipio;

¢) Revisdo, adequacéo e f'nStituigéo' por meio legal das Legislagbes e Diretrizes,
voltadas para o uso sustentavel da agua e o controle de perdas no sistema de
distribuigao;

d) Construgéo e ampliagdo de sistemas de captacdo e distribuicdo de agua potavel.

e) Modernizar os sistemas de captagédo e tratamento de agua visando maior
eficiéncia e qualidade da gua distribuida;

f) Substituir as redes antigas de distribuigdo de édgua para reduzir perdas e
vazamentos;

g) Ampliar as andélises e servigos laboratoriais;

h) Estruturagéo fisica, humana, operacional e de equipamentos para melhor
executar os servigos pertinentes;

i) Revisar e instituir o Plano Municipal de Saneamento Basico em conformidade com
0 novo Marco Legal do Saneamento;

J) Buscar recursos federais e estaduais para implantagdo do sistema de coleta e
fratamento de esgoto sanitario, iniciando pelo centro urbano;

k) Realizar campanhas educativas em parceria com outras secretarias municipais e
entidades afins, sobre o uso racional e sustentavel da dgua e descarte correto de
residuos;

I) Ampliar e modernizar os sistemas de comunicagdo e implantar mecanismos
digitais de atendimento ao consumidor;

m) Elaborar um plano de agédo ou de contingéncia para nortear a manutengéo nas
situagbes de emergéncia.

Jaraguari/MS, 15 de abril de 2026.

O o

Prefeito Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2027 (LDO 2027)
MUNICIPIO DE JARAGUARI - MS

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 (LDO 2027)
A) PRAZO DE REMESSA:

Poder Legislativo Municipal: até o dia 15 de abril de 2026 (Entrega ao Legislativo Municipal
para apreciagéo e votagao); e

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul — TCE/MS: Até 31 de dezembro do
corrente ano.

B) PECAS OBRIGATORIAS:

1. Mensagem;

2. Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (CF, art. 165, inc. Il e LC n.° 101/00, art. 4°, inc.
1);

3. Comprovante de publicagdo e ampla divulgagéo, inclusive em meios eletrdnicos de acesso
publico, da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LC n.° 101/00, art. 48);

4. Relatério contendo as metas e agdes priorizadas para o exercicio a que se refere, ou sua
referéncia no texto da lei (CF, art. 165, inc. Il, § 2°);

5. Anexo 1 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.°
101/00, art. 4° § 1° e Portaria da STN);

6. Anexo 2 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento
das Metas Fiscais do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria da STN);;

7. Anexo 3 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, Il, e Portaria da STN);

8. Anexo 4 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Evolugdo do Patrimdnio
Liquido (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, Ill, e Portaria da STN);

9. Anexo 5 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Origem e Aplicagdo dos
Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, Ill, e Portaria da
STN);

10. Anexo 6 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Receitas e Despesas
Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°,
IV, alinea “a” e Portaria da STN);

11. Anexo 7 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Estimativa e Compensacgéo
da Renuncia de Receita (LC n.® 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN); ”

~

;< 3¢ SECRAETARIA MUNIGIPAL UE /-~ RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
s GRBINETESS  Jaracuaki-ms| TELEFONE: 0800 888 1359
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12. Anexo & — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Margem de Expansdo das
Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da
STN);

13. Anexo 1 - ARF - Anexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias, ou Declaragdo de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e
Portaria da STN);

14, Anexos Auxiliares. o

-

2o SECRETARIA MSNICIPAL DE @ ~ RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO

&QBIHETE JARAGUAR!-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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1. Mensagem;

i, SCCRETRRIA NORICIPAL DE @ RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO

& GABINETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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GABINETE DO PREFEITO
MENSAGEM N2, 008, DE 15 DE ABRIL DE 2026.

OBJETO: Projeto de Lei que dispée sobre as diretrizes para a elaboragéo e a
execucdo da Lei Orcamentdria de 2027.

EXCELENTISSIMO SENHOR

PETERSON MARTINS XAVIER

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
NESTA.

Senhor Presidente, Nobres Vereadores, e Vereadora.

E com satisfacio que submeto a alta deliberagdo de Vossa Exceléncia e
demais pares, o Projeto de Lei em anexo, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para
o exercicio de 2027 e da outras providéncias, em cumprimento aos mandamentos
constitucionais, Lei Organica Municipal e Lei Complementar n2 101/2000.

Em principio a Politica adotada por esta administragdo Municipal para o
exercicio de 2025 e 2026, bem como na continuidade para o ano de 2027, resume-se
genericamente em:

< Ajustar a maquina administrativa dentro do equilibrio financeiro
Receita Efetiva e Despesa Realizada, dando énfase inicialmente a aplicagdo de recursos de
conveénios;

<o Manter os servicos basicos propostos e assumidos;

o Investir na abertura de opgbes para que mais Empresas invistam no

Municipio o que proporcionara mais oferta de emprego para 0s nossos municipes;

< Investir na qualificacdo de mdo de obra;
< Pagar os fornecedores do Municipio dentro dos prazos contratuais;
X Manter nossa folha de pagamento dos servidores publicos,

rigorosamente em dia e ainda propiciando sempre a corregdo dos vencimentos salariais
tendo em vista os indices deflacionarios acumulados nos 12 meses anteriores ao da

correcdo e sempre que possivel dentro da capacidade financeira e cumprimento dos limites

legais e constitucionais, aplicando indice de reajuste real aos salarios, ou seja, acima das

inflacbes acumuladas para os periodos.

“““ e e RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
GABI“ETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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Para o exercicio de 2027 o Executivo Municipal além de manter as prioridades

de 2026, e que forem de carater continuado, pretendemos mandar sempre regular o
cadastro Imobilidrio, como Econémico, para ajustar a arrecadagdo Municipal dentro da
capacidade financeira do Contribuinte, sem promover qualquer terrorismo fiscal.

No presente projeto de LDO, em cumprimento das determinagdes legais,
apresentamos as metas e prioridades de nosso gover‘no para o préoximo exercicio, que
ficardo dentre as constantes da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA 2026 — 2029), assim
como todas as informacdes necessarias a construgdo da Proposta Orgamentaria Anual, que
estaremos, posteriormente, enviando para esta nobre Casa de Leis.

O projeto de lei, que ora submeto a Vossas consideragbes e deliberagdes, é
uma expressdo das necessidades dos moradores de Jaraguari, contidas em nosso plano de
governo e que serdo consagradas no plano Plurianual. Plano este que pretendemos inovar
em Jaraguari, ao colocarmos no PPA 2026-2029, anseios da populagdo municipal. Portanto,
sdo diretrizes baseadas nas politicas publicas de Inclusdo Social (Educagdo, Saude,
Assisténcia Social, Seguranca, Cultura, Esporte e Lazer); Infra-estrutura (Saneamento,
Transporte, Habita¢do, Urbanismo, Meio Ambiente, Economia e Turismo) e Gestdo
(Planejamento, Politica Fiscal, Capacitacao Instituéional e Previdéncia, assisténcia e saude
ao servidor), com énfase na Geracdo de Emprego, Trabalho e Renda visando a melhoria da
qgualidade de vida dos cidaddos.

Enfim, Senhora Vereadora, e Senhores Vereadores, considerando o que esta
correto e perfeitamente disposto nos varios anexos e relatorios que compdem a presente
proposta de Lei para LDO 2027, aguardamos a deliberacdo competente do Projeto, na
forma da legislacdo, colocando nossa equipe técnica a disposicdo para eventuais
esclarecimentos que possam surgir durante a apreciagdo desta matéria.

Jaraguari— MS, 15 de abril de 2026.

Atenciosamente,

CLAUDIO FERREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

,,Q """ % o RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
- GﬂBI“ETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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2. Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (CF, art. 165, inc. li e LC n.°
101/00, art. 4°, inc. |);

g* SECRETARIN MURICIPAL DE RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
« GABINETESS JaracuARi-Ms | TELEFONE: 0800 888 1359




PREFEITURA DE
'~’ * UNIAO E TRABALHO 5
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N2,088, DE 15 DE ABRIL DE 2026.

AN

“Dispoe sobre as diretrizes para a
elaboragio e a execugcdo da Lei
Or¢camentdria de 2027 e dad outras
providéncias.”.

CLAUDIO FERREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Jaraguari, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Jaraguari. Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Municipal:

CAPITULO |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 12 Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Jaraguari - MS
para o exercicio de 2027, atendendo:

| - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;
Il - as diretrizes gerais da Administracdo Publica Municipal;

Il - as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes
gerais de sua elaboracdo;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl - a alteragao na legislacdo tributaria;

VIII - as disposi¢des sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatdrios
judiciais;

X - as vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
critérios e forma de limitacdo de empenho.

Xl - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do orcamento )

L T @ RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTR%

- H ﬁanETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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Xl - as condi¢cdes especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades publicas e privadas;

XIIl -as disposicOes gerais.

§ 12 - Fazem parte desta Lei o Anexo | de Diretrizes e Metas para a elaboragdo
do Orgamento de 2027, o Anexo Il - Metas Fiscais e o Anexo Il - Riscos Fiscais
estabelecidos nos paragrafos 12 e 32 do art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 22 - O Municipio observara as determinacdes relativas a transparéncias de
Gestdo Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 42 e 44 da Lei Federal n2 10.257 de 10
de julho de 2001 - Estatuto da Cidade.

CAPITULO Il
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECAO |
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgamento do Municipio.

Art. 22 Em consonancia com o art. 165, §29, da Constituicdo Federal, as
estimativas de receita e despesa, as diretrizes, as metas e as prioridades para o
exercicio financeiro de 2027, sdo especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orcamentdria para 2027, n3o
se constituindo, porém, em limite a programacao das despesas, podendo aumentar
ou reduzir as metas fisicas instituidas nesta lei de forma a manter o equilibrio das
contas publicas.

SECAO I
As Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

Art. 32 A Receita e a Despesa serdo orcadas a preco de julho de 2026.

Art. 42 Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocagdo, observadas as suas vinculacdes constitucionais e legais:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servigo da divida e precatérios judiciais;

o ' RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
GABIHETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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lIl - custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patrimoénio publico e
contrapartida de convénios;

IV - investimentos.
Art. 52 Os critérios adotados para defini¢do das diretrizes serdo os seguintes:

| - priorizar a aplica¢do de recursos destinados a manutencgao das atividades ja
existentes sobre as agdes em expansdo;

Il - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento,
terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 62 Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagdes, subvengdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos
para a perfeita representatividade do Municipio, na celebracdo de convénios,
contratos e outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 72 A proposta or¢gamentaria do Municipio para o exercicio de 2027 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Cdmara Municipal até o dia 30 de Outubro de
2026, conforme estabelece a Lei Orgéanica do Municipio.

SECAO IlI
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais
de sua Elaboragdo

Art. 82 Os orgcamentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e
fixardo as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I - 0 orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Org3os
e Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - o Or¢camento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e 6rgdos a
ela vinculados, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 92 O orgcamento da seguridade social compreenderd as dotacdes
destinadas a atender as acdes de salde, previdéncia e assisténcia social e obedecera
ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200, 203, 204, e § 42 do art. 212 da
Constituicdo Federal, e contard, dentre outros, com os recursos provenientes:

| - das contribui¢des sociais previstas na Constitui¢do;

§ gk TTEU ML RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
- GABINETE JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359



PREFEITURA DE

-V- \_ / 3* Jnnnﬁ“nnl

"“‘“‘\*‘ UNIAO E TRABALHO
GABINETE DO PREFEITO

Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da
Administragdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a
seguridade social.

Art.10. Na Lei Orgcamentdria Anual, que apresentara conjuntamente a
programac¢ao dos or¢amentos, fiscal e da seguridade social, a discriminacdo e a
identificagdo da despesa, far-se-& por categoria econdmica, grupo de natureza da
despesa e modalidade de aplicacdo.

§ 12 - As despesas de cada Unidade Orgcamentdria serdo discriminadas e
classificadas por:

| - Grupos de Natureza de Despesa;

Il - Fungdo, Subfuncao;

lIl - Programa;

IV - Projeto/Atividade; e

V — Acao.

§ 22 - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| - fun¢do, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il - subfuncdo, representa uma particdo da funcdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

lll - programa, um instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV - projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de
governo;

V - atividade, um instrumento de programacéio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de
governo; e

VI — acdo, detalhamento dos programas, por vezes segmentando os trabalhos
com bases em linhas especificas para atender as necessidades da sociedade.

""" :'.‘ - RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
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§ 3° - Cada programa identificard as agbes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores,
bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 492 - Cada projeto ou atividade identificard a Func¢do, a Subfuncdo e o
Programa aos quais se vinculam.

§ 52 -Para efeito de informacdo ao Poder Legislativo, a proposta or¢camentaria
constara, os or¢amentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do
Municipio, seus fundos e érgdos da administracdo direta, indireta, autarquias e
fundagdes criadas e mantidas pelo poder publico municipal, discriminando a despesa
em nivel de categoria econ6mica, por grupos de despesa, a origem dos recursos,
detalhada por categoria de programacgdo, indicando-se para cada um, no seu menor
nivel, segundo exigéncias da Lei n2 4.320/64, obedecendo a seguinte discriminagao:

| - 0 orcamento pertencente a cada Orgdo e Unidade Orcamentaria;

Il - as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e
especificagdes das Fontes de Receita constantes nas regulamentacdes da Secretaria
do Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de acordo normas do
TC/MS;

Il - as categorias econdmicas subdividem-se em despesas correntes e
despesas de capital, sendo:

a) Despesa Corrente: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da
Divida, Outras Despesas Correntes;

b) Despesas de Capital: Investimentos; Inversdes Financeiras e
Amortizagao da Divida.

IV- Os grupos de Grupos de Natureza de Despesa, em conformidade com os
conceitos e as especificagbes constantes em portarias expedidas pela da Secretaria
do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, sdo os seguintes:

a) 1- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal,
obriga¢Ges patronais, inativos, pensionistas e saldrio familia;

b) 2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos
da divida interna e externa;

c) 3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes
nao especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

d) 4- Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos
e material permanente, diversos investimentos e sentencas judiciais; 7§ -
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e) 5- Inversoes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital nao
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

f) 6- Amortizagdo da Divida: amortizagdo da divida interna e externa e
diferengas de cambio.

§ 6° - Se houver alteragdo nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou
grupos de despesas pelos 6rgdos responsaveis pelas financas publicas fica o poder
executivo autorizado a adequa-las;

§ 7° Sdo desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos,
autarquias e fundagdes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer tempo, a Conta
Unica gestora dos recursos proprios do Tesouro Municipal.

§ 8° As alteracdes nas fontes de recursos especificadas nos contratos e demais
documentos que o substituem, bem como alteragdo das dotagdes orgamentarias nos
contratados poderdo ser realizadas por apostilamento.

Art. 11. A Lei Orgamentdria Anual incluird dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

| - das receitas arrecadadas conforme prevé o pardgrafo 12 do art. 29, da Lei
Federal n2 4.320/64;

Il - das despesas conforme estabelece o § 22 do art. 22 da Lei Federal n®
4.320/64;

Il - dos recursos destinados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino,
de forma a caracterizar o cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n2
11.494/07;

IV - dos recursos destinados para a execugdo dos servicos de saude em
cumprimento ao indice estabelecido na Constituicdo Federal;

V - por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos,
guantificando e qualificando os recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. Na elaboragdo da Proposta Orgamentaria, o Poder Executivo deverd
incentivar a participagdo popular através de audiéncias publicas, conforme
estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como
condicdo obrigatéria para aprovagdo da Proposta Orgcamentaria pela Camara
Municipal devera ser realizada audiéncia publica conforme estabelece os art. 42 e 44
da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.
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Art. 13. Os orcamentos das Administracdes Indiretas e dos Fundos constarao
da Lei Orcamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestao legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementacdes
serdo aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos
termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo Unico. Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os
limites e disposi¢cdes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a
incorporacao dos seus Orcamentos Anuais assim como as Prestacdes de Conta, as
Demonstragdes Consolidadas do Municipio, excetuando fundagdo publica de direito
privado.

Art. 14, Fica autorizacdo para abertura de créditos adicionais suplementares,
até o valor de 50% (cinquenta) por cento do total da despesa fixada na LOA 2027,
para suplementagdo de despesas, que na execugdo orcamentdria se fizerem
necessarios ou que apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com os artigos
40; 41; 42 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para
tanto suplementar ou anular dotagGes entre as diversas fontes de receitas e diversas
unidades orcamentarias, fundos ou fundagdes e demais entidades da administracdo
indireta.

§ 19 - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e
seus paragrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administracdo municipal podera
remanejar dotagBes entre as diversas unidades orcamentarias e diferentes fontes de
receitas.

§ 22 - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentdria, ficando
autorizadas, para utilizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementacdes
de dotacdes para atendimento a ocorréncia das seguintes situagdes:

I - insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de natureza de
despesa, da mesma categoria e do mesmo grupo de fontes de recursos, em
conformidade com os grupos e fontes de receitas registradas no orcamento de 2027;

Il - insuficiéncia de dotagdo no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e
Encargos Sociais;

- insuficiéncia de dotagdo nos grupos de natureza de despesas 2- Juros e
Encargos da Divida e 6- Amortizacdo da Divida;

IV - suplementag¢des para atender despesas com o pagamento dos Precatérios
Judiciais;

V - suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece

nos incisos | e Il do paragrafo 12 do artigo 43, da Lei Federal n? 4.320/64; E ‘
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§32 Na lei orcamentaria para 2027 a discriminagdo da despesa, quanto a sua
hatureza, far-se-4, no minimo, por categoria econémica, grupo de natureza de
despesa e modalidade de aplicacdo, podendo o detalhamento por elemento de
despesa ser criado por ato do Poder Executivo no momento de sua execugao.

§42 As variacdes de dotacdes orcamentdrias entre elementos de despesas e
diferentes fontes de recursos e as suplementacoes de dotagbes orcamentarias, e as
alteracdo de fontes de recursos que ndo caracterizam alteracdo do contrato serao
registradas por simples apostilamento aos contratos ou termos que o substituem.

§ 52 As despesas obrigatérias de carater continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2027, poderdo ser expandidas em até 10%,
tomando - se por base as despesas obrigatorias de carater continuado fixadas na lei
orcamentaria anual de 2026, nos termos do inciso V do §22 da art. 42 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§62 Nos termos do §32 do art. 16 da Lei n? 101/2000 considera-se despesa
irrelevante aquelas até o limite estabelecido para dispensa de licitacao previsto em
Lei.

Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar na execug¢ado da
Lei Orcamentaria Anual — LOA 2027, a Transposi¢ao, Remanejamento e Transferéncia
Orgamentaria, nos termos do Art. 167, Inciso VI da Constituicao Federal, até o limite
de 50% do total da despesa fixada para o Exercicio de 2027.

§12 Entende-se por Transposicdo as realocacdes de recursos no ambito dos
programas de trabalho, dentro do mesmo érgao.

§22 Entende-se por Remanejamento as realocagGes de recursos na
organizagdo deste ente publico, com destinagdo de recursos de um érgdo para outro.

§32 Entende-se por Transferéncia as realoca¢des de recursos entre as
categorias econdmicas de despesas, dentro do mesmo 6rgdo e do mesmo programa
de trabalho.

Art. 16. Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 52 da Lei
Complementar 101, constara uma reserva de contingéncia ndo superior a 1% (um por
cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes
de passivos contingentes e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

§ 12 Aplica-se a reserva de contingéncia 0 mesmo procedimento e condicdes
para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 29 -Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo,
poderdo, também, serem utilizados para a suplementagdo de créditos orcamentdrios
que se revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 82
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Portaria interministerial STN-MF/SOF-MP n2 163 de 04 de maio de 2001 e altera¢des
posteriores.

§ 32 Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso
estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2026, poderdo ser utilizados
para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais de dotagdes que se
tornarem insuficientes.

Art. 17 Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos ou contratacdo de
pessoal nos termos do art.37 da Constituicdo Federal para todos os Poderes, desde
que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000;

Il - sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou ampliacdo de servicos
basicos do Municipio.

Paragrafo unico - No Orcamento para o exercicio de 2027 as dotacdes com
pessoal serdo incrementadas de acordo com a expectativa de correcdo monetaria
para o proximo exercicio, para assegurar a reposicdo e reajuste salarial, de acordo
com a disponibilidade financeira do municipio.

Art. 18. Nos termos das normas do TC/MS o ordenador de despesa de cada
6rgdo ou unidade orgcamentdria designard os servidores responsaveis para
cumprimento das obriga¢des junto ao TC/MS.

§12 Caso o servidor ndo venha a cumprir os prazos determinados pelas normas
do TC/MS poderd ser responsabilizado pelo atraso na remessa de documentos e sera
de seu encargo o pagamento de eventuais multas e penalidades, desde que seja
comprovada sua responsabilidade no descumprimento de prazos.

§22 A remessa de documentos fora do prazo n3o ocasionada pelo servidor
responsdvel, bem como outras irregularidades, auséncia de documentos ou outras
razdes, deverd ser de responsabilidade do ordenador de despesa ou do servidor que
deu caso ao descumprimento do prazo, sendo de responsabilidade quem deu causa
ao atraso ou irregularidade o pagamento de multas.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 19. O Orcamento Anual com relagdo a Educacdo, observarda as seguintes
diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execucdo:
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| - Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da
Constituicdo Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

Il - FUNDEB, a receita formada com base em contribuicdo por aluno e a
despesa com aplicagdo minima de 70% (setenta por cento) da remuneragdo dos
profissionais da educacao basica em efetivo exercicio de suas atividades no ensino
fundamental e Infantil publico.

Paragrafo Unico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua
operacionalizagdo Orgamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em termos
de registro de receita, bem como aplicagao de despesa, de forma a evidenciar as suas
Gestdes, assim como facilitar as Prestagdes de Contas a quem de direito.

Art. 20. As operacdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso
Il do Art. 167 da Constituicdo Federal;

Art. 21 As operacdes de crédito por antecipacdo da Receita Orcamentéria
aplicam-se as disposi¢Ges estabelecidas na Resolucdo do Senado Federal de n2 43, de
21 de dezembro de 2001.

Art. 22. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em finalidade diversa
da pactuada.

Art. 23. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101
de 04 de maio de 2000 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no
art. 39 desta Lei.

Art. 24. As operacionalizagbes e demonstragdes contdbeis compreenderio,
isolada e conjuntamente, as transacdes e operacdes de cada Orgdo e Fundo ou
entidade da administracdo direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei
Complementar n? 101 de 04.05.2000.

Art. 25. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos
termos do pardagrafo 32 do art. 29 da Lei Complementar n2 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico. Equipara-se a Operacdo de Crédito e integrard a Divida
Publica Consolidada, nos termos do pardgrafo 12 do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000,
sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| - a assungao de dividas;

Il - o reconhecimento de dividas;
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Il - a confissdo de dividas.

Art. 26. Os Precatdrios Judiciais ndo pagos durante a execugao do Orgamento
em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagao
dos limites da divida, conforme § 72 do artigo 30 da Lei Complementar 101 de
04.05.2000.

Paragrafo Unico. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade
Social, e com o Municipio, ndo poderd contratar com o Poder Publico nem dele
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 32 do
artigo 195, da Constituicao Federal.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 27. Para elaboracdo da proposta orcamentéria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até 7% (sete por cento) da Receita Tributaria do Municipio
e das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos
158 e 159 da Constituicdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria
e conforme normas e instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul, nos termos do artigo 29 - A da Constituicdo Federal.

§ 12 -Os repasses a Camara Municipal se fardao mensalmente, na proporc¢ao de
um doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses,
conforme legislacdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 2 2 - Conforme o SIAFIC que é o Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle, um software que deve ser
utilizado pelos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e 6rgaos de cada ente, com
base de dados compartilhada e integrado aos sistemas estruturantes, a consolidacdo
das informacdes contdbeis do Poder Legislativo Municipal, se dard de forma
automatica e em tempo real aos langamentos realizados pela Camara Municipal.

§ 32 - O valor do orcamento do Poder Legislativo municipal, considerada a
receita efetivamente realizada no exercicio anterior ao do Orcamento podera ser
suplementado, observando os limites estabelecidos nos incisos | a IV do artigo 29-A
da Constituicdo Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal, permitidos também os
ajustes para menos, principalmente na hipdtese prevista no artigo 9° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, e nas hipoteses previstas no Artigo 43 da Lei n2
4.320/64.
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Art. 28. As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo
os subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea “a” do inciso I,
do artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000 e aos Iimltes impostos na
Constituicao Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 29. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
| - dos tributos de sua competéncia;
Il - de prestagdo de servigos;

lll - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado,
relativas as participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e
159 da Constituicdo Federal;

IV - de convénios formulados com érgdos governamentais;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos publicos;

VI - recursos provenientes da Lei Federal n? 14.113/20;
VII - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas a Salde, a Assisténcia Social e a Habitac3o
pelo Estado e pela Unido;

IX - das demais transferéncias voluntarias e doagdes.

Art. 30. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
modificagdes na legislagdo tributdria, da variacdo do indice inflaciondrio, do
crescimento econémico ou de qualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas
de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da projecdo para os dois
seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas
utilizadas.

§ 19 - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sé serd admitida
se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 22 -O montante previsto para receitas de opera¢des de crédito nio poders
ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.
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§ 32 - O Poder Executivo colocara a disposicao do Poder Legislativo Municipal e
dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas orcamentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas
memarias de calculo.

Art. 31. Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra rendncia de receita ou isencdo, devendo estar
acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes
condicoes:

| - demonstragao pelo proponente de que a rendncia foi considerada na
estimativa da receita orgcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n2 101
e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei
de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado
no “caput”, por meio de aumento da receita, proveniente da elevac¢do de aliquotas,
ampliag¢do da base de calculo, majoragdo ou criacdo de tributo ou contribuicdo.

§ 12 A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isencdo de carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacio de
base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca administrativas, extra
judiciais ou judiciais.

§32 A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2027 n3o sera

considerada para efeito de cdlculo do orgamento de receita, nos termos do inciso | do
art. 14 da Lei n2 101/2000.

Art. 32. As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundacdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes préprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, os encargos e amortizacdo da divida, a contrapartida a
financiamentos e outros necessarios para a sua manutencdo ou investimentos
prioritarios, bem como racionalizac3o das despesas.

§12 As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se por
rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que devero
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que
serao contabilizadas como receitas extra orcamentarias.
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§22 Na execucdo da despesa a emissdo do empenho e as ordens de
pagamento s serdo efetuadas pelos érgdos de finangas municipais mediante
autorizagdo dos ordenadores de despesa de cada pasta ou fundo ou demais 6rgdos
da administragdo indireta ou unidades orgamentarias, sem prejuizos de emissao de
empenho e ordem de pagamento por outros fundos ou unidade or¢camentaria, que
processam a sua contabilidade.

§32 Os empenhos das despesas das unidades orgamentarias da prefeitura
municipal, dos fundos, fundagdes, autarquias e demais entidades da administra¢ao
indireta poderdo ser assinados pelo ordenador de despesa ou pelo Secretario
Municipal responsavel pela area de financas municipais e pelo Contador, a quem
compete a funcdo de analisar o empenho quanto as dotagdes vigentes no orgamento
municipal e quanto as normas financeiras e contdbeis, cabendo ao ordenador de
despesa a responsabilidade pela despesa efetuada, sem prejuizos de emissdo de
empenho por outros fundos ou unidade orcamentaria, que processam a sua
contabilidade.

§ 42 Os atos autorizativos de solicitacdo de empenho e de ordem de
pagamento, bem como a determinagdo para assinatura de empenhos e ordens de
pagamento deverdo ser regulamentados por Decreto do poder executivo.

SECAO VII
A Alteragdo na Legislagao Tributaria

Art. 33. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacéo e
arrecadagdo de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

| - a revisdo da legislagdo e manutencao do cadastro imobilidrio, para efeito de
regulamentagao, langamento e arrecadacdo do IPTU;

Il — manutenc¢do do cadastro dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscaliza¢3o e
cobrancga;

Il = melhoria na sistematica de cobranca do ITBI — imposto de transmissdo
"inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou
acessdo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV - ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de
crescimento do indice de participagdo no ICMS — imposto sobre a circulacdo de
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mercadorias e sobre prestacdes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagdo;

V - a recuperacdo dos investimentos, através da cobranga da contribuicdo de
melhoria prevista em lei;

VI - a cobrancga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na presta¢do dos servigos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobilidrios, prestadores de servigos,
comércio e industria em geral, localizados no municipio;

VIl- a modernizacdo da Administracdo Publica Municipal, através da
capacitacdo dos recursos humanos, elaboracdo de programas de modernizagao e
reestruturacdo administrativa, aperfeicoamento das ag¢des administrativas e
financeiras, desenvolvimento gerencial, reducdo de despesas de custeio,
racionalizacdo de gastos e implementacdes da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiracdes da coletividade.

Art. 34. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia.

SECAO Vi
As Disposicoes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 35. Para atendimento das disposi¢des contidas no Art. 169 da Constituicdo
Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orcamentdria, a
efetuar os ajustes necessdrios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio
de 2000.

Art. 36. Para exercicio financeiro de 2027, serdo consideradas como despesas
de pessoal a definigdo contida no art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de lei
visando adequag¢do da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de
cargos e do estatuto dos servidores.

§ 2° Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de
vantagens e aumento da remuneracdo dos servidores, hem como extingdo, revisdo,
adequacgdo ou criagdo de cargos publicos.

1 N DINETE RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
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§ 32 Caso a despesa de pessoal extrapole 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n? 101/2000, somente podera ser
concedida horas extras, quando for ao atendimento de relevantes interesses
publicos, devidamente justificados pela autoridade competente.

§ 42 Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacao
de mao de obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 12 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, a contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou
funcdes guardem relagdao com atividades ou funcdes previstas no Plano de Cargos da
Administracdo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracdo Publica
Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

§ 52 Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver também fornecimento
de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substituicao de servidores, a despesa serd classificada
em outros elementos de despesa que ndo o "34 - QOutras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagdo".

SECAO IX
As Disposi¢oes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 37. Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituicdo Federal fica
o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsio de dotacdo
orcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatoérios judiciarios.

Paragrafo unico. A relagao dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo,
somente incluira precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da decisdo exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condicdes:

| — certidao de transito em julgado dos embargos a execugdo;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagéo
aos respectivos calculos;

lIl - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data
de 01 de julho de cada ano.

SECAO X
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Das vedagoes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
Forma de Limitacao de Empenho.

Art. 38. A averiguacao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e
20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada semestre.

Paragrafo unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e
legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

| — a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de
remunerag¢do a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo
37 da Constituicdo Federal;

Il = criagao de cargo, emprego ou fungdo;
IIl — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento
de servidores das dreas de educacgdo, salde e seguranga;

V- contratacdo de hora extra.

Art. 39. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os
limites definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da Lei Complementar n2 101/00, o percentual excedente tera de
ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4°
do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1°No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicio Federal, o objetivo
podera ser alcancado tanto pela extingdo de cargos e func¢des, quanto pela reducgdo
dos valores a eles atribuidos.

§ 29 E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com adequacao
dos vencimentos a nova carga horiéria.

Art. 40. Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal,
os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira, utilizando os critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no art. 42 desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada,
precatdrios e pessoal e encargos.
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§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢cdo das dotagbes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma
proporcional as redugdes efetivadas;

§ 2° Ndo serdo objeto de limitacdes as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orcamento

Art. 41. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragdo contdabil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das
a¢oOes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo, bem como implantara
controle de custos visando o equilibrio financeiro.

SECAO Xl
As Condig¢des Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 42. A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada
em Lei especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art.
22 e no anexo | desta lei.

Art. 43. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de mutua
colaboracdo com érgdos e entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual e
Municipal e a promover a concessdo de subvengdes sociais, auxilios ou contribuicio a
organizagdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
inclusive cooperativas, mediante Termo de Colaborac3o ou Termo de Fomento, e
ainda, firmar Acordos de Colaboragdo sem transferéncia de recursos financeiros,
obedecendo ao interesse e conveniéncia do Municipio.

§ 1° Os termos de colaboragdo e de fomento devem ser precedidos de
chamamento publico nos termos em que dispde a Lei 13.019/2014, e que serd
considerado inexigivel ou dispensado nos casos previstos na mesma Lei.
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§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaboragao ou de
fomento com as organizagdes sociais, sem fins lucrativos, relacionadas no anexo de
metas e diretrizes, para transferéncia de recursos destinados a execucdo de
atividades ou projetos de interesse e competéncia do municipio nas areas de
educacdo, salde, assisténcia social, cultura, meio ambiente e esporte, entre outras,
através processo de inexigibilidade de chamamento publico.

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribuicdo com
entidades sem fins lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei n? 13.019/2014,
relacionadas no anexo metas e diretrizes, para repasse de contribuicdes, como
despesas as quais ndo corresponda contraprestacdo direta em bens e servigos e que
nao seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas
de manutengdo de outras entidades de direito publico ou privado, que desenvolvam
atividades de interesse da populagdo local, nas areas de esporte, lazer, cultura e
outras de interesse da populacao.

§ 49 Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar termos de colaboracdo e
fomento e acordos de cooperacdo celebrados com entidades sem fins lucrativos,
tendo como limite o prazo previsto na Lei n? 13.019/14, no mesmo valor anual,
conforme estabelecido na legislacéo.

Paragrafo unico. Fica dispensado de restituicdo e fica vedado a utilizacdo de
documento de restituicdo de receitas de origens de convénios, termos de
colaboragdo, de fomento ou contribuicdo para devolucdo ou ressarcimento de valor
inferior a RS 10,00 (dez reais).

Art. 44. A despesa com parcerias a organiza¢des privadas sem fins lucrativos, a
cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e acordos far-se-a
em programacao especifica classificada conforme dotag¢do orcamentaria.

Art. 45. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo
Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer
servico ligado a administracdo municipal.

CAPITULO Il
Das Disposicdes Gerais

Art. 46. As propostas de modificacdo no Projeto da Lei Orcamentdria Anual
serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

ol
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Art. 47. Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n¢
101/2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do
contrato administrativo ou instrumento congénere;

Il - no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja existentes e
destinados a manutencdo da Administragdo Publica, consideram-se compromissadas
apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro,
obhservado o cronograma pactuado.

Art. 48. Serdao consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia financeira.

Art. 49. Se o Projeto de Lei Orgamentdria Anual ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2026, a sua programacdo sera executada mensalmente até o limite de
1/12 (um doze avos) do total, observada a efetiva arrecada¢do no més anterior, até a
sua aprovagao pela Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo,
podendo editar decretos para abrir créditos suplementares, especiais ou
extraordindrios nos termos do art. 41 da Lei 4.320/64 obedecido os recursos
previstos no §12 do artigo 43 da Lei 4.320/64 e o percentual fixado no Projeto de Lei
Orgamentaria ainda ndo aprovado.

Art. 50. A proposta orcamentdria da Camara Municipal deverda ser
encaminhada ao Poder Executivo trinta dias antes do prazo para entrega do
or¢camento anual na Camara Municipal.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Jaraguari— MS, 15 de abril de 202

R e e

CLAUDIO FERREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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4. Relatorio contendo as metas e agoes priorizadas para o exercicio a que
se refere, ou sua referéncia no texto da lei (CF, art. 165, inc. ll, § 2°);
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5. Anexo 1 — AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativos de Metas
Anuais (LC n.° 101/00, art. 4° § 1° e Portaria da STN);
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Projecao do Produto Interno Bruto de Mato

Grosso do Sul
(2022-2028)

Este relatério oferece uma projecao do Produto Interno Bruto (PIB) do estado de Mato
Grosso do Sul, abrangendo o periodo de 2022 a 2028, além de estimativas para o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) a partir de 2024. A analise fundamenta-
se nos dados histdricos de crescimento e nas projecoes futuras, levando em conta as
tendéncias observadas nos anos anteriores e as expectativas de variacao do IPCA.

METODOLOGIA

A metodologia deste relatério utiliza analises de séries histdricas do PIB do Mato Grosso
do Sul e do IPCA. Empregamos técnicas quantitativas para estimar o crescimento do PIB,
considerando variagoes no IPCA e outros indicadores econdmicos relevantes. As projecoes
levam em conta o desempenho dos principais setores da economia estadual e as
expectativas de mercado e politicas economicas futuras.

PROJEQGES E DESEMPENHO ECONOMICO DO PIB DO MATO
GROSSO DO SUL (2018-2028)

Deflator Implicito/ PIB de MS Taxa de Crescimento

IPCA (%)’ 5 (RS milhoes)? Real (%)

2017 1,0 96.396,40 4,88
2018 8,3 106.969,14 2,5
2019 0,5 106.943,25 -0,53
2020 14,4 122.627,73 0,25
2021 14,9 142.203,77 0,8
2022 5,78 153.477,48 2,15
2023 4,62 169.260,23 5,66
2024 3,5 185.042,77 5,82
2025 35 200.825,32 5,03
2026 3,5 216.607,86 4,36 -
2027 3,5 232.390,41 3,79
2028 3,5 248.172,95 3,29

Fonte: IBGE/CONAC, SEMADESC/MS.

(') Deflator Implicito até 2021, IPCA a partir de 2022 e projecdo a patir de 2024.

() PIB a partir de 2022, sdo projecées e podem sofrer alteracdes de acordo com as
condicdoes econdmicas futuras.




RESULTADOS

Um panorama dos dados econdmicos do estado de Mato Grosso do Sul, observa-se um
periodo de crescimento em 2017. com o PIB real em 4,88%. Em contrapartida, o ano de
2019 registrou uma contracdo de -0.53%. reflexo dos impactos economicos globais
desencadeados pela pandemia de COVID-19. Apesar dessas adversidades, a economia
estadual demonstrou resiliencia.

Observou-se uma tendéncia de recuperacao iniciada em 2021, com um incremento no
crescimento real do PIB. apesar dos indices inflacionarios elevados. Proje¢des para o
periodo subsequente a 2022 apontam para um crescimento real do PIB flutuando entre
215% e 5,82%, alinhado a uma expectativa de retomada progressiva da estabilidade
econdmica e a consolidagcdo das politicas vigentes. A estabilizacdo projetada do IPCA
em 3.5% a partir de 2024 sugere uma politica de controle de pregos para a manutengao
de um ambiente econdmico estavel e propicio para o crescimento.

E imperativo ressaltar que tais projecdes se baseiam em cendrios econdmicos
estimados e estdo sujeitas a revisoes conforme novos dados sdo disponibilizados e
mudangas no contexto econémico ocorrem, tanto em ambito nacional quanto global.

Crescimento do PIB

» 2017-2021: O PIB de Mato Grosso do Sul mostrou uma tendéncia de recuperacao
apos uma contragao em 2019, alcancando um crescimento médio de 0,88% nos
altimos cinco anos.

-~ * 2022-2028: Projeta-se que o PIB continue a crescer, com uma taxa média anual de
430%. refletindo melhorias nos setores primario e secundario, e um ambiente
econdmico estavel.

IPCA

» 2017-2023: Observou-se uma volatilidade no IPCA, com uma alta significativa em
2020. Desde entdo, a taxa tem se estabilizado, refletindo esforcos da politica
monetaria.

» 2024-2028: Estima-se que o IPCA se mantenha estavel em torno de 3,50%, indicativo
de uma politica econémica eficaz e um ambiente inflacionario controlado.

-

s




SEMADESC GOVERNO DE

Secretaria de Estado  Siimmle. M\'(f=10°

de Meio Ambiente, 1= 3 Grosso
Desenvolvimento, Ciéncia, ST d o Sul

Tecnologia e Inovacao

SECRETARIO
JAIME ELIAS VERRUCK

SECRETARIO ADJUNTO
WALTER BENEDITO CARNEIRO JUNIOR

UNIDADE RESPONSAVEL
ASSESSORIA ESPECIAL DE ECONOMIA E ESTATISTICA
BRUNA MENDES DIAS -

Siga nossas redes

) @semadesc

Saiba mais:

www.semadesc.ms.gov.br




PREFEITURA DE

AR
o : 5
al
H o
di
()
&
)
v I 3
72 W A%

UNIAO E TRABALHO

6. Anexo 2 -- AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Avaliagio
do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00,
art. 4° § 2°, I, e Portaria da STN);;
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7. Anexo 3 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Comparativo das Metas

Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores (LC n.°
101/00, art. 4° § 2°, II, e Portaria da STN);
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8. Anexo 4 — AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Evolugaoc do
Patriménio Liquido (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

—
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2027 Ano LDO: 2027

R$ 1,00

AMF - Demonst-at.vo4 (LRF art 4°, §2“ inciso 1]

|Palrlmon|oICap|tal - 7540004956~ 0.00] 45.123.852,06 0,00 37 26646276 —
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00
i Resultado Acumulado 0,00 0,00

Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados

fmﬂg

N A in

SASSILVA « Y | KLEBER\GLIV IRADA‘CUIT DE/SELEI IVO.BE OLIVEIR
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARI® MUN. DE GOVERNO ONTADORA

615.369.891-34 924 586.931-8 730.147.881-04
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, Demonstrativo de Origem e
Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos, (LC n.°

101/00, art. 4° § 2°, Ill, e Portaria da STN);

fy
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOC DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
202

7 Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1y

| ! JE CAF
Allenagao de Bens Mdveis

Alienacdo de Bens Iméveis

Alienagao de Bens_ Intangiveis

Receita de Rendimentoé de Aplicagdes Financeiras

Investimentos
Inversdes Financeiras

Regime Geral de Previdéncia Sacial
Regime Préprio dos Servidores Puablicos

i
VALOR(ll)

CLAUDIO FERREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
615.369.891-34

E OLIVEIRA
CONTADORA
730.147.881-04

DEISELEI VO o

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 1




PREFEITURA DE

WAAY
A @
e (e

X, >

TR A

UNIAO E TRABALHO

10. Anexo 6 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Receitas e
Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, IV, alinea “a” e Portaria da STN);

y.»-m i
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2027 Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RECEITAS E DESPESAS PREV‘IDENCIARIAS DO REGIM.E PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

Pensionista
on 0%

Receitas Imobilidrias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servicos

- Outs itas Co SR e

Compensagéo Financeira entre os Regimes

Aportes Peri6dicos Amort Déficit Atuarial (1

Demais Receitas Correntes : 3
RECEI ARITAL(IIN e
. Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
 Amortizagdo de Empréstimos

tras Receilas de Capital

21l g
Aposentadorias
_Pensdes por Morte

Reies '
)emais Despesas Previdencidrias

NDC
Plano de Amortizagao - Contribuigéo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS 2 ;

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Investimentos e Aplicagées
Qutro Bens e Direitos

Ativo
Inativo
Pensionista

Ativo
Inativo
Pensionista
-Receita Patrimanial®
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mabiliarios




Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos

sntes T e

ceira entre os Regimes
eceitas Correntes

Aposentadorias

| Qutri € ?
CompensagZo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias

s para ra de Insuficiéncias Financsiras
Recursos para Formagdo de Reserva

Investimentos e Aplicagdes
Qutro Bens e Direitos

os Sociais
Demais Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (XIV

S \D

r :

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

; 0,00 % 0,00
0,00 000 0,00
0,00 | 0,00 000

————reraeia AT vA

PREFEITO MUNICIPAL
615.369.891-34

EHYO DE OLIVEIRA
CONTADORA
730.147.881-04




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LR, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

2026 00 000 000 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 o000 0,00 : 0,00 0,00
2038 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 : 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 : - 000 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,60 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0.00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00

2086 0,00 A 0,00 0,00 0,00
<4 @ “)
‘\‘




AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art, 4°, § 2°,inciso IV, alinea "a")

2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ANEXO DE METAS FISCAIS

0,00
0,00
0,00
0,00
9,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ano LDO: 2027

RS 1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso IV, alinea "a ")

RS 1,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23119 MUNICIPAL PE JARAGUART
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11. Anexo 7 - AMF -

e Compensacio da Rentincia de Receit °
Portaria da STN); e ken.
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JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359
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12. Anexo 8 - AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Margem de

Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC n.°
101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO

<<, SECRETARIA MUNICIPAL DE
% JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359

= GABINE ' E




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027 Ano LDO: 2027

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

| Valor Previsto

Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (] 0,00
Redugéo Permanente de Despesa (1 0,00
Margem Bruta (IIl) = (I+1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP ; 0,00
Margem Liguida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1v) 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23119], PREFEITURA MUNICIPAL DE JARA
— &

A 1 A DA QOSTA 2
FO % Q MUN. DE GQOVERNO ONTADORA

615.369.891-34 730.147.881-04
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13. Anexo 1 — ARF - Anexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos

Fiscais e Providéncias, ou Declaragédo de Inocorréncia de Movimento (LC
n.° 101/00, art. 4°, § 3° e Portaria da STN).

s SECRETARIA MUICIPAL DE RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
% GABINETE */  JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359




ARF - Demonstrativo (LRF, art 4o, § 3°)

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas

Assuncao de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

Frustragéo de Arrecadacao
Restituigéo de Tributos a Maior
| Discrepéncia de Projegdes:
| Outros Riscos Fiscais

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

s

385.000,00 Limy gﬁods enhos

2027

210.000,00 | Abertura de Créditos Adic a partir da Res. de Cont

0,00
0,00

115.000,00 | Abertura de Créditos Adic a partir da Res. de Cont
175.000,00 | Abertura de Créditos Adic a partir da Res, de Cont
125.000,00 | Abertura de Créditos Adic a partir da Res. de Cont

1.150.000}00 | Limjtagéo de Empenhos

7.000400 | Limitagao de Empenhos
.000;00 | Limitagao de penhos

Ano LDO: 2027

R$ 1,00

210.000,00
0,00
0,00
115.000,00
175.000,00
125.000,00

1.150.000,00
37.000,00
275.000,00
385.000,00

_
A\ 1 b[\}j
[EBER O VEIRA
PREFEITO MUNICIPAL \ SECR R!O‘ UN. D| ERNO
615.369.891-34 4. 566.93 1 730.147.881-04
o 1
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14. Anexos Auxiliares.

<ty SECRETARIA MUNIGIPAL DE

GABINETES

RUA GONGALVES LUIZ MARTINS N° 420 | CENTRO
JARAGUARI-MS | TELEFONE: 0800 888 1359




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

PROGRAMA: 1000 PROCESSO LEGISLATIVO EFICIENTE E TRANSPARENTE

Objetivo: Fortalecer a democracia, garantinde que as leis sejam produzidas de forma justa e acessivel, com participagio
da sociedade, resultando em politicas publicas mais eficazes e na criacdo de um governe mais ético e
responsavel, aumentando a confianca dos cidaddos nas instituicdes.

Justificativa: A transparéncia no processc fortalece a capacidade de fiscalizagio do poder legislativo, evitando
irregularidades e promovendo uma gestdo mais responsavel dos recursos publicos.

Plblico Alvo: Populagdo do Municipio de Jaraguari - Ms

Estratégia: O processo permite a participagdo de diferentes atores sociais na elaboragdo das leis, garantindo gque elas
reflitam as necessidades reais da populagio.

Restrigdo:
Geslor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
4.540.000,00

licador: Sessées Ordinarlas

Sigla: QTD

scr.Uni.Medida:

PROGRAMA: 1001 JARAGUARI INTEGRADA E PARTICIPATIVA

Objetivo: Promover a integracdo institucional e a participacdo cidadi no processo de
tomada de decisdo, assegurando que as politicas municipais sejam planejadas e executadas de forma coordenada,
transparente e voltada ac desenvolvimento
sustentéavel.

Justificativa: Integracdo e participagdo mais ativa da populagdo, junto &s tomadas de decisdes.
Publico Alvo: Populagdo de Jaraguari - MS

Estratégla: O Gabinete do Prefeito é o nicleo estratégico de articulacio e coordenagio
do Executivo Municipal, responsavel por garantir a integracdo entre secretarias, a interlocugdc com outras
esferas de governo e a proximidade com a populagioc, O programa busca fortalecer a gestdo participativa,
aumentar a eficiéncia das decisdes e promover o alinhamento das politicas publicas ao interesse coletivo,

Restrigao:
Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
4.729.075,00

PROGRAMA: 1002 GOVERNANCA EFICIENTE, MODERNA E TRANSPARENTE

Objetivo: Modernizar e integrar os processos administrativos, garantindo eficiéncia na
execucdo das politicas publicas, fortalecimento da transparéncia e comunicacdo clara entre governo e sociedade.

Justificativa: Papel fundamental na condugido da gestao administrativa, na articulagido intersetorial e na modernizacio dos
processos de governang¢a. A transparéncia e a eficiéncia sdo essenciais para ampliar a confian¢a da populagido e
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ANEXQ V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO -LDO Ano LDO: 2027
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

otimizar os servigos piblicos.
Puablico Alvo: Populagdo do Municipio de Jaraguari - MS.

Estratégia: Centra-se em transformar a gestdo publica por meic da tecnologia digital, da transparéncia ativa, da
participagdo cidada e do uso de dados para tomada de decisdo e otimizacdo de recursos.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.855.850,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Percentual

PROGRAMA: 1003 GESTAO FISCAL, DIGITAL E RESPONSAVEL

3 Objetivo: Garantir o equilibrio orgamentdrio e a sustentabilidade financeira do municipio, por meio da modernizacdo da
gestdo tributdria, ampliagdo da arrecadag¢do e uso eficiente dos recursos publicos.

Justificativa: A boa gestdo fiscal é condigdo essencial para o equilibrio das contas publicas,
viabilizando investimentos e garantindo a prestacdo de servigos de qualidade. O programa busca fortalecer a
arrecadacdo, otimizar gastos e promover justica fiscal.

Publico Alvo: Populagéo do Municipio de Jaraguari - MS.

Estratégia: Integrar os principios de responsabilidade fiscal, a adogdo de tecnologias digitais e a transparéncia para
otimizar processos, reduzir custos, garantir conformidade e promover a sustentabilidade financeira de
organizagdes e governos. Ela busca ndo sé o cumprimento de obrigacdes, mas também o uso de ferramentas como
blockchain e computagdo em nuvem para melhorar a seguranga e a acessibilidade dos dados, além de promover uma
maior participagdo social e otimizag¢do dos servigos publicos.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
6.932.250,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Percentual

PROGRAMA: 1004 JARAGUARI, VIVA ESSA EXPERIENCIA

Objetivo: Ampliar o acesso as atividades culturais, esportivas e turisticas, valorizando
as tradigodes locais, fomentando a economia criativa e promovendo o bem-estar da populacgio.

Justificativa: A cultura, esporte e turismo sdo vetores de desenvolvimento humano, social e
econdmico. Jaraguari possui potencial cultural e turistico que, aliado a politicas de incentivo ao esporte,
pode gerar inclusdo social, fortalecer a identidade local e movimentar a economia.

Publico Alvo: Populacao do Municipio de Jaraguari - MS.

Estratégia: Visa a preservagédo e o desenvolvimento do patriménic e das atividades, promovende a inclusdo social, a saude, o
bem-estar e o desenvolvimento econémico do municipio ou regiso. As acdes envolvem o planejamento e a execugao
de programas e eventos, o apoio a iniciativas comunitirias, o fomento de praticas esportivas e culturais, a
promogdo do turismo sustentdvel e a qualificacdo profissional, visando a divulgacdoc e o reconhecimento local e
externo dos potenciais locais.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.929.500,00

Sigla: %
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
' DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Realiz

0 dos Indicado

PROGRAMA: 1005 JARAGUARI ACESSIVEL, SUSTENTAVEL E QUALIDADE DE VIDA

Objetivo; Desenvolver e modernizar a infraestrutura do municipio, garantindo acesso a
servigos essenciais, melhorando a mobilidade e criando condigdes adequadas para o crescimento econémico e
social.

Justificativa: A infraestrutura urbana e rural é essencial para o desenvolvimentc econémico, a mobilidade, o saneamento basico
e a qualidade de vida. O programa contempla agdes estruturantes que atendem 4as demandas da populagio e
favorecem o crescimento ordenado da cidade.

Publico Alve: Populagdo do Municipio de Jaraguari - MS.

Estratégia: Focar na integracdo e melhoraria dos servicos essenciais como &gua, energia, transporte e saneamento para
garantir qualidade de vida, eficiéncia e sustentabilidade nas cidades, utilizando abordagens como a economia
circular, infraestrutura verde e a metodologia BIM e com melhor bem-estar para os cidaddos, considerando o

\ desenvolvimento tecnolégico e os desafios climiticos.
Restrigdo:
Gestor:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
15.426.300,00

Sigla: QTD
Descr.Uni.Medida: Quantidade

Indicador: R icapeamento di Ruas Paz vimentadas - Metros Quadrados
Sigla: QTD
Descr.Uni.Medida: Quantidade

Sigla:

ascr.Unl.MudI.da:

indicador: Pontet

PROGRAMA: 1006 JARAGUARI PRODUTIVA E TERRA DAS AGUAS NASCENTES

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento rural sustentavel, garantindo a conservacgao
ambiental, a valorizagdo da agricultura familiar e o fortalecimento do agronegédcio local.

Justificativa: A economia de Jaraguari é fortemente ligada ao setor agropecuario, sendo
essencial integrar produgdoc e preservagdo ambiental. O programa busca incentivar préaticas sustentaveis, apoiar
a agricultura familiar e promover o uso racional dos recursos naturais.

Publico Alvo: Pequenos, médios e grande produtores agropecudrios e populagiao em geral para a preservacgdo ambiental.

- Estratégia: Aumento da produtividade, sustentabilidade e lucratividade, envolvendo inovacio, gestdo de riscos, uso de
tecnologia, planejamento financeiro e atengdo aos mercados.

Restrigdo:
Gestor:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
4.091.500,00

licado!
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Percentual

PROGRAMA: 1007 JARAGUARI, VIDA SAUDAVEL E HUMANIZADA

Objetivo: Garantir acesso universal, humanizado e equitativo i satde e servigos de
protecdo social para a popula¢do de Jaraguari.

Justificativa: O programa tem foco na promogdo da satde pUblica e na valorizacdo de

politicas publicas para fortalecer e ampliar a atencdo & salde (atengdo basica, média e especialidades),
reduzir filas, humanizar atendimentos e ampliar a¢des a toda sociedade.

Piblico Alvo: Populacido do Municipio de Jaraguari - MsS.

Estratégia: Focar no tratamento individualizado do paciente, valorizando sua histéria, sentimentos e necessidades,
promovendo uma comunicagdo aberta e empatica entre profissional e paciente, e incentivando sua autonomia na
tomada de decisdes.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
19.113.900,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Pe

rcentual

io dos Indicadc

artura Estratégla Satde da Familia

Descr.Uni.Medida: Percentual

Sigla: QTD
Descr.Uni.Medida: Quantidade

PROGRAMA: 1008 JARAGUARI EDUCANDO PARA O FUTURO

Objetivo: Ampliar o acesso e a qualidad.e da educagdo municipal, com valorizagdo
profissional, inclusio digital e infraestrutura moderna.

Justificativa; A educacdo é a base para a transformagdo social e o desenvolvimento
humano. Em Jaraguari, as propostas focam em garantir infraestrutura adequada, inclusao digital, valorizacado dos

profissicnais da educagdo e educagdc adaptada & realidade rural. O municipic busca modernizar a rede escolar,
combater a evasdo,

ampliar o acesso e estimular a permanéncia escolar com qualidade, modernizar a rede escolar, promover inclusdo
digital, valorizar professores, ampliar vagas (educagdo infantil), e adaptar calendario & realidade rural para
reduzir evaséo. '

Piblico Alvo: Alunos da Rede Municipal de Ensino.

Estratégia: Focar no desenvolvimento de competéncias cruciais come inteligéncia emocional, pensamento critico, criatividade
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

e habilidades socioemocionais, utilizando tecnologias e metodolegias ativas para engajar os alunos de forma
personalizada. A transformagdo também envolve o fortalecimento do protagonismo estudantil, a integracdo da
interdisciplinaridade e a criagdoc de um ecossistema educacional mais conectado e acessivel, com parcerias
estratégicas e um compromisso com a inclusdo.

Restrigao:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
21.131.625,00

Quantidade

[

licadores por Exerclclo

PROGRAMA: 1009 JARAGUARI SOCIAL, INCLUSIVA E CIDADA

Objetivo: Promover a inclusdo social e a protegdo de individuos e familias em situacao
de vulnerabilidade, por meio de a¢des, servigos e beneficios sociocassistenciais, garantindo acesso a direitos,
fortalecimento de vinculos, geragdo de renda e melhoria das condigdes de vida da populacido.

Justificativa: A Assisténcia Social é uma politica publica essencial para garantir protegio
social & populagdo em situagdoc de wvulnerabilidade, fortalecendo vinculos familiares e comunitidrios e
assegurando o acesso a direitos fundamentais. Em Jaraguari, a demanda por servigos socioassistenciais exige
agdes integradas e continuas que
atendam idosos, criancas, jovens, pessoas com deficiéncia e familias em situacio de risco. O programa propde a
ampliagdo e qualificagdc dos servigos, projetos e beneficios, visando 4 reducdo das desigualdades sociais e a
melhoria da qualidade de vida.

Pulblico Alvo: Familias e individuos atendidos.

Estratégia: Focar em criar politicas e agées que garantam a participacdo de todos os cidaddos, sem excegdo, na vida social,
cultural, econdémica e politica da comunidade, promovendo o respeitoc pelas diferengas, a igualdade de
oportunidades e o pleno exercicio da cidadania. Para isso, & fundamental mapear necessidades, implementar
politicas inclusivas, investir em tecnologia e acessibilidade, capacitar servidores e garantir transparéncia e
participacdo popular nas decisdes.

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
4.360.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Percentual

B

PROGRAMA: 1010 SANEAMENTO PARA TODOS

Objetive: Levar agua portivel e esgotamento sanitédrios para todas as residéncias urbanas do Municipio.

Justificativa; O saneamento para todos baseia-se em pilares fundamentais: saude publica, desenvolvimento socioceconémico e
preservagdo ambiental. A universalizagdo desses servigos & crucial para a dignidade humana e o progresso do
municipio.

Publico Alvo: Populagido do Municipio de Jaraguari - MS.

Estratégia: Garantir a universalizagdo dos servigos essenciais de 4gua potavel, esgoto tratado, limpeza urbana, manejo de
residuos sélidos e drenagem de &guas pluviais para toda a populagdo, melhorando a saude, qualidade de vida e o
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO; 2027
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

meio ambiente, como estabelecido pelo Marco Legal do Saneamento no Brasil.
Restrigédo:
Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
0,00

indicador: Municipes Atendido:
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Percentual

I |

: 5 J_'i DB 11 v I ..__._Ji SEASE 2027 A Fa __,______. _._.7____‘;___.:.' i e I e g A
T )

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo: A principal finalidade € garantir que o governo possa lidar com eventos fiscais inesperados, desastres ou
outras situagdes que exigem despesas ndo planejadas.

Justificativa: Dotacdo orgamentaria global e ndoc especifica, destinada a cobrir gastos futuros e imprevistos, como passivos
o~ contingentes e outros riscos fiscais, além de permitir a abertura de créditos adicionais. Seus recursos sao
usados em situagdes emergenciais para suplementar outras rubricas orcament&rias, e o montante é definido na Lei
de Diretrizes Crgamentarias (LDO) com base na receita corrente liquida, segundo a Lei n.° 4.320/64.

Piblico Alvo: Orgamento Pablico

Estratégia: Usar os recursos disponiveis para cobertura de imprevistos fiscais e aberturas de créditos adicionais
suplementares.

Restrigdo:
Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
1.390.000,00

TOTAL DOS PROGRAMAS:

k \J [ N
ISELEI IV OLIVEI
NTADORA

730.147.881-04

®A ~
PREFEITO MUNICIPAL
615.369.891-34
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO ~ LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 1000 PROCESSO LEGISLATIVO E#ICIENTE E TRANSPARENTE

Objetivo: Fortalecer a democracia, garantindo que as leis sejam produzidas de forma justa e acessivel, com participagéo da sociedade, resultando em politicas publicas m
ais eficazes e na criagéo de um governo mais ético e responsavel, aumentando a confianga dos cidadaos nas instituigdes.

Justificativa: A transparéncia no processo fortalece a capacidade de fiscalizagéo do poder legislativo, evitando irregularidades e promovendo uma gestdo mais responsavel dos
recursos publicos.

Publico Alvo: Populagdo do Municipio de Jaraguaj
I ~ Indicador; ':-'l‘i..\.i-:;'x_ Ordindrias e R A
Sigla: QTD Descr.Uni,Medida: Quantidade
Fonte da informagao: Camara Municipal de Jaraguari

ri- MS

Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informagao: Camara Municipal de Jaraguari o

|

Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informagéo: Camara Municipal de Jaraguari

Tipo: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 01 Legislativa. Sub Fungéo: 031 Agéo Legislativa
010101 CAMARA MUNICIPAL DE JARAGUARI - MS

Objetivo: Promover a integragao institucional e a participagao cidada no processo de
tomada de decis&o, assegurando que as politicas municipais sejam planejadas e executadas de forma coordenada, transparente e voltada ao desenvolvimento
sustentavel. ! .
Justificativa: Integragao e participagdo mais ativa da populagao, junto as tomadas de decisGes.
_Publico Alvo: Populagdo de Jaraguari - MS

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual

Fonte da informagédo: Prefeitura Municipal de Jaraguari - MS

100 100 100
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIQ - LDO Ano LDO; 2027
UNIDADES EXECUTORAS E Ac.bES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungéo: 04 Administragdo Sub Fungéo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020101 GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

i

Vianutengac -"m!ilrrri‘: } da Procur: u;angfj[...‘,:;ﬁ.:, do Municipio
Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 02 Judiciaria Sub Fungdo: 062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio
Jnid. Executora

k
B
I
K

682.500,00

| Geral do Munigipie
Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 124 Controle Interno
Jnid. Executora: 020103 CONTROLADORIA G

de Defesa Civil .‘z_-l;';|:u)' C
Tipo: Alividade ) :
Produto: Gesldo Administrativa Realizada o Unid. Medida: %

Fungdo: 06 Seguranga Publica Sub Fungéo: 182 Defesa Civil
Jnid. Executora: 020101 GABINETE DO (A) PREFEITO (A)
iR Fisica Rel

: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada ' Unid. Medida: %

Fungdo: 05 Defesa Nacional Sub Fungéo: 153 Defesa Terrestre
Jnid. Executora: 020101 GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

F
s
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AQGES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

L TR S s TP A [ dye SR e
da Ouyidoria Municipal

: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %

Fungédo: 14 Direitos da Cidadania Sub Fungédo: 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Jnid. Executora: 020103 CONTROLADORIA GERAL

|
[

Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 511 Saneamento Béasico Rural
Jnid. Executora: 020104 SERVICO AUTOND DE AGUA E ESGOTO - SAAE

Tipo:

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 512 Saneamento Basico Urbano
Executora: 020104 SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

M a dmin Realizada" medida em: "%

Tipo: Alividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada ' Unid. Medida: %

Fungédo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 512 Saneamento Bésico Urbano
Jnid. Executora: 020104 SERVICO AUTONOMO DE AGUAE E

Tipo: Atividada
Produto: Gesldo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 122 Administragao Geral
Jnid. Executora: 020104 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

Meta Fisica Relativa a: "Gestdo Administrativa Realizada" medida em: "%"
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO; 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 1002 GOVERNANGA EFICIENTE, MODERNA E TRANSPARENTE

Objetivo: Modernizar e integrar os processos administrativos, garantindo eficiéncia na
execugao das politicas publicas, fortalecimento da transparéncia e comunicagéo clara entre governo e sociedade.

Justificativa: Papel fundamental na condugéo da gestdo administrativa, na articulagéo intersetorial e na modernizagéo dos processos de governanga. A transparéncia e a eficié
ncia s&o essenciais para ampliar a confianga da populagéo e otimizar os servigos publicos.

Publico Alvo: Populagio do Municipio de Jaraguari - MS,
E Indicador: Munlclpes Atendido:
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual
Fonte da informagdo: Prefeitura Municipal de Jaraguari - MS

Tipo: Afividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida:
Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungao:
Jnd. Executora: 020301 SECRETRIA MUNIC
o iy

—_—

o Cldadio

Tipo: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020301 SECRETARIA MUNICIPAL

183.750,00
TOTAL DO PROGRAMA: 1002 GOVERNANCA EFICIENTE, MODERNA E TRANSPARENTE

PROGRAMA: 1003 GESTAOQ FISCAL, DIGITAL E RESPONSAVEL

Objetivo: Garantir o equilibrio orgamentério e a sustentabilidade financeira do municipio, por meio da modernizagéo da gestao tributaria, ampliagdo da arrecadagéo e uso e
ficiente dos recursos publicos.

Justificativa: A boa gestao fiscal é condigdo essencial para o equilibrio das contas publicas,
viabilizando investimentos e garantindo a preslagao de servigos de qualidade. O programa busca fortalecer a arrecadacao, olimizar gastos e promover justiga fisca
I

Publico Alvo: Populagdo do Municipio de Jaraguari - MS.

] —
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO; 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ndice | /isdo da Evol Indicadores por Exercicio
Futuro 3

de Manutenc: l Melhorias da Secr

: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 123 Administragéo Financeira
| Jnid. Executora: 020201 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgdo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020201 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
v g Sy / iC atiy

635.000,00

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administraliva Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungéo: 843 Servigo da Divida Interna
: 020201 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

N a Relativa a; "Gostdo Administratlva Realizada” medida em;

e e WS R S S S RS

el

430.000,00

Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada o Unid. Medida: %

02 Judiciaria Sub Fungao: 062 Defesa do Interesse PUblico no Processo Judiciario
RETARIAU

" 475.000,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| ’ '\.777 5 Oper: r-;;-;.i lu‘-_ do Ej ...,-.'lm !Ilu  com -[um'{] o Pens
Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Adminisirativa Realizada Unid. Medida; %

Fungéo: 04 Administragao Sub Fungdo: 123 Administragéo Financeira
id. E tora: 020201 SECRETAR{A MUNICIPAL DE

788.550,00

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 04 Administragio Sub Fungdo: 123 Administragéo Financeira

1 000 00

TOTAL DO PROGRAMA 1003 GESTAO FISCAL, DIGITAL E RESPONSAVEL

PROGRAMA: 1004 JARAGUARI, VIVA ESSA EXPERIENCIA

Objetive: Ampliar o acesso as atividades culturais, esportivas e turisticas, valorizando
as tradigges locais, fomentando a economia criativa e promovendo o bem-estar da populagao.

Justificativa: A cultura, esporte e turismo s&o vetores de desenvolvimento humano, social e

econdmico, Jaraguari possul potencial cultural e turistico que, aliado a politicas de incentivo ao esporte, poda gerar incluséo social, fortalecer a identidade local e
movimentar a economia.

Publico Alvo: Populagéo do Municipio de Jaraguari - MS.
. Indicador: Municipes Atendidos
Sigla: % Descr.Unl.Medida: Percentual
Fonte da Infonnagao: Prefeitura Mumclpal de Jaraguan MS

%._.._._:_ _..: R i R v N Sy SN TG A

_100 _m-m— il

icador; n vid

rallzada:
Sigla: QTD - : Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da Informagao Prefenura Municipal de Jaragua:i MS

lli'“'*
Futuro

10 A truturacaole Infraestrutura para o Esporte Amador, Educacional, Recreativo e de Lazer
Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 27 Desporto e Lazer ) Sub Fungéo: 812 Desporto Comunitario
Jnid, Executora: 020?’01 SECRETARIA MUNiCIPAL DE EaPORTE CULTURA LAZER E TURISMO

Fiorilli SC Ltda - Sotiware b
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

B Infraestrutura:

Tipo: Projelo

Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 13 Cultura Sub Fungdo: 391 Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico
Jnid. Exaclora: 020701 SECRETARIA MUNICIPAL RISM

15.500,00 |

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada = Unid. Medida: %

Fungdo: 13 Cultura Sub Fung¢ao: 392 Difusdo Cultural
20701 SECRETARIA MUNICI ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO

ca Relativa a;

{ Ly 1
Tipo: Atividade
Produto: Gesldo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 27 Desporto e Lazer Sub Fungdo: 812 Desporto Comunitario
Jnid. Executora;

da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer

Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 122 Administragao Geral
Jnid. Executora:

: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada ' Unid. Medida: %
Fungdo: 23 Comércio e Servigos Sub Fungio: 95 Turismo

Jnid. Executora: 020701 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO
Meta Fisica Relativa a: "Gestdo Administrativa Realizada” medida em: "%"
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sl | s

13.000,00

. Alividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 23 Comércio e Servigos Sub Fungéo: 695 Turismo
Jnid. Executora: 020702 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO - FMT
I ; TR i

‘ventos "!|,|,;."n‘1!'ai||,'.x
Tipo: Atividade ) )
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 695 Turismo
Jnid, Execulora 020702 UNDO UNICIPAL DO TURISMO - FMT
G 3 AEEIEL fof Re

Tino: Alividade )
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 23 Comércio e Servigos Sub Fungéo: 695 Turismo
nid. Executora: 020702 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO - FMT

=

racionaliz
Tipo: Alividade B
Produto: Gest&o Administrativa Realizada E Unid, Medida: %
Fungéo: 23 Cor-nércio e Servigos Sub Fungdo: 695 Turismo
Jnid. Executora: 020701 SECRETARIA MICiPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO

TOTAL DO'PROGRAMA: 1004 JARAGUARI, VIVA ES

SA EXPERIENCIA
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 1005. JARAGUARI ACESSIVEL, SUSTENTAVEL E QUALIDADE DE VIDA

Objetivo: Desenvolver e modernizar a infraestrutura do municipio, garantindo acesso a
servigos essenciais, melhorando a mabilidade e criando condigdes adequadas para o crescimento econdmico e social,

Justificativa: A infraestrutura urbana e rural ¢ essencial para o desenvolvimento econdmico, a mobilidade, o saneamento basico e a qualidade de vida. O programa contempla
agdes estruturantes que atendem as demandas da populagéo e favorecem o crescimento ordenado da cidade.

Publico Alvo: Populagéo do Municipio de Jaraguari - MS.
Pavimentag#o Asfaltica - Metros Quadrados

Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informagao: Prefeitura Municipal de Jaraguaria - MS

O ;. sl A 5 : X * 2 ¥ ¥

L_Em_
indicador; Recapeamento de Ruas Pavimentadas - Metros Quadrados
Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quanlidade

Fonte da informagéo: Prefeitura Municipal de Jaraguari - MS

Indicado

Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informagédo: Prefeitura Municipal de Jaraguari - MS

Indicadoi Ponte
Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informacgéo: Prefeitura Municipal de Jaraguari MS

imentadas
Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida; %
Fungédo: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 020601 SECRETARIA MUN. DEINFRAESTRUTU E SERVICOS PUBLICOS

M a-.m« ngao, Melhorias e Expansdo da Mobilidade em Vias Vicinai:
. Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %
Fungdo: 26 Transporte Sub Fungdo: 782 Transporte Rodovidrio
Jnid. Exacutora 1 OZCIE IN STRUTURA, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

4.592.70,0
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E A(}OES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

¢ Manutencdo e Melhorias da m-':..-.1;‘r:':'}ﬂ-;;|i-1f_-;_  Infraestrutura, Obras e Sarvicos Pliblico:

Tipo: Afividade
Produto; Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 122 Administragdo Geral
0OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungdo: 452 Servigos Urbanos

Tipo: Atividade
Produto: Gestéo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 452 Servigos Urbanos
Jnid. Executora: 020601 SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

e Relativa a Realiza

: minagéo Pablica
. Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 25 Energia Sub Fungéo: 752 Energia Elétrica
Jnid. Executora: 020601 SECRETARIA MUN, DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
f : : M c t st ministrativa Realizada

Tipo: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %

Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 452 Servigos Urbanos
1 SECRE.E INFRAESTRTURA, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 26 Transporte Sub Fungéo: 122 Administragao Geral
020601 SECRETARIA MUN DE INFRAESTRUTURA OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

r TOTAL DO PROGRAMA: 1005 JARAGUARI ACESSNEL SUSTENTAVEL E QUALIDADE DE VIDA

PROGRAMA: 1006 JARAGUARI PRODUTIVA E TERRA DAS AGUAS NASCENTES

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento rural sustentavel, garantindo a conservagao
ambiental, a valorizagdo da agricultura familiar e o fortalecimento do agronegdcio local.

Justificativa: A economia de Jaraguari é fortemente ligada ao setor agropecuério, sendo
aessencial integrar produgéo e preservagdo ambiental, O programa busca incentivar préticas sustentaveis, apoiar a agricullura familiar e promover o uso racional d
0s recursos naturais.

Publico Alvo: Pequenos, médios e grande produtores agropecuarios e oula d0 em para a preservagéo ambiental. _
Indicador; Municipes Atendido: :

Sigla: % Descr,Uni.Medida: Percentual
an!e da Informagio Prefeitura Mummpal de Jaraguan -MS

‘]> [: .‘[l' Amblente ¢

Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungdo: 122 Administragéo Geral
Jnid, Executora: 020801 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungéo: 606 Extenséo Rural
Jnld Exacutora 020801 SECR'=TARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

11.000,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungéo: 541 Preservagao e Conservagdo Ambiental
Jnid. Executora: 020801 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

 Admin

| : \c8o: 2360 Acdes di Melhorias do Sistema d
Tipo: Atividade

Produto: Gestéo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 20 Agricultura Sub Fungéo: 609 DEFESA AGROPECUARIA
Jnid. Executora: 020801 SECRETARIA MUNICIPAL

Manuteng “rm
Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungéo: 606 Extensao Rural
Jnid. Executora: 020801 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA
h I - 1‘[ Y. 14 !t' g tﬁ“ A X

Tipo: Alividade
Produto: Gesldo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungédo: 541 Preservagao e Conservagdo Ambiental
Jnid. Executora: 020803 FUNDO MUNICIPAL

do Horto | ({.‘}5.}.:1;.].

Tipo: Atividade ,
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungéo: 18 Gestdo Ambiental

Sub Fungio: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADE_S EXECUTORAS E ACéES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %
Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungéo: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Jnid. Executora: 020803 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA
S ~ Meta Fisic: "Ges
[ ”

: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungédo: 18 Gestao Ambiental Sub Fungéo: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Jnid. Executora: 020803 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

~ MetaFis|

. Atividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungdo: 606 Extensio Rural
3 02002 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL - FMRDS

95.000,00

AL DO PROGRAMA: 1006 JARAGUARIPRODUTIVA E TERRA DAS AGUAS NASCENTES

PROGRAMA: 1007 JARAGUARI, VIDA SAUDAVEL E HUMANIZADA

Objetivo: Garanlir acesso universal, humanizado e equitativo & saude e servigos de
protecio social para a populagéo de Jaraguari.

Justificativa: O programa tem foco na promogéo da salde publica e na valorizagéo de

politicas publicas para fortalecer e ampliar a atengéo a satde (atengao basica, média e especialidades), reduzir filas, humanizar atendimentos e ampliar agées a t
oda sociedade,

Publico Alvo: Populagdo do Munici|

pio de Jaraguari - MS
Consultas Pré-Natal - Perci ntual de |
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual
Fonte da informagao: hitps://observatoriosaudepublica.com.br/

A
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO . Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: QTD
Fonte da informagéo: DataSUS

!f
Indice
Futuro

{ amili :
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual
Fonte da informagdo: DataSUS

Sigla: QTD Descr.Uni.Medida: Quantidade
Fonte da informagdo: Secretaria Municipal de Sadude

felhorias das Atividades Legislativas

: Alividade
Produto; Gestdao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 10 Saude ! Sub Fungéo: 301 Atengéo Bésica
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

AGi 00 E itruturacaoc da Rede dt¢
Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Fungao: 301 Atengéo Basica
'nid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FIvS

Servigo!
Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungédo: 10 Salde Sub Fungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
| Jnid. Executora: 0204 O MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - Lbo Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

300

Tipo: Projeto

Produto: Gestao Administraliva Realizada Unid, Medida: %

Fungdo: 10 Saude Sub Fungio: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

Tipo: Projeto
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude
n.xectora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUE - FMs.

Meta Flsic

Sub Fungio: 302 Assistancia Hospitalar e Ambulatorial

Tipo: Projeto
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMs
[ i : ~ Mef |

Sub Fungéo: 305 Vigilancia Epidemiolégica

Tipo: Projeto
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid, Medida: %
Fungdo: 10 Saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAlIDE
i ' e Me

Sub Fungio: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

: Alividade 7
Produto: Gostao Administrativa Realizada o Unid, Medida: %
Fungdo: 10 Saude
Jnid. Executora; 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMs
B e B 81 *'_gr'._ﬁ'?

Sub Fungéo: 121 Planejamento e Orgamento
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ANEXO V| - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

Ano LDO: 2027
-UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AOQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: Gestao Administrativa Realizada

Unid, Medida: %
Fungdo: 10 Saide

Sub Fungio: 122 Administragdo Geral
Jni. Executora: 020402 FUNDO Mi

Manutencéo do
¢ Alividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Fungio: 301 Atengdo Basica
Jnid. xectora:

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungéo: 10 Saude
Jnid. Executora: 02042 FUNDO MUNIIPAL DE SAUDE - FMS
: ! Meta Fisic

Unid. Medida: %
Sub Fungio: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Tipo: Alividade :
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 10 saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

1 Re

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

Tipo: . Ativi@a_de
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 10 Saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMs

Unid. Medida: %

Sub Fungio: 304 Vigilancia Sanitaria

Meta Fisica Relativa a: "Gestdo Administrativa Realizada" medida em: "%"
Fierilli SC Lida - Software 3
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO _ Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Atividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 10 Salde

. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Unid. Medida: %
Sub Fungio: 301 Atengdo Basica

gllanclia em Sadde - Combate as Endemias

Tipo: Alividade .
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 10 Saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Unid. Medida: %
Sub Fungée: 305 Vigilancia Epidemioldgica

Tipo
Produto: Gestdo Administrativa Realizada

Fungdo: 10 Saude
nid. Executora

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 122 Administrago Geral

s de M: ;-.l_m NG
Tipo: Alividade )
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungéo: 10 Saude
Jnid. Executora: 020402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Me!

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 301 Atengéo Béasica

- 3.500,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AQOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Salde Sub Fungio:

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

da Crianca n; Primeira Infancl:

Tipo: Atividade =
Produto: Gestdo Administrativa Realizada ' Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Saude Sub Fungao:

303 Suporte Profilatico e Terapéutico

255 1k
3.500,00

TOTAL DO PROGRAMA: 1007 JARAGUARI, VIDA SAUDAVEL E HUMANIZADA

PROGRAMA: 1008 . JARAGUARI EDUCANDO PARA O FUTURO

Objetivo: Ampliar 0 acesso e a qualidade da educagio municipal, com valorizagio
profissional, incluséo digital e infraestrutura moderna,
Justificativa: A educagio é a base para a transformagéo soclal e o desenvolvimento

humano. Em Jaraguari, as propostas focam em garantir infraestrutura adequada, incluséo digital, valorizagao dos profissionais da educagéo e educagao adaptada
a realidade rural. O municipio busca modernizar a rede escolar, combater a evasao,

ampliar o acesso e estimular a permanéncia escolar com qualidade, modernizar a rede escolar, promover inclusdo digital, valorizar professores, ampliar vagas (ed
ucagéo infantil), e adaptar calenddrio a realidade rural para reduzir evasao,

’ \abllco Alvo: Alunos da Rede Municipal de Ensin.
b Indicador; IDEB =~ :

/ he. N
Sigla: QTD ) ) Descr.Unl.Medida: Quantidade
Fonte da informagéo: Secretaria Municipal de Educagéo

Sigla: QTD
rmagdo: Secrelaria

e SR RS St

Fiorilli SC Ltda - Software_
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO —LDO . Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E A(}OES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagdo
Jnid, Exacura: 020501 SECEIA MUNICIPAL DE EDUCAGO

Unid, Medida: %
Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Municipal de Educacéo Infanti|
Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungéo: 12 Educagdo
n Executora: 020501 SECRETAIA MUNICIPAL DE EDCA i

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 365 Educagéo Infantil

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungédo: 12 Educagao

Unid. Medida:
Sub Fungio

Jnid. Executora: 020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagao
Jnid. Executora: 020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

elativa

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungéo: 12 Educacgao
ETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 365 Educagéo Infantil
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNA

MENTAL

Tipo: Afividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagao
Jnid. Executora: 020501 SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAGAOQ

Unid. Medida; %
Sub Fungio: 365 Educagéo Infantil

: Atividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %
Fungéio: 12 Educagao Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid, Execuora

LL

Tipo: Atividade

Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungéo: 12 Educagdo Sub Fungédo: 308 Alimentagéo e Nutricio
Executora:

Alividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educacao
020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
SR _ Meta Fisica Relativa.

Unid. Medida: %
Sub Fungéoe: 361 Ensino Fundamental

Projeto

Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagéo

020600 SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGO!
Meta Fisica Relativa a:

Unid. Medida: %

Sub Fungédo: 361 Ensino Fundamental
S PUBLICOS
"Gestdo Administrativa Realizada” medida em: "%"

) Pagina 20 de 30
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

1¢d0: 1312 A
Tipo: Projeto
Produto: Gestéo Administrativa Realizada

Unid. Medida: %
Fungéo: 12 Educacgao

Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental

Tipo: Projeto
Produto: Gesido Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 12 Educagao Sub Fungio: 365 Educagéo Infantil
Jnid, Executora: 020502 FUNDO DE MAN., E DESENV EDUCAGAOQ BASICA E VAL, PROF. DA EDUC

itiv

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungédo: 12 Educagéo
nid. Executora: 020500 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ay | __ MetaFisica Ralativ

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada " Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagao Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV. EDUCAGAO BASICA E VAL. PROF. DA EDUG

ta | c e: ‘“'f

2.520.000,00
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO; 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada

Fungéo: 12 Educagao
nid. aculo:

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 365 Educagéo Infantil

Tipo: Alividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagao

0%

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 365 Educagéo Infantil

Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV. EDUCAGAO BASICA E VAL. PROF. DA EDUC

rativa Realizada

o ‘-lm.;l m.;‘," }
: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagéo
Jnid. Executora

Unid. Medida: %
Sub Fungio: 366 Educacéo de Jovens e Adultos

: Alividade F
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid, Medida: %

Fungédo: 12 Educacéo Sub Fungédo: 366 Educagéo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV. EDUCAGAOQ BASICA E VAL, PROF. DA EDUC

- Meta F h’

Tipo: Atividade
Produto: Gesldo Administrativa Realizada
Fungéo: 12 Educagdn

utora: 020500 S

Unid. Medida: %
Sub Fungéo: 365 Educagao Infantil
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AQOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNA

MENTAL

: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada
Fungéo: 10 Salde
JI. Executora

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 365 Educagao Infantil

VAL. PROF. DA EDUC

,',.F.Ht"'n.l;{
Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungdo: 365 Educagéo Infantil
Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV. EDUCACAO BASICA E VAL. PROF, DA EDUC

F inistrativa Realizada!

Tipo: Alividade
Produto: Gestio Administrativa Realizada
Fungdo: 12 Educagéo
Jnid. Executora: 020500 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

3

Unid. Medida: %
Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

: Afividade
Produto: Gestdo Adminislrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagao Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental
Jnld. Executora: 020502 FUNDO DE MAN, E DESENYV, EDUCAGAO BASICA E VAL, PROF. DA EDUC

\dminis

_

‘ i Infantil com Re

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada

Fungdo: 12 Educagao Sub Fungéo: 365 Educagao Infantil
Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV. EDUCAGAO BASICA E VAL. PROF. DA EDUC

Meta Fisica Relativa a: "Gestio Administrativa Realizada" medida em: "%"
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ANEXO VI - FLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AQOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Alividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 12 Educagao Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jlora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENYV. EDUCAGCAQ BASICA E VAL. PROF, DA EDUC
— - - - ~ & — ’

ativ

! : -?".' lhor
Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 12 Educagao Sub Fungéo: 365 Educagao Infantil
Jnid. Executora: 020502 FUNDO DE MAN. E DESENV, EDUCAGAO BASICA E VAL, PROF. DA EDUC

11.000,00 |

TOTAL DO PROGRAMA: 1008 JARAGUARI EDUCANDO PARA O FUTURO

Objetivo: Promover a inclusdo social e a prote¢do de individuos e familias em situagdo
de vulnerabilidade, por meio de agoes, servigos e beneficios socioassistenciais, garantindo acesso a direitos, fortalecimento de vinculos, geragéo de renda e mel
horia das condigdes de vida da populac.é_o.

Justificativa: A Assisténcia Social € uma politica publica essencial para garantir protegéo

social & populagéo em situag&o de vulnerabilidade, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios e assegurando o acesso a direitos fundamentais. Em Jaraguari,
a demanda por servigos socioassistenciais exige agdes integradas e continuas que

atendam idosos, criangas, jovens, pessoas com deficiéncia e familias em situagdo de risco. O programa propde a ampliagéo e qualificagéo dos servigos, projetos
e beneficios, visando & redugdo das desigualdades sociais e & melhoria da qualidade de vida,

__Publico Alvo: Familias e individuos atendidos.
Indicador: Municipes Atendido:
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual
Fonte da informagao: Prefeitura Municipal de Jaraguari - MS

 Indice
~ Future

2361

¢ Atividade
Produto: Gestéo Administrativa Realizada Unid, Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora; 020901 SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, HAB E PROT AS PESSOAS

|2k ; M
L R [
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGGES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid, Medida: %

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 243 Assisténcia & Crianga e ao Adolescente
Jnid. Executora AS PESSOAS

Tipo: Projeto
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020901 SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, HAB E PROT AS PESSOAS

A Aanu
Tipo: Atividade -
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020900 SECRETARIA MUN.

G s .‘Mllll-f ill‘.l-_-.h-"
Tipo: Atividade )
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020902 FUNDO MUNICIPAL

Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada = ) ‘ Unid. Medida: %
Fungéo: 08 Assisténcia Social
Jnid. Executora: 020902 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL - FMAS
Meta Fisica Relativa a: "Gestio dministrativa Realizada" medida em: "%"
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Sub Fungio: 244 Assistancia Comunitaria
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACbES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jn. Exeura:

L5 LAY a0 Conselho Municipal de As: 1:7;“!:\-:|¢
Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020900 SECRETARIA MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL, HAB E PROT AS PESSOAS

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungio: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 122 Administragéo Geral
“nid, Executora: 020902 FUNDO MNCIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL - FMAS

2stdo

lanutengéo e Melhorla:

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

3.500,00 |
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNA

MENTAL

of: 344 ACOE:!
Tipo: Alividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada

Fungdo: 08 Assisténcia Social
d cufora: 02090 AIMU. D

Unid. Medida: %
Sub Fungido: 244 Assisténcia Comunitaria

-
|
r
|5

: £ AcOes de M; ||E-U(. INGac Melhori
Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada

Fungéo: 08 Assisténcia Social
Jnid. xaulora

&

s Servicos de Assisténcia Saclal com R

Unid. Medida: %
Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

Tipo: Atividade
Produto:

Unid. Medida: ND
Fungéo: 08 Assisténcia Social

Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria

Tipo: Atividade
Produto:

Unid. Medida:
Fungdo: 08 Assisténcia Social

Sub Fungio:

Produto: Unid. Medida: ND
Fungéo!

Sub Fungio: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Exc tora: 9!

Lo
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO; 2027
UNIDADES EXECUTORAS E A(}(')ES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

/estimentos Soclal
Tipo: Atividade
Produto: Gestao Administrativa Realizada Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

Tipo: Atividade
Produto: Gestdo Administrativa Realizada JUnid. Medida: %

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 243 Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
Jnid. Executora: 020904 FUNDO MUNICIPAL DO A E DO ADLECETE _

stdo

Tipo: Atividade d
Produto: Gestdo Administrativa Realizada Unid. Medida: %

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

i e

Tipo: Alividade . &
Produto: Gestdo Adminisirativa Realizada ' Unid. Medida: %
Fungdo: 16 Habitagao Sub Fungéo: 482 Habitagdo Urbana

T T T

i 2367 Fomento para Moradiag Dic eaRural
Tipo: Atividade
Produto: Gestio Administrativa Realizada ' Unid. Medida: %
Fungédo: 16 Habitagao Sub Fungiio: 481 Habitagdo Rural

Jnid. Executora: 020905 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO - FMH  »~
Meta Fjsica Relativa a: "Gestdo Administrativa Realizada" medida em: "%"
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO; 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

JARAGUARI SOCIAL, INCLUSIVA E CIDADA

Objetivo: Levar dgua portével e esgotamento sanitarios para todas as residéncias urbanas do Municipio.

Justificativa: O saneamento para todos baseia-se em pilares fundamentais: satde publica, desenvolvimento socioecondmico e preservagido ambiental. A universalizagéo desse
§ servigos é crucial para a dignidade humana e o progresso do municipio.

Publico Alvo: Popula g0 do Municipio de Jarag

Indicadoi

Tipo: Projeto

Produto: Unid, Medida: ND

Fungéo: 17 Saneamento Sub Fungéo: 512 Saneamento Basico Urbano
Jnid. Executora: :

3 S UTNETERTS PR

TOTAL DO PROGRAMA: 1010 SANEAMENTO P

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo: A principal finalidade é garantir que o governo possa lidar com eventos fiscais inesperados, desastres ou outras situagdes que exigem despesas n&o planejadas.

Justificativa: Dotagdo orgamentaria global e ndo especifica, destinada a cobrir gastos futuros e imprevistos, como passivos contingentes e outros risces fiscais, além de permitir

a abertura de créditos adicionais. Seus recursos sédo usados em situagdes emergenciais para suplementar outras rubricas orgamentdrias, e o montante ¢ definido
na Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) com base na receita corrente liquida, segundo a Lei n.® 4.320/64,

__Publico Alve: Orcamento Publico

Indicador; Reservade Contingéncia.

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Percentual
Fonte da informag

I‘uil’“ .r;' v
Futuro

: Reserva de Contingéncia
Produto: Reserva de Contingéncia Unid. Medida: %

Fungio: 99 Reserva de Conlingéncia Sub Fungido: 999 Reserva de Contingéncia
Jnid. Executora
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TOTAL DOS PROGRAMAS:

-{-@:&

: X=X 7
CLAUDIO FERREIRA DA SILVA KLEBER OLIVEIRADAGOSTA DEISELE! IVO DE QUVEIRA )
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUN. DE GOVERNO RA
615.369.891-34 044.566/931-9 730.147.881-04
N>

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 30 de 30



ada
a0

A% CAMARA
P MUNICIPAL DE JARAGURRI

PO D F R F LI LAY

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

Numero do Protocolo: fla771e2

Data/Hora Protocolo: 15/04/2026 09:49

Numero do Projeto: 1776260856
Data do Projeto: 15/04/2026 09:47
Tipo de Projeto: Projeto de Lei

Responsavel: Executivo

Ementa: Projeto de Lei, que "DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E A EXECUGCAO DA
LEI ORGAMENTARIA DE 2027 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

Emissde:.15/04/2026 09:47:50

Assinatura/Carimbo



Poder Legislativo Municipal de Jaraguari

Gabinete da Presidéncia

AVISO DE RECEBIMENTO

A Camara Municipal de Jaraguari, Estado de Mato Grosso do Sul, sito a Rua José
Serafim Ribeiro, n° 241 — Centro, informa a todos que possam interessar, através desse Aviso de
Recebimento, que recebeu da Prefeitura Municipal de Jaraguari-MS, na data de 15 de abril de
2026, o Projeto de Lei n° 314/2026 “nosso nimero”, que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORAGCAO E A EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2027 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, protocolo fla771e2, cujo Projeto encontra-se em tramitagdo nesta

Casa de Leis.

Jaraguari-MS, 15 de abril de 2026.

44 <

VER® PETERSON/MARTIN S XAVIER - PSD
Presidente

Rua José Serafim Ribeiro 241, Cep: 79440-000 — Jaraguari-MS - Fone: (67) 3285-1263.
e-mail: jaraguari.camara202 1@gmail.com




