LEI N° 739 DE 25/06/2003.

SANCIONO a preser

LEI N° 739/2003
gm, 22/07/2003-

“QUE DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2004, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

TI5C0 ME
Pgﬁé‘gi TO MUNICIPA

Fago saber, que a Camara Municipal de Lad4rio APROVOU, e eu, Prefeito Municipal,
SANCIONO a seguinte LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - O prefeito Municipal de Ladario (MS), no uso de suas atribui¢des e
em cumprimento ao disposto no Art. 165 § 2° da Constituicio Federal e Art. 4° da Lei
Complementar n® 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentarias para o exercicio de
2004, compreendendo;

I.  Metas e prioridades da Administrago Publica;
II.  Orientagdes para elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual — L.O.A . para
2004,
II.  Alteragfo na Legisla¢do Tributdria;
IV.  Equilibrio entre Receita e Despesa;
V. Critérios e forma de Limitagdo de Empenho;
VL. Normas relativas ao controle de custos e avalia¢io dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;
VII.  Condigdes e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a
entidades Publicas e Privadas.

§ 1° - O Municipio, amparado no disposto do Artigo 63 da Lei Complementar n°
101/2000, opta em ndo apresentar para o exercicio, 0 Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de
Riscos Fiscais estabelecidos nos § 1° e 2° do artigo 4° da L. R. F.

§ 2° - Foram cumpridas as determinagdes relativas 2 transparéncia de Gestdo Fiscal,
estabelecidas no Artigo 48 da L. R. F.

CAPITULO 11 3 :
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

ARTIGO 2°. — A Administragdio, estabelece como metas e prioridades, as
estabelecidas no Anexo I desta Lei, nfo s§ constituindo todavia como um limite ou ordem
cronoldgica na execugdo da despesa.
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§ 1° - As Metas e Prioridades poderfio sofrer alteragdes, decorrentes de alocagio de
recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orgamento Programa e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes, conforme §
3°do Artigo 16 da L. R. F.

§ 2° - As Metas e Prioridades serfio regulamentadas pelos respectivos poderes nas
respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragdes, em consonancia
com os Artigos 16 e 17da L. R. F.
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- CAPITULO III )
" ORIENTACOES PARA ELABORACAO
DA LEI ORSAMENTARIA ANUAL - L.O.A. - 2004

- SECAOI

- DA LEI DE ORCAMENTO

= ARTIGO 3° — A Lei de Or¢amento devera conter os preceitos estabelecidos no

- Artigo 2° da Lei 4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros

- demonstrativos ao referido artigo.

o § 1° - A Lei de Orgamento compreendera todas as despesas préprias dos orgédos do

Governo e da Administragfo Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.

~ § 2° - Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos seus totais,

-~ vedadas quaisquer dedugdes.

- § 3° - A Lei de orgamento podera conter autorizagio ao Executivo para:

by a) Abrir créditos suplementares até determinada importancia, desde que autorizadas

b pelo Poder Legislativo.

|

o b) Realizar, em qualquer més do exercicio financeiro, operagdes de crédito por
antecipacdo de receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada
a partir do décimo dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro

b do mesmo exercicio, desde que autorizada pelo Poder Legislativo;

N~

o ¢) Adequagdo da previsdo orgamentaria para o legislativo, em fungfio da sua base de
célculo, sob a forma de suplementagiio ou anulagdo, limitando-se o Executivo ao

=~ repasse, dentro dos limites Constitucionais;

A

« d) Adequagdo da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios, limitados aos

“ recursos efetivamente arrecadados e sem previsdo de dotacdo, ficando o crédito
limitado aos recursos especificos do convénio.

N~

-~ ARTIGO 4° A Lei Orcamentaria Contera:

o I. O orcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e

Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e

~ mantidas pelo Poder Publico;

-
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II. O or¢amento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da Administragdo Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes Instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

ARTIGO 5° a Lei Orgamentaria apresentard os Or¢amentos Fiscal e Seguridade,
de forma conjunta.

] SECAOII ]
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

ARTIGO 6° - A Proposta Or¢amentdria anual para o exercicio de 2004, sera
encaminhada pelo Poder Executivo para o Poder Legislativo, até o dia 30 de agosto,
conforme estabelece o Artigo 35 do A.D.C.T. e devera conter:

I. Mensagem,;

II. Projeto de Lei e Orgamento;

III. Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa;

IV. Especificagdes dos programas especiais de trabalho, se houver;

V. Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa das suas principais
finalidades com a respectiva legislagéo;

VL. Documento a que se refere o § 6° do Artigo 165 da Constituicio
Federal se houver (anistia, remissdes, subsidios, e beneficios de natureza
financeira, tributéria e crediticia);

VII. Reserva de contingéncia para atendimento de Passivos Contingentes
€ outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

ARTIGO 7° - O Orgamento Anual abranger4 os poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, seus fundos, bem como os érgios e Entidades da Administragdo direta e
indireta instituido por Leis.

ARTIGO 8° - Os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social que compdem o
Orgamento Geral do Municipio, poderdo ser apresentados no detalhamento do Org¢amento
em cada Programa de A¢fo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no
texto da Lei.

ARTIGO 9° - Na fixac8o das despesas anuais deverdio observar:

L. Na elaboragdo da Proposta Orgamentaria devera ser ouvida em audiéncia
publica, através dos Orgdos Municipais competentes em cada 4rea, a
coletividade, sobre as prioridades de contemplagio de dotagdes para
projetos, obras e servigos de interesse do Municipio, relacionados
especialmente ao desenvolvimento regional, a Educa¢do, a Cultura, a
situagdo sécio-econdmica e outras influentes que possam contribuir com o
bem estar e o desenvolvimento do Municipio.
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ARTIGO 10 - A proposta Or¢camentédria da Seguridade Social serd elaborada de
forma integrada pelos Orgdos responsaveis pela Saude, Previdéncia Social e Assisténcia
Social, de acordo com as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e Artigo 24 da Lei
Complementar n° 101/2000.

ARTIGO 11 - A elaboragdo dos Or¢amentos Anuais deverdo atender as normas e
anexos estabelecidas pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n° 101/2000,
assim como as disposi¢des da Constitui¢do Federal

ARTIGO 12 - Os Orgcamentos das Administra¢des Indiretas e dos Fundos,
constardo das Leis Orgamentdrias Anuais, em valores e Dotagdes Globais, ndo lhes
prejudicando a autonomia da gestdio legal de seus recursos, cujos desdobramentos,
alteragdes e suplementagdes, serdo aprovados por ato do Poder Executivo, durante o
exercicio de sua vigéncia.

PARAGRAFO UNICO: Aplicam-se as Administragdes Indiretas no que couber, os limites
e disposigdes da Lei Complementar n° 101/2000, cabendo a
incorporagdo dos seus Orgamentos Anuais assim como as
Prestagdes de Conta, as demonstragdes Consolidada do Municipio.

ARTIGO 13 - O projeto de Lei Or¢amentéria Anual serd encaminhado ao Poder
Legislativo, pelo Prefeito Municipal, até o dia 30 de Agosto de cada ano, observadas, no
entanto, as disposi¢des estabelecidas pela Legislagio Complementar Federal.

ARTIGO 14 - Podera constar da Lei Orgamentdria Anual a autorizagdo para
Suplementagbes Orgamentarias de Programas que na sua execugdo apresentarem
insuficiéncia de dotag3o.

PARAGRAFO UNICO: Excluem-se eventualmente do limite estabelecido ou néo, ficando
desde ja autorizadas, para utilizagdo nos Poderes Executivo e
Legislativo, as Suplementagdes de dotagdes para atendimento das
seguintes situagdes:

L. Insuficiéncia de dotag@o nos elementos de remunerago de pessoal e
encargos, considerando que os limites Constitucionais estabelecidos
na Lei Complementar n° 101/2000, s3o verificados mensalmente;

II. Insuficiéncia de dotagGes nos Programas dos Fundos com recursos
da Unido ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

IIl. SuplementagGes referentes a contrapartidas nio disponibilizados no
Orgamento, referentes a recursos através de Convénios com a Unio
ou Estado, para area de Satde, Educagio, Assisténcia Social.

ARTIGO 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do Artigo 5° da Lei
Complementar n° 101/2000, constara uma reserva de Contingéncia néo superior a 10% da
Receita Liquida, para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e
outros riscos e eventos Fiscais imprevistos.

PARAGRAFO UNICO: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o mesmo procedimento e
condigBes para os Poderes Executivo e Legislativo, no que cguber.



C«

(

Cc CC CCCCCcc 0« C € € C ¢

(

(

Artigo 16 - A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentéria Anual a
Camara Municipal devera explicitar, sinteticamente a situagdo econdmica financeira do
municipio, divida fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar,
outros compromissos financeiros, justificagdo da Receita e Despesas, particularmente no
tocante ao Orgamento de Capital.

ARTIGO 17 - O Orgio central de finangas encarregado do Planejamento
Orgamentério, comandard as alteragdes Orgamentdrias, observadas as redugdes, contengdes
e ndo aplicagdes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades
orgamentdrias, objetivando as aplicagdes em areas prioritarias, de maior concentragdo de
necessidade de servigos publicos.

ARTIGO 18° - Fica autorizada a realizagdo de Concursos Publicos para todos os
poderes, desde que:
a) Atendam os dispositivos do Artigo 169 da Constituicio Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000.

b) Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servigos basicos do
Municipio.

ARTIGO 19° - A Elaboragdo da Proposta Orcamentéria do Poder Legislativo Far-
se-a dentro dos valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n° 25 relativos aos seus
Recursos Financeiros, ndo excedendo a 8% (oito por cento) do total das receitas tributérias
e transferéncias constitucionais previstas no § 5° do Artigo 153, Artigo 158 e Artigo 159 da
Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior.

PARAGRAFO UNICO: A Despesa Total com o pessoal do Legislativo ndo podera exceder
o percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio,
considerada nos Termos dos Artigos 18, 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000.

ARTIGO 20° - A Prefeitura Municipal informard, em separado da Lei
Orgamentéria Anual, a relagdo dos débitos constantes de precatérios judicidrios incluidos
na proposta orgamentéria de 2003, conforme determina o Art. 100, § 1°, da Constitui¢éo,
discriminada por 6rgdo da administragdo direta e autarquias e por grupo de despesas,
especificando:

I. O ntimero da ag#o originaria;
II. O ntmero do precatério;
II. O tipo de causa julgada;
IV. O A data da autuagéo do precatério;
V. O nome do beneficiario;
VI. O valor do precatorio a ser pago.

§ 1° - Os orglos e entidades devedores, referidos no caput deste artigo,
comunicardo a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo méaximo de cinco dias
contados do recebimento da relagéo dos débitos, eventpais diyergéncias verificadas entre a
relagdo e os processos que originaram os precatorios recgbidos.
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§ 2° - A relagfio dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluira
precatorios cujos processos contenham certiddo de trdnsito em julgado da decisdio
exeqlienda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

L. Certiddo de transito em julgado dos embargos & execugio;
II. Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnac@o aos respectivos calculos.

ARTIGO 21 — A Lei Orcamentaria Anual serd elaborada nos termos da Lei
4320/64 e na legislagdo abaixo:

I. Portaria n° 06 de 20 de maio de 1999.

[I. Portaria n® 05 de 20 de maio de 1999.
III. Portaria n° 42 de 14 de abril de 1999.
IV. Portaria n® 03 de 02 de fevereiro de 1998.

V. Portaria SOF/SEPCAM n° 08 de 04 de fevereiro de 1985.
VI. Portaria Ministerial n° 09 de 28 de janeiro de 1974.

, SECAO III
PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

ARTIGO 22 - o Orgamento Anual com relagdo a Educagéo e Cultura, observara as
seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execuco:

I Manutengio e Desenvolvimento do Ensino (Artigo 212 da C.F.).

II.  Aplicacdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da Receita resultante de
Impostos, compreendida e proveniente de Transferéncias.

II. A Contribui¢do de 15% da Receita ao FUNDEF, nos Termos da Lei 9.424/96
devera ser empenhada individualizada como 3214 — Contribui¢io a0 FUNDEF
em Programa Especifico do Ensino Fundamental, cuja dotagdo deverd ser
prevista nos limites da Receita Or¢ada.

IV.  Ensino Fundamental (Artigo 60 ADCT)

V. Aplicagéio de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos (25%) apurados
nos Termos do Inciso I, com o objetivo de assegurar a universalizagdo de seu
atendimento e a remuneragéo condigna do magistério.

VI.  FUNDEF - Contribuigio por Aluno
VIL.  (Artigo 60 § 1°,2° e 5° ADCT).
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Aplicacdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos como
contribuigéo registrando-se nas rubricas 1721.01.20 e 1722.01.20.

Os recursos do fundo assim como a sua operacionalizagdo Orgamentaria e Contabil
deverdo ser individualizados em termo de registro da receita, bem como da aplicagdo da
despesa, de forma a evidenciar a Gestdo do Fundo, assim como facilitar a Prestagdo de
Contas a quem de direito.

ARTIGO 23 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendendo os créditos Suplementares e Especiais com o recurso do excesso de
arrecadagio, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-d0 entregues até o dia 20 de cada
més, nos Termos do Artigo 168 da Constitui¢do Federal.

ARTIGO 24 — As operagdes de créditos, aplica-se as normas estabelecidas nos
Artigos 32 e 33 para a contratagdo, assim como os Artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as
vedagdes, da Lei Complementar n® 101/2000.

ARTIGO 25 - As operagdes de crédito por antecipagiio de Receita Orgamentaria,
aplicam-se as disposig3es estabelecidas no Artigo 38, da Lei Complementar n® 101/2000.

ARTIGO 26 — E vedada a utilizagéo de recursos transferidos, em finalidade diversa
da pactuada.

ARTIGO 27 - Os precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugfio do or¢amento

em que houver sido incluidos integram a divida Publica consolidada, para fins de aplicagdo
dos limites constitucionais.

ARTIGO 28 — Nos Termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n® 101, fica
autorizado a:

a) Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para Pessoal,
no final de cada semestre.

b) Divulgar semestralmente até 30 dias ap6s o semestre, o Relatério de
Gestdo Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que trata o Artigo 53 da
Lei Complementar n® 101.

PARAGRAFO UNICO: O Municipio fica dispensado da apresentagdio, dos seguintes
documentos:

a) Anexo de metas Fiscais;

b) Anexo de Risco fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentdrias;

¢) Demonstrativo da Compatibilidade da Programagio dos Orgamentos
com 0s objetos e metas constantes do anexo de metas Fiscais.
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ARTIGO 29 — A Despesa Total com o pessoal do Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos Termos do
Artigo 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101 de 04/05/2000.

ARTIGO 30 — A operacionalizagdo e demonstragdes contabeis compreenderdo
isolada e conjuntamente as transagGes e operagdes de cada Orgéio e Fundo ou entidade da
administracdo direta autarquia e fundacional inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso IIT do Artigo 50 da Lei Complementar n°® 101/2000,

ARTIGO 31 - As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituigdes
Oficiais nos termos do Artigo 43 da Lei Complementar n® 101/2000 e § 3° do Artigo 164 da
Constitui¢do Federal, devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se
os recursos vinculados a Orgfio, Fundo, ou Despesa Obrigatéria.

ARTIGO 32 — A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social,
como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber
beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

ARTIGO 33 - O Orcamento Relativo a Saude, deverd observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional n° 29.

ARTIGO 34 — Integram a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de
prazo inferior a 12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos Termos do §
3°do Artigo 29 da Lei n® 101/2000.

PARAGRAFO UNICO: Equipara-se a Operagdo de crédito, e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do Artigo 29 da Lei n° 101/2000, sem prejuizo do
cumprimento das exigéncias dos Artigos 15 e 16:

a) Assungdo de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
¢) A confissdo de Dividas.

ARTIGO 35 - Os precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do
Orgamento em que houver sido incluidos integram a divida consolidada para fins de
aplicagéo dos limites da Divida.

_ CAPITULOIII
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

ARTIGO 36 — O poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacéo
¢ arrecadacdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

L. A revisdo da Legislagdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentago,
langamento e arrecadagio do IPTU;
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II. Ao recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servigo de qualquer
Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagéo e cobranga;

[II. A reestruturagio no sistema de avaliagdo imobilidria, para cobranga do ITBI
adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV. Ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e comercializados
no municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagdo no ICMS;

V. As amostragens populacionais periédicas, visando a obtengdo de maiores ganhos nos
recursos do Fundo de participagdo dos Municipios FPM, distribuidos em Fungéo da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos industrializados;

VI. A recuperagéo dos investimentos, através da cobranca da Contribui¢do de Melhorias
previstas em Leis;

VII. A cobranga, através das Tarifas decorrentes de Servigos Publicos ou do Exercicio do
Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento
das despesas aplicadas na Prestacdo dos Servicos e nas demais atividades vinculadas
aos Contribuintes Imobilidrios, Prestadores de Servigos, comércio e Industria em
geral, localizados no territério do Municipio.

VIII. Modernizagdo da Administracdo Publica Municipal, através da informatiza¢éo dos
servigos, reducé@o de Despesa de custeio, racionalizagdo de gastos e implementagdes
da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da
coletividade.

CAPITULO IV
EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Artigo 37 Ao Municipio compete a arrecadagfo de todos os tributos instituidos nas
Constituigdes Federal e Estadual vigentes e na Lei Organica do Municipio, bem como a
aplicagdo de suas rendas. '

Artigo 38  As previsdes de Receita observardo as normas técnicas e legais,
considerardo os efeitos das alteragdes da Legislagiio da variagiio do indice de prego do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serfio acompanhadas de
demonstrativo de sua evolug@o nos tultimos 3 anos, da projegdo para os dois seguintes
aquele a que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

PARAGRAFO 1 Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo so sera
admitida se comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal.

PARAGRAFO 2° O montante previsto para Receitas de Operagdes de Crédito ndo
podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do
Projeto de lei Orgamentéria.

PARAGRAFO 3° O Poder executivo colocara a disposi¢do do Legislativo, antes do
prazo final para encaminhamento de suas propostas Or¢amentarias,
os estudos e as estimatjvas das Receitas para o exercicio
subseqiiente, inclusive da\Corrente Liquida, e as respectivas
memorias de célculo.
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ARTIGO 39 Até 30 dias apos a publicagdo dos orgamentos, as receitas prevista
serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagdo com a
especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo e a
sonegacdo, da quantidade e valores.

As Despesas igualmente terdo a programagdo financeira e cronograma de execugdo
mensal de desembolso.

ARTIGO 40 Se, no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as despesas, face a
variagfio de pregos, atender a ultrapassar os quantitativos orgados, os quais s3o objeto de
indice de crescimento pré-fixado, e a Receita também comportar-se acima dos niveis das
Despesas Estimadas, o Prefeito podera efetuar, excepcionalmente, adequagdo Orgamentdria
compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores
quantificados no projeto originalmente aprovado.

PARAGRAFO UNICO: Da mesma forma, se o comportamento da receita e
despesa tender a reduzir, em fungdo de baixa taxa
inflaciondria, o Prefeito adotara as medidas adequadas a

contencdo de despesas, conforme dispde a Lei
Complementar n° 101/2000.

ARTIGO 41 A concess@o ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributéria da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto or¢amentério-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias e a pelo menos uma das
seguintes condigdes:

I.  Demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da Receita Orgamentaria, na forma do Artigo 16° da lei
complementar n° 101, e de que nfo afetard as metas de resultados Fiscais
previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes Orgamentérias quando for o
caso;

II.  Estar acompanhada de medidas de compensagio, no periodo mencionado no
Caput, por meio do aumento da Receita, proveniente da elevacdo de
aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou cria¢do de tributo ou
contribuigdo.

PARAGRAFO 1° A renuncia compreende anistia, remiss3o, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragfio de
aliquota ou modificagdio de base de célculo que implique reducéo
discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

PARAGRAFO 2° O dispositivo neste Artigo ndo se aplica:
I As alteragdes das aliquotgs dos impostos previstos nos Incisos I, II,
IV e V do Artigo 153 da cnstitui¢dq Federal, na forma do seu § 1;

10
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II. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos
respectivos custos de cobranga.

ARTIGO 42 Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
Patrimonio Publico a geragdo de despesas ou assungdo que ndo atendam o disposto nos
Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

ARTIGO 43 Considera-se como Despesas com Pessoal, as definidas no Artigo 18
da Lei complementar n° 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 2°, 19,
20, 21, 22, e 23 do mesmo diploma legal.

ARTIGO 44 No projeto de Lei Orgamentaria Anual, as Receitas e Despesas serdo
Orgadas de acordo com a variagdo monetaria prevista para o exercicio de sua vigéncia,
levando-se em considerag#o os indices de crescimento do ultimo exercicio, as tendéncias de
recursos para aquele ano, os servigos publicos necessarios e, inclusive, as revisdes
tributdrias decorrentes da Legislagdo a vigorar naquele exercicio e a legislagio Federal
superveniente.

PARAGRAFO UNICO Alei Orgamentaria anual estimard os valores da Receita e
fixard os Valores das Despesas de acordo com a variagdo de
pregos previstas para o exercicio de sua vigéncia, observadas
as disposi¢des da Lei Federal 4320/64, Artigo 12 da Lei
complementar Federal n® 101/2000 e demais legislagfo
superveniente.

ARTIGO 45 — As Receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais,
juros, encargos e amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros
necessarios para sua manutengdo ou investimentos prioritrios, bem como racionalizagio
das despesas e obten¢do de ganhos de produtividade, no que couber, e os beneficios do
Fundo de Assisténcia e Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, ou a quem de
direito o Fundo abranger.

PARAGRAFO UNICO: As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-
as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que
deverdo ser individualizados.

] CAPITULO V
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

ARTIGO 46 — Averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos Artigos
19 ¢ 20 da Lei Complementar n° 101, seré realizada no final de cada semestre.
PARAGRAFO UNICO: Se a Despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou Orgdo referido no
Artigo 20 que houver incorrido no excesso:

11
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I.  Concesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragéo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou determinagéo
legal ou contratual, ressalvada a revisfo prevista no Inciso X do Artigo 37
da constituigdo;

I[I. Criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

III.  Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. Provimento de cargo publico, admisso ou contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das éareas de educagfo, saiude e seguranga;

V. Contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentérias.

ARTIGO 47 — Se a despesa total com pessoal, do Poder Publico ou Orgio,
ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das
medidas previstas no Artigo 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras,
as providéncias previstas nos Paragrafos 3° e 4° do Artigo 169 da Constituigo.

PARAGRAFO 1° - No caso do Inciso I do § 3° do Artigo 169 da constituigdo, o objetivo
podera ser alcangado tanto pela extingo de cargos e fungdes quanto
pela redugdo dos valores a eles atribuidos.

PARAGRAFO 2°- E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com
adequagdo dos vencimentos & nova carga horéaria, desde que
autorizada pelo Poder Legislativo.

PARAGRAFO 3° - N3o alcancada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar
0 excesso, 0 ente ndo podera:

L. Receber transferéncias voluntérias;
IL. Obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;
II1. Contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao

refinanciamento da divida mobilidria e as que visem a reducio das
despesas com pessoal.

ARTIGO 48 — Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagio da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, os
Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes necessarios,
nos 30 dias subseqiientes, limitagdo de emprego e movimentagfio financeira, segundo os
critérios e condigdes que serdo estabelecidos através de decretos dos respectivos poderes.

PARAGRAFO 1° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposi¢io das dotacdes cujo empenhos foram limitados dar-se-4
de forma populacional as redug¢des efetivad

12
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PARAGRAFO 2° - Nio serfo objeto de limitagdes as despesas que constituam
obrigagdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

CAPITULO VI
NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DO
ORCAMENTO.

ARTIGO 49 — Semestralmente os Poderes publicardo relatérios sobre o controle de
custo e avaliagdes de resultados, contendo de forma resumida;

I.  Os programas executados € ndo executados, comparando-se os valores
previstos com os utilizados, com avaliagdo dos recursos recebidos e
utilizados, separando-se inclusive as Despesas pagas de outros
exercicios.

II.  Quantificagdo dos servigos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

i CAPITULO VII ’
CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS
A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS.

ARTIGO 50 — A Destinagdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei
Especifica.

ARTIGO 51 - A Lei Orcamentéria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara
recursos para execugdo direta pela Administragdo Publica Municipal, de Projetos e
Atividades tipicas das Administragdes Estadual e Federal, ressalvados os concernentes a
Despesas Previstas em convénios e acordos com Orggios dessas esferas de governo.

PARAGRAFO 1° A Despesa com cooperagdo técnica e financeira ou
contrapartidas em Convénios e Acordos far-se-4 em

programagdo especifica classificada conforme Dotagio
Orcamentéria.

13
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% PARAGRAFO 2° Os convénios e Acordos que destinarem recursos para obras,
- benfeitorias, reformas, em instalagdes que ndo sejam de
b propriedade € dominio do Municipio, terdo sua execugdo nos
. Registros extra Orgamentarios.
-
A
“ PARAGRAFO 3° E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria Anual, bem como em
“ suas alteragdes, de quaisquer Recursos do Municipio para
Clubes e Associagdes ou outras Entidades Congéneres,
by excetuadas as Creches e Escolas para o atendimento Pré-
- Escolar, Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do
o Municipio e auxilio a universitarios cuja renda seja insuficiente
. para custeio de seus estudos ou locomogdes.
~
- ~
o DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
A
A
. ARTIGO 52 Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual, enviado ao Legislativo até
30 de agosto de 2003, ndo for apreciado e votado pela CAmara Municipal e devolvido ao
A . ~ ’ . r e .
Poder Executivo para san¢fo até o dia 15 de dezembro do exercicio proposto, o Prefeito
b Municipal promulgard a Lei Orcamentdria a vigorar para o exercicio subseqiiente, de
- acordo com o Projeto de Lei original enviado a Camara Municipal.
N~
= PARAGRAFO 1° - Nio apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou
e rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente
- aprovado para vigir no exercicio seguinte, o Or¢amento do
. exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com suas
alteragdes orgamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos
- Créditos Adicionais com a devida corre¢dio monetaria do
- exercicio.
e &
. PARAGRAFO 2° - Nio ocorrendo nenhuma das situagdes elencadas e por forca de
outros motivos ocorrem que a votagdo pelo Legislativo, adentre o
= exercicio da execugdo, fica o Executivo autorizado a utilizar-se de
- 1/12 avos por cada més da proposta apresentada até a efetiva
- deliberagdo pelo Legislativo.
A
A
-
A
- 14
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CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO

ROSHO DU dUL

ARTIGO 53 — O Plano Plurianual de Investimentos, Objetivando as metas da
administragdo Publica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e
as relativas aos programas de duragfo continuada, sera elaborado nos termos do Artigo 165
da Constituicdo Federal.

ARTIGO 54 — Essa Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposi¢Ges em contrario e observadas as Normas Federais complementares.

Ladéario, em 25 de junho de 2003.

JOSE FRANCISC

Prefeito

ENDES SAMPAIO

icipal
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CAMARA MU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2004

01. ACAO LEGISLATIVA

1.1 Mf&NUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL;

1.2 Aperfeicoamento dos Vereadores e funcionarios
da Camara Municipal; ’

1.3 Aquisigdo de Material

Permanente;

Equipamentos e

1.4 Reforma do Prédio para da Camara Municipal;

1.5 Reestruturag@o Administrativa.

Propiciar condigdes a Camara Municipal
para atender fungSes Legislativas e
Fiscalizadoras.

Melhoria na habilitagdo do pessoal da
Camara Municipal, nas diversas areas de
atuacdio Legislativa, criando condi¢Ges para
melhor desempenho de suas funges.

Melhorar o funcionamento dos Gabinetes
dos Vereadores e informatizar a Céamara
Municipal.

Dotar a Camara de espago proprio e
adequado a execugdo de suas fungdes.
Elevar a qualidade do desempenho da funggo
legislativa através de uma estruturagdo mais
moderna.

02. ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO

2.1 Manutengio dos Orgios da Administragdo
Municipal;

2.2 Aquisig8o de equipamentos e material
permanente, especialmente na area de
informatica;

2.3 Reestruturagdo Administrativa;

2.4 Promover treinamentos para os Servidores da
Prefeitura Municipal;

Zelar pela conservagdo dos bens e prestagdo
de servigos com menor custo e encargo, para
que a populagdo seja adequada e
corretamente atendida;

Dotar os Orgdos Municipais de
equipamentos € materiais para consecugo
de seus objetivos e cumprimento de suas
missdes, visando tornar-los mais eficientes
nos trabalhos executados;

Promover a modernizagdo de estrutura
administrativa, para possibilitar maior
agilidade nos procedimentos e conseqiiente
redug@o de custos de manutengéo;

Capacitar os Servidores Municipais nas
diversas areas de atuag@o na Administragéo
Publica Municipal, em especial nas reas de
Informética, Relagdes Humanas e Qualidade
no atendimento ao publico
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2.5 Levantamento registro e incorporagdo do
Patrim6nio Publico Municipal;

2.6 Implantar o Sistema Municipal de Planejamento;

2.7 Elaboragéo do Plano Diretor do Municipio.

Identificar quais os bens méveis e imdveis
da Prefeitura, atribuir valor, promover a
incorporagdo ou alienagdo, implantar o
cadastro e estabelecer processos de
conservagdo e preservagio;

Desenvolver agdes de planejamento
estratégico, dotando a Prefeitura Municipal
e todos os Orglos Municipais de
mecanismos para defini¢do de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para a
programagéo das agdes da administragéo e
o fornecimento de dados e informagdes
para o cumprimento de regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Definir as bases e as regras para o
planejamento econdmico, social e viario do
Municipio a fim de criar condigdes de
melhoria da qualidade de vida da populagio
Urbana e Rural.

03. FINANCAS

3.1 Recuperagdo dos débitos inscritos e a inscrever na
divida ativa Municipal;

3.2 Ampliagdo da base contributiva da arrecadacio
propria municipal.

3.3 Implementagéo das agdes visando o controle dos
gastos municipais e os ajustes fiscais necessérios a
recuperagdo das finangas municipais;

3.4 Levantamento dos imdveis urbanos e rurais para
atualizac@o dos dados econdmicos;

3.5 Desenvolvimento de Programas para
acompanhamento, fiscalizagdo e melhoria da
arrecadag@o municipal e dos repasses estaduais.

Implementar agles administrativas e
judiciais para alocar recursos para
pagamento das dividas Municipais;

Firmar Convénios com entidades da Unifo
para  obter recursos que déem
sustentabilidade  as  atividades da
Administraggo tributaria e modernizagio da
area de arrecadagdo, levantamento dos
contribuintes omissos e identificagio da
planta urbana para langamento dos
impostos e cobrangas de taxas;

Fazer cumprir as regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000), através da
contratagdo ou aquisi¢do de sistemas para
gerenciamento e  administragdo  do
Orgamento,  Receitas, Despesas e
Pagamentos de despesas Municipais;

Dotar o Municipio de um cadastro
imobiliario e econémico que permita o
langamento dos impostos com maior
precisdo e corregio;

Obter maior arrecadagdo dos tributos de
competéncia municipal e controlar os
repasses estaduais da partigdo do ICMS;
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04. SAUDE PUBLICA

4.1 Implantagio do Hospital Municipal
aquisicéo de equipamentos;

4.2 Promogdo do atendimento odontoldgico a
populagdo em geral, escolares e inclusdo no
Programa Satde da Familia;

4.3 Construgdo e aquisi¢do de equipamentos
para Consultério Odontoldgico adaptado
para o atendimento aos Portadores de
Necessidade Especiais (PNEs);

4.4 Manutengdo da Farmacia Baésica, com
inclusdo de novos medicamentos na rede, via
Fundo Municipal de Satde;

4.5 Promover campanhas de vacinagdio, e
vacina¢do de rotina, para erradicagdo de
doengas transmissiveis, via Fundo Municipal
de Saude;

4.6 Manutengdo das Unidades de Saude e
Hospital Municipal, via Fundo Municipal de
Saude;

4.7 Execugdo, manutengdo e implementagdo do
sistema de Vigilancia Sanitéria e de controle
de doengas transmissiveis;

4.8 Ampliagdo e manutencdo do Programa de
Saude da Familia e Agentes Comunitérios de
Saude e inclusdo da Equipe de Satide Bucal
no PSF;

4.9 Atendimento de Saide e melhoria sanitria
rural nos assentamentos de trabalhos rurais;

4.10 Atendimento ambulatorial emergencial e
hospitalar & populacdo

4.11 Atendimento a pessoas carentes, com
doagdo de Remédio, Auxilio Transporte,
para encaminhamento fora do domicilio.

Proporcionar melhor atendimento na
area de Saude;

Realizar ag¢des educativas, preventivas e
curativas em toda a populagdo e
escolares da rede publica de ensino.
Proporcionar aos  Portadores de
Necessidades Especiais, atendimento
especializado, evitando a transferéncia
dos mesmos fora do Municipio ou do
Estado;

Proporcionar as pessoas carentes o
acesso aos medicamentos basicos e
especificos dos Programas de Saude
desenvolvidos na rede;

Complementar as agdes de outras esferas
de Governo, com programas proprios de
vacinacio,

Dar condi¢des e meios para que as
Unidades de Satde e Hospital Municipal
cumpram suas finalidades;

Dotar o Departamento de Vigilancia
Sanitdria de meios para atender as
necessidades da populagdo quanto a
saude dos alimentos e higiene dos
estabelecimentos comerciais,
complementando com recursos
municipais as agdes desses sistemas e do
Projeto VIGISUS;

Aumentar as equipes € o numero de
pessoas para acompanhamento e
atendimento da populagdo diretamente
nas residéncias e locais mais afastados
da 4rea urbana e humanizar o
atendimento odontoldgico a populagio;
Oferecer meios e melhores condigdes
para que essa populagdo rural possa ter
uma vida saudavel;

Promover o acesso eqiitativo e universal
da populacdo aos servigos ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares no Sistema
Unico de Satde (SUS).

/
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05. SANEAMENTO

5.1 Implantagdo do Sistema de Esgotamento
Sanitario,e  Drenagem;

5.2 Aquisig8o de dnibus equipados com consultérios
Odontolégico e  Ambulatério Meédico para
atendimento da Zona Urbana e Rural;

5.3 Apoio a programas de prevencdo de doengas de
veiculagdo hidrica;

5.4 Melhoria das condigdes habitacionais, de infra-
estrutura e de saneamento basico, incluindo a
melhoria do sistema de abastecimento de agua;

Dotar a Municipalidade de mais um
complemento voltado ao bem estar e a satide
dos Municipes, atendendo as normas da
OMS;

Implantagdo do sistema de atendimento
médico odontolégico & zona rural,;

Implementar e adotar medidas de combate
ao “AEDES AEGYPT” e outros surtos que
virem a surgir no Municipio;

Melhorar a condiggo de vida das familias de
baixa renda que vivem em assentamentos
subnormais nas aglomeragdes urbanas, por
meio de agdes integradas de habitagio,
saneamento e infra-estrutura urbana.

06.0BRAS E INSTALACOES

6.1 Conservagdo de estradas vicinais;

6.2  Construgdo de pragas em bairros;

6.3  Pavimentagdo asfaltica dos Conjuntos
habitacionais;

6.4  Construgfio e recuperagio de estradas vicinais

¢ pontes, na parte baixa da cidade para
escoamento das aguas pluviais;

6.5  Manutengdo e ampliacdo dos equipamentos e
veiculos rodoviarios;

6.6 Implantagio e ampliagdo da iluminagfo
publica;

6.7  Urbanizagio de logradouros piblicos;
6.8 Contengfio de Encostas da area Portuéria e
Urbanizagéo do Porto Geral;

6.9  Aquisicdo de equipamentos de limpeza
publica;

Criar condigdes de manutengdo e Expansio
das estradas vicinais;

Oferecer & populagdo, novos espagos e
melhores condigdes para o lazer, esporte e
entretenimento;

Conjuntos Habitacionais Almirante
Tamandaré, Previsul e Mangueiral,

Criar condigles para o trafego de veiculos,
pessoas e animais, dotando as estradas
vicinais de perfeitas condigdes de
trafegabilidade;

Criar condigles para prover a permanente
assisténcia de toda a estrutura rural do
Municipio;

Implantagdo, manutengdo da iluminagdo
urbana e ampliar a rede rural;

Completar a arborizag@o nas vias urbanas e
pragas publicas e promover construgdo de
calgadas e logradouros;

Prover o Municipio de recursos para que a
execugdo do plano de urbanizagdo do porto
geral;

Criar condigbes para manter equipamentos
proprios para manuten¢do dos servigos de
limpeza e destinag8o do lixo urbano;
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Construgo de sinalizagdo vertical e horizontal
do transito;

Asfaltamento e Drenagem de todo o percurso
da linha de 6nibus e da malha viéria urbana;

Canalizag@io do corrego para escoamento das
aguas pluviais;

Construgdo de abrigos para pontos de Onibus
urbanos e rural para estudantes ao longo das
vias;

Construgdo de parques infantis nos bairros;
Reforma e ampliagdo do pago municipal;

Aquisicdo de Caminhdes, Patrola e Pa
Carregadeira;

Construcdo de meio fio e calgadas na area
central e nos bairros;

Recomposigdo Asfaltica da Avenida 14 de
Margo;

Garantir a seguranga no transito aos
motoristas e usudrios das vias publicas do
Municipio;

Criar condi¢gdes para captagdo de recursos
com a finalidade de oferecer melhores
condigdes & populagdo;

Dotar o Municipio de infra-estrutura para
contengdo das aguas das chuvas que inunda
os bairros, principalmente o Santo Antonio;
Atender aos usudrios com a instalagdo
adequada para aguardar a condugdo e
protecdo de chuvas e sol;

Criar espagos apropriados ao lazer, recreagéo
e convivéncia social das criangas;

Dotar de estrutura adequada para
funcionamento da Administragio;
Proporcionar melhores condigdes de trabalho
para os servidores e melhoria do
atendimento publico;

Proporcionar melhor qualidade de vida a
populagdo em geral;

Proporcionar melhores condi¢des de trafego
na area central da cidade;

07. EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

Manutengdo do Ensino Publico Municipal;

Desenvolvimento de programas de redugio do
indice de repeténcia;

Aquisigdo de materiais permanentes para a
SEMEC;

Prover a permanente assisténcia e
manutengfo da rede escolar municipal;

Implementar aulas suplementares para
possibilitar melhor aproveitamento do ensino
e redugdo dos indices de repeténcia e evasdo
escolar;

Atender os PNEs;

Desenvolvimento das atividades de educagio e
incentivo a cultura;

Desenvolvimento de projetos que visem
buscar a cidadania plena de nossos alunos;

Construgdo de quadras de esporte coberta e
descoberta na rede escolar;
Constru¢@o de Centros Comunitérios;

Implantagio de programa de iniciagdo

Prover os meios de funcionamento para as
acdes de assisténcia aos educandos,
ampliagdo de bibliotecas e realizagdo de
comemoragdes civicas e culturais;

Estimular e fomentar o desenvolvimento de
atividades esportivas e culturais e promover
eventos artisticos Municipal;

Implementar aulas de refor¢o escolar na
comunidade através dos bairros;
Promover o esporte como forma de
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esportiva;

Implantagdo do programa de alfabetizagdo de
adultos;

Manutengdo das bibliotecas;

Manutengdo do programa de transporte
escolar;

Implementagdo de programas de incentivo ao
esporte amador

Reforma e melhoria nas instalagBes das
escolas municipais;

Informatizagdo da SEMEC e suas escolas;
Implementago do ensino fundamental na zona
rural e outros locais que preencham os

requisitos minimos;
Complementacéio da merenda escolar;

Construgéo de espagos esportivos publicos;

Construgdo de espagos publicos para o

desenvolvimento da cultura;

Promogdo de capacitagdo e cursos de
formaggo;

Promog@o de eventos culturais;

Promog@o de eventos esportivos e de lazer;

disciplina educacional,

Dotar as escolas municipais de meios para
oferecer cursos que possibilitem aos adultos
se alfabetizarem;

Dotar a biblioteca de acervo bibliografico
para consulta e pesquisa;

Oferecer transporte escolar para os alunos de
areas ou regides onde haja implantacdo de
escola pdlo;

Desenvolver o esporte em  vérias
modalidades para incentivar e proporcionar
condigdes para o desenvolvimento sadio da
juventude;

Proporcionar aos estudantes e professores
melhores condi¢Ses para as atividades
escolares;

Dotar de equipamentos de informatica as
Secretarias e as Escolas;

Proporcionar a melhoria da qualidade de
vida social na zona rural;

Prover meios de suprir eventuais falhas do
sistema nacional de merenda escolar;

Dotar o Municipio de locais apropriados
para o desenvolvimento e pratica de diversas
modalidades desportivas;

Proporcionar melhores acomodagdes &
populagdo durante a realizagdo de eventos
culturais;

Proporcionar  formagdo continuada e
atualizagdo aos profissionais da Educagéo;

Oportunizar momentos de reflexdo visando
uma mudanga social;
Adotar  politicas de desenvolvimento
culturais e esportivos;

ccccccccccccccccccccccrtrcc
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“ 08.PROMOCAQ SOCIAL
= 8.1 Manutengdo da Secretaria Municipal de - Prover e manter permanentemente a Rede
- Promogéo Social; Municipal de Assisténcia Social;
gl 82 Manutengdo do Fundo Municipal de - Auferir  recursos  financeiros  para
- Assisténcia Social; implantagdo e implementagdo de programas
e projetos sociais no Municipio de Ladario,
o tais como: Programa Curumim, PROGRAM
- Baidio de Dois, Programa Auxilio
Alimentagdo, Programa Auxilio Cidadio,
e tais como: Doagdo de materiais de
(- construgdo, passagens, etc...
A
- 8.3  Manutengdio do Programa de Erradicagdo do - Reduzir e contribuir para a eliminagio e
Trabalho Infantil; prevengdo do trabalho infantil nos locais
e onde esse trabalho possui claros efeitos
“ incapacitantes sobre o desenvolvimento da
crianga e/ou interfere com sua freqiiéncia
- escolar;
A
8.4  Implantagdo da Coordenadoria Especial de - Politicas e agdes que visem atender a mulher
- Politicas Publicas para a Mulher; em todos os aspectos, desenvolvendo
“ medidas que propiciem a igualdade social no
intuito de atingir pleno exercicio da
- cidadania;
- 8.5 Implantagdo de Projetos Sociais voltado ao - Facilitar o acesso da populagdo carente ao
- incentivo a leitura; livro, incentivando o gosto pela leitura,
" levando ao surgimento de multiplicadores
culturais na populagfo de baixa renda;
-
. 8.6  Implantagdo do PROCON; - Implementar normas e exercer os encargos
de fiscalizagdio, pesquisa de pregos e
- condi¢des gerais de abastecimento de bens e
. servigos  essenciais ao consumo da
populagéo;
- 8.7  Manutengdo do Programa Conviver; - Atender ao idoso, estimulando sua
o integragéo social, favorecendo a melhoria de
sua convivéncia na familia e na comunidade;
o4
. 8.8 Aquisicfio de equipamentos permanente para a
Secretaria Municipal de Promogio Social;
-
89 Manutengdo dos Centros de Convivéncia - Liberar a mie para trabalhar fora do lar e
- . . < .
Infantil; proporcionar, & crianga de 0 a 3 anos e 11
- meses, a protegéo indispensavel a essa etapa
tdo vulneravel de vida;
-
- 8.10 Implantagéio de Programas voltados ao auxilio - Liberar a mde para trabalho fora do lar e
para atendimento as mées que precisam da proporcionar, a crianga de 0 a 6 anos, a
b Creche; prote¢do indispensivel a essa etapa tdo
- \ vulneravel de vida;
-
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8.11 Implantagdo de Projetos para a aplicagdo de
medidas socio-educativas;

8.12 Implantagdo de Programas para proporcionar
alternativas de fontes de renda, com a criagdo
da Casa do Artesdo, Feira Comunitaria, Bazar,
Clube de Mies e outros;

8.13 Implantagdo de Projetos visando retirar das
ruas criangas e adolescentes;

8.14 Implantagdo de Programa de Apoio a Familia;
8.15 Implantagdo de Programa de Apoio a
Gestante;

8.16 Implantagdo de Programa de Enfrentamento a
Pobreza;

8.17 Implantagdo do Programa Agente Jovem de
Desenvolvimento Social;

Acompanhar adolescentes a quem se atribuiu
a autoria de ato infracional, mediante
orientagdo, acompanhamento pessoal e
familiar;

Proporcionar as familias de baixa renda,
entidades da Rede Municipal de Assisténcia
Social e pequenos produtores rurais o
escoamento de seus produtos, gerando renda
complementar para sustento das familias;

Oferecer alternativas de ocupagiio para
manter criancas e adolescentes em condigdes
dignas;

Desenvolvimento de acdes que
proporcionem a reestruturagdo da base
familiar;

Proporcionar as gestantes carentes condi¢des
para uma gestagdo consciente e responsavel

Desenvolver projetos que viabilizem a
criagdo de associagdes de produgdo e renda
de produtos artesanais, manufaturados e
semi-industrializados para melhoria da
condi¢do sdcio-econdmico das familias que
estéo abaixo da linha de pobreza, tais como:
doagdo de material de construgdo basico;
Preparar jovens para atuarem junto as
comunidades em areas setoriais especificas
de modo intergeracional com o intuito de
ndo s6 promover a reversdo de indicadores
sociais problematicos identificados, como,
paralelamente, habilitar-se a desenvolver um
projeto pessoal de vida.

09.DESENVOLVIMENTQ ECONOMICO

AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMOQ

9.1 Manutengdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural — CMDR e do fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural;

9.2 Implantagdo de Programas visando o
desenvolvimento econémico;

9.3 Incentivo e apoio 4 produgio de
hortifrutigranjeiros;

9.4 Implantagdo do Programa Educagiio Ambiental;

Dar ao CMDR a posi¢do de entidade de
desenvolvimento e de incremento a
organizagdo da atividade rural e politicas de
Desenvolvimento Rural e implementagio de
agroindustrias;

Dotar o Municipio de mecanismos para
executar acdes visando o desenvolvimento
econdmico;

Implantagdo de uma politica de apoio ao
aumento de produgdo de hortifrutigranjeiros;

Desenvolver atividades visando a educagfio
da populaggo na prote¢dio do meio ambiente
e investimentos\na manuten¢do do controle
ambiental; )
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9.5 Promover incentivos & instalagiio e criagio de
empresas caseiras e agroindustrias;

9.6 Desenvolvimento do programa de incentivo e
fomento a diversificagdo da atividade rural;

9.7 Incentivo a instalagdo de industrias e
desenvolvimento e ampliagdo dos setores de
turismo e comércio;

9.8 Aquisicdo e equipamentos, mdaquinas e
implementos agricolas, aquisigio de patrulha
mecanizada;

9.9 Implementagio de agdes de conservagio

ambiental;

9.10Desenvolvimento do Programa de hortas
escolares e Comunitarias;

9.11Implantagfo do Programa de hortas medicinais;

9.12Implantagdo de Feiras Livres;

9.13Institui¢do do Programa de coleta seletiva ao lixo
urbano;

9.14Implantagéio de Programa de capacitagfio para os
setores de Comércio, Industria e Turismo;

9.15Aquisigdo de area para implantagiio do Distrito
Industrial do Municipio;

9.16Implantagéo do cinturdo verde no Municipio;
9.17Implanta¢do de um Terminal de Comercializagio
de Produtos Agricolas;

Apoio técnico e financeiro para instalagdo de
empresas caseiras;

Implementar projetos e apoiar agBes para a
diversificagdo das atividades rurais;

Implementar programas e agbes destinadas
ao desenvolvimento do comércio, da
industria e do turismo;

Atender aos pequenos produtores na
manutengéo da propriedade em condigdes de
produzir para a subsisténcia e comércio;

Operacionalizagdo  do  programa de
recebimento de embalagens vazias de
defensivos agricolas e triplice lavadas;

Apoio técnico e financeiro para a
implantac8io e manutengio de hortas, com
finalidade de melhoria da colheita de
alimentos e como renda;

Criar condigbes e oferecer opgdes de
tratamento com produtos naturais de menor
custo;

Criar novos espagos para exposigio e
comercializagio da produgéio
hortifrutigranjeiros em todos os bairros;

Eliminar o lix3o, criando oportunidade de
geragdo de renda com reciclagem do lixo e
reducdo do impacto ambiental causado pelo
actimulo de lixo;

Dar apoio aos setores no aperfeicoamento e
preparagdo de méao-de-obra, execugfio das
atividades inerentes a cada um deles;

Criar mais oportunidade de emprego e dotar
0 Municipio de condigdes para o
direcionamento ao desenvolvimento do setor
industrial;

Estimular a produgfo de hortifrutigranjeiros;
Oferecer suporte para o escoamento da
produgdo de hortifrutigranjeiros

9.18Implantar um Centro de Treinamento Criar um local para a realizagio de cursos
Profissional; profissionalizantes, indispensaveis para a
capacitagdo de mio-de-obra;
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