CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.469.117/0001-96

AUTOGRAFO N° 017

WALKER DE CASTRO. Presidente da Camara

Municipal de Maracaju, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe sfo conferidas por Lei, FAZ SABER que esta
Casa de Leis, em suas 10* Sessdo Extraordinaria, realizada em
10/07/2003, houve por bem em aprovar o Projeto de Lei n° 015
que Dispoe sobre autorizacao ao Poder Executivo
Municipal a conceder abono salarial aos servidores
publicos municipais do quadro efetivo e da outra e da
outras providencias, na integra, por unanimidade dos

presentes.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores, aos 10 de julho de 2003.

ALKER DE 2ASTRO
PRESIDENTE
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MENSAGEM EXECUTIVA N° 018/03, 07 de juiho de 2003.

g
ei NO (015/2003, aue

Augusta (Casa de leis, modificacao no Proieto de lei NO (015/2003, que
[T Y- m A iFeirme D i A P R SR T
DispGe sobre Autori l[u&_,uu ao Poder Executive Municipal a conceder abono

Saiarial aos servidores publicos municipais do Quadro efetivo, e dé outras

providéncias”.

O projeto originali prevé um abono salarial aos
sarvidoreg niihlicne municinaic nartancantec an Niiadrn Efativa o Ao ackoiam
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enquadrados os niveis I a V, das Tabelas IV criadas pelas Leis n.¢ 1003/93 e
1105/96

Atendendo solicitacao dos Servidores piibiicos
municipais, estamos estendendo ¢ abone a0s servidores pertencentes ag nivel
Vi, das abe as IV criadas pelas Leis n.2 1003/93 € 1109/96.

Sensibilizado com o0s servidores pubiicos municipais,
prinCipalmente aoc pertan Ontes ac nivel VI das Tabelas IV criadas pelas Leis
n.° 1001/93 e 1i09/56, € que estamos pieiteando a esta Casa de Leis,

o

- - p
m ,;ﬁrafec na redagao do art. 19 de nosse projeto, para
e oo N

abono aos servidores pertencentes ao nivel VI das Tabelas acima mencionad

.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SiT,
MUNICIPTG DE MARACAJU

OV S
Finalizando, cumprimentamos a todos os edis que
compdem esta Augusta Casa de Leis, extema,.o nossos votos de estima e
respeitos, subscrevemo-nos, mui
Atenciosamente

W
REINALDO AZAMBUJA SILVA
Prefeito Municipai.

EXM?T SR.
VER. WALKER DE CASTRO
MD. PRESTDENTE DA CAMA

MARACAJU-MS.

A MUNICIPAL DE MARACATU

o
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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vispoe sooie Aulorizacao a0 Poder Executivo
Municipal a conceder abono salarial ags servidores
publicos municipais do Quadro efetivo, e d& outras

providéncias”.
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Poder Executivo Municipal
i nihlicos municinais,
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50,00 (cinquenta reais), para cada um, € gu encem aos niveis I a Vi, da
Tabela IV, criada através da Lei NO 1.003/93, de 15.02,1993, alterada pela Lei
N° 1.106/96, de 26.06.96; Lei N° 1.239/2000, de 03.05.2000 e iLei N°
1.312/2002, de 17.05.2002, e da Tabeia IV, criada através da Lei N°
1.109/96, de 22.08.96, alterada pela Lei NO 1.240/2000, de 02.05.2000 e Lei
N° 1.312/2002.
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decorrentes desta lei,
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UNIDADE: 02.04.00 = Sec. Mun. de
Planejamento e Fazenda

FUNCIONAL PROG. 28 842 006-2.023 —
Encargos com parcelamento de Débitos
diversos.

ci€mentos de despesas: 3.2.50.Z1 - 3.2,50.2
4.6.90.71
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tos 2 01 de junho de 20
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Gabinete do Prefeito Municipai de Maracaju-MS, aos
vinte e cinco de junho de 2003.

REINALDO AZAMBUJA SILVA

Demfait s AR it
FiIEreitc viunicipai.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

UNIDADE: 02.09.02 = Fundo Mun. dos Dir. da Crianga e do Adolesc.
FUNCIONAL: 08.243.040-2.082 — Man. dos Enc. dos da C. e do Adal.
Elementos de Despesas: 3.1.90.11 —Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil.

UNIDADE: 02.09.02 = Fundo Mun. dos Dir. da Crianca e do Adolesc.
FUNCIONAL: 08.243.040-2.083 - Man. e Enc. do Conselho Tutelar
Elementos de Despesas: 3.1.90.11 -Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil.

Artigo 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2003, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maracaju-MS, aos
vinte e cinco de junho de 2003.

M_‘_;‘_
REINALDO AZAMBUJA SILVA
Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Maracaju — Rua Appa, 120 — Centro (Oxx67) 454—1320



CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.469.117/0001-96

EDITAL DE CONVOCACAO

WALKER DE CASTRO, Presidente da Camara Municipal de
Maracaju, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por CONVOCA os Vereadores para

SESSAO EXTRAORDINARIA DIA 10/07/2003 AS 08 HORAS

PAUTA = PROJETO DE LEI 015/2003

Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo Municipal a conceder
abono salarial aos servidores publicos municipais do quadro efetivo e
dé outras providencias.

Projeto de Lei 015 encaminhado pela Mensagem Executiva n°
017/2003, com regime de urgéncia especial.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Maracaju, 01 de julho de 2.003.

WALKER DE CASTRO
PRESIDENTE

HELIO ALBARELLO
2° SECRETARIO

: ) &}_” ‘ A
ANT:! J. M. SOUZA CELS ¢ ! JAIRO ANTORIA

VALDENIR PORTELA JOAQURKO MARTINS JR ROBERTO CARLOS VASCONCELOS

Rua Francisco Marcondes, 201 — Centro - Caixa Postal 231 — Maracaju-MS — CEP 79.150.000
Fonc 067-454-1230 email camaramj@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
‘STADO DO MATO GROSSO DO SUL
CNPI 15.469.117/0001-96
PAUTA = PROJETO DE LEI 015/2003
DispOe sobre autorizagdio ao Poder Executivo Municipal a conceder
abono salarial aos servidores publicos municipais do quadro efetivo €
da outras providencias.

WALKER DE CASTRO ( JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
NATALICIO MARTINS PARE ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
LAUDO SORRILHA ( JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
HELIO ALBARELLO ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
PAULO PEREIRA DA SILVA ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
ANTONIO J. M. SOUZA ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
CELSO LUIZ DA S. VARGAS ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
JAIRO ANTORIA ( YFAVORAVEL ( )CONTRARIO
VALDENIR PORTELA ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO
JOAQUIM O MARTINS JR ( )FAVORAVEL ( )CONTRARIO
ROBERTO VASCONCELOS ( )JFAVORAVEL ( )CONTRARIO

Rua Francisco Marcondes, 201 — Centro - Caixa Postal 231 — Maracaju-MS — CEP 79.150.000
Fonc 067-434-1230 email camaramj@terra.com.br
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Prefettura Municipal de Bataypora MS, ao primeiro dia do
més de julho de 2003.

Dr. Jercé Eusébio de Souz:
Prefeito-Municipal

Registrado em livro proprio da Secretaria de Administra-
¢ao, Financas e Planejamento, e afixado em local de costume
em data acima citada.

José Antonio Frutuoso
Secretario

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL S .
PREFEITURA MUNICIPAL DL NOVO HORIZONTE DO SUL

: EXTRATO DE CONTRATO N° 107/2003

PAR TFS: Prelcitura Municipal de Navo Rorizonte do Sul-MS, eo Sy Cleiton Games
Teodoro 3 Al
OBIETO: Contratagio de Prostagho de Servigos no levantamento e Reavalfabﬁ(] (eral do
Patrimonio deste Municipio(Bens Meveis ¢ Iinéveis)

DOTAGAQ: 0301.04.122.0001.2.016 Mannt. e Fne. Da Secretaria Geral

36 Outros Servigos de Terceos Pessoal Fisica

VA_OR: RS 2.729.25 (dois mii, setecentos e vinte ¢ nove reais € vinte ¢ cinco centavos)
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias contados da duz da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2003

ADILQO JOSE SCAPIN
Prefeito Municipal

NICIPIO DE ITAQUIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITQ 1
Nucleo de Recursos Humanos.

DECRETO N° 893 / 2003

Exonera 8 pedido o servidor que aspec!rm e dé
outras providéncias.

EDSON VIEIRA, Prefeito Municipal de Ivsqmav Estado de Mato Grosso
dc Sul, conswierando as mspcsrgces comidas na Le: Complementar n* 002/91. de 28 de Maio de
1991, Art. 48, e Lei Complementar n® 013/2007 de 06 de Novembro de 2001

Cansiderando ¢ pedido de Exoneraghc enlregue pelo servidor em 30 de
Juiho de 2003,

DECRETA:
Art. 1° - Fica Exonerado 0 pedido o servidor Sr. Juvenal Marques de

Brito, do cargo em provimento efelivo de Técnico Agropecuaric, srnbolo T\AM vmaao naGeréncia
Municipal de Otrss e Servigos Urbancs, Niclso ¢é

Art. 2° - Este Decreto enira em vigor na daia de sua Publicagho, tendo
se.s efeitos & partir de 3C de Junhe de 2003,

Art. 37 - as d

P.R Cumpla—ee

i
Edificio de Prefeitura municipal dé ltaquiral, Estado de Mato
Grosso do Sul, ao 1° (primeiro) dia do més de Julho de 2003

Lei n%. 599/2003 de 01 de julho de 2003.

"Dispde sobre as diretrizes para elaboragéo da Lei Orga-
mentaria para o Exercicio de 2004, e da outras providéncias."

DR. JERCE EUSEBIO DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE
BATAYPORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso e
gozo de suas atribuicoes legais.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Poder
Executivo sanciona e promulga a seguinte lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1o.  S&o estabelecidas, em cumprimento ao dis-
posto no artigo 165, inciso Il e § 20 da Constituicdo Federal, na
Constituicdo Estadual, no que couber Lei Federal n® 4320/64,
na Lei de Responsabilidade Fiscal e na forma da Lei Organica
do Municipio, as diretrizes orgamentarias do Munm|p|o e seus
Fundos, para 2004, compreendendo:

I as prioridades e metas da administragdo p&blica munici-
pal;

Il-a estrutura e organizacdo dos orgamentos;

lll- as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV- as diretrizes gerais para a elaboracdo e execucdo dos
orgamentos do Municipio e suas alteragoes;

V-as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade
social;

VI- os limites e condi¢des para a expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado; ?

Vll- as disposicdes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais;

VIIl- as disposicoes sobre alteracdes na legislagdo tributaria;

IX- as disposicoes de carater supletivo sobre execucado
dos orgamentos;

X-as regras para o equilibrio entre a receita e a despesa

XI- as limitagdoes de empenhos;

Xll- a locagao de créditos para unidades orgamentarias;

Xlll- as normas de controle de custos e avaliag@o de resul-
tados programas;

XIV- as disposicdes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20. Constituem prioridades e metas da Adminis-
tracao Municipal, a serem contempladas na sua programacao
orcamentaria:

I- a modernizacdo da administracdo piblica municipal atra-
vés da informatizagdo dos servicos e de um esforgo persistente
de reducdo dos custos operacionais e da racionalizagéo de
gastos;

Il-a priorizagdo da populagdo de baixa renda no acesso a
servicos basicos de educagdo, salde e habitacao, do apoio a
programas que concorram para a geracao de maiores oportuni-
dades de emprego e do estimulo & parceria com a iniciativa
privada e a sociedade organizada;

lll- a implantacao de uma infra-estrutura basica de atendi-
mento a populacdo, priorizando a manutengdo e estruturagao
do sistema viario, da drenagem, iluminacdo publica e sanea-
mento;

IV- a protecao ao meio ambiente e combate a poluigdo em
qualquer de suas formas, preservando a flora, a fauna e os
recursos hidricos e estimulando a recuperacdo do meio ambien-
te depredado, com iniciacdo ao Fomento do Turismo.

Paragrafo Unico. Além das estabelecidas no caput, sdo
também prioridades do Municipio aquelas indicadas no plano
plurianual.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACZ\O
DOS ORGCAMENTOS

Art. 3o. As categorias de programagdo de que trata
esta lei serao identificadas no projeto de lei orgamentaria por
fungdes, subfungdes, programas, atividades e projetos, em
conformidade com a Portaria n¢ 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestdo, Portaria n? 248, de 28 de
abril de 2003, da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ lo. Para efeito desta lei, entende-se por:

I fungdo: o maior nivel de agregacao das diversas areas
de despesa que competem ao setor publico;

Il- subfungao: representa uma particdo da fungdo, visanda
a agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Ill- programa: um instrumento de organizacdo da agao
governamental visando & concretizagdo dos objetivos pretendi-
dos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no pla-
no. plurianual;

IV- projeto: um mstrumento de programacao para alcancgar
o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de opera-
¢oes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

V-atividade: um instrumento de programagdo para alcan-
car-o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,




