YN ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

DECRETO N°. 436/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.

| PRI 7 07 o /393
e

P‘G'“%_W, Q710119 | Regulamenta o Adicional de Qualificacéo, previsto no

SOk (Al OTT e artigo 115-B da Lei Complementar n° 029/2006, de 01

Anau'vgfa ;m ;g%r:moe PuBLICAGOES )| de junho de 2006, para os servidores municipais do
Jé {f/J Ribica Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do
NS s Sul e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Maracaju-MS, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica
do Municipio de Maracaju-MS;

DECRETA:

Art. 1° O Adicional de Qualificacao de que trata o artigo 115-B
da Lei Complementar 029/2006, de 01 de junho de 2006, sera devido aos
servidores que possuirem certificado, diploma ou titulagdo que exceda a
exigéncia de escolaridade minima para ingresso no cargo de provimento
efetivo do qual é titular, nos percentuais estabelecidos no artigo 6° deste
decreto.

Art. 2° Considerar-se-a nova titulacao ou qualificacdo a que o
servidor estavel venha a obter em acréscimo ao nivel de escolaridade ou
a qualificacao exigida para ingresso no cargo efetivo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, s6 serdo considerados
0s cursos reconhecidos e ministrados por instituicbes de ensino
credenciadas ou reconhecidas pelo Ministério da Educacao na forma da
legislacao especifica.

§ 2° Os cursos de pés-graduacao /ato sensu serdo admitidos
desde que com duracao minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

§ 3° Os cursos de capacitacao e qualificacdo serdao admitidos
desde que na area de atuagdo e com duracdo minima de 100 (cem)
horas.

Art. 3° Sao considerados para fins de nova titulacao:
I - Graduacéo, mediante comprovacao através de Diploma ou
Certificado;
Il - P6s-Graduagao ou Especializacdo, mediante comprovaca
através de Diploma ou Certificado;
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lll - Mestrado - mediante comprovacao através de Diploma ou
certificado;

IV - Doutorado - mediante comprovacgéao através de Diploma ou
Certificado;

V - Cursos de Capacitacao e Qualificacdo na area de atuacéo
do servidor com carga horaria de no minimo 100 horas, mediante
comprovagao através de Certificado com indicacdo da carga horaria.

§ 1° A aquisicao de titulo devera ser em area de conhecimento
com relacao direta as funcdes do cargo efetivo do servidor, contribuindo
significativamente com as atribuicdes das tarefas desempenhadas.

§ 2° Para fins desta promogao, ndo sao considerados titulos
aqueles mencionados como requisitos para a ocupagao e posse no
cargo.

Art. 4° O presente Adicional de Qualificacdo sera calculado
sobre o padréo de vencimento percebido pelo servidor, observados os
seguintes parametros:

I - Fica limitada a 01 (uma) promogao por cada nivel de
titulacdo ou qualificacao a cada 18 meses de exercicio e, no caso de
obtencao de mais de 01 (um) titulo ou qualificacdo nesse tempo, somente
um deles dar-lhe-a direito ao acréscimo.

Il - Fica limitado a 04 (quatro) adicionais por nova titulagéo ou
qualificagcdo a que podera ter direito o servidor ativo durante toda a sua
carreira, sendo:

a) 01 de curso de aperfeicoamento com no minimo de 100

horas;

b) 01 de Graduacao;

c) 01 de Pés-Graduacao;

d) 01 de Mestrado;

e) 01 de Doutorado;

Il Ao servidor que vier se qualificar nas cinco modalidades
constantes das letras “a” a “e” do inciso Il, valera apenas as quatro de
maior percentual.

IV - Aos servidores que na data da publicacao deste decreto,
tiverem mais do que uma titulagdo ou qualificagdo, somente poderao
utilizar uma delas para o acréscimo.

V - O valor do adicional por nova titulagdo ou qualificacao
incorpora-se ao patriménio do servidor, passando a integrar seus

vencimentos permanentemente.
VI - Serao consideradas para efeito de concessao do adicion(}

as horas de cursos realizados anteriores a vigéncia deste Decreto.

Prefeitura Municipal de Maracaju - Rua Appa, 120 - Centro (067) 454-1320

2




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

VII - A promocgao por nova titulagdo ou qualificagdo nao se
aplica a categoria profissional do Magistério, que possui plano de carreira
especifico.

VIII - Somente terao validade para promocao por nova titulagcao
ou qualificacao, os cursos e/ou qualificacoes iniciados a partir da posse
no cargo efetivo.

Art. 5° Nao sera concedido o Adicional de Qualificacao:

I - ao servidor em estagio probatério, devendo o mesmo ser
requerida quando da efetiva estabilidade;

Il - ao servidor que apresentar certificacdo de cursos e/ou
qualificacoes iniciada antes da posse no cargo efetivo;

Il - ao servidor que apresentar declaracdo ou documento
similar ou certificado ilegivel e/ou rasurado;

IV - ao servidor que apresentar certificado de curso sem a
indicacao da carga horaria;

V - ao servidor que apresentar certificado de cursos de
especializacao, mestrado, doutorado ou capacitacao/qualificagcao que nao
tenha afinidade com o seu cargo efetivo;

VI - Ao o servidor que estiver suspenso disciplinarmente, em
virtude de decisao administrativa;

VIl — Quando o curso constituir requisito para ingresso no
cargo;

VIII - Ao servidor que estiver cedido para outro 6rgao, ou
entidade dos poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, enquanto perdurar a cedéncia.

Art. 6°. O adicional de qualificacao incidird sobre o vencimento
do cargo do servidor, observado o seguinte:

I - 5% (cinco por cento) aos portadores de Certificado de
Participacdo em Cursos de Capacitacao e Qualificagdo na area de
atuacao do servidor;

Il - 10 % (dez por cento) aos portadores de diploma de curso
superior;

lll - 20 % (vinte por cento) aos portadores de Certificado de
Especializacao;

V - 20% (trinta por cento) aos portadores de titulo de Mestre;

VI - 20% (quarenta por cento) aos portadores de titulo de Doutor.

§ 1° O Adicional de Qualificacao sera requerido ao Departamento
de Recursos Humanos, passando a ser devido, a partir da apresentaca
do titulo, diploma ou certificado.
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§ 2° O servidor que possui vantagem pessoal incorporada, nos
termos do artigo 174 da Lei n° 991, de 30 de setembro de 1992,
percebera o Adicional de Qualificacao sobre a soma do vencimento base
mais a verba pessoal incorporada.

Art. 7° O adicional de que trata este decreto integra a base do
salario de contribuicdo para a seguridade social dos servidores do
Municipio de Maracaju.

Art. 8° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
passando a surtir seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2019,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maracaju-MS, aos

vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito.
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