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CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.469.117/0001-96

AUTOGRAFO N° 011

WALKER DE CASTRO, Presidente da Camara

Municipal de Maracaju, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, FAZ SABER que esta
Casa de Leis, em sua 13* Sessdo Ordindria, realizada aos
15/05/2003, houve por bem em aprovar o PROJETO DE LEI
Complementar n°002/2003, de autoria do Poder Executivo que
Dispde sobre a alteragdo de dispositivos da Lei Complementar n°
004/98 de 21/08/1998 e da outras providéncias (Lei reajuste dos

professores), na integra, por unanimidade dos presentes.

Gabinete da Presidéncia da CAmara Municipal de Vereadores, aos 15 de maio de 2003.
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Rua Francisco Marcondes, 201 — Centro - Caixa Postal 231 — Maracaju-MS — CEP 79150 000
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CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.469.117/0001-96

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

PARECER DO RELATOR :

Apos analisado o referido Projeto de Resolugdo, achamos o mesmo
CONSTITUCIONAL e também de BOA REDACAO no que somos de

{ ~rrr

PARECER FAVORAVEL ao mesmo em sua iINTEGRA.

Ver. Antonio Joao Margai deSbuza

Relator
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

MENSAGEM EXECUTIVA N° 011/2003, de 29 de abril de 2003.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de encaminhar através de V.Exa., o incluso
Projeto de Lei Complementar n.° 002/2003, que “Disp&e sobre alteragéo de dispositivos
da Lei Complementar n.°004/98 de 21 de setembro de 1998, e dé outras providéncias.”,
a apreciagéo desta Augusta Casa de Leis.

Nosso Projeto de Lei tem por finalidade a alteragéo do
artigo 175 da Lei Complementar n° 004/98, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneragéo do Magistério Municipal, no tocante ao Adicional de Produtividade.

Segundo o comando artigo 175 da LC n° 004/98, o
adicional de produtividade alcangava somente aos profissionais que percebiam dita
vantagem na entrada de vigéncia desta Lei Complementar.

Agora, com nossa proposta, referida vantagem passa a
fazer jus a todos os profissionais do magistério, sendo que esta serd somada ao piso
salarial de cada um dos profissionais, quer sejam professores, quer sejam especialistas
de educagéo.

Antes, a vantagem, segundo o que preceituava o Paragrafo
tnico do artigo 175 do referido Diploma Legal, o adicional de produtividade no se
incorporava  aos vencimentos para quaisquer concessbes de outras vantagens
financeiras pagas ao profissional e nem sofria corregdes, e que iria desaparecer com o
tempo.

Agora, dito adicional de produtividade sera somado ao Piso
Salarial nos niveis a que pertencem cada um dos servidores/profissionais do Magistério
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

Municipal e prevé expressamente que sera corrigido nas mesmas datas e percentuais
dos reajustes efou reposicoes salariais dos servidores publicos municipais.

Foi criado no Anexo V o Sub-Anexo V D - Tabela 5 -
ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE, fixando uma média encontrada tanto para os
professores como para os especialistas em educag&o ou seja: Para professores a média
sera; R$ 57,09 e para os Especialistas de Educagéo a média sera de R$ 169,06 e sobre
estes valores serfo aplicados os percentuais de reajustes e/ou reposicdes salariais dos
profissionais do Grupo do Magistério Municipal.

Queremos ainda ressaltar que nosso Projeto de Lei surgiu
de reivindicagbes e reunides mantidas com os profissionais do magistério, assistidos
pelo Sindicato da categoria, € 0 que é mais importante, a proposta encontrada de
comum acordo entre o Executivo e os representantes da categoria, fol submetida a
aprovacdo dos profissionais do magistério, em Assembléia Geral Extraordinéria, sendo
aprovada pela maioria absoluta dos presentes, ou seja: por 122 dos 129 dos presentes
na reunifo, no tocante & proposta dos professores e por unanimidades a proposta dos
especialistas de educacéo.

Considerando que nosso projeto de lel visa atender
reivindicacdes da categoria do magistério publico municipal, e que o mesmo fora fruto de

estudos deste executivo e dos representantes da categoria, e na certeza do pronto
atendimento de nosso pleito, com a aprovagao do projeto, solicitamos a apreciagdo em REGIME
DE URGENCIA ESPECIAL, consoante o que dispde o Regimento Interno desta Casa de Leis.

Ao mesmo tempo, aproveitamos do ensejo para reiterar a
Y Exa., se seus pares, nossos votos da mais alta estima e respeitos, subscrevemo-nos, mui

Atenciosamente.

1

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Prefeito Municipal

AO EXM° SR.

VER. WALKER DE CASTRO

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARACAJU-MS.
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'ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°¢ 002/2003.

"Dispde sobre alteracdo de dispositivos da Lei
Complementar N© 004/98, de 21.09.1998, e d& outras
providéncias."

O Prefeito Municipal de Maracaju-MS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Maracaju-MS, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte lei:

Art. 12 O artigo 175 da Lei Complementar N© 004/98,
de 21.09.1998, passa a vigorar com a seguinte redacdo: O Paragrafo Unico
do mesmo artigo passa a ser o § 19, e acresce os paragrafos 20, 30 e 49, que
ficam com a seguinte redagao:

YArt. 175 Fica assegurado ao profissional do
Magistério a vantagem criada pelo Decreto N° 018, de 25 de margo

de 1996, a titulo de adicional de produtividade, de acordo com a
tabela propria.”

“§ 19 - Fica criado no Anexo V — Sub-Anexo — VD —
Tabela 5 — Adicional de Produtividade.

§ 2° - O adicional de produtividade a que se refere
este artigo sera corrigido na mesma época e percentuais dos

reajustes e/ou reposicoes salariais dos servidores piiblicos
municipais.

& 39 - Para concorrer com as despesas do adicional
de produtividade a que se refere este artigo sera utilizado as
seguintes dotacoes orcamentarias:

Unidade Orcamentaria: 02.07.00 - Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Desportos.
Atividade: 12.361.025.2.041
Atividade: 12.365.028.1.024

NS
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" ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

Atividade: 12.365.029.1.025

Atividade: 12.366.027.2.047

Atividade: 12.367.030.2.044

Unidade Orcamentaria — 02.07.01 — FUNDEF
Atividade: 12.361.024.2.053

Atividade: 12.361.024.2.054

Elementos de Despesa: 3.1.90.11 — Vencimento e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais.

3.1.90.16 — Outras Despesas Varaveis - Pessoal Civil

§ 4° O adicional de produtividade descritos no Sub-
Anexo VD — Tabela 5, criados pelo § 1° deste artigo, serdo somados
a0 piso salarial a que pertence o profissional do Magistério e a
somatoria destes serdo consideradas como remuneracéo, de acordo

com o § 1° do artigo 98 da Lei Complementar N° 004/98, de
21.09.1998. '

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maracaju-MS, aos trinta
dias do més de abril de 2003.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

L)
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" ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO -V - DO GRUPO DO MAGISTERIO
DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

002/2003

SUB-ANEXO - VD -TABELA 5

SIMBOLO ESPECIFICAGAO ADIC. PRODUT.
APP Adicional de Produtividade de Professor 57,09
APEE Adicional Produtividade de Especialista 169,06

em Educagao

’
Q)/)&%

Prefeitura Municipal de Maracaju - Rua Appa, 120 - Centro (067) 454-1320 3




(Xa 008 /2003 —

wé;ndpnéri}:
7

ik
A, v

M_m_m&za_OiS_ci&Ju_&

o

o
1

- i
'

mn

’)ao.mm U’m o} mm,o(up Aa ’rnﬁmut/\nAnAJ ”P

o\; 53.09 (umarwﬂlta_ Aejl Neoun 2 M (M\J{Za/\re’))

_EV(J\\A-‘(;Q y Quol Qe \umw.f/\m AN oo, 619/\ J?r:mo O

MMann O.Jnm O wmbmnrnp e DQQM -3

r\oo& ’mm /Q\OJ\)?md\B' Moun  MInco.  eonen. : >

_A?us)‘p_m C&zmméa;m /‘E&ﬂﬁo, om\ /\réknx;&s A‘ x(vw\;i)edb. Q/rv\rll‘..




cdo e LT Wil Mo ToeS) ,,,;xﬁ —
M\ A 2 m Awmnm 1.2 (rmrd:} f\rvr\il 2
Aﬁb\ ) Jr\y\u\mv&m ma. A/\AD/W\&?QQ;(\ %mm »,()J\mxln}&ﬂ \‘O«

MMAMCUANGS o mml’m Vol ’.lb'\.e«ner\%a ’jaf\lﬁ’) JS Y )ol'\BfQlAA,g:\‘a_/;\_.‘f._ﬁ

,.QJ\IY\JMADM;’IA Ao_ .LOLACA/‘Q_B X 11. L)Am Aﬁ w
FanaVeW Aoicuron r‘nr\uAAAm o2 _nm&; }L'pm"\’m AL ‘

\ PMT 4.00 , PMTI™1.30
_PsT '\,*{OQ, BOTI 460 PSIT 430 PN AR PSND.00 oom 22 ho- |

NAN Aot ONAUA A{V\A—‘:m 2 EET1 3 .20 . EET D40  EEM 5.60, —
EEIND 30 Z

LJMM Ga S, 'PAJL,@ mu/Nm,rvai. L ‘ PYravaralos ,ola,”-ﬂz’}a'&_

f\;sjfm,&o, J FOVSN
Ci,ls Mo ol o 4D(1AUA/W\ (q %l&d’(\)} r‘ug‘r\pef\a FaaVeV /OMMTJ)‘&% -

& \(Y\AA\Q TaesVeoSUNIR o & T\QAA.Ak.OJL &a AT SN OV oV -
e o¥oer s Budirmdnes Camdide Mochade .
mje\g&ﬂ\ho A o ila  codinaronma JL&/\J:&. olQ

| JN\LMnaOL. om0 Q‘u\\/\ﬁ Ot 0O -
\

i




By

g » 433008

26 wm Soloe Omuwm Mmow . o
M&_ég%p@pﬂ& ggwap\ 0 ' .

35 NN\ aroma. %x\nm Qmmm&m%

13 - manmo Pco O\mw ).mnp\

Lo - )%m SﬁfUCH'e‘S \fm\)r-}

DLZU-@( Qf’QO(OMJA_ OQLLM~ ()QALLF,

'19\ ,QMAA/'{MJ'\O. 8 %’)M - Ly

é { ; . y 7 s [ =] : } 4
At T € - AU 2 LA A () = :n‘.o’n =all /s

‘AQ_Q?J&L ..o-; N AN QA ,— A
P - T fi/@\/bx/ do Guu,.

\t.

0. \Qhamm M I e

M&&%wﬁ%w%%%wpf~ |  _ﬂﬂf
05 - {ioma S dia. /,wam ‘ |

06 'ﬂo,\/aw Q//M,\te// 9/% Dol

OF _ Mwwmwﬁmﬁwﬂ) ,

Og Cl\.DwL (Lybugv O)U\ QQLMJL&O/\Q_.

03 Vorwee. Pp. Coto Bolose.

Jo ()QDQA& (\M WA,{)‘Q(/LQ Sk

7. )a/7 @l}fﬂ/n 2l i

\9 %\m \Jmmt@w Qowoo\)we/) hele

M1QMQmw4wmwxwu‘

1A "@A{LMQM &&’LMA»OLAO ")v'u,(m




/’é /O,\/k NMACh C/f;‘—\/(: Ol VC/\/;\L.—O\./ CJ‘;’\)Pr’., .

F 1 '(A o %_“k»\,@\. \A/\&u a0 dlr QW O I
- W ua, @Lm« Ckevqjy\o\,ﬁz&) Y -

l q (om )é«ou,(,cmm ULU/LOV

L 20- Cd%d/»wq Beilizon e Sl

 wlds R@’\.O\/‘?BM\&AM(‘\ {WL\Q \{”lmi\\ R.ha“ VA
+ oo - \{\\.LLL Foalia O{cuépwa Ry ‘

2 Do ”fﬂ&ud LQ_D’W‘I Xi b@)aljﬁ'laﬁ

Qt/ 64}&{‘ ‘oo . \N.Q/\AC,T

__0,2 4 . \»m A e g B AN E B G! [z A A

84 ik ke LI

Qi V/\ﬂ(wwu/\ t‘)( oo cle L*Lu% i&&u@(%—/

_LQ(Q unh/ (7) ’Q(\c/\ i(\ C‘QV\A

-4 "2(1— )NAV\L \/VU.\,om ﬂx«..«u,nou

4139 - Cm C ( \MBKCA C\A(/V\C/(‘L‘v*"/’ L\DJ(

?/- (cém;m \QCLCL(%JL ()(/a €1

352— \))(‘LLL(QM, )vu/u.,\.,\(_ SJLK/‘(--

5) RS0 /O\,M\AV ﬁ) Qu:{utm/wv

‘rL %Ll j)'\/\ QD\/L‘»L'\,«./( (/C/L/Z['WL o (‘\ /_)‘\ //A/A N
GDC{ el (Mhwagaal C(e,/g <Yeanled

- :3/7 (d')ﬂ YLuAU] d Qa (L/’E\J J%m’

-~
5 h\}/ k J‘\Jé}yur/o\ ~Noe 0

N &'& Cradte st N A

i (\M \)‘QQ,LAVL SDDL Wo; vﬂlu,labj

= L]‘/l‘ \ng\_\- J‘f\i—’ @OQXWWJ '\;Ml\r’\

= L‘& (\AM‘—&«\I\ r\\mw i w\AI*r\[LN\'\ TvnMJLhQ~

Y3 LT R zmu/L /7/ //u/zlzc, .

— L' e UMMIL W\.uSum/uu \ —'(J./K-g (/L}& mem ;

qs - g/J oo lles /4/0/,,(//2,0/ %/N YN

b - 31/&)/\94_@, ﬂ"ﬁ & \Q/zm a -

ML %\QL kw\akom Zuems J’écmO‘re/My A

- J‘\%‘ N\X\&\\\ &\ ‘\(\ 3NN

o H9 ﬁux»)&cﬁ (/”lw//') k/%/m/we[O




- Won/& o
Kj

5@ AWJ‘(\MO\ JQ\Q/\JVS @Q‘q\\m

SX— A/\/&\MA W‘L&j‘/&’h& ()MWM -~

52 QQ&Q\“\N 2 QQ%QOX&

§3vav&(€vvo/a WW

sie Aoy ?QmmkhL&mew$@

SK “@?&uxnm

Yﬂm %

54 oﬁomm Noriws ngﬂw\

58 b 94l 4 4,00

S{ oo SW /IlAMMJA /)J”Avéa/\.b,uﬁ/é{,

’/0 g/@kn/a/n Lk ébw

64 OQQAO\‘Q 1%01%@ -

62 Vo du Onstras Aguo-

63 I e f(ih ‘Q*

A N

_é_&/gfaﬁ@ ( Ymmd% &nm,//zq/a

£y . w0 ﬁmw@an%ommma-
”8“ é@"u& ﬁmﬁh mw«lhk :

6” iQMMMR m&o,omvj@ DLL Qﬁo«»\

0. M &;&w ’Y‘(\&&SIW\LU

H mmaamWJQJAmm

1afw&mm%memmemy

?5 Wv’)«mhLH/PA Alan s dao. Rora @[2@,

{Lf Q,er\xhh Porlyeas. Cariiimo

?5 Moni de Folin. Lo Wl hpines

~ \Q,o(xfa fo o obq ’\F/Q(o(y\p"l

"l — g@\ma {)O\L\NJU\_M

lé _ gMaqﬁcﬁ é:vav\/c« :

M Mg 4 Line. ol /JL%Q I'

20 aku,unzmn 1”1/1/1,0 ?M,uln

%’ {MIJLA’\A_/ %\R)Y\L\KI\_)\,LDJ

§2 %mm&o\ wm »\bw Coudd




XL{ dz Aetia M a’

95 Dol o Mw ,XA%VLU\

Mmaa o

3 (EZJJMNM@/MM"O

33 Tovwan  d J.\AA/\O(W l)’alxzuw; dy o

Glitina, Py /Qﬁvq, Aot

E’.So Vs Qaragno

31 St ey oS

YQZ" ZLT/? fav/os JAM ﬁaw, 01

: 93 v‘gﬂmm Qpa)wcwft/\ “ANeachhaole ™Moulle

Cf5 m,, '{LQHZU.QCU'»- AM

76 /amon aafﬂzc,jéwu ol P e

47 . QJLO,LGNUL Cva\quw Ao

(7? ﬂﬁ"“&wvo- Q.quwwo— &/ﬁ b(ﬁu\/\—‘lz(/’

GPQ '«m&tx {)ﬂam/ma iﬂ,&m

A00 e i\Ow@W\/\m /l.O/\S/LQ/\rc«

.ADQ SN e fl{\w\nu\jg. |

’OL’ o ()M}ux“m/ﬁ .J& Fﬁ%%
_lo5- ﬁﬁv\ﬂ Fliod Clatounn '

!106-.9>©th R&'@A Yo seos e

7 |
JDq e Rcho. o S Q)’\(‘,,'.'- ’pw O\TWJQ\,()

: A
oK %.ﬁm ’YLLUM/)M

409 muduns dopty

Do dlapdie Yrponade %%(r{odmw

//7 MA, Z@AMA&M J/’L)u(méia /(9 //’\/Ir S

1. MMW Lol "iady,

e A13 - MM fanceide.  de 19 na W&&dﬁ:

g_MLl K&Kxﬂl\\k S Vo A Sewa Qoov:.uco m
L//b ﬂﬂjﬂ/fﬂv ;é M/// =4

= MG ey _afilchiae

(«( Z"- /’?ﬂ/)/?v',ﬂ // A7 //3” Gl




119 - Toriime, MLlaldlo .

LA <_/°€—'\/Z‘ = M‘“‘(’ﬂ)&% N <:<S~—*-8 o,

Jao . [Brlec ity jﬂ/)

ﬁc’?l EVEARES: R

Cdhon o G At Mochada

LB' o;,/ée;z/'o u{wes db %A\/z/d.

124 —_ &\m“&oh ED&\&.?@:U\ da Mt}a,

135 - iy P L e S i 1

J20. @Wew}wa %‘4044« gwf@m

(27 %f%f ajéo«uo M»\ dﬁ%ﬁﬂ@
125 o Aoty Ao

JZQ—UW 'f/\ﬂ/woef M& /)r&@va,




TABELA 22 HORAS/AULA SEMANAL + 20% REGENCIA + ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE DE PROFESSOR

NIVEL |COEFICIENTES [SALARIO EM 1997  [SALARIO EM 2002 SALARIO EM 2003 | REAJUSTEDE 19974 2003
PM-1 1.00 134,98 229,39 332,32 146,20 %
PM-11 1.30 147,23 298.21 411,47 179,47 %
PS-1 1.40 159,36 321,14 437,84 174,75 %
PS-II 1.60 171,80 367,03 490,61 185,57 %
PS-III 1.70 196,32 389,96 516,98 163,34 %
PS-1V 1.80 220,84 412,90 543,37 146,05 %
PS-V 2.00 245,54 458,78 596,12 142,78 %

TABELA 36 HORAS/AULA SEMANAL + 20% REGENCIA + ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE DE ESPECIALISTA

NIVEL | COEFICIENTES | SALARIO EM 1997 SALARIO EM 2002 SALARIO EM 2003 | REAJUSTE DE 1997 A 2003
EE-1 3.20 319,01 734,05 1.047,06 228,22 %
EE-II 3.40 392,62 779,93 1.099,82 180,13 %
EE-III 3.60 441,71 825,74 1.152,58 160,94 %
EE-IV 3.80 490,79 871,68 1.205,35 145,60 %




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 001/2003.

ANEXO V/C — DO GRUPO DO MAGISTERIO

Criado pela LC n.° 004/98, de 21.09.98, que “Institui o Plano de Carreira ¢ Remuneragio
do Magistério Publico do Municipio de Maracaju, e da outras providéncias”, alterada
através da Lei Complementar N.° 007/2000, de 03.05.2000 ¢ Lei n.° 1313/2002, de

17.03.2002.

QUADRO ESPECIAL EM EXTINCAO

Tabela 4 - Professor Leigo/ 22 horas - aula

Niveis | Coeficientes CLASSESICOEFICIENTES
HABILITAGAO ]
A.1.00 |B.1.05 |C.1.10 |D.1.15 |E.1.20 |F.1.25 |G.1.30 |H.1.35
SH-1 0.90 1° Grau 197,85 |207,74 |217,63 |227,52 |237,42 |247,31 |257,20 | 267,10
Completo
SH-2 0.95 2° Grau 208,84 219,28 229,72 |240,16 250,60 261,05 | 271,49 | 281,93
Completo
Tabela 4 - Professor Leigo/ 44 horas - aula
Niveis | Coeficientes CLASSESICOEFICIENTES
HABILITACAO
A.1.00 |B.1.05 |[C.1.10 |D.1.15 |E.1.20 |F.1.25 [G.1.30 |H.1.35
SH-1 0.90 1° Grau 395,70 | 415,48 | 43526 |455,04 |474,84 | 494,62 | 514,40 | 534,20
Completo
SH-2 | 095 2° Grau 417,68 | 438,56 |459,44 | 480,32 |501,20 |454,00 |522,10 | 563,86
Completo
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