PARECER JURIDICO

Projeto de Lei 032/2015

Assunto : Dispde sobre a criacdo do premio por aposentadoria
do servidor publico municipal, e da outras providéncias.

PARECER:

Apds analisar o Projeto em pauta, verifiquei que o mesmo é
CONSTITUCIONAL e também com redacao correta em relagao a
Legislagao vigente, nao ferindo Leis maiores quer sejam
Estaduais e/ou Federais, portanto, sou de PARECER FAVORAVEL
a tramitacdao do mesmo nos anais dessa Casa de Leis.

Esse é o PARECER.

Maracaju/MS, 17 de novembro de 2015.
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Assessora Juridica C

Cristiani Rodrigues




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

\2/0\7 Senhor Presidente,

%/A Senhores Vereadores:

Submeto a elevada consideracao de Vossas Exceléncias o anexo
Projeto de Lei n. 032/2015, que dispoe sobre a criacao do Prémio por Aposentadoria do
Servidor Pablico Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras
providéncias.

O Projeto de Lei n. /2015 atende a Indicacdo n. 054/2015, de
autoria do Vereador Sebastiao Arguelho, apresentada e aprovada por unanimidade em
Sessao Ordindria realizada em 03 de agosto de 2015, e cria o Prémio por Aposentadoria
do Servidor Puablico do Municipio de Maracaju.

A premiagao tem como escopo laurear o servidor publico que
prestou relevantes servicos ao Municipio durante longos anos, concedendo-lhe uma
bonificacao em dinheiro por ocasido de sua aposentadoria, j4 que o funcionalismo
ptblico ndo possui direito a FGTS e outras vantagens dos trabalhadores do setor
privado.

Convicto da costumeira atencao dos Nobres Vereadores € em
funcao da evidente relevancia da matéria enfocada, esperamos a andlise ¢ a conseqiiente
aprovacgao do incluso projeto.

Sendo s6 para 0 momento, aproveitamos para reiterar protestos

de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente
e
mR LIO FE MBUJA
F I O B
Mo Sr.
»ador HELIO ALBARELLO
Presidente da Camara Municipal
aju — MS

Sede do (Governo Municipai -~ Rua APPa’ 120~ Centro - Fone (67) 3454-1%20.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

PROJETO DE LEI N° 032/2015, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

“Dispbe sobre a criacdo do Prémio por Aposentadoria do
Servidor Publico Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso
do Sul e d4 outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuicées que Ihe sio conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal de Maracaju APROVOU e ele SANCIONA
a seguinte Leij.

Maracaju, vigente na época da aposentadoria, para os servidores que preencherem um dos
seguintes requisitos:

| — possuir 05 (cinco) anos consecutivos de servigos prestados ao
Municipio de Maracaju no cargo em que se der a aposentadoria:

Il - possuir 08 (oito) anos alternados de servicos prestados ao
Municipio de Maracaju no cargo em que se der a aposentadoria.

§1° A vantagem pessoal incorporada sera considerada como
vencimento base do cargo do servidor para efeitos de concessao do prémio especial de que
trata esta Lei.

§2° O prémio sera pago apds a publicagdo do ato de aposentadoria
pelo Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Maracaju/MS, por meio de crédito na
folha de pagamento do servidor e condicionado ao requerimento escrito a Secretaria
Municipal de Administracgao.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar e abrir por
Decreto no orgamento do exercicio financeiro de 2016, o elemento de despesa 3.1.90.16 —
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil, fonte de recurso 0000 — Préprios, no valor
suficiente para atender a despesa a cada caso, mediante a utilizagdo da anulacdo de
dotacédo orgamentarias da mesma fonte de recursos.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul,
aos onze dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze.

Rua Appa, n®120, Centro, Maracaju/MS, CEP 79150-000, Fone (67)3454-1320
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CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
Estado de Mato Grosso do Sul

CNPJ 15.469.117/0001-96

REQUERIMENTO
x INDICAGAO

| PROJETO DE LEI

PROJETO DE RESOLUCAO N¢ 054/2.015

MOGAO DE PARABENIZAGCAO

EMENDA A LOM

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

.
i

. AUTOR (ES) : Vereador Sebastido Soares Arguelho

-

%

Sr. Presidente:/
O Vereador ao final subscrito, solicita o envio de INDICAGCAO ao Prefeito Municipal |
‘e Secretario Municipal de Administracdo no sentido de ser elaborado um Projeto de Lei

visando a concessdo. de um “Premio Por Aposentadoria”, aos funcionarios Publicos do |
- Municipio quando houver a homologag¢do de sua aposentadoria.

JUSTIFICATIVA:

Solicitacdo essa, uma vez que somos sabedores que o funcionario publico ndo tem por
- direito FGTS e outras bonificacdes no ato de sua aposentadoria. Com a elaboragdo e
aprovacio desse Projeto de Lei estaria o Municipio concedendo um valor de bonificagdo, |
que certamente estaria presenteando o funciondrio que prestou relevantes servicos ao
Municipio por longo periodo.

' Sala das Sess®es da Camara Municipal de Maracaju/MS, aos 03 de agosto de 2.015.
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% PREVMMAR

SERVICO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARACAJU
ESTADD DE MATO BROSSD DO SuL
CNPJ 00.282.876/0001-78

OF.PREVMMAR/MS N° 313/2015 Maracaju-Ms, 05 de novembro de 2015,

I.™ Sr. Prefeito:

Vimos por meio deste, em resposta ao Oficio p°
423/2015/GAB/PMM/MS de 27 de outubro de 2015, recebido pelo PREVMMAR em
05.11.2015, informar o seguinte:

Temos os sequintes ndmeros de aposentadorias programadas para
0s préximos 05 anos:
o 2016 - 15 aposentadorias;
o 2017 -17 aposentadorias;
e 2018 - 18 aposentadorias;
e 2019 - 29 aposentadorias;
e 2020 - 15 aposentadorias.

Segue em anexo ojtem 3.4 do Calculo atuarial que tem previsao
até 2057.

Quanto ao estudo financeiro para impacto do valor nos cofres
publicos, informo abaixo os valores das aposentadorias concedidas nos anos de 2013,
2014 e até a data de hoje do ano de 2015, para analise sob aplicagdo de media.

Em 2013 concedemos 28 aposentadorias que importam em R$
32.808,95;

Rua Francisco Marcondes, 240 - Centrg Maracaju/MS CEP. 79.50-000 Fone: (67) 3454-3578
e-mail: prevmmarBterra.com. b
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\& PREVMMAR

SERVIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARACAJU
ESTADD DE MATO GROSSO DO SuL
CNPJ 00.282.876/0001-78

Em 2014 concedemos 25 aposentadorias que importam em R$
58.054,32;

Em 2015A até a presente data concedemos 16 aposentadorias que
importam em R$ 43.969,96.

Informo ainda, que os valores maiores de aposentadorias foram
nestes anos, 2013 a 2015, que as prdximas serdo de menor valor, visto que as maiores
ja foram concedidas (paridade), e que o préximo ano que terd um grande numero de
aposentadorias serd em 2023, com 41 aposentadorias com paridade, finalizando apds
2023, devido a mudanga da EC 41/2003, que finalizou a paridade, aplicando entdo a
media da contribuigdes para a fixagdo das aposentadorias.

Segue em anexo:
Item 3.2 media gerais dos servidores ativos;
Item 3.3 medias dos servidores ativos iminentes

Item 3.4 Aposentadorias Programadas.

Sendo o que se apresentava para o momento, aproveitamos o
ensejo para reiterar penhores de aprego e admiragdo.

Atenciosamente

AN
Roselti :ﬁ r
Diretggﬂ/ esidente

do PREVMQMAR

Ao Sr. Maurilio Ferreira Azambuja
MD Prefeito Municipal
Maracaju-MS.

Rua Francisco Marcondes, 240 - Centro Maracaju/MS  CEP. 78.50-000 Fone: (87) 3454-3576
e-mail: prevmmar@terra.com.br




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Els,
MUNICIPIO DE MARACAJU | Rubrica:

FOLHA DE DESPACHO

DA: AUDITORIA E CONSULTORIA INTERNA
A: PROCURADORIA JURIDICA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

PROCESSO: COMUNICACAO INTERNA N° 139/2015
REQUERENTE: PROCURADORIA JURIDICA

ASSUNTO: INDICACAO N° 054/2015 DO VEREADOR SEBASTIAO
SOARES ARGUELHO

Sobre a Indicacdo em referéncia, de que trata da Concessio do
Prémio por Aposentadoria ao servidor piiblico municipal quando na
ocasido de sua aposentadoria, nossa manifestacdo se prende nos
seguintes aspectos legais e formais:

a- Para o presente exercicio financeiro, a impossibilidade da
concessao, tendo em vista que o orcamento ja esta totalmente
comprometido, bem como as financas publicas;

b- As despesas com pessoal do Executivo Municipal, cujo limite é
de 54% da RCL, nos tltimos 12 meses ja atinge 53% da RCL;

c- Para o exercicio financeiro de 2016, em funcdo do or¢camento ja
estar na fase de votacdo no Legislativo Municipal, é necessario
que o Projeto de Lei do Executivo Municipal sobre a matéria,
contenha artigo especifico, assim caracterizado:

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar e abrir por
Decreto no orcamento do exercicio de 2016, o elemento de despesa
3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil, fonte de
recursos 0000 - Préprios, no valor suficiente para atender a despesa
a cada caso, mediante a utilizacdo da anulacdo de dotacgdes
orcamentarias da mesma fonte de recursos, cujos valores serio
inseridos no Decreto.

Sao as nossas consideracoes e manifestacées sobre o assunto.
Atenciosamente,

Maracaju, 09 de novembro de 2015.

Bacharel Ciéncias Contabeis - CRC/PR n° 017914/0-6.

Prefeitura Municipal de Maracaju — Rua Appa, 120 — Centro — Fone (67) 454-1320 — Fax (67) 454-2418




CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CNPJ 15.469.117/0001-9¢

COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

PODER LEGISLATIVO

Projeto de Ler n” 032/2015

“ Dispdc sobre a criagdo do Prémic por Aposentadoria do Servidor Publico
Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, ¢ da outras
providencias.”

Apos analisado o Projeto, achamos o mesmo CONSTITUCIONAL ¢
também de BOA REDACAO, no que somos de PARECER
FAVORAVEL cm sua INTEGRA.

Ver . Antonio Jodo Margal de Souza

KRelator

Pelas caonclusoes do Relator :

~ Ver. Thiage Olegario Caminha - Presidente

Ver: Odair Roberto Schwinn - Membro

Resultado da Votagde na Comissao

FAVORAVEL POR UNANIMIDADE.
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