-.aTO GROSSO DO SUL Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

efeitura Municipal de Maracaju Exercicio de 2009 '
0:g&0. . ... | : 04 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
dade Orcamentdria: 04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
———————— Importancia -----—-—--

~odigo Especificagao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da BAplicacao
’.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4270 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4297 Seguridade 0004 10.000,00
0.302.0044.1.007.000 CONSTRUQ@O/MELHORIAS E EQUIPAMENTO DE UNIDADES

DE SAUDE 590.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4323 Seguridade 0004 100.000,00
5.3.90.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica 4350 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4357 Seguridade 0004 100.000,00
4.4.90.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 4383 Seguridade 0004 300.000,00
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4391 Seguridade 0004 50.000,00
'.4.90.61.00.00.00 Aquisicao de Iméveis 4406 Seguridade 0004_ 30.000,00
10.302.0044.1.009.000 EXECUCAO DE OBRAS E EQUIPAMENTO DE PISTAS DE

SAUDE 75.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 6177 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica 4407 Seguridade 0003 5.000,00
4. .51.00.00.00 Obras e Instalacgdes 4408 Seguridade OOO{ 50.000,00
1.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4416 Seguridade 0004 15.000,00

10.302.0044.2.042.000 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA

MEDICA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 3.670.000,00

3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4431 Seguridade 0004 1.000.000,00
3:34+90.32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita 4458 Seguridade 0004 100.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4459 Seguridade 0004 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica 4466 Seguridade 0004 2.550.000,00

10.302.0044.2.043.000 MANUTENCAO E AQUISICAO DA FROTA DE VEICULOS

330.000,00
3.3.90.14.00.00.00 Didrias - Civil 4492 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4493 Seguridade 0004 180.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4520 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4527 Seguridade 0004 30.000,00
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio—Alimentagéo 4553 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 4554 Seguridade 0004 5.000,00
+.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4555 Seguridade 0004 ' » 100.000,00
1(.3.0044.2.044.000 ASSTSTENCIA MEDICA/PROFILATICA E TERAPEUTICA 20.000,00
3.3.90.30.00:00.00 Material de Consumo 4570 Seguridade 0004° 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4597 Seguridade 0004# 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica 4604 Seguridade 0004 10.000,00
10.304.0045.1.008.000 CONST/DE MODULOS E POSTO DE ATENDIMENTO DA
VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA 105.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 6173 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 6174 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 6175 Seguridade 0004 10.000,00
4.4.90.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 4630 Seguridade 0004 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4638 Seguridade 0004 30.000,00
10.304.0045.2.045.000 MANUTENCAO E FISCALIZAGAO DA VIGILANCIA
SANITARIA 360.000,00
3.1.90.04.00.00.00 Contratacdo por Tempo Determinado 4653 Seguridade 0004 10.000,00 vf
3l « 90::1 1.:00+:00%:00 Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil 4654 Seguridade 0004 240.000,00 _
3.1.90.13.00.00.00 Obrigacdes Patronais 4656 Seguridade 0004 20.000,00 -
3.1.91.13.00.00.00 Contribuicbes Patronais - RPPS 4657 Seguridade 0004 30.000,00 -~
s - 8  Seguridade 0004 5.000,00
%‘%‘%“‘XK.QQ‘QQ‘QQ pesies = B 45259 S:quridade 0004 . 10.000,00 3

Waterial de Consumo S U000 \

gens e Despesas COR LOCOMOGa0

5.3.90.30.00.00.00
3.3.90.33.00.00.00

4686 Seguridade 0004
Passa
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.TO GROSSO DO SUL

"efeitura Municipal de Maracaju

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2009

C.gdo...) ... 04 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
U « dade Orcamentdria: 04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2
———————— Importancia ——-———wu-
.6digo Especificagao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
*.3+90:36:00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4687 Seguridade 0004 5.000,00
3+3290:39:00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4694 Seguridade 0004 30.000,00
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 4720 Seguridade 0004 5.000,00
10.305.0045.2.046.000 CONTROLE E ERRADICAQAO DE DOENCAS
TRANSMISSIVEIS - PPI/VS 375.000,00
s 0 190 2.1..00: 00.00 Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil 4721 Seguridade 0004 200.000,00
3.1.90.13.00.00.00 Obrigacbdes Patronais 4723 Seguridade 0004 40.000,00
3.1.91.13.00.00.00 Contribuigdes Patronais - RPPS 4724 Seguridade 0004 40.000,00
$.3.90.14.00.00.00 Didrias - Civil 4725 Seguridade 0004 5.000,00
21.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4726 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuic@o Gratuita 4753 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocéao 4754 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4755 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4762 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacéo 4788 Seguridade 0004 5.000,00
90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 4789 Seguridade 0004 5.000,00
1.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4790 Seguridade 0004 40.000,00
3
10.306.0023.2.047.000 PROGRAMA ALIMENTAR/NUTRICIONAL E SAUDE DAS
PESSOAS 155.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4791 Seguridade 0004 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuicdo Gratuita 4818 Seguridade 0004 40.000,00
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao 4819 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacéo 4820 Seguridade 0004 5.000,00
3.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 4821 Seguridade 0004 90.000,00
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 4822 Seguridade 0004 5.000,00
2
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacdo Divida
L.scal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gur. 5.582.000,00 0,00 4.980.000,00 775.000,00 0,00 0,00
Tavest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 5.582.000,00 0,00 4.980.000,00 775.000,00 0,00 0,00
Total dos Prcjetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Gerg;
T scal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 770.000,00 10.567.000,00 0,00 10.562.000,00 775.000,00 ll.337.00%,00
s Vet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
tal 770.000,00 10.567.000,00 0,00 10.562.000,00 775.000,00 1&.337\00§Y00
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+.aTO GROSSO DO SUL Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

efeitura Municipal de Maracaju Exercicio de 2009
IEGRO.w o « wos geseses-a3 05 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
.dade Orcamentdria: 05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
.odigo Especificagédo Despesa
08.241.0039.2.049.000 PROGRAMA DE APOIO E PROTEQﬁO A PESSOA
IDOSA-CONVIVER
.3.90.06.00.00.00 Beneficio Mensal ao Deficiente e Idoso 4823
”.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 4824
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuicgdo Gratuita 4851
5.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao 4852
1.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4853
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica 4854
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacéo 4855
.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 4856
.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 4857
48.241.0039.2.050.000 APOIO A PESSOA IDOSA - CASA DO
IDOSO/DOMICILIAR
3.36.43.00.00.00 Subvencdes Sociais 4858
18.242.0030.1.012.000 CONSTRUCAO/AMPLIAQAO/EQUIP/PREDIOS P/PESSOAS
PORTADORAS DE NECESSIDADE ESPECIAL
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 4859
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 4860
1.4.90.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 4861
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 4871

18.242.0040.2.051.000 PROGRAMA DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE

DEFICIENCIA
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais
1.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacéao
”.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte

7%3.0028.1.011.000 CONSTRUCAO/AMPLIACAO E EQUIPAMENTOS DE

CRECHES
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
5.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
4.4.90.51.00.00.00 Obras e Instalacgdes
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente

78.243.0040.2.052.000 PROGRAMA DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE DE
07 A 15 ANOS/PETI

3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo

3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuicdo Gratuita
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao
3.3.90.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentagéao

3.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte

08.243.0040.2.053.000 APOIO AO JOVEM DE 15 A 17 ANOS - PROJOVEM

3.1.90.04100.00.00 Contratacdo por Tempo Determinado
3,1.90.13.00.00.00 Obrigagbes Patronais
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita

4886
4887
4914
4915
4916
4917
4918

4919
4926
4951
4961

4976
5003
5004
5005
5012
5037
5038
5039

5040
5041
5042
5069

Esfera Fonte

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

0004
0004

———————— Importéncia --------

Detalhada Total da Aplicacao

160.000,00
5.000,00
80.000,00
20.000,00
5.000,00
5.000,00
30.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

40.000,00
40.000,00

50.000,00
5.000,00
5.000,00
20.000,00
20.000,00

130.000,00
100.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

30.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
10.000,00

260.000,00

200.000,00
10.000,00
5.000,00
20.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

;.OO0,00
25.000,00 '
5.000,00
30.000,00
10.000,00

/
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efeitura Municipal de Maracaju

dade Orcamentéaria:

.6digo
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Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2009

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Material de Consumo

Material de Distribuicdo Gratuita
Passagens e Despesas com Locomocéao
Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
Auxilio-Alimentacao

Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
Auxilio-Transporte

Equipamentos e Material Permanente

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Didrias - Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomocéao
Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica

Equipamentos e Material Permanente

CONST/REPAROS/AMPLIAQAO E EQUIP/PREDIOS/UNID/
ASSIST. SOCIAIS PUBLICA E PRIVADA

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
Obras e Instalacdes

Equipamentos e Material Permanente

APOIO E ASSISTENCIA A MULHER

Material de Consumo

Material de Distribuic&o Gratuita
Passagens e Despesas com LOCOmMOG&E0
Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
Auxilio-Alimentacao

Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas

Muxilio-Transporte

APOIO AO MIGRANTE E MORADOR DE RUR -

Especificacéao Despesa
Passagens e Despesas com Locomocéao 5070
Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica 5071
Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 5078
Auxilio-Alimentacg&o 5103
Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5104
Auxilio-Transporte 5105

APOIO AO JOVEM DE 13 A 18 ANOS - AQAO JOVEM
Material de Consumo 5106
Material de Distribuicdo Gratuita 5133
Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica 5134
Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica 5141
Auxilio-Alimentacao 5166
Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5167
Auxilio-Transporte 5168
Equipamentos e Material Permanente 5169

PROGRAMA DE APOIO AO PROJETO ABRIGO - PROJETO
ESPACO VIDA

5184
5211
5212
5213
5220
5245
5246
5247
5248

5263
5264
5265
5266
5267
5268

5269
5296
5303
5328
5338

5353
5380
5381
5382
5389
5414
5415
5416

Esfera Fonte

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

0004

0004#
0004
0004"
0004
0004

———————— Importéncia ~———=—=w-

Detalhada Total da Aplicacao

5.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
25.000,00
5.000,00

100.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

150.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

10.000,00
5.000,00
60.000,00

5.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

5.000,00
20.000,00
60.000,00
20.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
5.000,00

150.000,00

250.000,00

45.000,00

115.000,00

45.000,00
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Exercicio de 2009

; ALBERGUE

-30.00.00.00 Material de Consumo

.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogéo
36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica
.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
-46.00.00.00 Auxilio-Alimentacgéo

48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
49.00.00.00 Auxilio-Transporte

.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente

0042.2.058.000 ATENDIMENTO EMERGENCIAL E CONTINUADO AS
PESSOAS EM GERAL

30.00.00.00 Material de Consumo

.32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita
33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao
36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
46.00.00.00 Auxilio-Alimentacao

48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
49.00.00.00 Auxilio-Transporte

.0042.2.060.000 PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTIMULO DO PRIMEIRO

EMPREGO PARA JOVENS DE - 16 A 24 ANOS

-30.00.00.00 Material de Consumo

-32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita
.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao
36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
46.00.00.00 Auxilio-Alimentacao

.49.00.00.00 Auxilio-Transporte

0048.2.059.000 APOIO A FAMILIA VULNERABILIZADA/GERACAO DE

RENDA/PAIF/PBF/IGD
30.00.00.00 Material de Consumo
32.00.00.00 Material de Distribuicdo Gratuita
.33.00.00.00 Passagens & Despesas com Locomocao
.36.00.00.00 Outros Servigcos de Terceiros -P.Fisica
.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacao
.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas

0028.2.061.000 APOIO A CRIANCA DE O A 3 ANOS - CRECHES

43.00.00.00 Subvencdes Sociais

30.00.00.00 Material de Consumo

-32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita
.33.00.00.00 Passagens e Despesas com LocomocC&o
36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacao

48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas
49.00.00.00 Auxilio-Transporte

0028.2.062.000 APOIO A CRIANCA DE 0 A 6 ANOS - CIEIS

30.00.00.00 Material de Consumo

32.00.00.00 Material de Distribuigado Gratuita
33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao
36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
39.00.00.00 outros Servicos de Terceiros -P.Juridica
46.00.00.00 Auxilio-Alimentac&o

Outros Muxilios Financelros a ®.Fisicas

Auxilio-Transporte

PN ERITATEEE asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY

5417
5444
5445
5452
5477
5478
5479
5480

5481
5508
5509
5510
5517
5542
5543
5544

5545
5572
5573
5574
5581
5606
5607

5608
5635
5636
5637
5644
5669
5670

5671
5672
5699
5700
5701
5708
5733
5734
5735

5736
5763
5764
5765
5772
5797
519%
5799

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal

Fiscal

Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal

Fiscal

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

20.000,00
150.000,00
5.000,00
30.000,00
160.000,00
5.000,00
10.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

45.000,00
5.000,00
5.000,00

25.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

290.000,00
60.000,00
30.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

200.000,00
20.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

40.000,00

385.000,00

35.000,00

95.000,00

410.000,00

250.000,00



»T'O GROSSO DO SUL

-efeitura Municipal de Maracaju

JAD s anans & wrscare s & woesw o & 05 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
“dade Orcamentaria: 05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
:6digo Especificacédo Despesa Esfera Fonte
14.421.0042.2.063.000 APOIO E COMBATE A USUARIOS DE SUBSTANCIAS

PSICOATIVAS- COMAD
3.3.90.14.00.00.00 Didrias - Civil 5800 Fiscal
2.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 5801 Fiscal
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita 5828 Fiscal
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogé&o 5829 Fiscal
1.3.90.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P-Fisica 5830 Fiscal
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 5837  Fiscal
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentagéo 5862 Fiscal
5.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5863 Fiscal
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 5864 Fiscal
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 5865 Fiscal
"4.423.0042.2.085.000 ATENDIMENTO AOS POVOS INDIGENAS E DOS

QUILOMBOLAS
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 5866 Fiscal
3.3 32.00.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita 5893 Fiscal
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao 5894 Fiscal
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 5895 Fiscal
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio-Alimentacgéo 5920 Fiscal
3.3.90.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5921 Fiscal
3.3.90.49.00.00.00 Auxilio-Transporte 5922 Fiscal
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 5923 Fiscal
16.482.0034.1.013.000 CONSTRUQAO/AMPLIAQAO/MELHORIAS UNIDADES

HABITACIONAIS POPULARES URBANAS/SOCIAIS
5.3.90.36.60.00.00 Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica 5924 Fiscal
2.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 5931 Fiscal
4.4.90.51.00.00.00 Obras e Instalacodes 5956 Fiscal
:.4.90.61.00.00.00 Aguisicao de Iméveis 5959  Fiscal

[

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos
scal 0,00 0,00 845.000,00 1.110.000,00
Jur 30.000,00 0,00 1.705.000,00 220.000,00
west. 0,00 0,00 0,00 0,00
.cal 30.000,00 0,00 2.550.000,00 1.330.000,00

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes
scal 1.115.000,00 840.000,00 0,00 845.000,00
:gur. 195.000,00 1.760.000,00 0,00 1.735.000,00

est. 0,00 0,00 0,00 0,00
il 1.310.000,00 2.600.000,00 0,00 2.580.000,00

Exercicio de 2009

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Importancia

Detalhada Total da Aplicacao

120.000,00

60.000,00
5.000,00
20.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

60.000,00

5.000,00
‘ 10.000,00
5.000,00
15.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

1.115.000,00

5.000,00
10.000,00
1.000.000,00
100.000,00

Financeiras
0,00
0,00
0,00
0,00

Invers.

Despesas de Capital
1.110.000,00
220.000,00

0,00

1.330.000,00

Amortizacdo Divida
0,00

0,00

0,00

0,00

Total Geral
1.955.000,00
1.955.000,00

0,00
410.000,00

w



ATO GROSSO.DO SUL

refeitura Municipal de Maracaju

B
«Q
o
o

idade Orcamentéria:

~édigo

08.243

.90

-90
3.3.90

3..1.90..
3l 90
Bl 2190
-3.90.

.3.90.

3
3
3.3.90
3
3

.3.90.
3.3 +190.

.90

t.scal
jur.
I'“=rest.

Fotal

cal

Segur.

al

30905
84390
.90.

-30.
32.
33
46.
-48.
-49.

11

14

+33.
36.
39.
46.
D20

00.
00.
00.
00.
00.
00.

.00.
L3
13.

00.
00.
-00.
.00.
00.
00.
00.
00.
00.

00.
00.
00.
00.
00.
00.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.

.0040.2.065.000

00
00
00
00
00
00

.0040.2.066.000

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

Pessoal e Enc.Soc.

0,00

215.000,00

0,00

215.000,00

Total dos Projetos

0,00
0,00
0,00

0,00

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2009

Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes

0,00 0,00

0,00 77.000,00

0,00 0,00

0,00 77.000,00

Total das Atividades Total Op. Especiais
0,00 0,00

312.000,00 0,00

0,00 0,00

312.000,00 0,00

06 FUNDO MUN. DIR. DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
06.01 FUNDO MUN. DIR. DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Especificacao Despesa
ATENDIMENTO DOS ENCARGOS DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Material de Consumo 5960
Material de Distribuigdo Gratuita 5984
Passagens e Despesas com Locomocao 5985
Auxilio-Alimentacéo 5986
Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5987
Auxilio-Transporte 5988
MANUTENQAO E ENCARGOS DOS
CONSELHOS/TUTELAR/OUTROS
Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil 5989
Obrigagdes Patronais 5991
Contribuigdes Patronais - RPPS 5992
Diarias - Civil 5993
Material de Consumo 5994
Passagens e Despesas com Locomocé&o 6018
Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica 6019
Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica 6026
Auxilio-Alimentacao 6052
Equipamentos e Material Permanente 6053

Esfera Fonte

Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade

Seguridade
Seguridade
Seguridade 000
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade
Seguridade

Seguridade 000

Investimentos
0,00
20.000,00
0,00
20.000,00

Despesas Correntes

0,00
292.000,00
0,00
292.000,00

Importancia

Detalhada Total da Aplicacao

30.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

282.000,00

165.000,00

30.000,00

4 20.000,00
7.000,00

10.000,00

5.000,00

5.000,00

15.00C,00

5.000,00

4 20.000,00

Invers. JFinanceiras Amortizagdo Divida

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

4 0,00 0,00
Despesas de Capital Total Geral
‘ 0,00 0,00
20.000,00 312.000,00

0,00 0,00

20.000,00 312.@00,00

{

e



.TO GROSSO DO SUL

dade Orcamentéria:

odi

08.2

w
w

[99)
A

12.367.0030.2.083.000

16.482.0034.1.014.000

go

44

590%
.90.
3.90.
.90.
-90.
-90.
.90.

-0041.2.067.000

43.
30.
32.
36-
39.
48.
52

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.

00
00
00
00
00
00
00

-efeitura Municipal de Maracaju

07

07.01

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2009

FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

Especificacéo

DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL EM GERAL

-0029.2.082.000

Subvencdes Sociais

Material de Consumo

Material de Distribuicdo Gratuita

Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica

Outros Servicos de Terceiros -P.Juridica

Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas

Equipamentos e Material Permanente

ENCARGOS E MANUTENQAO DE CENTRO INTEGRADOS DA

EDUCACAO INFANTIL DE O A 6 ANOS

-43.00.00.00

-43.00.00.00

Subvencdes Sociais

Subvencées Sociais

ENCARGOS COM A EDUCAQAO ESPECIAL

CONSTRUCAO/AMPLIAGCAO/MELHORIAS UNIDADES

HABITACIONAIS POPULARES URBANAS/SOCIAIS

1.4.90.51.00.00.00

1 .cal

¢ nr.

Invest.

Local

Fiacal

Segur.

est.

T otal

Pessoal e Enc.Soc.
0,00

0,00

0,00

0,00

Total dos Projetos
128.000,00

0,00

0,00

128.000,00

Obras e Instalacdes

Juros Enc.da Divida Outr.

0,00

0,00

0,00

0,00

Total das Atividades
240.000,00
435.000,00

0,00

675.000,00

PN ERITATEEE asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY

———————— Importéncia --------
Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
435.000,00

6054 Seguridade 100.000,00

6055 Seguridade 5.000,00

6081 Seguridade 200.000,00

6082 Seguridade 5.000,00

6089 Seguridade 100.000,00

6115 Seguridade 20.000,00

6116 Seguridade 5.000,00
180.000,00

6130 Fiscal 0004 180.000,00
60.000,00

6131 Fiscal 0004 60.000,00
128.000,00

6132 Fiscal 128.000,00
Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizagdo Divida
240.000,00 128.000,00 0,00 0,00
430.000,00 5.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 . 0,00 0,00
670.000,00 133.000,00 0,00 0,00
Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
0,00 240.000,00 128.000,00 368.000,00
0,00 430.000,00 : 5.000,00 435.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 670.000,00 133.000,00 £03.000,00

[ ) —



-»TO GROSSO DO SUL

efeitura Municipal de Maracaju

U dade Orcamentaria:

.6digo

12.361.

P
b

[\e)
(=3

[
—
O
s

2.361.

.1.90

)

o -
3.90.
.3.90.

'4..90.
12.365.

3.1.90.
3.1.90.

s. beBil .

3.1.90.
3.1.9F.
1 232290 .
R.3.90.
3:3:90.
,.3.90.

Q.
-90.

iscal

e

- west..

Total

scal
Segur.
tavest.

tal

0050.2.078.000

0050.2.080.000

0050.2.0792.000

-11.00.
+13.
1.3
14.
30.
=36
.39.
.51
52.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
.00.
00.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.

.11.00.00.00
-13.00.00.00
-13.00.00.00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

11.00.00.00
13.00.00.00
13.00.00.00

-11.
13.
13.
14.
30
36.
39.

51

52

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
.00.
00.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.

.0050.2.081.000

00
[
00
00
00
00
00
00
00

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2009

MANUTENGAO/OPERACIONALIZAGCAO DO FUNDEB -

Ensino Fundamental - 60%

Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Contribuigdes Patronais - RPPS

MANUTENCAO/OPERACIONALIZACAO DO FUNDEB -

Ensino Fundamental - 40%

Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil
Obrigacdes Patronais

Contribuigdes Patronais - RPPS

Diarias - Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente

MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO FUNDEB -

Educacdo Infantil - 60%

Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil
Obrigacdes Patronais

Contribui¢des Patronais - RPPS

MANUTENCAO E OPERACIONALIZAGAO DO FUNDEB -

Educacao Infantil - 40%

Pessoal e Enc.Soc.
8.280.000,00

0,00
0,00

8.280.000,00

Total dos Projetos

0,00
0,00
0,00
0,00

Vencimentos e Vant.Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Contribuicdes Patronais - RPPS

Diarias - Civil

Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiros -P.Fisica
Outros Servigos de Terceiros -P.Juridica
Obras e Instalacdes

Equipamentos e Material Permanente

Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes

0,00 135.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 135.000,00

Total das Atividades Total Op. Especiais
8.530.000,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

8.530.000,00 0,00

PN ERITATEEE asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY

08 FUNDEB
08.01 Fundo de Man. Desenv. da Educ. Basica
Especificagao

Despesa Esfera Fonte

6140 Fiscal 0004
6141 Fiscal 0004
6142 Fiscal 0004
6143 Fiscal 0004
6144 Fiscal 0004
6145 Fiscal 0004
6146 Fiscal 0004
6147 Fiscal 0004
6151 Fiscal 0004
6152 Fiscal 0004
6153 Fiscal 0004
6154 Fiscal 0004
6155 Fiscal 0004
6156 Fiscal 0004
6157 Fiscal 0004
6158 Fiscal 0004
6159 Fiscal 0004
6160 Fiscal 0004
6161 Fiscal 0004
6162 Fiscal 0004
6166 Fiscal 0004
6167 Fiscal 0004
6168 Fiscal 0004
6169 Fiscal 0004

Investimentos Invers.

115.000,00
0,00
0,00
115.000,00

———————— Importdncia ——-—-----

Detalhada

3.480.000,00
274.000,00
270.000,00

2.040.000,00
50.000,00
170.000,00
5.000,00
100.000,00
5.000,00
5.000,00
30.000,00
50.000,00

1.040.000,00
91.000,00
80.000,00

685.000,00
15.000,00
85.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
30.000,00
5.000,00

Financeiras
0,00
0,00
0,00
0,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

8.415.000,00
0,00
0,00
8.415.000,00

115.000,00
0,00
0,00
115.000,00

Total da Aplicacao

4.024.000,00

2.455.000,00

1.211.000,00

840.000,00

Amortizacao Divida
0,00

0,00

0,00

0,00

Total Geral
8.530.000,00

0,00

0,00

8.@30.000,00
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efeitura Municipal de Maracaju

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

O£gB0:scsni-sbomninat 98 RESERVA DE CONTINGENCIA
L .dade Orcamentaria: 98.99 RESERVA DE CONTINGENCIA
¢ ““Unidade.........: 98.99.009 RESERVA DE CONTIGENCIA

4digo

99...999
.9.99

Fiscal

gur.

rest.

Total

scal

S~gur.

ARV

aal

-0999.2.999.000
.99.99.00.00

Especificacéo

Pessoal e Enc.Soc.

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades
0,00 100.000,00
0,00 0,00
9,00 0,00
0.0 100.00%,00
\

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

Juros Enc.da Divida Outr.

Total Op.

Exercicio de 2009

Despesa Esfera Fonte

Desp.Correntes

0,00
0,00
0,00
0,00
Especiais
0,00
0,00
Q0,00

0,0

6170 Fiscal

Investimentos

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesas Correntes
0,00

0,00

0,00

9,00

———————— Importancia --------

Detalhada Total da Aplicacao

100.000,00
100.000,00

Invers. Financeiras  Amortizacdo Divida

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Despesas de Capital Total Geral
0,00 100.000,00
0,00 0,00
0,00 0 0,00
0,00 / .00.000,00

<

(
Yo

\
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»TO GROSSO DO SUL

efeitura Municipal de Maracaju

wopecificagéo
A

n%SPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

.4SPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
AMORTIZACAO DA DIVIDA

SERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

Total Geral

1 = O ment PUR & 20¢*
uxcetl rcamento apblico Emissad:*

Demonstrativo da Despesa por Natureza da Despesa - Fiscal

Exercicio de 2009

12/09/2008 as 15nATmiR (2)

36.185.
18.211.

1.550.
16.423.

11.611.

10-161.

1.450.

100.
100.

47.896.

Total

000,00
280,00
000,00
720,00

000,00
000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

Recurso

36.
18.
-550.000,00
16.

11.

10.
.450.000,00

47.

do Tesouro

185.000,00
211.280,00

423.720,00

611.000,00

161.000,00

100.000,00

100.000,00

896.000,00

Recurso Outras Fontes

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00




AATO GROSSO DO SUL

refeitura Municipal de Marac

<édigo Especificacéo
3
i 01 Legislativa
02 Judiciéria
04 Administracao
05 Defesa Nacional
12 Educacéo
13 Cultura
14 Direitos da Cidadania
15 Urbanismo
16 Habitacao
17 Saneamento
18 Gestao Ambiental
20 Agricultura
22 Indastria
26 Transporte
27 Desporto e Lazer
28 Encargos Especiais

99 Reserva de Contingénci

; sy
ORcetil - orcamento pabli
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Demonstrativo da Despesa por Fungdo - Orgamento Fiscal

aju Exercicio de 2009

Total

2.942.280,00
865.000,00
6.986.720,00
55.000,00
17.678.000,00
590.000,00
180.000,00
4.415.000,00
1.243.000,00
945.000,00
875.000,00
1.235.000,00
300.000,00
5.055.000,00
1.251.000,00
3.180.000,00
a 100.000,00

47.896.000,00
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N . 2
Emissao: 16/09/2008 5s 16h57mn {
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6 - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL



.TO GROSSO DO SUL Demonstrativo da Despesa por Natureza da Despesa - Seguridade

‘efeitura Municipal de Maracaju Exercicio de 2009

.pecificacao Total Recurso do Tesouro Recurso Outras Fontes
)

NRSPESAS CORRENTES 15.003.000,00 15.003.000,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.496.000,00 7.496.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.507.000,00 7.507.?00,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 1.055.000,00 1.055.000,00 0,00
INVESTIMENTOS 1.055.000,00 1.055.000,00 0,00

b

Total Geral 16.058.000,00 16.058.000,00 0,00

x - Q Q E' 3‘5( M\‘& A0+ LL Qg‘ QQ% k -\.S‘“Ax \\\. n \ \
\V \Q/ .\L Q -Q;a(\\ “



ATO GROSSO DO SUL Demonstrativo da Despesa por Funcado - Orcamento Seguridade

refeitura Municipal de Maracaju Exercicio de 2009 8
-6digo Especificacao Total
+ 08 Assisténcia Social 4.257.000,00
09 Previdéncia Social 438.000,00
10 Saude 11.363.000,00
Total Geral 16.058.000,00

N = = - = - i 1 (2)
1 Gbli E 16/ 9/
ORcet rcamento pablico missao 6 2 8 as 6h57min 2
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7 - ORCAMENTO DO PREVMMAR



PREVMMAR - SERVICO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MARACAJU / MS
C.N.P]J 00.282.876/0001-78

ORCAMENTO 2009
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<0 Grosso do Sui Receita Segundo as Categorias Economicas Folha: 1

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Exercicio de 2009 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Ur "dade Gestora: PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Categoria
Cerdigo Especificacao Desdobramento Fonte Economica
1 '.00.00.00.00 Receitas Correntes 4.268.000,00
1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuicoes 2.163.000,00
1.9.00.00.00.00 Contribuicoes Sociais 2.163.000,00
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 2.100.000,00
1. ,.00.00.00.00 Receitas Imobiliarias 0,00
1771.00.00.00.00 Alugueis 0,00
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 2.100.000, 00
1 .00.00.00.00 Fundos de Investimento 2.100.000,00
1275.00.00.00.00 Remuneracao de Depositos Bancarios 0,00
1 +.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 5.000,00:
1910.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 5.000,00
1. 2.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 5.000,00
1 '.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa das
Contribuicoes 0,00 5
1. J.00.00.00.00 Indenizacoes e Restituicoes 0,00
107°2.00.00.00.00 Restituicoes 0,00
7 ).O0.00.00 Receitas Correntes Intra-Orcamentaria 2.382.000,00
7210.00.00.00.00 Receitas de Contribuicoes 1.984.000,00
7..9.00.00.00.00 Contribuicoes Sociais 1.984.000,00
7900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 398.000,00
7. 9.00.00.00.00 Receitas Diversas 398.000,00
Total Geral ..swsowmasremms 6.650.000,00
Total de Deducoes......... 0,00
Total da Receita Liquida.. 0,00

PN ERITATEEE asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY



Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju

ur+

0 Grossoc do Sul

Receita Segundo as Categorias Economicas

dade Gestora: PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Resumo

Receitas de Contribuicoes
Receita Patrimonial

Outras Receitas Correntes
Total

' Receitas de Contribuicoes

Outras Receitas Correntes

Receitas Correntes

Exercicio de 2009 - Anexo 2,

Total Receitas Corxrentes Intra-Orcame

Wi
S%seﬁ m
Bendfic]

da Lei 4.320/64

2.163.000,00
2.100.000,00
5.000,00

1.984.000,00
398.000,00

6.650.000,00

;\j\mh :
fal Martine
?‘QWCSE gege
PREVMMAR

Folha:

S




‘0 Grosso do Sul

Natureza da Despesa Segundo as Categorias Economicas Folha:

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Exercicio de 2009 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

di

=)

o

~

s s st D2 PODER EXECUTIVO

go

.00.
.00.
.90.
.90
.90
.90.
.90
.90.
-90..
.00.
490
.90.
.90.
.90.
.90.
.90

Orcamentaria:

00.
00.
00.
2015
03.
05.
.09.
L3
13
00.
00.

14

30.
33
36.
#39%

.00
.00.
.00.
#57 »
«52

.99.

00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
00.
.00.
00.
00.
00.
00.

.00.
00.
00.
00.
.00.

Especificacao

0000 DESPESAS CORRENTES

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS
Aposentadorias e Reformas
Pensoes
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
SALARIO-FAMILIA
VENCIM.E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLICACOES DIRETAS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PESSOA FISICA
OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

0000 DESPESAS DE CAPITAL

0000
0000
0000
0000

.0000

o ; % g {

L do/ Jo 0 e Wy
(il M 3 Tt
Gield T Nevato gzzochin Dire
[/ Contapofa’ il
CRC/A4S 7347/8-8 Ben

INVESTIMENTOS

APLICACOES DIRETAS
OBRAS E INSTALACOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Reserva Orcamentaria do RPPS
Total da Unidade Orcamentaria

Total do Orgao

Total Geral

PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

02.10 SERV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU

net l"iQ

Desdobramento

850.
360.
420.
100.
110.

40.

100.
15

?REVMHAR

000,00
000,00
000,00
000,00
000,00
000,00

.000, 00
10.
-000,00

68.
138.

000,00

000,00
000, 00

000,00
000,00

Grupo de Natureza Categoria
da Despesa Economica
2.509.000,00

b 2.278.000,00

2.278.000,00

231

231.000,00

115

115.000,00

000,00

.000,00
115,

000,00

.000,00

.000,00

-000,00

.000,00

Rosetl Bous
Difetora President
cdo PREVMMAR

P

i

—



0 Grosso do Sul Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentarias Folha: 1

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Segundo as Categorias Economicas

Exercicio de 2009 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora : PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

o 0 . Despesas Correntes —-==-=-—————oo—u—n
'n{dade Orcamentaria Pessoal Juros e Encargos Outras Despesas Total
€ Encargos Sociais da Divida Correntes

PONER EXECUTIVO
~<RV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU 2.278.000,00 231.000,00 2.509.000,00

Total sisseqesss 2.278.000,00 231.000,00 2.509.000,00

N
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v

Folha:

Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentarias

Amortizacao da

Segundo as Categorias Economicas
Divida

Exercicio de 2009 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Despesas de Capital
Inversoes
Financeiras

© Grosso do Sul
Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju
Investimentos

PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Unidade Gestora :
[¢] .0
”nldade Orcamentaria
115.000,00
115.000,00

SERVID. MUNIC. MARACAJU

PONER EXECUTIVO
-<RV. PREVID.

Total

115.000,00

115.000,00

.



’ o Grosso do Sul

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju

Unidade Gestora : PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

v
0] e}

‘médade Orcamentaria

PONER EXECUTIVO

<RV, PREVID. SERVID. MUNIC.

MARACAJU

Exercicio de 2009 - Anexo 2,

Segundo as Categorias Economicas
da Lei 4.320/64

Investimentos

115.000,00

Despesas de Capital

Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentarias

Inversoes

Financeiras

Amortizacao da

Divida

Folha: 3

Total

115.000,00




Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentarias

™ %o Grosso do Sul
Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Segundo as Categorias Economicas
Exercicio de 2008 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Un.dade Gestora :
Q o} S e TOTATIS -
Unidade Orcamentaria Despesas Despesas
Correntes de Capital
PODER EXECUTIVO
2.509.000,00 115.000,00

-RV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU

2.509.000,00 115.000,00

Reserva

&
de Contingencia

4.026.000,00

4.026.000,00

/4 f ;\w)?\}i, ﬁJ 4 .ﬁ
:/G : Shy f;;?;\i m.:Cgi?EJ i E}N kg%
/ CONTADORA f egm inanceira e de
CRC/MS 7347/5-8 Beneficios go PREVMMAR

B

Folha: 4

Total Geral

6.650.000,00

6.650.000,00




© to Grosso do Sul Programa de Trabalho

servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju

PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU
VgdOh ssssssosessaond 02 PODER EXECUTIVO

lade Orcamentaria:
'

02.10 SERV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU

¢ 'go Especificacao Projetos
. .00.0000.0.000.000 Previdencia Social 145.000,00
© 272.0000.0.000.000 Previdencia do Regime Estatutario 145.000,00
4$.272.0005.0.000.000 ADMINISTRACAO GERAL (FINANCAS DO
MUNICIPIO)
9 .272.0005.2.201.000 MANUT. E ENCARGOS ADMINIST. GERAL
SERV. PREVIDENCIARIOS
*72.0008.0.000.000 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL A SEGURADOS
19.272.0008.2.203.000 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES
) 272.0009.0.000.000 PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E
PENSIONISTAS
)9.272A0009.2.204.000 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
) .72.0009.2.205.000 ENCARGOS COM APOSENTADORIAS E
REFORMAS
)9.272.0015.0.000.000 EDIFICACOES PUBLICAS 145.000,00
)*  72.0015.1.101.000 CONST/AMPL/REFORMA SEDE
PROPRIA/AQUIS/EQUIP 145.000,00
Jv.49 000.0.000.000 Reserva Orcamentaria do RPPS
) ‘99.0.000.000 Reserva Orcamentaria do RPPS
09.999.9999.2.999.000 Reserva Orcamentaria do RPPS
Total Unidade Orcamentaria........... 145.000,00
Total dO OXGA0 .o vvvenmmcmenneeennnnnns 145.000,00
Total Geral - cceniivennemnaneneneennnnnn 145.000,00

/
/

/
/

A ,/./ “// i/ 5’7&2}’\/‘/\

Exercicio de 2009 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades

6.505.000,00
2.479.000,00
351.000,00

351.000,00
918.000, 00
918.000,00
.210.000,00

-

360.000,00

850.000,00

4.026.000,00
4.026.000,00
4.026.000,00
6.505.000,00

6.505.000,00

6.505.000,00

P o5t I,

{ § i 13 . d ;

CRC/MS 7347/0-8 5 ”F%?G‘G inanc H‘f‘fedé
P fimi

‘ CEH go P’?EHQVMA?

TV ERI A EEa asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY

Oper.

Especiais Total

&

6.650.000,00
2.624.000,00
351.000,00

351.000,00
918.000,00
918.000,00
1.210.000,00

360.000,00

850.000,00
145.000,00

145.000,00
.026.000,00
.026.000,00
4.026.000,00

PN

6.650.000,00
6.650.000,00

6.650.000,00

@0 ?‘E“‘v’i‘ﬁ%ﬂ‘?



aie

“0 Grosso do Sul

Programa de Trabalho de Governo

cuina.

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Demonstrativo de Funcoes, Subfuncoes e Programas por Projetos, Atividades e O.E.

n.dade Gestora :

»digo

29,
V9.

n9.2
vd.

.000.
52725
09.272.

272

272

x

0000
0060
0005

0008

.0009

.0015
.0000
.9999

Exercicio de 2009 - Anexo 7, da Lei 4.320/64

PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Especificacao Projetos Atividades
Previdencia Social 145.000,00 6.505.000,00
Previdencia do Regime Estatutario 145.000,00 2.479.000,00
ADMINISTRACAO GERAL (FINANCAS DO 351.000,00
MUNICIPIO)
PREVIDENCIA SOCIAL GERAL A SEGURADOS 918.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E 1.210.000,00
PENSIONISTAS
EDIFICACOES PUBLICAS 145.000,00
Reserva Orcamentaria do RPPS 4.026.000,00
Reserva Orcamentaria do RPPS 4.026.000,00
POLAY crmmmmmsmsmne s 0 v o o9 145.000, 00 6.505.000,00
]
i
£y iR
/ g ’“’Tum;
B

4 WAEHEaN ExGM\*Q ing
4 ; ,‘; i‘ﬂ‘«‘mﬁﬂ @

/"{“‘b’{i e ;}’(\ c,,,.; DitetordFinance iaede

CO\XTADO?_}/’; & 32 ‘ﬁ IC\ QF{)PREVMMAQ

CRC/MS 734770~

6
I{\
K\ng:lx

Oper.

Especiais

[SS e

.650
.624.
351.

918.
.210

145
.026
.026

Total

.000, 00

000,00
000,00

000,00

.000,00
.000,00
.000,00

.000,00

.000,00

B:ra?umPfes e
do PREVMMAR




*" to Grosso do Sul Demonstrativo da Despesa por FUNCOES, DUDIUNLCUES & riuvyLamas N -
Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Conforme o Vinculo com 0S8 Recursos

Exercicio de 2009 - Anexo 8, da Lei 4.320/64

..dade Gestora : PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

ydigo 3 Especificacao Ordinario Vinculado Total
s
2.000.0000 Previdencia Social 6.650.000,00 6.650.000,00
n.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 2.624.000,00 2.624.000,00
09.272.0005 ADMINISTRACRO GERAL (FINANCAS DO 351.000,00 351.000,00
MUNICIPIO)
*0.272.0008 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL A SEGURADOS 918.000,00 918.000, 00
09.272.0009 PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E 1.210.000,00 1.210.000,00
PENSIONISTAS
Nn9.272.0015 EDIFICACOES PUBLICAS 145.000, 00 145.000,00
©$.99%.0000 Reserva Orcamentaria do RPPS 4.026.000,00 4.026.000,00
1.999.9999 Reserva Orcamentaria do RPPS 4.026.000,00 4.026.000,00
Total ... .:.:esbamomss 6.650.000,00 6.650.000,00
. & 3 -
; 7 X
,! ¥/ N/
7 N
Loy

G> Rosell Bausr
r;‘x.e QL Dirsiorg Presidents
PRELSNA do PREVMMAS

[ Y PR |
= ;' -/ {n@—, el

; SHTITO Vi _}“""5”5}
£ CONTADOS

CRC/MS 7347/0-8

e

}"C?
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"0 Grosso do Sul Demonstrativo da Despesa por Funcoes

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Exercicio de 2009 - Anexo 9, da Lei 4.320/64

" idade Gestora : PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU
Orgao Funcao Despesa Fixada

v

02 PODER EXECUTIVO

09 Previdencia Social 6.650.000,00

Total

6.650.000,00

Folha:



Demonstrativo da Despesa por Funcoes

"0 Grosso do Sul

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju

U~idade Gestora : PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARA(
Res

Funcao

09 Previdencia Social

Total Geral

/
7
{
]

. ¢/ ContaboRa
CRC/MS 7347/56-8

J
myms
T
I b y\eu.Z ’3’;‘«;.74_.,»“;.3

Exercicio de 2009 - Anexo 9, da Lei 4.320/64

CAJU

umo

Despesa Fixada
6.650.000,00

6.650.000,00

aﬂﬂg WG? Ting

El‘e?ors:irm@ nceirae ge
Beneficias go PREVMMAR

Folha:

Vel



o Grosso do Sul Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD ' >

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Exercicio de 2009

Ur " iade Gestora.. PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU

Orgao...............: 02 PODER EXECUTIVO
U ade Ofcamentaria: 02.10 SERV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU

———————— Importancia ----~--—-
digo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
©2.272.0005.2.201.000 MANUT. E ENCARGOS ADMINIST. GERAL SERV.
PREVIDENCIARIOS 351.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIM.E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1 Seguridade 0001 110.000,00
1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3 Seguridade 0001 40.000,00
” 3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6 Seguridade 0001 8.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 8 Seguridade 0001 10.000,00
3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 11 Seguridade 0001 7.000,00
?.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PESSOA FISICA 13 Seguridade 0001 68.000,00
©-3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 18 Seguridade 0001 108.000,00
09.272.0005.2.202.000 MANUT. ENCARGOS ADMINIST. FINANCEIRA/CONTROLE
INTERNO 0,00
1.90.11.00.00.00 VENCIM.E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 28 Seguridade 0001 0,00
3.3.20.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 29 Seguridade 0001 0,00
3.280.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 30 Seguridade 0001 A 0,00
= 3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 32 Seguridade 0001 OiOO
3.3.20.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PESSOA FISICA 33 Seguridade 0001 0,00
‘0.39‘0000.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 34 Seguridade 0001 0,00
©2.272.0008.2.203.000 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES ? 918.000,00
1.90.00.20.00.00 Aposentados Sob encargos da Pref. 53 Seguridade 263.000,00
3.1.90.00.40.00.00 Pensionistas Sob encargos da Pref. 54 Seguridade 135.000,00
.1.90.05.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 35 Seqguridade 0001 420.000,00
1.90.09.00.00.00 SALARIO-FAMILIA 37 Seguridade 0001 100.000,00
.272.0009.2.204.000 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 360.000,00
~ 1.90.03.00.00.00 Pensoes 39 Seguridade 0001 360.000,00
3.1.90.05.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 41 Sequridade 0001 0,00
79.272.0009.2.205.000 ENCARGOS COM APOSENTADORIAS E REFORMAS 850.000,00
~.1.90.01.00.00.00 Aposentadorias e Reformas 43 Seqguridade 0001 850.000,00
09.272.0015.1.101.000 CONST/AMPL/REFORMA SEDE PROPRIA/AQUIS/EQUIP 145.000,00
.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 45 Seguridade 0001 0,00
3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 48 Seguridade 0001 30.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 49 Seguridade 0001 100.000,00
4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50 Seguridade (0001 15.000,00
t.99.9999.2.999.000 Reserva Orcamentaria do RPPS 4.026.000,00
7.99.99.99.00.00 Reserva Orcamentaria do RPPS 52 Seguridade 0001 4AO26.OOOLOO
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O Grosso do Sul Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Servico Previdencia Serv.Munic. Maracaju Exercicio de 2009

U ‘ade Gestora.....: PREVMMAR - SERV.PREV.SERV.MUNIC.MARACAJU
OEGan. covsvvvassssucid 02 PODER EXECUTIVO
U ‘ade Ofcamentaria: 02. 10 SERV. PREVID. SERVID. MUNIC. MARACAJU

———————— Importancia ——-—-———-
digo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
‘ &

. Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fienal 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Segyur. 2.278.000,00 0,00 231.000,00 115.000,00 a 0,00 0,00
I: st. 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
Total 2.278.000,00 0,00 231.000,00 115.000,00 . 0,00 0,00

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
F*  al 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 145.000,00 6.505.000,00 0,00 2.509.000, 00 115.000,00 6.650.000,00
Ir st. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
To' ~1 145.000,00 6.505.000,00 0,00 2.509.000,00 115.000,00 6.650.000,00
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8 - ANEXOS COMPLEMENTARES

¢ Demonstrativo da Receita :

» Demonstrativo da Aplicacao na Educacao

» Demonstrativo na Aplicacao na Saude

s Demonstrativo das Despesas com Pessoal

e Demonstrativo das despesas do Legislative municipal




ORCAMENTO - EXERCICIO 2009
DEMONSTRATIVO DE RECEITA

PARA EFEITC DAS APLICACOES RA EDUCACAG, NA SAUDE, COM
PESSOAL E LEGISLATIVO MUNICIPAL

A - RECEITA DE IMPOSTOS PREVISTOS:

DA UNIAO R$ ~ 14.680.000,00
DO ESTADO R$ 26.720.000,00
DO MUNICIPIO RS 6.895.000,00
TOTAL RS 48.295.000,00
B - RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 2G00:
PREFEITURA RS 58.900.900,00
PREVMMAR R$ 6.650.000,00
o TOTAL RS 65.550.900,00
C - RECEITA PREVISTA/20068:
TRIBUTARIA RS 6.326.000,00
IMPOSTOS DA UNIAO R$ 14.660.000,00
IMPGSTOS DO ESTADO RS 26.052.000,00
TOTAL RS 47.8038.3500,00
D - RECEITAS DE CONVERIOS E/OU TRANSFERENCIAS DESTINADAS A
EDUCACAO: |
SALARIO EDUCACAD R$ 330.000,00
MEC - FNDE - CORRENTE RS 30.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR/UNIAO , B R$ 50.000,00
ESTADO/OQUTRAS TRANSFERENCIAS RS 150.000,00
CONVENIQC UNIAQ CAPITAL/CORRENTE R$ 150.000,00
. CONVENIO ESTADG CAPITAL/CORRENTE R$ 250.000,00
TOTAL R$ 950.000,00

E - RECEITAS DE CONVENIOS E/OU TRANSFERENCIAS REPASSES DO
SUS DESTINADGS A SAUDE:

UNIAC - SUS - CONVENIOS RS 3.377.900,00
DO ESTADO RS 685.000,00
PROPRIOS DO MUNICIPIO | RrR$ 7.300.100,00
TOTAL R$ 11.363.000,00
F - FUNDEB:
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS R3 8.500.000,00
RENDIMENTOS DE APLICACOES R$ 30.000,00
TOTAL . R$ . 8.530.0060,00
MAUREL_I!I} FERREL ZAMBUJA
pPréfeito M uh\ic\;pj! I\
\




ORCAMENTO - EXERCICIO 2009

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO NA EDUCAGAO
ARTIGO 212 DA CONSTITUICAO FEDERAL

1- RECEITA DE IMPOSTOS PREVISTOS NA

FOLHA N° 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA | <F  48.295.000,00

2- RECEITAS DE CONVENIOS PREVISTOS NA

FOLHA N° 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA RS. 260.000,00

[3- 25% DA RECEITA DE IMPOSTOS | R$ 12.073.750,00 |
[4- 100% DOS CONVENIOS | R$ 960.000,00 |
[5- OBRIGATORIEDADE DA APLICACAO | R$ 13.033.750,00 |

Prevista para o Exercicio
6- TOTAL DA DESPESA FIXADA NO
ORCAMENTO FUNCAO - EDUCACAO

R$ 16.173.000,00

7- (MENOS) GANHO DO FUNDEB R$ 274.000,00
8 - (MENOS) 100% DOS CONVENIOS R$ 960.000,00
9 - TOTAL DA DESPESA FIXADA COM

RECURSOS PROPRIOS (ITEM 6-7-8=ITEM 9) | ¢ 14:939.000,00

RECEITAS DE IMPOSTOS - RECURSOS ! 30,93%

PROPRIOQ .
11- APLICACAO MINIMA EXIGIDA 25,00%
12- APLICACAO A MENOR 5,93%

A o//\

MAURILIO FE?REIM AZAMBUJA
' Prefel Municipal
Ny 7" )
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ORCAMENTO - EXERCICIO 2009

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO NA SAUDE
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 29/2000

1- RECEITA DE IMPOSTOS PREVISTOS NA FOLHA N° 1 |
DEMONSTRATIVO DA RECEITA R$ = . 48.295.000,00
® 2- RECEITAS DE CONVENIOS, REPASSES DO|
SUS/ESTADO/MS E  RECURSOS  PROPRIOS| __°
DESTINADOS A SAUDE - CONFORME APONTADO NA| R¥ 11.363.000,00
FOLHA N° 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA
, ) %
3- MENIMO A APLICAR NO EXERCICIO 2009 15,00%
(RECURSOS PROPRIOS) 15% X R$ 48.295.000,00
R$ 7.244.250,00
4- TOTAL DA DESPESA REGISTRADA EM SAUDE PARA O
EXERCICIO DE 2009 (RECURSOS PROPRIOS) RS 2.310.200,00

5- PERCENTUAL DE APLICACAO EM RELACAO AOS RECURSOS - DEMONSTRATIVO DA
RECEITA - FOLHA N° 1

UNIAO R$ 3.377.900,00 29,73%
. ESTADO R$ 685.000,00 6,03%
MUNICIPIO R$ 7.300.100,00 64,24%

6- PERCENTUAL DE APLICACAO COM RECURSOS
PROPRIOS DO MUNICiPIO, EM RELACAO A RECEITA DE ‘ 15,12%
IMPOSTOS - ITEM 1 ACIMA

8- APLICACAO A MAIOR EM RELACAO AO ITEM 3
ACIMA

0,12%

N

l
MR . ’7/’\

MAURILIO FER AZAMBUJA
Prefelt Munlc\pal
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ORCAMENTO - EXERCICIO 2009

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL
ARTIGC 20C DA LEI DE RESPCONSABILIDADE FISCAL

i- RECEITAS CORRENTES PREVISTAS

PREFEITURA RS$ 58.900.900,00
PREVMMAR RS$ 6.650.000,00
TOTAL R$ 65.550.500,00
2- {MENOCS) DEDUCOES DAS CONTRIBUICOES

PREVIDENCIARIAS DOoS SERVIDCRES| R$ 1.960.550,00
MUNICIPAIS

|3- RECEITA CORRENTE LIQUIDA APURADA-RCL |

R$ 63.590.900,00

4- LIMITE DE APLICACAO

LEGISLATIVO MUNICIPAL

6,00% SOBRE A RCL

EXECUTIVO MUNICIPAL

54,00% SOBRE A RCL

5- VALORES FIXADGS/PREVISTOS {OM PESSOAL NO EXERCICIO

LEGISLATIVO MUNICIPAL R$ 1.642.280,00
EXECUTIVO MUNICIPAL R$ 21.712.000,00
PREVMMAR R$ 2.278.000,00
TOTAL R$ 25.632.280,60

6- PERCENTUAIS DE GASTOS EM RELACAO A RCL

LEGISLATIVO MUNICIPAL 2,58%

EXECUTIVO MUNICIPAL E FUNDQS 37,72%
TOTAL 40,30%
|7- LIMITE ESTIPULADC AC MUNICIPIO | 60,00%

o

N ) _

#

MAURILIO FE;E(EIR?{AZAM UIA
Prefeito Mun cipat




ORCAMENTO - EXERCICIO 2009

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO LEGISLA’I:IVO MUNICIPAL
Art.29-A da Constituicao Federal '
1- RECEITAS DO MUNICIPIO ARRECADADAS NO EXERCICIO/ 2008 (PREVISAO)

TRIBUTARIA (IMPOSTOS E TAXAS MUNICIPAIS) R$ 6.326.000,00
IMPOSTOS DA UNIAO R$ 14.660.000,00
. e FPM R$ 14.000.000,00

/TR R$ 500.000,00
e ICMS - LC 87/96 R$  160.000,00
IMPOSTOS DO ESTADO R$ 26.052.000,00
e ICMS R$ 24.732.000,00
o |[PVA R$ 1.200.000,00
e COTA PARTE IPI EXPORTACAO | R$  120.000,00
TOTAL R$ 47.038.000,00
2- REPASSE AO LEGISLATIVO MUNICIPAL
LIMITE ATE 8% DA RECEITA ACIMA | RS 3.763.040,00
3- TOTAL DAS DESPESAS EIXADAS PARA 2009 R$ 2.942.280,00
PERCENTUAL EM RELACAO A RECEITA ACIMA - 6,25%
4- DESPESAS COM PESSOAL

9 ATE 70% DO REPASSE PREVISTO | R$ 2.059.596,00
|5- TOTAL DA DESPESA FIXADA COM PESSOAL | R$ 1.642.280,00 |

6- PERCENTUAL DA DESPESA COM PESSOAL EM RELACAO AO 55 82%
REPASSE PREVISTO !

Obs: O limite estipulado pela EC - 25, também determina percentual
sobre os subsidios dos Deputados Estaduais.

ﬂﬂx ] J
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8 - ANEXOS COMPLEMENTARES

(Atendimento do inciso I do art. 5° da LRF)

Anexo II da LDO/2009 — Com a Memoria e Metodologia
de Calculo (Prefeitura e Fundos)

Anexo II da LDO/2009 — Com a Meméria e Metodologia
de Calculo (Prevmmar)

Anexc III da LDO/2009 — Evolu¢ao da Despesa com a
Memoéria e Metodologia de calculo (Prefeitura e Fundos)
Anexo III da LDO/2009 — Evolucac da Despesa com a
Memoria e Metodologia de calculo (Prevmmar)

Anexos IV, V, VI, VII, VI, IX e X




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXQO i
§2°, artigo 3° da Lein.° 1.541/2008 |
EVOLUCAO DA RECEITA POR FONTES EM 2006 e 2007, PREVISTA PARA O
PRESENTE EXERCICIO, ESTIMADA PARA O EXERCICIC DE 2005 E METAS
PARA 2016/2011
Em R$ 1,000,00
PMM / FUNDOS
ESPECIFICACAC REALIZADA | REALIZADA | PROGRAMADA | ESTIMADA META META
2005 2007 2008 {*) 2009 {*) 2010 {%) 2011 (%)
RECEITAS
CORRENTES 37.636 44 432 54.387| 58.801, 61.650 &3.800
Receita
Tributaria 4.081 5.529 6.326 6.718 7.200 7.600
Receifa de
Contribuicoes 1.711 1.751 1.750 2.000 2.200 2.500
Receita '
Patrimoniat 47 84 155 155 200 300
Receita
Agropecuaria 2 0 17 , 17 12 15
Receita
industriai ¢ 1] 5 5 116G 15
Receita ae
Servicos 1 0 13 13 20 25
Transferéncias
Correntes 31.180 36.371 48.323| 49.195, 50.258, 52.145
Cutras Receitas
Correntes 614 717 798 798 1.150 1.30G
RECEITAS DE
CAPITAL 1.788 1.953 3.175 5.053 3.800 4.10C
Operagdes de
Créditc 0 ¢ 150 1.788 4] g
Alienagaoc de
Bens 56 103 95 95 220 300
Transferéncias
de Capital 1.732 1.850 2.930 2190 3.58D 3.800
QOutras Receitas
de Capital ¢ 0 Y 0 g Y
TOTAL 35.424 48.385 57.562| 63,954 64.850| ©3.0G0

(*y Os valores a serem previstos na proposta da Lel Oreamentaria poderao ser /
aherados em funcac dos indices dos Tributos estaduais (ICMS, IPVA, 1Pl -
Exportacéo, FiS e outros), ainda nao Qmjgaac; pelo Tesouro do Estado/MS e g‘l p
também em funcao cios tributos federais (FPM-ITR). 4

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju/MS - CEP 79.150-000 - Fone (0xx67) £54- 320




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

Meméria e Metodologia de Célciilo

De acordo com as receitas realizadas nos exercicios de 2006,
2007 e previstas para 2008, cujo célculo foi utitizado da segg,unte Evolugaoc

forma:

= Receita de 2006 em relacdo a de 2005 . 13,73%
- Receita de 2007 em relacdo a de 2006 17,66%
- Receita de 2008 em relagdo a de 2007 24.10%
- Média dos trés Ultimos exercicios (2006/2007/2008) 18,49%
« Percentual utilizado para o exercicio de 2008 em relagéo ac de

2008 11,10%

« A evolucao para o exercicio de 2009 ficara em 11,10% em
relac&o ao exercicio anterior, podendo atingir até 18,49% da

média da arrecadacio dos Ultimos 03 exercicios de 11,10% ate
‘ 2006/2007/2008. 18,49%

Avaliagdo do cumprimenio das Metas Fiscals do exercicio anterior

a) 2007 — A Receita geral arrecadada atingiu ¢ montante de R$ 46.385.328,84,
enguanto que a despesa realizada foi de RS 45.534.563,14, que resuitou num
superavit de R$ 850.765,70, portanto as metas foram cumpriaas;

b) 2008 — Pelos valores apresentados no balancete no més de julho de 2008, o
Municipio também cumprird as metas fiscais, pois terd uma provavei arrecadagao
na ordem de R$ 57.562.000,00 e uma despesa no total de ?33 57.006.CC0 OO, pelo
qual proporcionars o superévit de R$ 562.000,00, podend G0 © te superavit baixar
para R$ 0,00 ou aumentar em até R§ 800.000,00. ’

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju/MS ~ CEP 78.150-000 - Fone (0xx67) 454-1320
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO It

§2°, artigo 3°da Lein.” 1.547/2008

EVOLUCAO DA RECEITA POR FONTES EM 2006 e 2007, PREVISTA PARA ©
PRESENTE EXERCICIO, ESTIMADA PARA O EXERCICQ DE 2009 E METAS

PARA 2010/2011

Em R$ 1,000,00

PREVMMAR

ESPECIFICACAQ

REALIZADA
2006

REALIZADA

2007 2008 {7}

PROGRAMADA

META
2009 ()

META
2010 (%)

META
2011 (%)

RECEITAS
CORRENTES

2.981

3.312

3.936

4.666

4.230 4.460

Receita
Tributaria

Receita de
Contribuigdes

1.649

1.942

1.850

2.138 2.245

Receita
Patrimonial

1.332

1.370

2.045

2.142 2.200

Receita
Agropecudria

Receita
Industriat

Receita de
Servigos

Transferéncias
Correntes

Qutras Receitas
Correntes

41

403

15

RECEITAS DE
CAPITAL

Operagdes de
Crédito

Alienagdo de
Bens

Transferéncias
de Capital

Receitas
Correntes kittra-
orgamentaria —
Contribuigdes

' Sociais/RPPS

875

1.039

1.318

1.984"

1.630 1.750

TOTAL

3.856

4.351

5.255

5920 6.210

{*) Os valores a serem previsto

6.650

s na proposta da Lel Orgamentaria poederao

ser alterados am fungio dos indices dos Tributos esiaduais {ICMS, IPVA,
iPl-Exportagdc, FiS e outros), ainda nao divulgados pelo Tesouro do
Estado/MS, também dos tributos federais — (FPM-TR}.

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju/MS - CEP 79.150-00C - Fone (0xx67) 454-3320
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
MUNICIPIO DE MARACAJU

Memdéria e Metodologia de Célcuio

De acordc com as receitas realizadas nos exercicios de
2006, 2007 e previstas para 2008, cujo céicuio foi utilizado da Evolugdo
seguinte forma:

- Receita de 2006 em relagao a de 2005 51,30%
» Receita de 2007 em relacic a de 2008 12,83%
» Receita de 2008 em reiagdo a de 2007 20,77%
« Média dos trés tltimos exercicios {2006/2007/2008} 28,30%
» Percentual utilizado para o exercicic de 2009 em relacao ao

de 2008 28,54%

« A evolugdo para o exercicio de 2009 ficara em 26,54% em

relacdo ao exercicic anterior, podendo atingir até 28,30% da
média da arrecadacgio dos Gltimos 02 exercicios de 26,54% até
2006/2007/2008. 28,30%

Avaliacdo do cumprimento das Metas Fiscais do ex?fm’gio anterior

a) 2007 — A Receita geral arrecadada atingiu © montante de R$ 4.351.25%8,50,
enquanto gue a despesa realizada foi de R$ 944.299,16, que resuitou num
superavit de R$ 3.406.960,34, portantc as metas foram cumpridas;

b) 2008 — Peios valores apresentados a Previdéncia também cumprira as
metas fiscais, pois ter4 uma provavel arrecadagac na ordem de R$
5.255.006,06 e uma despesa no total de R$ 1.743.000,00 peic qual
proporcionaréd ¢ superavit de R$ 3.512.000,00, podendo este superavit
aumentar para R$ 3.700.000,00.

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju /MS - CEP 79.150-000 - Fone (0xx67) 454-1320



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXQC [t

_ §2°, artigo 3° da iein.° 1.541/2608
EVOLUCAOQ DA DESPESA REALIZADA EM 2006 E 2007, PREVISTA PARA O
PRESENTE EXERCICIO, PROGRAMADA PARA O EXERCICIO 2009 E METAS
PARA 2810/20117

POR GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

Em R$ 1.000,00

|
J

PMM / FUNDOS

_ REALIZADA | REALIZADA | PROGRAMDA META META META
ESPECIFICACAD 2606 2607 ) 2608 {7} 2088 i} 2018 ) 2641
DESPESAS CGRRENTES 32.368 38.684 47 375 54.188 y 83.22C 55.960
Pessoal ¢ Encargos 26.520
Sociais 15.655 20212 23.700 25.707 27.820
Juros e Encargos da
Divida 1.368 1.325 1.790 1.550, 2.190 2.010
Cuiras Despesas
Correntes 15.345 17127 21.885 23.931, 24.510 26.130
DESPESAS DE CAPITAL 8.727 6.870 10.087 12.666 11.500 41.900
8.900
investimentos 5.249 5.202 7.937 11.216 8.400
2.600
Amortizacae da Divida 1.478 1.668 2.180 1.450 2.500
130
Reserva de Coniingéncia Y 4] 1060 186 140
TOTAL 38.085 45.534 57.562 63.854 64.850 68.000

(*) Vaiores a serem fixados na proposta da Lei Orcamenia

previstas no Anexo I1, que integra o presente processo.

ria, tendo em vista as consideragdes

B Meméria e Metodclogia de Célcuic |
De acordo com as despesas realizadas nos exercicios de 2006, 2007,
fixadas para 2008 e previstas para 2008, cujo célculo foi utiizado da Evolucao
seguinte forma:
- Despesa de 2006 em relagéo a de 2005 13,71%
- Despesa de 2007 em relagdo a de 2006 16,47%
- Despesa de 2008 em relacéo & de 2007 26,41%
- Miadia dos trés ultimos exercicios (2006/2007/2008) 18,86%
- Percentual utilizado para o exercicio de 2009 em relagéo ao de 2008 11,10%
- A evolugao para o exercicic de 2009 ficara em: 11,10% ate
| 18,86% |

Rua Appa, n.° 120, Centrc - Maracaju/MS - CEP 79.150-000 - Fone (Oxx67) 454-1320



ESTADO DE MATO GROSS0O DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXC Il

§2°, artigo 3° da Lei n.° 1.541/2008

‘ EVOLUCAO DA DESPESA REALIZADA £M 2006 £ 2007, PREVISTA PARA O
PRESENTE EXERCICIO, PROGRAMADA PARA C EXERCICIO 2009 E METAS
PARA 2010/2011
POR GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

Em R$ 1.00C,00

PREVMMAR
ESPECIFICACAD REALIZADA | REALIZADA | PROGRAMADA META META META
2006 2007 2008 2009¢") 2010(%) 20110)
DESPESAS i
CORRENTES 795 943 1.668 2.508 * 1.800 1.870
Pessoal e Encargos
Sociais 729 888 1.466 2.278 1.570 1.630
Juros e Encargos da ;
Divida 0 0 0 0 0 0
Outras Despesas
Correntes 66 55 202 2311 230 240
DESPESAS DE
CAPITAL 5 1 75 115 10G 100
100
Investimentos 5 1 75 115 100
0

Amortizacdo da Divida 0 0 0 0 0]
Reserva Orgamentaria
-RPPS 0 0 3.512 4.026 4.020 4.240

TOTAL 800 944 5,255 6.650 5.920 8.210

Memédria e Metodologia de Calcule

De acordo com as despesas realizadas nos exercicios de 2006, 2007, fixadas para 2008
e previstas para 2009, cujos céiculos sic os mesmos mencicnados no Anexe | — Receita
— PREVMMAR -

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju/ MS - CEP 79.150-000 - Fone (0xx67) 454-1320
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ESTADO DE MATO GROSSO DO sSUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO IV

§3°, artigo 14 da Lei n.°1.541/2008

METAS RELATIVAS AO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL DO

MUNICIPIO PARA O PERIODO 2007/2011

Em R$ 1,00
PMM / FUNDOS
ESPECIFICAGAO SITUACAO PROGRAMADA META META META
2007 2008 2009 2010 2011
RESULTADO
PRIMARIO 3.993.669|  3.333.344 3.100.00 2.900.00|  2.700.000
RESULTADO
NOMINAL (-) 612.675 | (-) 2.299.525 | (-) 1.980.000 | () 1.700.000 | (-) 1.490.00C
: |

¢
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO V

§4°, artigo 5° da Lei n.°1.541/2008 )
METAS RELATIVAS AO MONTANTE DA DIVIDA DO MUNICIiPIO PARA O

PERIODO 2007/2011
Em R$ 1,00
PMM / FUNDOS
ESPECIFICAGAO SITUAGAO PROGRAMADA META META META
2007 2008 2009 2010 2011
Passivo Financeiro
Total 384.548 0 0 0 0
Divida Fundada Interna
Total 16.406.720 16.500.000 | 16.300.000 | 16.100.000 | 15.700.000

CREDORES:

Divida Fundada Interna, conforme Anexo 16, juntado, cuja posicao em 31/12/2007
¢ de R$ 16.406.720,09 e em 31/03/2008 é de R$ 16.406.720,09.

4
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO VI g
Inciso |, § 6°, artigo 5° da Lei n.° 1.541/2008
RELACAO DOS PROJETOS DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

CONCLUIDOS E EM ANDAMENTOS
EXERCICIO 2008

Especificagao Descrigao / Objetivo Orgao Percentual
Do Projeto Do Projeto Responsavel Realizado
Construcao de Construgao de 20 Secretaria Municipal de 90,00%
Unidades Unidades Obras e Urbanismo
Habitacionais Habitacionais do
Programa Sonho Meu,
no Lot. Nestor Muzzi,
V. Juquita.
Drenagem e Drenagem e Secretaria Municipal de 60,00%
Pavimentagao Pavimentagao Obras e Urbanismo
Asfaltica Asfaltica na Rua
Ronan Alves Corréa. :
Drenagem e Drenagem e Secretaria Municipal de 80,00%
Pavimentagao Pavimentacgao s«Obras e Urbanismo
Asfaltica Asfaltica na Rua José
Pereira da Rosa
Rede de Rede de distribuigdo Secretaria Municipal de 00,00%
lluminagao de energia Elétrica na Obras e
Publica cidade de Maracaju - Urbanismo
MS.

— FONTES DE RECEITAS QUE IRAO ATENDER OS PROJETOS DAS OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS EM ANDAMENTOS

ePara o exercicio presente, segundo as receitas previstas na lei orcamentaria;
eSe for o0 caso da execugdo destas obras e servigos publicos ultrapassar o
presente exercicio, serdo destinados recursos orcamentérios na elaboracéo
dos orcamentos para o exercicio de 2009, a fim de atender tais finalidades.

— DA CONSERVAGAO DO PATRIMONIC PUBLICO
®A contemplagéo das despesas de conservacao do patriménio publico, sera
inseridas na lei orgamentaria do exercicio de 2009.

?
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO VII
Artigo 41 da Lei n.°1.541/2008

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

De acordo com os registros da Assessoria Juridica. do Municipio, as
seguintes acbes em tramitagdo no Poder Judiciario, podem vir ‘a traduzir em
desembolso financeiro, por parte do Municipio de Maracaju, no decorrer dos
exercicios financeiros de 2008 e 2009. ‘ :

| — Passivos Contingentes

a)

b)

c)

d)

Processo n.°© 2001.008829-0

- Agao relativa a aquisicio de Equipamentos Rodoviérios, impetrada por
Bataguagu Comércio de Pegas para Tratores Ltda contra o Municipio.

- Situacdo: acordo para pagamento em 07 parcelas de R$ 14.797,09
(anuais) — 2005 até 2011, atualizadas monetariamente na data do
pagamento.

- Data final provavel para pagamento do precatério: 31/07/2011.

- Valor estimado a ser desembolsado no exercicio de 2008: R$ 16.000,00.

- Valor estimado a ser desembolsado no exercicio de 2009: R$ 17.000,00.

Processo n°. 2002.006786-5

- Agao relativa impetrada por Cicero Correia da Silva contra o Municipio.

- Situagéo: acordo para pagamento em 04 parcelas de R$ 6.563,46
(@nuais) — 2005 até 2008, atualizadas monetariamente na data cn
pagamento.

- Data final provavel para pagamento do precatério: 15/07/2008.

- Valor estimado a ser desembolsado no exercicio de 2(308: R$ 7.000,00.

Processo n°. 014.97.000167-7 :

- Acéo relativa fornecimento de materiais de construcéo a favor de Jadala
Comercial Ltda. no total de R$ 166.713,53 para pagamento no Exercicio de
2008 ou parcelamentos mensais em até 8 vezes, porém ainda a ser
definido.

Processo n.° 2006.017954-7

- Movida por Esperanga da Silva dos Santos e outros, no valor de R$
58.233,66.

- Situagao: previsto o pagamento total nos exercicios de 2008 e 2009.

6

Il — Outros Riscos

Com base na experiéncia na execugao orgcamentaria de exercicios
anteriores, a Administracao entende que as situacdes abaixo especificadas

Rua Appa, n.° 120, Centro - Maracaju/MS - CEP 79.150-000 - Fone (0xx67) 454-1320
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

podem vir a comprometer as finangaé municipais e se transformar em
desembolso financeiro por parte do Municipio, no decorrer de 2009.

(N&o ha)

lll — Providéncias a serem tomadas

Para cada contingéncia ou atuacgao de risco, cabera a Administracéo, através
de Assessoria Juridica Municipal, esgotar todas as instancias Jud10|als e todas as
possibilidades de acordo com o credor.

A Assessoria Juridica Municipal mantera controle sobre o andamento dos
processos e comunicara a area financeira, com a devida brevidade, sobre os
valores a serem liberados para liquidagdo de acdes judiciais, para que sejam
considerados na programagao de desembolso, com a utilizdcdo de reserva de
contingéncia. .

Havendo prazo estabelecido para pagamento de precatérios para cujos
valores nao houver suficiente disponibilidade de caixa, deverao ser suspensos 0s
pagamentos relativos a contratacédo de despesas de novos investimentos.

Nao havendo suficiente dotacdo orgamentaria para cobrir os
empenhamentos decorrentes das despesas nao previstas em funcao dos riscos
apontados no item anterior e n&o havendo saldo na reserva de contingéncia,
deverdo ser reduzidas, até que se atinja o valor necesséario, as dotagdes
orcamentarias relativas as seguintes despesas e na seguinte ordem:

a) Despesas de capital, nas dotagbes orcamentérias destinadas a
investimentos;
b) Despesas de custeio, exceto as relativas a pessoal e seus encargos.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,

MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO Vil

Artigo 40 da Lei n.°1.541/2008

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

1 EXERCICIO PATRIMONIO LIQUIDO i OBSERVAGOES T
2006 R$ 25.787.253,16 Anexo 14 do Balanco ;
2007 R$ 27.406.059,05 Anexo 14 do Balango )
2008 R$ 29.800.000,00 Anexo 14 do Balanco a ser apurado em 31/12/2008

2 ALIENACAO DE ATIVOS APLICAGAO DE RECURSOS OBTIDOS

R$ 115.000,00

Dos recursos obtidos, se bens méveis serao
efetivamente aplicados em equipamentos
rodovidrios, e se bens imdéveis serdo
aplicados em habitagbes urbanas e rurais, e
outras despesas de capital. *
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO IX

§2°, artigo 30 da Lei n.°1.541/2008

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL

ORGAO/FUNDOS

SITUAGAO FINANCEIRA E.ATUARIAL

1 | Regime Geral de Previdéncia (INSS)

Débito parcelado em 172 meses

2 | Regime proprio previdenciario
(PREVMMAR)

+ Situacéo financeira equilibrada, com
previsao de recursos disponiveis em
31/12/2008de R$ 15.000.000,00 e em
31/12/2009 de R$ 17.000.000,00.

« Célculo atuarial, de acordo com o efetuado
em janeiro/2008, juntado ao presente,
porém, das modificacdes estabelecidas em
leis municipais especificas.

3 | Demais Fundos de Natureza Atuarial

Nao ha
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

ANEXO X

1 | RENUNCIA DE RECEITA De acordo com o estabelecido no artigo 14, seus incisos e §§
da LRF, e no artigo 26 §§ 2° e 3° do Projeto de Lei 14/2008.

2 | DESPESAS OBRIGATORIAS | De acordo com o artigo 17 e §§ da LRF e artigo 6° do Projeto de
DE CARATER CONTINUADO | Lei 14/2008.
(Nao ha)
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{Atendimento ao art. 5° da LRF)

s Parecer sobre Rentincia da receita




Prefeitura Municipal de
RRARACAJY

&

:006% Vocd
ESTADC DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

Parecer n°. 075/2008

Da: Auditoria Intermna

Para: Legislativo Municipal

Assunto: Reniincia de receita em virtude de concessio de beneficios mediante a isengio elou
reducio de aliguotas de tributos miuinicipais.

Senhor Presidente e Nobres Versadores:

‘ A fim de dar cumprimento ao art. 5° da Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000
{LRF) esta Auditoria Intema com 2 finalidade de proceder a estudos e parecer sobre as questdes
orcamentéria, financeira © rentincia de receita em virtude de coONcessao de beneficios mediante a

isengdo elou redugéo de aliquotas de tributos municipais, conforme estabelecido, nossa manifestagao
baseia-se nos seguintes aspectos:

a) No orgamento da Prefeitura para o exercicio de 2009, foram inseridos os valores de R$ 1.300.000,00 e
R$ 3.400.000,00 na receita orcamentaria prevendo-se &S arrecadagbes do IPTU e ISS,
respectivamente, sendo que no exercicio de 2008 foi previsto o total de R$ 2.350.000,00, portanto
amecadago a maior para o exercicio de 2009 no valor de R$ 1.350.000,00;

Mas, esta Auditeria Interma ao elaborar o orgamento do exercicio de 2009, ja deduziu os valores de R$
195.000,00 de IPTY, R$ 51 0.000,00 de ISSQN e R$ 30.000,00 de taxas, de possiveis concessdes de
incentivos fiscais no gue tange as arrecadagbes destes impostos € taxas nos termos da Lei
Complementar n°. 009/2001 — artigo 204 e seus incisos;

O Orgamento da Prefeitura e Fundos Municipais para 0 exercicio de 2009 estd previsto em R$
53.954.000,00 para a Receita Orgamentaria e R$ 53.854.000,00 para a despesa orgamentana e uma
-eserva de contingéncia de R$ 100.000,00;

. Desta forma, foi previsto o perfeito equilibrio argamentario e financeiro para o exercicio de 2009, nao
contando com receitas previstas oriundas de concessdes de heneficios que iram acontecer no
andamento do proprio exercicio financeiro, estimados para o IPTU - R$ 195.000,00, ISSQN - R$
510.000,00 e taxas — R$ 30.000,00.

b) Expostos os fatos menc%@na@,os.z.ﬁai,'léha “g” acima, as’ despesas orgamentarias para & manutengao das

Unidades da Prefeitura, bem como oS pagamentos das dividas fundada intemna ¢ flutuante, de pessoal
ativo ¢ inaﬁvo,;doS’féncérgos cociais e outras despesas essenciais de senvigos nlblicos ndo contam
com as receitas de beneficios concedidos, tendo estas receitas sid pensadas por outras fontes de
receitas que tiveram crescimentos ccondmices, ndo afetando, poranto as metas e priofidades da

rl'adhﬁinistragéo municipal previstas no ANEXO | da Lei de Diiretﬁzj;es‘ Orgamentéarias de exercicic de

9009, conforme estabelece 0 artigo 12 da Lei de Responsabiiidad"e Fiscal, bem como o inciso |, do
arligo 14, do mesmo Diploma Legal e .

c} As receitas que obtiveram crescimentos econémicos p
exercicio, foram as seguintes: S

quw.maracaju,ms.gov.b
Rua Appa, 120 - Centro - Ma
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8 - ANEXOS COMPLEMENTARES

(Atendimento ac art. 20 da LDO/2009)

s Demonstrativo do quantitativo de funcicnarios publicos
municipais por Secretarias e Orgaos da Prefeitura,
respectivos valores e total da folha - més base
agosto /2008
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA FOLHA BRUTA |PREVMAR PATRONAL [INSS PATRONAL
Gabinete 38.007,05 580,66 5854,55
Procuradoria Juridica 25.707,24 2.184,66 213,44
Sec. Administracao 176.079,87 9.233,48 4.084,54
Aposentados 17.562,68
Pensionistas 9.031,58
Desenv. Economico 38.956,16 1.827,45 4.031,00
Obras e Urbanismo 68.192,01 4.371,03 724,08
Gerencia de Transp 95.059,00 5.023,14 1.791,40
468.595,59 23.220,42 16699,01
Fundeb 40% 205.832,38 18.388,16 3.607,16
Fundeb 60% 313.190,28 25.017,30 25.546
Educ EJA 8.981,80 1.975,84
Educ Administracao 79.155,57 8.594,46 2.262,05
Educagéo Desporto 47.424,08 2.829,92 3.306,93
Educacéo Cultura 13.258,50 1.209,60 905,28
667.842,61 56.039,44 37.603,02
Salde 277.371,09 14.916,93 16.783,74
Saude Funasa 13.992,08 221,92 2.242,25
Saude PACS 28.125,01 6.077,00
Satde PPI 14.161,90 185,19 2.684,22
Saude PSF 91.810,50 4.710,70 4.717,33
425.460,58 20.034,74 32.504,54
Assistencia Social 118.663,95 7.203,76 10.436,09
Conselho Tutelar 12.981,25 311,56 1.669,39
131.645,20 7.515,32 12.105,48
Total Geral 1.693.543,98 106.809,92 98.912,05

ALk K _
arinez Sartori Xavier
Coordenadora

Maracaju, setembro 2008

N

i

7/

d..-’

poio Adm. E Recursos Humanos




refeitura Municipal de Maracaju
Demonstrativo da Folha Integracao

Total Geral

ROV

VANT

PROVENTOS :

+ORM

C?d. R Descricao

283
284
285
286
287
290
294
295
298
299
385
476
515
516
517
519
544
568
903
910
911
500
501

600
601
602
603
625
627
628
629
630
633
634
635
636

Salario

Subsidios

Horas Extras 50%
Insalubridade
Periculosidade

Diaria Dec.175/06
Antecipacao Salario
Diferenca de Salarios

Dif. salario
Dif. de ATS
Produtividade

Resp Tec Farm CSMJU
Complementacao (P.A)
Resp Tecnica Laborator
Prod LC0O14/03 ART 175
Hora Extra 100%

Adic. Noturno
Complementacao
Gratificacao Extra
Compl.Salario Cargo Co
Inc.ART 113 - III-IV

Aulas Excedentes

In¢c. Art. 113 = .I
SUBSIDIO(CONS. TUTELAR

R SR

R DR

Junta Medica Especial

Ambulatorio

Grat. Interiorizacao

ULTRASSOM

Aposentadoria

Pensionista

Pensao Alimenticia

Grat Art39 VIII-

FG-1 COORD/EQUIPE

FG-1 EQUIPE S/ DESC PR

Grat. Art 39 VIII Lei

ATS 5%

ATS 20%

ATS 10-5%

ATS 20%

Comp Cgo Comissao S/P

FG-2 COORD.DE SETOR

FG-2 SEC. ESCOLAR

FG-3 - S/ DESC PREVMAR

GRATIF TIPOLOGIA - C

GRATIF TIPOLOGIA - D

GRATIF TIPOLOGIA - E

GRATIF TIPOLOGIA - F
1/3 Ferias Proporciona

Ferias Proporcionais -
130 Proporcional -

FG-2 COORD DE SETOR S/

ATS 5%

ATS 10-5%

GRAT MOTORISTA ART 59

decisao judicial

Gratif. de Tipologia B

Plantoes Postos

Ferias

Ferias 1/3

Ferias Proporcionais 1

Ferias Proporcionais

Parcela Adto (130Slr)

Parcela Prop. (l30Slr)

Afast.Doenca(PREVMMAR)

Afast.Maternidade (Emp

Afast.Mat. (PREVMMAR)
Salario Familia Prevmm
Salario Familia INSS
1.693.543,94

Vencimentos Bruto

Sal. Familia PREVMMA
Sal. Familia INSS
Afast. PREVMMAR

Clube Servidor
Empr. Banco Rural
SFPMM

SIMTREMA

Pensao Alimenticia
SIEMS

Contr. PartPSDB
PMM/SESI
Contr.PartidPMDB

Contabil (Folha)

Compl .
191.857,65
360,00
9.706,16
5.390,00
150,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.711,00
1.418,75
0,00
0,00
0,00
13.140,00
0,00
1.125,00
720,00
1.920,00
885,00
0,00
0,00
3.598,20
0,00
3.870,00
1.620,00
2.880,00
120,00
300,00
700,00
70,00
637,00
99,00
230,00
79,00
0,00
200,00
600,00
90,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
450,00
95,00
276,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.781,00
180,00
1.674,00
270,00
137,00

VANTAGENS :

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(Sintetico)

(1.382 funcionarios)

VliMensal
836.575,06
20.000,00
54.794,05
22.163,76
622,50
.660,00
-600,00
.490,10
.017,07
366,60
30.906,44
700,00
2.953,4¢6
808,00
38.349,10
79.451,60
6.851,38
2.622,75
2.868,52
12.037,37
81.632,05
4.258,96
5.558,91
2.772,00
5.127,75
3
2
4

U e

.953,87
.080,00
64.093,24
20.874,98
2.650,00
15.024,22
6.749,08
5.039,10
1.469,00
1.591,18
7.772,74
30.641,87
24.006,94
15.243,25
11.465,53
13.446,26
37.746,18
1.593,29
4.076,04
800,54
643,00
1.188,00
2.980,00
990,00
5.477,73
16.435,55
16.499,60
5.330,27
3.878,21
18.526,18
554,00
1.867,50
693,00
43.400,00
26.415,92
16.588,81
366,66
1.100,00
14.090,00
788,66
12.405,88
748,00
.072,23
.352,73
932,71
8.285,44

N U

1.647.347,78
5:352,73
2.932,71
23.478,11
2.875,80
1.720,20
58.783,44
5762457
5.039,10
88,05
610,00
10-.321,52
30,00

DESC

FORM

Tipo Calculo =

9-Folha Mensal

Cod. R Descricao

100 Desconto
133 Emprestimo
309 Empr. Banco Rural
310 Empr. Banco Rural
313 Contribuicao SIFPMMA
314 Contribuicao SIMTREMA
315 Pensao Alimenticia
319 Vale Sindicato SIFPMMA
320 Empr./Vale Simtrema
321 Adiantamento Salario
328 SIEMS
329 Contr.Part-PSDB
364 Convenio PMM/SESI
365 Contr. Partid. PMDB
368 Seguro de Vida
369 Empr. CEF
370 Empr. Banco do Brasil
371 Contr.AMPEF
374 Contr. Clube do Servid
375 Vale Clube Servidor
376 Empr. Banco do Brasil
378 Empr. CEF
526  INSS (130 Slr)
528 INSS
529 IRRF (130Slr)
530 IRRF (Ferias)
531 IRRF
552 Prev.Municipal (130Slr
554 Prevmmar
952 Falta Injustificada

e
DESCONTO 380.292,29
637 Seguro de vida'
638 Empr. CEF i
639 Empr. BB !
640 AMPEF
699 Prev Empresa
701 INSS Servidor
702 IRRF
703 Conta FGTS
704 Prev. Servidor
706 INSS Empresa
708 Bruto + Patronal(INSS-
1013 Total Liquido

Sq=1

Compl.
0,00
0,00
0,00
0,00

216,00
343,00
0,00
0,00
0,00
0,00
8,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11,00
3.560,00
15,00
21450
5+110,00
11,00
9.900,00
108,00

LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.396,66

Pag.

1
Data Ref. 08/2008

ViMensal
95,00
974,29
1.570,20
150,00
6.277,42
2.959,57
5.039,10
52.506,02
2.803,00
6.232,24
88,05
610,00
10.327,52
30,00
5.956,83
7.3..379 ;87
2.622,89
350,00
1.510,00
1.365,80
154,67
10.180,34
86,75
36.243,45
37,49
542,84
70.446,80
133,54
87.219,%0
398,71

1.321.537,09

5.956,83
83.560,21
2.777,56
350,00
106.809,92
36.330,20
71.027,13
3.3717,86
87.353,44
98.912,05
1.853.069,75
1.321.537,09




refeitura Municipal de Maracaju
Demonstrativo da Folha Integracao Contabil (Folha)

Lotacao:

v

Total 001-GABINETE DO PREFEITO
» Total Geral

001-GABINETE DO PREFEITO

Cod. R Descricao

ROV 1.

VANT 500

ROVENTOS :
‘ORM 600
601
625
628
630
34
635
637
Lotacao:

Total 002-ASSESSORIA JURIDICA
Total Geral

Salario

Subsidios

Grat. Art 39 VIII Lei

ATS 5%

ATS 20%

ATS 20%

Comp Cgo Comissao S/P

FG-3 - S/ DESC PREVMAR

1/3 Ferias Proporciona

Ferias Proporcionais -

130 Proporcional -

ATS 10-5%

Salario Famils
38.007,05

2P revmm

Vencimentos Bruto
Sal. Familia PREVMMA
Clube Servidor

SFPMM

Pensao Alimenticia
Contr. PartPSDB
PMM/SESI

Seguro de Vida

002-ASSESSORIA JURIDICA

. Cod. R Descricao
> 1 Salario

6
45
54

263
265
266
271
295

ROVENTOS :
ORM 600
625
628
635
636
637
638
otacao:

Total 003-
Total Geral

Horas Extras 50%
Produtividade
Complementacao

FG-1 EQUIPE S/ DESC PR
ATS 5%

ATS 20%

Comp Cgo Comissao S/P
ATS 10-5%

25.707,24><\

Vencimentos Bruto
Clube Servidor
SFPMM

PMM/SESI
Contr.PartidPMDB
Seguro de Vida
Empr. CEF

003-SEC. ADMINISTRACAO

SEC. ADMINISTRACAO

Cod. R Descricao

ROV 1

8
° -

295
515
516
544
903
500
501

PROVENTOS :

VANT

600
601

WA
W

~ORM

Salario

Horas Extras 50%
Insalubridade
Diferenca de Salarios
Dif. salario
Produtividade

Hora Extra 100%

Adic. Noturno
Complementacao
Gratificacao Extra
Compl.Salario Cargo Co
R S R

R DR

Grat. Interiorizacao
Grat Art39 VIII-

FG-1 EQUIPE S/ DESC PR
Grat. Art 39 VIII Lei
ATS 5%

ATS 20%

Comp Cgo Comissao S/P
FG-2 COORD.DE SETOR
FG-3 - S/ DESC PREVMAR
1/3 Ferias Proporciona
Ferias Proporcionais -
130 Proporcional -
FG-2 COORD DE SETOR S/
ATS 10-5%

Ferias

Ferias 1/3

Parcela Rd4to (130S1lr)
Afast.Doenca(PREVMMAR)
Salario Familia Prevmm
Salario Famili? NSS

171.040,77

Vencimentos Bruto
Sal. Familia PREVMMA

Sal. Femilia INSS
Aast. DREVMMAR

Compl.
1.980,00
360,00
100,00
6,00
3,00
1,00
0,00
60,00
0,00
0,00
0,00
6,00
1,00

VANTAGENS :

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Compl.
3.240,00
61,00
0,00
0,00
100,00
14,00
4,00
0,00
13,00

VANTAGENS :

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Compl .
21.492,00
835,00
60,00
0,00
0,00
0,00
2.240,00
700,00
0,00
0,00
0,00
1.056,00
480,00
80,00
100,00
500,00
1.002,75
110,00
18,00
0,00
50,00
90,00
0,00
0,00
0,00
150,00
61,00
0,00
0,00
0,00
360,00
40,00
11,00
VANTAGENS:

0,00
0,00
0,00

9,0

(Sintetico)

(15 funcionarios)

VlMensal
9.715,56
20.000,00
466,40
281,34
600,21
50,20
6.048,97
562,68
13,44
40,33
40,33
187,59
17,07
17,07

37.344,37
17,07
45,00
488,51
643,60
250,00
141,00

34,99

(8 funcionarios)

VlMensal
15.367,31
1.055;77
360,00
831,00
1.760,00
989,02
150,04
4.487,20
706,90

0,00

25.707,24
15,00
222,48
201,66
30,00
52,79
1.579,60

(110 funcionarios)

VlMensal
73.045,18
3.614,65
249,00
369,85
1.000,00
18.522,59
13.952,90
3.396,53
165,00
1.100,00
1.489,40
2.848,48
2.200,18
527,56
1.386,00
4.896,46
9.622,37
3.852,39
3.226,18
9.120,55
485,10
237,86
87,06
261,21
261,21
902,11
2.550,64
6.513,85
2.375,70
1.700,00
980,76
708,69
242,63
951,32

167.517,44
708,69
242,63

980,16

Tipo Calculo =

9-Folha Mensal

Cod. R Descricao

DESC 313 Contribuicao SIFPMMA
315 Pensao Alimenticia '
319 Vale Sindicato SIFPMMA
321 Adiantamento Salario
329 Contr.Part-PSDB
364 Convenio PMM/SESI
368 Seguro de Vida,

369 Empr. CEF !

374 Contr. Clube do Servid
378 Empr. CEF

528 INSS

531 IRRF

554 Prevmmar

DESCONTO 13.055,29

FORM 638 Empr. CEF
699 Prev Empresa
701 INSS Servidor
702 IRRF
704 Prev. Servidor
706 INSS Empresa
708 Bruto + Patronal (INSS-

1013 Total Liquido
Cod. R Descricao

DESC 313 Contribuicao SIFPMMA
319 Vale Sindicato SIFPMMA
364 Convenio PMM/SESI
365 Contr. Partid. PMDB
368 Seguro de Vida
369 Empr. CEF
374 Contr. Clube do'Servid
378 Empxr. CEF °
528 INSS
531 IRRF
554 Prevmmar
DESCONTO 6.352,91

FORM 699 Prev Empresa
701 INSS Servidor
702 IRRF .

704 Prev. Servidor

706 INSS Empresa

708 Bruto + Patronal (INSS-
1013 Total Liguido
Cod. R Descricao

DESC 133 Emprestimo
309 Empr. Banco Rural
313 Contribuicao SIFPMMA
314 Contribuicao SIMTREMA
315 Pensao Alimenticia
319 Vale Sindicato SIFPMMA
321 Adiantamento Salario
329 Contr.Part-PSDB
364 Convenio PMM/SESI
368 Seguro de Vida
369 Empr. CEF
370 Empr. Banco do Brasil
374 Contr. Clube do Servid
375 Vale Clube Servidor
378 Empr. CEF
528 INSS .

531 IRRF *
554 Prevmmar

#
DESCONTO 41.140,57

FORM 637 Seguro de Vida
638 Empr. CEF
639  Empr. BB

699 Trev Empresa

Sg=1

Compl.
6,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

75,00

112,50

55,00
LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
13.055,29

Compl.
9,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

84,00
225,00
132,00

LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
19.408,20

Compl.
0,00
0,00
9,00
4,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

215,00
710,00
1.100,00

LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
0,00

Pag. 1

Data Ref. 08/2008

VlMensal
56,26
643,60
432,25
100,00
250,00
141,00
34,99
3.392,85
45,00
727,09
1.297,96
5.459,40
474,8%
24.968,83

4.119,94
580,66

1.297,4%

5.459 (40
474(29////

5.854,55

43.779,58
24.968,83

VlMensal
22,50
199,98
201,68
30,00
52,79
1.127,48
15,00
452,12
87,31
2.377,36
1.786,71
19.354,33

2.184,66

VliMensal
102,60
190,91
808,62

23,96
809,75
9.946,50
1.300,00
10,00

1.837,66
449,98

8.591,38

426,33
165,00
170,00
+599;29

.444,41

«112472

7.551,46

(G

130.851,52

445,98
10.190,67
426,33
9.233,48



refeitura Municipal de Maracaju

Pag. 2
Demonstrativo da Folha Integracao Contabil (Folha) (Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref .g08/2008
625 Clube Servidor 0,00 335,00 701 INSS Servidor 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 190,91 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 10 755,12 704 Prev. Servidor - 0,00
629 SIMTREMA 0,00 23,96 706 INSS Empresa 0,00
630 Pensao Alimenticia 0,00 809,75 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00
. 634 Contr. PartPSDB 0,00 10,00 1013 Total Liquido 5.635,74 13085152
635 PMM/SESI 0,00 1.837,66
Lotacao: 004-APOSENTADOS
Total 004-APOSENTADOS ......c.c.c.... g
TOLEL (GELAL wieie v o cimrms o sininse o wimini = » winie = » (21 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl . VlMensal Cod. R Descricao Compl . ViMensal
- ROV 47 Complementacao (P.RA) 0,00 2.687,80 DESC 313 Contribuicao SIFPMMA 12,00 2217
244 Aposentadoria 3.780,00 14.874,88 314 Contribuicao SIMTREMA 10,00 48,58
315 Pensao Alimentigia 0,00 2.040,94
320 Empr./Vale Simtrema 0,00 37,00
364 Convenio PMM/SESI 0,00 141,16
369 Empr. CEF . 0,00 1.034,50
P 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 361,62
&/>\ 378  Empr. CEF 0,00 319,63
“ROVENTOS : 17.562,6 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 4.005,60 LIQUIDO: 13.557,08
TORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 17.562,68 FORM 638 Empr. CEF 0,00 1.354,1
628 SFPMM 0,00 22,17 639 Empr. BB 0,00 361,62
629 SIMTREMA 0,00 85,58 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 17.562,68
630 Pensao Alimenticia 0,00 2.040,94 1013 Total Liguido 347,37 13.557
635 PMM/SESI 0,00 141,16
>tacao: 005-PENSIONISTAS
Total O00S-PENSIONISTAS ...vvenevennnn
Total Geral ......eviiiiinnnnncnnnnnn (17 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. ViMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
PRI 47 Complementacao (P.A) 0,00 265,66 DESC 313 Contribuicao SIFPMMA 15,00 4,487
244 Aposentadoria 3.870,00 149,34 369 Empr. CEF 0,00 595,9@
245 Pensionista 1.620,00 6.749,08 378  Empr. CEF 0,00 67,4\2/
299 decisao judicamal” 0,00 1.867,50
HSROVENTOS : 9.031,58 VANTAGENS: 0,00 DESCONTO 668,26 LIQUIDO: 8.363,32
sORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 9.031,58 FORM 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 9.031, Y /
628 SFPMM 0,00 4,48 1013 Total Liquido 0,00 8.363,
638 Empr. CEF 0,00 663,78
Totacao: 006-PENSAO ALIMENTICIA
Total 006-PENSAO ALIMENTICIA ........
Total Geral - .ieiieionianennnennannns (17 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. V1lMensal Cod. R Descricao Compl. VliMensal
PROV 246 Pensao Alimenticia 360,00 5.039,10
"ROVENTOS : 5.039,10 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO o, (,10 LIQUIDO: 5.039,
“ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 5.039,10 FORM 1013 Total Ligquido 0,00 5.039,
708 Bruto + Patronal(INS 0,00 5.039,10 .
Totacao: O007-FUNDEB 40%
Total 007-FUNDEB 40% ....eevenenenann
MORET COFAL, srmms s s wurme ¥ 5 o s s = & @i = (146 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl . VlMensal
ROV 1 Salario 45.576,00 66.992,24 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00 72,00
6 Horas Extras 50% 1.986,66 5.035,21 313 Contribuicao SIFPMMA 156,00 730,30
29 Antecipacao Salario 0,00 300,00 314 Contribuicao SIMTREMA 92,00 562,68
38 Diferenca de Salarios 0,00 1.702,73 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 6.002,31
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 158,14 320 Empr./Vale Simtrema 0,00 1.173,00
. 5. Hora Extra 100% 3.260,00 5.916,80 321 Adiantamento Salario 0,00 234,48
52 Adic. Noturno 1.040,00 1.625,71 364 Convenio PMM/SESI 0,00 849,50
54 Complementacao 0,00 300,00 368 Seguro de Vida 0,00 1.071,55
60 Inc.ART 113 - III-IV 60,00 247,06 369 Empr. CEF 0,00 9.893,22
88 R S R 1.600,00 1.444,99 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 155,52
89 R DR 735,00 1.109,39 374 Contr. Clube do Servid 0,00 100,00
264 Grat. Art 39 VIII Lei 1.202,75 1.008,92 3175 Vale Clube Servidor 0,00 42,00
j 265 ATS 5% 235,00 3.472,07 378 Empr. CEF 0,00 1.056,77
266 ATS 20% 36,00 2.009,81 528 INSS 343,00 733,31
267 ATS 10-5% 6,00 182,41 531 IRRF 755,00 85,86
268 ATS 20% 4,00 257,51 554 Prevmmar 2.508,00 8.039,36
278 FG-2 SEC. ESCOLAR 450,00 3.056,46
281  GRATIF TIPOLOGIA - C 0,00 175,00
282 GRATIF TIPOLOGIA - D 0,00 324,00
283 GRATIF TIPOLOGIA - E 0,00 444,00 R
284 GRATIF TIPOLOGIA - F 0,00 270,00
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 156,41
286 Ferias Proporcionais - 0,00 469,26 (’
287 130 Proporcional - 0,00 469,26 i
294 ATS 5% 4,00 82,34 I
295  ATS 10-5% 99,00 1.753,10 i I
385 Gratif. de Tipologia B 0,00 189,00 d k
516 Ferias 1/3 0,00 794,29 \
3903 Afast.Doenca(PREVMMAR) 1:503,00 4.434,13 o
911 Afast.Mat. (PREVMMAR) 360,00 893,20
VANT 500 Salario Familia Prevmm 117,00 1.658,07
501 Salario FamilN.g,rINSS 21,00 227,98
PROVENTOS : 105.273,5(& VANTAGENS : 1.886,05 DESCONTO 30.801,86 LIQUIDO: 76.357,69
] . . CEF 0,00 10.949,99%
FQRW 600  Vencimentos Bruto 0,00 %x. 862;%, G{; FORM %33% g\érr‘ 2 T8 24999
601 sal. Familia PREVMMA %'%% .227:98 699 Prev Empresa %.%% 9-3%2’22
602 sal. Familia INSS G D0 5.327,33 701  INSS Servidor Ui 85 86
603  Afast. PREVMMAR 0" 00 142,00 702 IRRE ) 0,00 8.039,36
625 Clube Servidor 0:00 72,00 704 Prev. Servidor

627 Empr. Banco Rural




vefeitura Municipal de Maracaju
vemonstrativo da Folha Integracao Contabil (Folha)

628

8§29

635

. 637
otacao:

Total 008-FUNDEB 60%
Total Geral

SFPMM
SIMTREMA
PMM/SESI
Seguro de Vida

008-FUNDEB 60%

Cod. R Descricao

TROV 1
38
40
50
54
56
59
60
64
86

“‘

ROVENTOS :
OJRM 600
601
602
625
627
628
629
630
635
637
Lotacao:

Total 009-EDUCACAO - REC. PROPRIOS
Total Geral

009-EDUCACAO - REC.

Salario

Diferenca de Salarios

Dif. de ATS

Prod LC014/03 ART 175

Complementacao

Gratificacao Extra

Compl.Salario Cargo Co

Inc.ART 113 - III-IV

Aulas Excedentes

Inc. Art. 113 - I

ATS 5%

ATS 20%

ATS 10-5%

ATS 20%

Comp Cgo Comissao S/P

GRATIF TIPOLOGIA - C

GRATIF TIPOLOGIA - D

GRATIF TIPOLOGIA - E

GRATIF TIPOLOGIA - F

1/3 Ferias Proporciona

Ferias Proporcionais -

130 Proporcional -

ATS 5%

ATS 10-5%

Gratif. de Tipologia B

Parcela Adto (130Slr)

Salario Familia evmm

Salario Famild NSS
237.962,1

Vencimentos Bruto
Sal. Familia PREVMMA
Sal. Familia INSS
Clube Servidor

Empr. Banco Rural
SFPMM

SIMTREMA

Pensao Alimenticia
PMM/SESI

Seguro de Vida

Cod. R Descricao

ROV i Salario
50 Prod LC014/03 ART 175
60 Inc.ART 113 - III-IV
86 Inc. Art. 113 - I
285 1/3 Ferias Proporciona
286 Ferias Proporcionais -
287 130 Proporcional -
.ANT 501 Salario Fami INSS
“iOVENTOS: 8.981,8
M 600 Vencimentos Bruto
602 Sal. Familia INSS
628 SFPMM
637 Seguro de Vida
701 INSS Servidor
otacao: 010-CIEI

Total 010-CIEI
Total Geral

Cod. R Descricao

PROV 1

267
271
278
283
285
286

281
295

544
903
911

vANT 500

Salario
Horas Extras 50%
Diferenca de Salarios
Prod LC014/03 ART 175
Hora Extra 100%
Adic. Noturno
Inc.ART 113 - III-IV
R SR
R DR
ATS 5%
ATS 20%
ATS 10-5%
Comp Cgo Comissao S/P
FG-2 SEC. ESCOLAR
GRATIF TIPOLOGIA - E
1/3 Ferias Proporciona
Ferias Proporcionais -
130 Proporcional -
ATS 10-5%
parcela Adto (1308)r)
Afast.Doenca(PREVMMAR)

Afast.Mat. (PREVMMAR)
Salario Familia Prevmm

TV ERI A EEa asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY

0,00
0,00
0,00
0,00

Compl.
69.955,65
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.230,00
0,00
885,00
241,00
40,00
127,00
53,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
60,00
107,00
0,00
0,00
122,00
45,00

VANTAGENS :

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

PROPRIOS

Compl .
70.914,15
0,00
7.680,00
960,00
0,00
0,00
0,00
51,00
VANTAGENS:

0,00
0,00
0,00

N ~
N
(

Compl.
83.859,15
2.880,66
0,00
0,00
3.512,00
1.120,00
7.710,00
1.728,.00
795,00
281,00
41,00
131,00
0,00
600,00
0,00
0,00
0,00
0,00
130,00
0,0
1.683,00
540,00
142,00

(Sintetico)

6.732,61
1.735,68

849,50
1...0.7 ;55

(244 funcionarios)

VlMensal
124.982,02 DESC
184,48
366,60
20.406,37
50,00
300,00
2.955,44
42.948,25
2.775,30
4.516,28
409,02
811,50
6.190,88
7.804,82
1.192,96
468,00
864,00
1.188,00
720,00
.971,27
.914,41
.914,41
. 1.12,.3.1
511,87
504,00
1.840,00
85,35
464,43
549,78

(SR NG

234.410,36 FORM
85,35
464,43
210,00
311,58
1.996,42
1.600,84
343,68
1.601,43
1.032,81

oY
& f;ES funcionarios)

VliMensal
4.826,99 DESC
764,83
1.677,51
250,41
208,84
626,61
626,61
138,22
138,22

8.981,80 FORM
138,22
64,99
1457
854,20

77 funcionarios)

ViMensal
43.899,04 DESC
4.552,76
500,00
79,07
1.707,67
407,96
110,51
362,62
306,99
1.066,64
125,48
205,67
116,05
1.019,58
388,00
86,62
259,86
259,86
1.336,60
319,00
736,56
513,04
398,68

Tipo Calculo =

9-Folha Mensal

#
706 INSS Empresa
708 Bruto + Patronal (INSS-
1013 Total Liquido
Cod. R Descricao
133 Emprestimo
309 Empr. Banco Rural
313 Contribuicao SIFPMMA
314 Contribuicao SIMTREMA
315 Pensao Alimenticia
319 Vale Sindicato SIFPMMA
320 Empr./Vale Simtrema
321 Adiantamento Salario
364 Convenio PMM/SESI
368 Seguro de Vida
369 Empr. CEF
370 Empr. Banco do Brasil
371 Contr.AMPEF
374 Contr. Clube do Servid
376 Empr. Banco do Brasil
378 Empr. CEF
528 INSS
531 IRRF ;
554 Prevmmar »
&
DESCONTO 46.623,50
638 Empr. CEF
639 Empr. BB
640 AMPEF
699 Prev Empresa
701 INSS Servidor
702 IRRF
704 Prev. Servidor
706 INSS Empresa
708 Bruto + Patronal (INSS-
1013 Total Liquido
Cod. R Descricao
319 Vale Sindicato SIFPMMA
368 Seguro de Vida
528 INSS
531 IRRF
DESCONTO 989,35
702 IRRF
706 INSS Empresa
708  Bruto + Patronal (INSS-
1013 Total Liquido ,
Cod. R Descricao
313 Contribuicao SIFPMMA
314 Contribuicao SIMTREMA
319 Vale Sindicato SIFPMMA
320 Empr./Vale Simtrema
321 Adiantamento Salario
364 Convenio PMM/SESI
368 Seguro de Vida
369 Empr. CEF
370 Empr. Banco do Brasil
374 Contr. Clube do Servid
375 Vale Clube Servidor
378 Empr. CEF
528 INSS
531 IRRF
554 Prevmmar
952 Falta Injustificada

Sg=1

0,00
0,00
30.556,67

Compl.
0,00
0,00

210,00
217,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.297,00
1.817,50
4.026,00

LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
77.180,17

Compl .
0,00
0,00

1.438,00

1.862,50

LIQUIDO:

0,00
0,00
0,00
78.169,52

Compl .
288,00
251,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.502,00
1.877,50
4.774,00
6,00

rag.

>

Data Ref. 08/2008

2.016,65/
110.670,24
76.357,69

VlMensal

514,72
311,58
306,61

1.230,84

343,68

1.689,81

1

370,00
661,11

601,43

1.032,81
9.071,96

436,92
120,00
210,00

90,95
898,53

8.322,28
3.759,62
15.650,65

191.888,47

9.970,459

527,87

120,00
19.136,60(/1
8.322,28
3.759,62
15.650,65

19

.187,45

272.734,41
191.888,47

ViMensal

64,99
7,57
854,20
62,59

8.130,67

L
10.
8.

62,59
975,84
957,64
130,67

ViMensal

S

435,50
232,52

-214,50

265,00
100,00
493,16
579,23

.858,26

125,28
15,00
20,80

394,29

326,52

121,98

<932,96

17,10




. Pag. 4 |
“sisicura municipal de Maracaju . . : : - oo
Nemonstrativo da Folha Integracac Contabil (Folha) (Sintetico) Tipo Calculo 9-Folha Mensal Sq:l Data Ref‘ 0% /').QQ% |
|
501 salario Famili)//fmss 55,00 53,30 . |
XOVENTOS - 58.410,58, VANTAGENS - 451,98 DESCONTQ 16 13?2 10
JRM 600 Vencimentog Bruto 0,00 56 LIQUIDQ: 42.730,46
“Gos 32l Familia pmmvwn 0,00 38188 RORy g3 Empr. cp
€02 sal. ramilig INSS 0. 00 398,68 639 Empr  pp 0,00 5.252,55
603 Afast. PREVMMAR TS 53,30 699 prey Empresa 0,00 125,28
°25  Clubp gapyise o, 1-249,60 701 INSS Servigar a7 6-031, 64
628 Sppuy +00 35,80 702 Ipge 0,00 326,52
629 STMTREMA 0,00 3.650, 00 704 Prev. geryig 0,00 121,95
e 0,00 497 T >eIvidor 0,00
635 PMM/gEst $52 706 INsg Empresa =-932, 96
637 . 0,00 493,16 708 i 0,00 897,97
) Segquro de Vida 0,00 575 9% Bruto + Patronal(INsS— 0,00 63.197, 49
>tacao: 011-2DMINTSTRACAG DA EDUCacao ’ 1013 ‘Toray Liquido 94.301, 62 42.730 4¢
Total Oll—ADMINISTRACAO DA EbuCacap
Total s - .
............ (53 func.lonarlos)
Cod. R Descricao
Comp1 . v :
PROV 1 salarie 90_71?,25 391?§;S§i sase Cod. R Descricao Comp . Vibasg sy
6  Horas Extras 503 2.925 6¢ .36114 ;f? Empf.'Bar}co Rural 0,00 115,00
28 Diaria Dec‘175/06 o 60 120,0.0 i gon;r}:u'lcao SIFPMMA 9,00 173;20
38 Diferepcs de Salarios 0,00 205, ols sriicao s1nTREMA 269,00 214,24
50 Broq LC014/03 ART 175 0’00 R 905,24 319 Vale Slndlcato SIFPMMA 0,00 957,98
. : . -995,79 320 Empr./vale Simtrema !
51 Hora Extra 100% 3.552,0p 265, 3¢ 5 = 0,00 155,00
56 Gratificacag Extra 0,00 243:92 ;g; chngjg*g P‘D]ﬂtdéSESI 0,00 766,49
59 Compl.salario Cargo co 0,00 5.756, 41 369 Emgr CE; Ada grgg 279,77
60 Inc.arT 113 o II- X i , 2.981,56
i 13‘ I I-1v 8.700,00 8.818,12 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 455, 1%
1 Grat. Interlorlzacao 158,20 558,26 371 Contr.AM.PEF 0,00 TO,
5642 FG-1 COORD/EQUIPE 200,00 1.071,98 374 Contr. Clube do Servig O,,OO "55'88
& i o 4
64 Crat.oArt 39 vIIr Lei 1.223,75 229,21 375 Vale Clube Servidor N 0,00 123,20
265 ATS 5% 296,00 734,07 378 E
. ’ mpr. CEF 0,00 563,02
266 ATS 203 44,00 1.121,04 528 INSS 1.583,00 967,69
267 ATS 10-5% 154,00 1.407,80 531 IRRF 2.270,00 3.655,19
26? ATS 20% ) 70,00 3.581,17 552 PrEV.Municipal (13081 11,00 133,54
71 Comp ng Comissao $/P 0,00 1.450,97 554 Prevmmar ; 5.247,00 6.895, 36
5 1/3 Ferias Proporc1ona 0,00 154,69
86 Ferias Proporcionais - 0,00 464,09 ’
287 130 Proporcional - 0,00 464,09
294 ATS 5% 83,00 1.088,89
295 ATS 10-5% 140,00 651,83
516 Ferias 1/3 0,00 1.381,18
S44 Parcela adto (13081r) 0,00 1.600,00
903 Afast.Doenca(PREVMMAR) 1.782,00 1.214,00
911 Afast.Mat. (PREVMMAR) 738,00 2.677,01
ANT 500 galario Famiia Prevmm 149,00 140,97
ROVENTOS - 79.155,5% VANTAGENS : 140,97 DESCONTO 18.581,40 LIQUIDO: 60.715,14
ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 75.144,5¢4 FORM 639 Empr. BB 0,00 455,16
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 140,97 640 AMPEF 0,00 10,00
603 Afast. PREVMMAR 0,00 3.891,01 699 Prev Empresa 0,00
625 Clube Servidor 0,00 258,20 701 INSS Servidor 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 115,00 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 131,18 704 Prev. Servidor 0,00
629 SIMTREMA 0,00 369,24 706 INSS Empresa 0,00
635 PMM/SEST 0,00 766,49 708 Bruto + Patronal(INSS— 0,00
637 Seguro de Vida 0,00 279,77 1013 Total Liquido 112.883,02
638 Empr. Ccep 0,00 3.544,58
tacao: OlZ—DEPTO. DE DESPORTO
lotal 012-DEPTO. DE DESPORTO ...... ..
i T i, (44 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl . ViMensal Cod. R Descricao Com'pl.o Vleegsg(J).
v Salarig 96.809,25 23.443,28 DESC 309 Empr. Banco Rural i 0,0 a
Ext 2 3.040,66 559,20 313 Contribuicao SIFPMMA N 51,00 235,98
Horas Extras 503 , S A 73.00 28,76
Prod LC014/03 ART 175 0,00 2.213,96 314 Contribuicao S;MTREMA 273, 7
51 ;Iora Extra 100% 4.424,00 6.319,65 31s Pensao_Al.imentJ.CJ.a 0,00 124,23
52 ;Xdic Noturno 1.140,00 90,64 319 Vale Slndlca‘.to SIFPMMA 0,00 2.062,4
€60 Inc.z.\RT 113 -~ IT11-1V 9.480,00 4.766,69 320 Empr. /vale Slmtrem§ 0,00 74,88
264 Grat. Art 39 yrrr Lei 1.429,75 1.226,48 321 Adiantamento Salario 0,00 228'00
% 323,00 836,98 364 Convenio PMM/SEST $ 0,00 ,
265 ATS 5% ’ ’ - ; 0,00 108,88
o 51,00 839,59 368 Seguro de vida ’
266 ATS 203 167,00 616 4 369 FEmpr. GeF 0,00 1.996,838
267 ATS 10:515 73’()0 394,’31 370 Empr. Banco do Brasil | 0,00 87,53
5 BIb aug . 324,69 371 Contr.amprr 0,00 +60.00
271 Comp Cgo Comissao ik ors 350, 50 374 Contr. Clube do Servig 0,00 30,00
285 1/3 FPerias Proporciona 50 1.051,50 375 vVale Clube Servidor 0,00 62,10
286  Ferias Proporcionais . 0,00 011 €5 308 Emee. b 0,00 484,83
287 130 Proporcional - 82:38 1. 67’44 528 INSg 1.731,00 1;38:8;
294 ATS 5% 4 4! 2.435,00 ’
. 481,09 531  IRRF 21
295  ATS 10-58 131,00 1512 55 554  Prevmmar 5.555,00 2.314,
515 Ferias OVOO 711,04
i /3 ’ .
516 Ferias 1 600,00
130S1r) 0,00 !
544 Parcela Adto (13 167,95
- ilia P 158,00 ’
500 Salario FamJ_.l%a Prevmm 5600 17,07 . 37.511,1s
501 Salario Family¥ INSS ’ e DESCONTO 10.097, 01 LIQUIDO: . i
240 VANTAGENS : 185,
NTOS 47.424, 0,00 2.481,71
. 0,00 47.324,08 FORM 638  Empr. cmrp 0" 60
600 Vencimentos Bruto 0,00 167,95 639 Empr. BB 0,00
601 Sal. Familia PREVMMA 00 17,07 640 AMPEF 0.00
602  Sal. Familia INSS 506 92,10 699 Prev Empresa 0,00
625  Clube Servidor 0. 00 28,00 701 INSS Servidor 0 00
627  Empr. Banco Rural 0,00 2.298,45 702 IRRF ) OIOO
628  sFPMM 0 00 102,76 704 Prev. Servidor 009
629  SIMTREMA ' o oy 124 50 706  INSS Empresa Al
630 Pensao Alimenticia Q’QQ 50 .00 108 Brute + Patronal (INSS- . gm',%
635  PMM/SEST 1 y Total Liguide ’
3,0 108,88 Pl
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TeIeitura Municipal de Maracaju

Nemonstrativo da Folha Integracao Contabil (Folha)

(Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1
Total Geral ..................... . . (12 funcionarios) :
ng. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl.
0V 1 Salario 98.987,25 9.554,05 DESC 133 Emprestimo 0,00
3 Horas Extras 50% 3.080,66 149,96 309 Empr. Banco Rural 0,00
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 470,81 313 Contribuicao SIFPMMA 3,00
60 Inc.ART 113 - III-IV 9.570,00 969,43 314 Contribuicao ST TREMA 281,00
265 ATS 5% 337,00 505,63 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00
266 ATS 20% 53,00 218,24 320 Empr./Vale Simtrema 0,00
268 ATS 20% 75,00 590,45 321 Adiantamento Salario 0,00
276 FG-2 COORD.DE SETOR 100,00 366,02 368 Seguro de Vvida 0,00
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 40,90 369 Empr. CEF 0,00
286 Ferias Proporcionais - 0,00 122,70 378 Empr. CEF 0,00
287 130 Proporcional - 0,00 122,70 528 INSS 1.760,00
294 ATS 5% 87,00 147,61 531 IRRF 2.465,00
ANT 500 Salario Famiéiiiérevmm 159,00 17,07 554  Prevmmar 5.654,00
"ROVENTOS : 13.258,5 VANTAGENS : 17,07 DESCONTO 3.633,62 LIQUIDO:
FORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 12.909,78 FORM 699 Prev Empresa 0,00
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 17,07 701 INSS Servidor 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 150,00 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 499,21 704 Prev. Servidor 0,00
629  SIMTREMA 0,00 230,48 706 INSS Empresa 0,00
637 Seguro de Vida 0,00 63,56 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00
638 Empr. CEF 0,00 769,22 1013 Total Liquido 126.614,55
Totacao: 014~EDUCACAO INFANTIL {
£
Total 014-EDUCACAO INFANTIL ......... W
Total Geral ..... ... . .. . . " (42 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. V1Mensal Cod. R Descricao Compl .
PROV 1 Salario 103.293,75 20.300,05 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 3.302,81 313 Contribuicac SIFPMMA 9,00
60 INC.ART 113 - III-IV 10.830,00 7.080,75 314 Contribuicao SIMTREMA 303,00
64 Aulas Excedentes 0,00 1.029,55 31.9 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00
86 Inc. Art. 113 - 1 1.080,00 497,90 320 Empr./Vale Simtrema * 0,00
’266 ATS 20% 57,00 508,48 364 Convenio PMM/SESI 0,00
267 ATS 10-5% 197,00 1.302,32 368 Seguro de Vida 0,00
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 373,30 369 Empr. CEF 0,00
286 Ferias Proporcionais - 0,00 1.120,00 371 Contr.AMPEF : 0,00
287 130 Proporcional - 0,00 1.120,00 374 Contr. Clube do Servid 0,00
295 ATS 10-5% 153,00 84,95 378 Empr. CEF ¢ 0,00
544 Parcela Adto (1308S1lr) 0,00 430,00 528 INSS 1.942,00
ANT 501 Salario Familia IN 59,00 51,21 531 IRRF 2.510,00
)’¢4¢VSS 554 Prevmmar 5.%907,00
PROVENTOS : 37.150,11 VANTAGENS : 51,21 DESCONTO 6.706,47 LIQUIDO:
FORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 37.150,11 FORM 640 AMPEF 0,00
602 Sal. Familia INSS 0,00 51,21 699 Prev Empresa 0,00
625 Clube Servidor 0,00 30,00 701 INSS Servidor 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 189,00 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 577,43 704 Prev. Servidor 0,00
629 SIMTREMA 0,00 349,68 706 INSS Empresa 0,00
635 PMM/SESI 0,00 368,83 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00
637 Seguro de Vvida 0,00 123,24 1013 Total Liquido 133.321,;02
638 Empr. CEF 0,00 1.135,24
Lotacao: 015-SEC. SAUDE
Total 015-SEC. SAUDE .......... ... ..
Total Geral .................. .. .. .. (119 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl .
~ ROV 1 Salario 122.067,75 119.633,56 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00
6 Horas Extras 50% 3.983,66 6.029,88 313 Contribuicao SIFPMMA 9,00
8 Insalubridade 2.030,00 8.086,97 314 Contribuicao SIMTREMA 305,00
28 Diaria Dec.175/06 0,00 760,00 315 Pensao Alimenticia 0,00
‘29 Antecipacao Salario 0,00 1.000,00 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00
38 Diferenca de Salarios 0,00 1.660,61 320 Empr./Vale Simtrema 0,00
45 Produtividade 0,00 2.659,00 321 Adiantamento Salario 0,00
46 Resp Tec Farm CSMJU 0,00 760,00 328 SIEMS . 8,00
48 Resp Tecnica Laborator 0,00 808,00 329 Contr.Part-PSDB 0,00
51 Hora Extra 100% 4.906,00 4.502,88 364 Convenio PMM/SEST 0,00
109 Junta Medica Especial 0,00 1.040,00 368 Seguro de Vida 0,00
114 Ambulatorio 0,00 38.130,50 369 Empr. CEF 0,00
137 ULTRASSOM 0,00 2.650,00 370 Empr. Banco do Brasil 0,00
263 FG-1 EQUIPE S/ DESC PR 600,00 545,16 374 Contr. Clube do Servid 0,00
264 Grat. Art 39 VIII Lei 1.914,75 4.836,70 376 Empr. Banco do Brail 0,00
265 ATS 5% 421,00 4.330,38 378 Empr. CEF 0,00
266 ATS 20% 67,00 1.457,43 528 INSS 2.195,00
271 Comp Cgo Comissao S/P 0,00 3.000,00 531 IRRF 3.455,00
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 529,41 554 Prevmmar 6.842,00
286 Ferias Proporcionais - 0,00 1.589,38
287 130 Proporcional - 0,00 1.589,38
290 FG-2 COORD DE SETOR S/ 200,00 1.038,40
295 ATS 10-5% 191,00 4.124,52
476 Plantoes Postos 0,00 31.600,00
515 Ferias 0,00 5.889,85
516 Ferias 1/3 0,00 2.230,28
544 Parcela Adto (130Slr) 0,00 2.550,00
903 Afast.Doenca(PREVMMAR) 2.142,00 1.818,38
9d-1. Afast.Mat. (PREVMMAR) 1.278,00 3.771,80
ANT 500 Salario Familia Prevmm 171,00 233,48
501 Salario Familia INSS 60,00 17,07
ROVENTOS 258.562,47 VANTAGENS: 250,55 DESCONTO 55.392,43 LIQUIDO:
s 0,00
G0 TRICLIRAGS R W de s ey wes .00
ces 33,4 0,00
601  Sal. Femilia PREVWMA o e 638  Empr. CEF o
602  Sal. Familia INSS 5" 56 5.500,18 639  Empr. BB R 0,00
603 Afast. PREVMMAR 0:00 90,00 699 Prev Empres

625 Clube Servidor

Pag. 5

Data Ref. 08/2008

VlMensal
248,72
150,00

89,05
119,48
410,16
111,00
100,00

63,56
574,08
195,14
405,51
177,66
989,26

9.641,95

1.209,60
405,51
177,66
989,26
905,28

15.024,66

9.641,95

VlMensal
189,00
3242
164,68
545,01
185,00
368,83
123,24
1.012,38
10,00
30,00
122,86
1.579,86
183,31
2.159,88
30.494,85

10,00
2.640, 98¢
1.579,86

183,31
2.159,88
3.618.2

43.409.37
30.454. 85

VliMensal
179,78
630,84

13,08
121,13
3.597,48
74,00
300,00
88,05
130,00
407,20
444,83

6.435,26

145,10
90,00
63,72

657,00

4.461,62

26.083,53
11.465,81

203.420,59

207,20
asa,83
7.092,26
212,82
14.019,65



-refeitura Municipal de Maracaju

Pag. 6
Temonstrativce da Folha Integracao Contabil (Folha) (Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 08/2008
627 Empr. Banco Rural 0,00 179,78 701 INSS Servidor 0,00 4.461,62
628 SFPMM . 0,00 4.228,32 702 IRRF 0,00
6Q9 SIMTREMA 0,00 87,08 704 Prev. Servidor 0,00
630 Pensao Alimenticia 0,00 121,13 706 INSS Empresa 0,00
N 633 SIEMS 0,00 88,05 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00
634 Contr. PartPSDB 0,00 130,00 1013 Total Liquido 0,00

uotacao: 016-PACS

Total: DL6=PACS . cwris s s wrvers s wwms = 5 wisis 4 5

Total iGELAL: ww o ¢ wavarss 3 wimpers § suwis & 5 S486 & 5 (43 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. V1lMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
V 1 Salario 129.567,75 17.291,67 DESC 133 Emprestimo 0,00 62,76
6 Horas Extras 50% 4.203,16 905,91 313 Contribuicao SIFPMMA 45,00 149,40
8 Insalubridade 2.850,00 3.375,34 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 1.312,58
38 Diferenca de Salarios 0,00 96,99 321 Adiantamento Salario 0,00 100,00
51 Hora Extra 100% 5.931,00 5.625,42 364 Convenio PMM/SESI 0,00 44,00
248 Grat Art39 VIII- 120,00 83,00 368 Seguro de Vida 0,00 111,73
264 Grat. Art 39 VIII Lei 1.954,75 166,00 369 Empr. CEF g 0,00 1.900,47
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 11,52 374 Contr. Clube do Servid. 0,00 50,00
286 Ferias Proporcionais - 0,00 34,58 528 INSS 2.531,00 2.209,77
287 130 Proporcional - 0,00 34,58
544 Parcela Adto (130Slr) 0,00 500,00
ANT 501 Salario Familga, INSS 92,00 767,29 .
ZROVENTOS : 28.125, OJX VANTAGENS : 767,29 DESCONTO 5.940,71 LIQUIDO: 22.951,59
8
_ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 27.962,25 FORM 638 Empr. CEF ' 0,00 1.9Q0,47
602 Sal. Familia INSS 0,00 767,29 701 INSS Servidor 0,00 Z.j
625 Clube Servidor 0,00 50,00 703 Conta FGTS . 0,00 2 {34
628 SFPMM 0,00 1.461,98 706 INSS Empresa 0,00 64077
635 PMM/SESI 0,00 44,00 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 34. 725
637 Seguro de Vida 0,00 111,73 1013 Total Liguido 5.940,71 22.951,59

>tacao: 017-PPI

Total. OLIEPPT i« s wwmene s ssesve ¢ 5 wens s %56 & 5

Ral. (GeXad: wueve » « wverenss « o wwv o wvwew § 5 Gra 8 8 (18 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl . VlMensal Cod. R Descricao Compl. VlMensal
PROV 1 Salario 132.807,75 7.732,96 DESC 313 Contribuicao SIFPMMA 69,00 107,48
6 Horas Extras 50% 4.230,16 200,97 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 1.142,14
8 Insalubridade 3.190,00 1.411,00 321 Adiantamento Salario 0,00 200,00
29  Antecipacao Salario 0,00 300,00 364 Convenio PMM/SESI 0,00 379,37
51 Hora Extra 100% 6.696,00 4.233,00 368 Seguro de Vida 0,00 15,55
265 ATS 5% 424,00 90,02 369 Empr. CEF 0,00 1.351,93
266 ATS 20% 68,00 120,03 374 Contr. Clube do Servid 0,00 15,00
295 ATS 10-5% 193,00 73,92 528 INSS 2.659,00 976,08
ANT 501 Salario Famil INSS 105,00 314,99 554 Prevmmar 6.864,00 151,45
DROVENTOS : 14.161,9 VANTAGENS : 314,99 DESCONTO 4.333,00 LIQUIDO: 10.137,89
FORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 13.961,90 FORM 699 Prev Empresa 0,00
602 Sal. Familia INSS 0,00 314,99 701 INSS Servidor 0,00
625 Clube Servidor 0,00 15,00 703 Conta FGTS 0,00
628 SEFPMM 0,00 1.249,62 704 Prev. Servidor 0,00
635 PMM/SESI 0,00 379437 706 INSS Empresa . 0,00 %
637 Seguro de Vida 0,00 15,55 708 Bruto + Patronal(INSS- 0,00 1 1,31
638 Empr. CEF 0,00 135193 1013 Total Liquido 10.279,71 10.137,89

Totacao: 018-PSF

Total 018-PSPF ww s wiwiws ¢ o spws s oo 3 speie

Total Geral: swwe:sswmessmen s s e § 5w ¢ (30 funcionarios)
&
Cod. R Descricao Compl. VliMensal Cod. R Descricao ' Compl . VlMensal
ROV 1 Salario 1.37 637475 40.357,24 DESC 133 Emprestimo 0,00 45,49
6 Horas Extras 50% 4.997,16 6.287,00 313 Contribuicao SIFPMMA 6,00 112,41
8 Insalubridade 3.740,00 2:279+73 315 Pensao Alimenticia 0,00 250,00
. 45  Produtividade 0,00 600,00 319  Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 629,72
51 Hora Extra 100% 6.852,00 1.246,37 364 Convenio PMM/SESI 0,00 55,00
52 Adic. Noturno 1.180,00 176,00 368 Seguro de Vida 0,00 85,62
56 Gratificacao Extra 0,00 100,00 369 Empr. CEF 0,00 590,42
88 R S R 1.792,00 156,44 374 Contr. Clube do Servid 0,00 30,00
89 R DR 825,00 110,00 375 Vale Clube Servidor 0,00 1.1.2.,2:0
114 Ambulatorio 0,00 25.962,74 378 Empr. CEF 0,00 207,60
265 ATS 5% 427,00 77,88 528 INSS 2.692,00 1.002,84
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 192,49 531 IRRF 3.790,00 13.776,36
286 Ferias Proporcionais - 0,00 577,50 554 Prevmmar 7.150,00 3.852:61
287 130 Proporcional - 0,00 577,50 952 Falta Injustificada 12,00 110,00
295 ATS 10-5% 208,00 1.629,61
476 Plantoes Postos 0,00 11.200,00
544 Parcela Adto (130Slr) 0,00 280,00
ANT 500 Salario Famila Prevmm 180,00 167,95
PROVENTOS : 91.810 ,SOX VANTAGENS: 167,95 DESCONTO 20.859,27 LIQUIDOC: 71.119,18
+ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 91.655,01 FORM 699 Prev Empresa 0,00 ﬁo,m ’,-"
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 167,95 701 INSS Servidor 0,00
625 Clube Servidor 0,00 141,20 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 742,13 704 Prev. Servidor 0,00
630 Pensao Alimenticia 0,00 250,00 706 INSS Empresa 0,00 4 #33 |
635 PMM/SESI 0,00 55,00 708 Bruto + Patronal(INSS- 0,00 101.083,04 |
637 Seguro de Vida 0,00 85,62 1013 Total Liquido . 31.138,98 71.119//1\,8
638 Empr. CEF 0,00 798,02 9 | \
“otacao: O019-DEPTO. VIGILANCIA SANITARIA , ’:,r
[/
Total 019-DEPTO. VIGILANCIA SANITARIA l /
Total Geral ..... T g Cerseseea (8 funcionarios) ] 9%
3 Compl . ViMensal
d. R Descricao 8 3
Compl-. s chouz Contribuicao STERMMM 8.0 138
D ot 1D T:eR0 B 119 Vele Sindicaro SIEFRMMR 9,00 AOL 0D
Q,QQ.\ T 139, 1 o 35,0 oh  Convenio T/ SEST 9,00 836,72
Sa\_at\_g 3%[&&' 0 , 1 _[\36'3.3 169 TWPT - CRY
Y 5 I,\Salubriaaég BQl’ e 374,22
procucividade . . LB
2?,2 ceat. Are 39 VIII
FOR EVALUATION USE ONLY




refeitura Municipal de Maracaju

Pag. 7
Demonstrativo da Folha Integracao Contabil {(Folha) (Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 08/2008
265 ATS 5% 433,00 202,55 374 Contr. Clube do Servid 0,00 75,00
266 ATS 20% 70,00 270,07 378 Empr. CEF 0,00 585,58
290 FG-2 COORD DE SETOR S/ 250,00 959;20 528 INSS 2.703,00 193,62
235 ATS 10-5% 214,00 516,74 531 IRRF 3.877,50 630,11
515 Ferias N 0,00 643,00 554 Prevmmar 7.227,00 733,83
516 Ferias 1/3 0,00 873,21
* ROVENTOS : 18.808,5 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 3.544,81 LIQUIDO: 15.263,77
JRM 600 Vencimentos Bruto 0,00 17.849,38 FORM 701 INSS Servidor 0,00 195,6 /
625 Clube Servidor 0,00 75,00 702 IRRF 0,00 680, 1%
628 SFPMM 0,00 689,95 704 Prev. Servidor 0,00 783,83
635 PMM/SESI 0,00 100,00 706 INSS Empresa 0,00 3 2
638 Empr. CEF 0,00 1.122,30 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 19.133,90
699 Prev Empresa 0,00 897,28 1013 Total Liquido 34.683,79 15.263;77
‘“otacao: 020-DEPTO. ASSISTENCIA SOCIAL
Total 020-DEPTO. ASSISTENCIA SOCIAL
TOLa): ‘GEYEL wwww v 5 ywmrs s 5 Syae ¥ 8 Beve 5 50 & 5 (112 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
PROV 1 Salario 156-231,;75 72.327,20 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00 93,00
6 Horas Extras 50% 5.672,16 3.522,78 310 Empr. Banco Rural 0,00 80,00
28 Diaria Dec.175/06 0,00 260,00 313 Contribuicao SIFPMMA 36,00 360,25
38 Diferenca de Salarios 0,00 370,20 314 Contribuicao SIMTREMA 319,00 128,73
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 3.713,90 315 Pensao Alimenticia . 0,00 332,00
51 Hora Extra 100% 7.260,00 2.100,27 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 2.112,81
52 Adic. Noturno 1.300,00 528,22 320 Empr./Vale Simtrema 0,00 148,00
54 Complementacao 0,00 730,00 321 Adiantamento Salario 0,00 766,66
56 Gratificacao Extra 0,00 644,60 329 Contr.Part-PSDB 0,00 100,00
60 Inc.ART 113 - III-IV 11.910,00 7.669,19 364 Convenio PMM/SESI 0,00 643,33
64 Aulas Excedentes 0,00 159,63 368 Seguro de Vida s 0,00 627,13
86 Inc. Art. 113 - I 1.125,00 294,32 369 Empr. CEF ! 0,00 4.392,31
88 R SR 1.824,00 7.8 722 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 65,46
89 R DR 840,00 55,00 371 Contr.AMPEF f 0,00 40,00
264 Grat. Art 39 VIII Lei 2:271;75 1.530,10 374 Contr. Clube do Servid 0,00 180,00
265 ATS 5% 484,00 1.858,74 375 Vale Clube Servidor 0,00 165,60
266 ATS 20% 72,00 240,05 378 Empr. CEF 0,00 378,78
267 ATS 10-5% 214,00 762,86 528 INSS 3.141,00 4.551,20
268 ATS 20% 77,00 255,77 531 IRRF 4.265,00 1.914,27
271 Comp Cgo Comissao S/P 0,00 3.958,46 554 Prevmmar 7.909,00 5.891,49
276 FG-2 COORD.DE SETOR 150,00 385,22
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 701,68
286 Ferias Proporcionais - 0,00 2.105,14
287 130 Proporcional - 0,00 2.105,14
290 FG-2 COORD DE SETOR S/ 350,00 1.165,56
294 ATS 5% 89,00 63,94
295 ATS 10-5% 227,00 1.098,07
515 Ferias 0,00 2.007,33
516 Ferias 1/3 0,00 3.070,42
544 Parcela Adto (130Slr) 0,00 2.480,00
903 Afast.Doenca(PREVMMAR) 2.601,00 2.421,94
JANT 500 Salario Familia Prevmm 195,00 320,49
501 Salario Famil NSS 115,00 220,82
ROVENTOS : 118.663,9 VANTAGENS : 541,31 DESCONTO 22.971,02 LIQUIDO: 96.234,24
ODRM 600 Vencimentos Bruto 0,00 114.049,79 FORM 637 Seguro de Vida 0,00 627,13
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 320,49 638 Empr. CEF 0,00 4.771,09
602 Sal. Familia INSS 0,00 220,82 639 Empr. BB 0,00 65,46
603 Afast. PREVMMAR 0,00 2.421,94 640 AMPEF 0,00
625 Clube Servidor 0,00 345,60 699 Prev Empresa 4 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 173,00 701 INSS Servidor o 0,00
628 SFPMM 0,00 2.473,06 702 IRRF 0,00
629 SIMTREMA 0,00 276,73 704 Prev. Servidor 0,00
630 Pensao Alimenticia 0,00 332,00 706 INSS Empresa 0,00
634 Contr. PartPSDB 0,00 100,00 708 Bruto + Patronal(INSS- 0,00 131.689,64
635 PMM/SESI 0,00 643,33 1013 Total Liquido 57.654,81 96.234,24
20: 021-CONSELHO TUTELAR ?
Total 021-CONSELHO TUTELAR .cccvcevw..
TOTAL. IGOBEL. wuece « wrvuasi: o xmsior 5 ¢ ovasss & s mtns « (9 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
PROV 1 Salario 157.131,75 3.271,18 DESC 313 Contribuicao SIFPMMA 39,00 18,00
6 Horas Extras 50% 5.732,16 342,67 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 37,00
51  Hora Extra 100% 7.320,00 540,14 368  Seguro de Vida 0,00 23,04
52 Adic. Noturno 1.320,00 117,12 369 Empr. CEF 0,00 192,26
87 SUBSIDIO(CONS. TUTELAR 720,00 2.772,00 374 Contr. Clube do Servid 0,00 15,00
264 Grat. Art 39 VIII Lei 0,00 3.522,72 528 INSS 3.195,00 682,92
265 ATS 5% 494,00 311,32 554 Prevmmar 7.942,00 254,80
266 ATS 20% 73,00 120,03
287 130 Proporcional - 0,00 103,95
S5 Ferias 0,00 1.410,00
516 Ferias 1/3 0,00 470,12
VANT 501 Salario Familla INSS 117,00 34,14
ROVENTOS : 12.881,2 VANTAGENS: 34,14 DESCONTO 1.223,02 LIQUIDO: 11.792 ;37
"ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 12.981,25 FORM 699 Prev Empresa 0,00
602 Sal. Familia INSS 0,00 34,14 701 INSS Servidor 0,00
625 Clube Servidor 0,00 15,00 704 Prev. Servidor 0,00
628 SFPMM 0,00 55,00 706 INSS Empresa 0,00
637 Seguro de Vida 0,00 23,04 708 Bruto + Patronal(INSS- 0,00
638 Empr. CEF 0,00 192,26 1013 Total Liquido 58.877,83

Lotacao: 022-SEC. MUN. DESEN. ECO E AMB

TRl YULSRO., VN, DESEN. ECQ © WB
TOTAL GRIAL wovvavvsvennsensssseeees

(30 funcionarios)

ricao Compl. .
Gamp. g DESC cozdx'z ) Dcisn?cﬂm‘mao STFRMMA 36231, 0000
Cod. R Desericao 162.288,75 251'2%93’11: 312 Contribuicao SIMTREMA ‘
ROV 1 Salario 6.054,16 %y

6 Horas Extras 50% ?
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refeitura Municipal de Maracaju

nemonstrative da Folha Integracao Contabil (Folha) (Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 08/2008
544 parcela Adto {(l1308lr) 0,00 1.140,00 $
ANT 500 Salario Famili} Frevmm 251,00 626,94
PROVENTOS : 95.059,00y VANTAGENS : 626,94 DESCONTO 25.529,41 LIQUIDO: 70.156,53
ORM 500 Vencimentos Bruto 0,00 93.036,37 FORM 639 Empr. BB 0,00
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 626,94 699 Prev Empresa 0,00
' 625 Clube Servidor 0,00 819,70 701 INSS Servidoxr 0,00
628 SFPMM 0,00 10.265,78 702 IRRF 0,00
630 Pensao Alimenticia 0,00 373,50 704 Prev. Servidor 0,00
635 PMM/SESI 0,00 251,50 706 INSS Empresa 0,00 1.
637 Seguro de Vida 0,00 335,96 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 99.850,91
638 Empr. CEF 0,00 5.522,47 1013 Total Liquido 43., 821,25 70.156,53
stacao: 025-FUNASA
Total 025-FUNASA . ... crcueenacorenns
Total Geral -c.ecieeecaoceannannaneennns (8 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl . VlMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
PROV 1 Salario 182.277,75 6.934,00 DESC 364 Convenio PMM/SESI 0,00 50,00
8 Insalubridade 5.350,00 581,00 374 Contr. Clube do Servid 0,00 15,00
51 Hora Extra 100% 11.233,00 554,00 526 INSS (130 Slr) 11,00 86,75
109 Junta Medica Especial 0,00 1.040,00 528 INSS 3.418,00 948,48
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 182,80 529 IRRF (130S1r) 15,00 37,49
286 Ferias Proporcionais - 0,00 548,48 530 IRRF (Ferias) 27,50 542,84
287 130 Proporcional - 0,00 548,48 531 IRRF 4.810,00 848,64
476 Plantoes Postos 0,00 600,00 554 Prevmmar 94251 ;00 181,50
517 Ferias Proporcionais 1 0,00 366,66
519 Ferias Proporcionais 0,00 1.100,00
568 Parcela Prop. (130Slr) 0,00 788,66
910 Afast.Maternidade (Emp 180,00 748,00 :
ANT 501 Salario Famil NSS 128,00 121,15
PROVENTOS : 13.992,08 VANTAGENS : 121,15 DESCONTO 2. 710,70 LIQUIDO: 11.402,53
.ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 13.992,08 FORM 702 IRRF 0,00 1.428 )97 )
602 Sal. Familia INSS 0,00 121,15 704 Prev. Servidor 0,00 181750 //
625 Clube Servidor 0,00 15,00 706 INSS Empresa 0,00 2..242,25
. 635 PMM/SESI 0,00 50,00 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 16.4§}‘/
699 Prev Empresa 0,00 221,92 1013 Total Liquido 46.531,95 11.40Z,53
701 INSS Servidor 0,00 1.035+23
stacao: 026-CIEI PROFESSORES
Total 026-CIEI PROFESSORES ...-...--..
Total Geral «euiieeeennroeeaonnnannnns (43 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl . VlMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
DROV 1 Salario 186.277,65 19.826,54 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00 147,93
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 2.986,21 313 Contribuicao SIFPMMA 180,00 41,82
59 Compl.Salario Cargo Co 0,00 1.223,42 314 Contribuicao SIMTREMA 341,00 151,84
60 Inc.ART 113 - III-IV 13.140,00 6.397,56 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 379,29
64  Aulas Excedentes 0,00 294,48 321 Adiantamento Salario 0,00 200,00
267 ATS 10-5% 230,00 677,60 364 Convenio PMM/SESI 0,00 804,83
283 GRATIF TIPOLOGIA - E 0,00 960,00 368 Seguro de Vida 0,00 189,68
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 253,15 369 Empr. CEF 0,00 1.563,53
286 Ferias Proporcionais - 0,00 761,25 371 Contr.AMPEF 0,00 10,00
287 130 Proporcional - 0,00 761,25 374 Contr. Clube do Servid 0,00 25,00
295 ATS 10-5% 271,00 118,74 378 Empr. CEF 0,00 413,35
544 Parcela Adto (130Slr) 0,00 600,00 528 INSS 3.540,00 1.106,75
911 Afast.Mat. (PREVMMAR) 1.674,00 3.217,18 531 IRRF 4.960,00 264,79
VANT 500 Salario Familia Prevmm 252,00 17,07 554 Prevmmar 9.570,00 2.649,52
501 Salario FamiliggINSS 135,00 111,53
~<ROVENTOS : 38.077,9 VANTAGENS : 128,60 DESCONTO 7.948,33 LIQUIDO: 30.258,25
ORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 32.740,80 FORM 638 Empr. CEF 0,00 1.976,88
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 17,07 640 AMPEF : 0,00 10,00
602 Sal. Familia INSS 0,00 111,53 699 Prev Empresa : 0,00 3 239,724(
. 603 Afast. PREVMMAR 0,00 3.217,18 701  INSS Servidor 0,00 1.106,75
625 Clube Sexvidor 0,00 25,00 702 IRRF 0,00 264,79
627 Empr. Banco Rural 0,00 147,93 704 Prev. Servidor 0,00 2.649,52
628 SFPMM 0,00 421,11 706 INSS Empresa 0,00 2.740,0%"
629 SIMTREMA 0,00 151,84 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 38.720,55
635 PMM/SESI 0,00 804,83 1013 Total Liquido’ 54.480,28 30.258,25
637 Seguro de Vida 0,00 189,68
Totacao: 027-MOTORISTA FUNDEB
Total 027-MOTORISTA FUNDEB ......-.-.-
Total Geral ..ueieceeenenanenannnnnns (32 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. VlMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
ROV iy Salario 191.857,65 17.423,89 DESC 100 Desconto 0,00 95,00
6 Horas Extras 50% 9.706,16 7.589,46 313 Contribuicao SIFPMMA 234,00 330,06
8 Insalubridade 5.390,00 166,00 314 Contribuicao SIMTREMA 343,00 17,13
28 Diaria Dec.175/06 0,00 180,00 319, Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 2.614,43
39 Dif. salario 0,00 17,07 320 Empr./Vale Simtrema 0,00 37,00
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 20,00 321 Adiantamento Salario 0,00 170,00
51 Hora Extra 100% 11.711,00 3.935,60 364 Convenio PMM/SESI 0,00 50,00
52 Adic. Noturno 1.418,75 242,56 368 Seguro de Vida 0,00 93431
56 Gratificacao Extra 0,00 300,00 369 Enmpr. CEF 0,00 2.501,56
116 Grat. Interiorizacao 3.598,20 8.921,37 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 239,57
265 ATS 5% 637,00 826,80 374 Contr. Clube do Servid 0,00 60,00
266 ATS 20% 99,00 643,80 375 vVale Clube Servidor 0,00 20,00
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 33,84 378 Empr. CEF 0,00 173,52
286 Ferias Proporcionais - 0,00 101,55 528 INSS 3.560,00 319,51
287 130 Proporcional - 0,00 101,55 531 IRRF 5.140,00 461,15
295 ATS 10-5% 276,00 290,70 554 Prevmmar 9.900,00 Zip66,43
Ny G VORISR BT 39 0,00 554,00 / N
TRETRERY 2.8, 300,11 [
MRSt AR 210, 164,58 [
%Q i [ TDO- 3%.298.3x
= io Familia Previl 34,18 9.248,67 TICY %
JANT 500  salari 137,00 68 DESCONTO '
501 VANTAGENS : 398,

| |

salario Familig INSS
~ROVENTOS : 42.148,30
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Nemonstrativo da Folha Integracaoc Contabil (Folha) {Sintetico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 08/2008
8 Insalubridade 3.900,00 249,00 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 1.166,41
50 Prod LC014/03 ART 175 0,00 237,21 320 Empr./Vale Simtrema 0,00 37,00
51 Hora Extra 100% 7.815,00 2.779,19 364 Convenio PMM/SESI 0,00 149,00
52 Adic. Noturno 1.360,00 176,00 368 Seguro de Vida 0,00 57,44
54 Complementacao 0,00 246,75 369 Empr. CEF 0,00 1.216,94
60 Inc.ART 113 - ITII-IV 12.000,00 946,98 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 75,92
88 R S R 1.888,00 156,44 378 Empr. CEF 0,00 176,61
89 R DR 870,00 110,00 528 INSS 3.304,00 1.442,41
263 FG-1 EQUIPE S/ DESC PR 700,00 571,12 531 IRRF 4.352,50 1 .557.,63
264 Grat. Art 39 VIII Lei 200,00 1.826,00 554 Prevmmar 8.129,00 1.494,55
265 ATS 5% 507,00 423,38
266 ATS 20% 74,00 185,50
267 ATS 10-5% 217,00 119,35
268 ATS 20% 79,00 531597
271 Comp Cgo Comissao S/P 0,00 2.456,30
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 116,99
286 Ferias Proporcionais - 0,00 351,04
287 130 Proporcional - 0,00 351,04 s
290 FG-2 COORD DE SETOR S/ 400,00 226,60 !
294 ATS 5% 93,00 255,98
295 ATS 10-5% 231,00 206,96
ANT 500 Salario Familia Prevmm 202,00 140,97
501 Salario Famili S 122,00 99,67
TROVENTOS : 38.956,16 VANTAGENS : 240,64 DESCONTO 7.525,64 LIQUIDO: 31.671,16
FORM 600 Vencimentos Bruto 0,00 38.729,56 FORM 639 Empr. BB 0,00 75,92
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 140,97 699 Prev Empresa 0,00 1.
602 Sal. Familia INSS 0,00 99,67 701 INSS Servidor 0,00 X.
628 SFPMM 0,00 1.308,81 702 IRRF 0,00 1.
629 SIMTREMA 0,00 46,32 704 Prev. Servidor 0,00 1
635 PMM/SESI 0,00 149,00 706 INSS Empresa 0,00 4.
637 Seguro de Vida 0,00 57,44 708 Bruto + Patronal (INSS- 0,00 44, ,01
638 Empr. CEF 0,00 1.393,55 1013 Total Liquido 4.021,40 31.671,16
.otacao: 023-SEC. MUN. OBRAS E URBANISMO
al 023-SEC. MUN. OBRAS E URBANISMO
‘al GRLEL .+« cuviose v v wreise v = wiere v w ouaiie = i (48 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. ViMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
ROV 1 Salario 170.478,75 30.788,84 DESC 309 Empr. Banco Rural 0,00 93,00
6 Horas Extras 50% 6.603,16 3.275,45 310 Empr. Banco Rural 0,00 70,00
8 Insalubridade 4.380,00 1.956,03 313 Contribuicao SIFPMMA 18,00 517,55
9 Periculosidade 90,00 373,50 314 Contribuicao SIMTREMA 323,00 13,73
38 Diferenca de Salarios 0,00 400,00 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 3.982,59
45 Produtividade 0,00 1.278,42 320 Empr./Vale Simtrema 0,00 137,00
51 Hora Extra 100% 8.921,00 8.005,55 321 Adiantamento Salario 0,00 266,66
59 Compl.Salario Cargo Co 0,00 612,70 329 Contr.Part-PSDB 0,00 120,00
116 Grat. Interiorizacao 238,20 501,95 364 Convenio PMM/SESI * 0,00 542,40
262 FG-1 COORD/EQUIPE 300,00 519,20 368 Seguro de Vida 0,00 168,17
264 Grat. Art 39 VIII Lei 350,00 3.118,50 369 Empr. CEF 0,00 2.466,45
265 ATS 5% 551,00 1.702,67 374 Contr. Clube do Servid 0,00 30,00
266 ATS 20% 77,00 376,45 375 Vale Clube Servidor 0,00 11,20
271 Comp Cgo Comissao S/P 0,00 5.102,76 378 Empr. CEF s 0,00 285,55
285 1/3 Ferias Proporciona 0,00 12,22 528 INSS i 3.331,00 325,66
286 Ferias Proporcionais - 0,00 36,66 531 IRRF 4.455,00 1.443,30
287 130 Proporcional - 0,00 36,66 554 Prevmmar ; 8.602,00 3.574,87
290 FG-2 COORD DE SETOR S/ 450,00 1.038,40 952 Falta Injustificada 90,00 222,31
295 ATS 10-5% 247,00 1.033,72
515 Ferias 0,00 5.032,25
516 Ferias 1/3 0,00 2.990,08
ANT 500 Salario Familia Prevmm 218,00 287,44
501 Salario Famili Ss 123,00 17,07
ROVENTOS : 68.192,01 VANTAGENS: 304,51 DESCONTO 14.270,44 LIQUIDO: 54.226,08
JRM 600 Vencimentos Bruto 0,00 66.664,64 FORM 637 Seguro de Vida 0,00
601 Sal. Familia PREVMMA 0,00 287,44 638 Empr. CEF 0,00
‘ 602 Sal. Familia INSS 0,00 17,07 699 Prev Empresa 0,00
625 Clube Servidor 0,00 41,20 701 INSS Servidor 0,00
627 Empr. Banco Rural 0,00 163,00 702 IRRF 0,00
628 SFPMM 0,00 4.500,14 704 Prev. Servidor 0,00
629 SIMTREMA 0,00 150,73 706 INSS Empresa 0,00
634 Contr. PartPSDB 0,00 120,00 708 Bruto + Patronal(INSS- 0,00 71:759+75
635 PMM/SESI 0,00 542,40 1013 Total Liquido 18.291,84 54.226,08
otacao: 024-GER. TRANSPORTE E MANUTENCAO
Total 024-GER. TRANSPORTE E MANUTENCA
TEEAT GEEAL s sy s & wovene s » mneve » = axone o suose (61 funcionarios)
Cod. R Descricao Compl. ViMensal Cod. R Descricao Compl. ViMensal
"ROV 1 salario 181.197,75 37.145,87 DESC 313  Contribuicao SIFPMMA 171,00 838,94
6 Horas Extras 50% 8.357,16 9.967,80 315 Pensao Alimenticia 0,00 373,50
8 Insalubridade 5.200,00 3.394,69 319 Vale Sindicato SIFPMMA 0,00 9.426,84
9 Periculosidade 150,00 249,00 321 Adiantamento Salario * 0,00 1.633,33
28 Diaria Dec.175/06 0,00 340,00 364 Convenio PMM/SESI 0,00 251,50
5% Hora Extra 100% 11.173,00 17.766,80 368 Seguro de Vida 0,00 335,96
52 Adic. Noturno 1.380,00 90,64 369 Empr. CEF 0,00 5.101,48
54 Complementacaoc 0,00 300,00 370 Empr. Banco do Brasil 0,00 44,48
56 Gratificacao Extra 0,00 180,00 374 Contr. Clube do Servid 0,00 180,00
88 R SR 1.920,00 80,56 3175 Vale Clube Servidor 0,00 639,70
89 R DR 885,00 62,31 378 Empr. CEF 0,00 420,99
116 Grat. Interiorizacao 2.023,20 10.365,84 528 INSS - 3.353,00 562,97
264 Grat. Art 39 VIII Lei 450,00 2.714,25 531 IRRF 4.752,50 1.562,33
265 ATS 5% 612,00 1.936,04 554 Prevmmar 9.240,00 4.108,09
266 ATS 20% 94,00 2.219,32 952 Falta Injustificada 108,00 49,30
271 Comp Cgo Comissao S/® QQ. QQQQ ‘%;3576, 2975 -
1
776 TG-2 COURD.DE SEIOR 1“%‘ % =8 = .
' .
290 28 Y 269,00 LA
205 ATS 10-5% 9,00 3'?92' '
515 TFerias 0,00 16225
516 rerias 173
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FORM 600 Vencimentos Bruto
601 Sal. Famllia PREVMMA
602 Sal. Familia INSS
603+ Afast. PREVMMAR
625 Clube Servidor

. 628 SFPMM

629 SIMTREMA
635 PMM/SESI
637 Seguro de Vida

(Folha)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(Sintetico)

40.444,19
364,54
34,14
800,11
80,00
2.944,49
54,13
50,00
93,31

FORM

638
639
699
701
702
704
706
708

Pag.

10

Data Ref. 08/2008

Tipo Calculo = S-Folha Mensal Sg=1
Empr. CEF 0,00
Empr. BB 0,00
Prev Empresa 0,00
INSS Servidor 0,00
IRRF 0,00
Prev. Servidor 6,00
INSS Empresa 0,00
Bruto + Patronal (INSS- 0,00
Total Liquido 63.728,95

1013

£,

2.

2

43.
33

675,08
239,57
526,6

319,51
461,15

.066,43

692,54
663,35
298,31



