SLATIVG
<o Me,

MARACAJU - MS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2025 - CMM.

Dispée sobre alteragcdo da Lei Complementar n°® 076/2011 - Plano
de Cargos e Remuneragio dos Servidores da CAmara Municipal de
Maracaju e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARACAJU, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢cdes que lhe sio
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Altera os artigos 13, 15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 092/2013 que passam a ter a
seguinte redagdo:

Art. 13. Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal para integrar os Cargos
de Provimento Efetivo no Anexo I - Composigdo dos Grupos Ocupacionais,
Tabela 2 - Grupo Ocupacional 02 - Técnico de Nivel Superior - TNS, 01
Cargo de Controlador Geral, Padrdo TNS-3, renumerando os demais cargos.

Art. 15. Ficam criados no Anexo II - Plano de Remuneragio - Grupo
ocupacional 02, Técnico de Nivel Superior - TNS, da Lei Complementar
076/2011 com suas alteragdes posteriores, o Cargo de Controlador Geral,
Padrao TNS-3 com remuneragdo constante da Tabela em anexo.

Art. 16. Ficam mantidas as atribuigdes, qualificagdo e carga horaria desta Lei
Complementar para o cargo de Controlador Geral.

Art. 17. Até a posse no concurso publico, as fungdes de Controle Interno
poderdo ser exercidas por meio de designacdo de servidores ocupantes de
cargo efetivo do respectivo Poder, que contenha a mesma formagdo
exclusivamente para o cargo de Controlador, e sera concedida gratificagdo de
até 50% da remuneragio para a fungdo de Controlador Interno e de até 100%
da remuneragdo base para a funcdo de Analista de Controle Interno,
calculadas sobre a remuneragdo percebida pelo servidor no cargo efetivo.

Art. 2° Fica alterada a qualifica¢do e requisitos para o Cargo de Assessor Financeiro e dos
cargos de Controlador Geral, Secretario Legislativo, Técnico Legislativo, Coordenador de
Relagdes Externas e Comunicagdo, Analista de Controle Interno, Tradutor ¢ Intérprete de
Libras, Operador Audiovisual e de Servigos Diversos, ficando ressalvados os servidores ja
nomeados anteriormente, que manterdo a progressao, assegurada a irredutibilidade salarial.

Art. 3° Fica transformado o cargo de Técnico em Informatica em Analista de Tecnologia da
Informagdo com 02 cargos conforme qualificagdo, requisitos, atribuigdes e remuneragdo em
anexo. e 2%



Art. 4°. Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal - Anexo I - Composi¢do dos Grupos
Ocupacionais, Tabela I — Grupo Ocupacional 01 - Assessoramento Superior - AS, da Lei
Complementar 076/2011, para integrar os Cargos de Provimento em Comissdo, 15 Cargos de
Assessor Legislativo AS-5 e 01 cargo de Assessor de TI , com a qualificagdo, atribuigoes
bésicas, carga horaria e remuneragdo do cargo descritas nos Anexos.

Art. 5° Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal — Anexo I — Composi¢do dos Grupos
Ocupacionais, Tabela I — Grupo Ocupacional 01 — Assessoramento Superior e Médio — AS e
ASM, da Lei Complementar 076/2011, para integrar os Cargos de Provimento em Comissao
01 Cargo de Assessor Especial de Analise e Controle Legislativo AS-4, 14 Cargos de Assessor
Administrativo AS-6 e 15 Cargos de Assessor de Comunicagdo — ASM-8, com mesmas
atribui¢des do cargo existente, renumerando os padrdes conforme anexo.

Art. 6° Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal da Lei Complementar 076/2011 no Anexo
IV — Fungdes de Confianga — Fun¢do Gratificada de Coordenacdo Superior ¢ Média — FG,

Tabela 1 de 01 vaga de Diretor Geral Padrdo FG-1, 01 vaga de Analista de Controle Interno
Padrdo FG-2, 03 vagas de Assessoria da Mesa Diretora Padrdo FG-3 e 02 vagas de Assistente

de Licitagdo ¢ Compras, todos com gratificacdo de até 100%.

Art. 7° Fica criada 01 vaga do Cargo Efetivo de Secretirio Legislativo com a mesma
qualificagdo, requisitos e remuneragdo, com a alteragdo constante do art. 2° desta Lei
Complementar, totalizando 03 vagas.

Art. 8° Ficam alteradas as tabelas do Anexo Il — Plano de Remunerag¢ao, conforme anexos desta
Lei Complementar.

Art. 9° Fica alterada a denominagdo do cargo de Assessor de Licitagdes e Compras e a
numeracdo do Padrio dos Cargos Efetivos ¢ Comissionados conforme tabelas anexas a esta Lei

Complementar.

Art. 10. Esta lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a contar
de 1°.01.2025.

/Maracaju,ﬁ?ge Jjaneiro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto readequagdo de cargos efetivos visando incrementar o ingresso de
servidores com ensino superior nos cargos técnicos, e busca adequar a paridade entre efetivos
¢ comissionados no quadro de pessoal dessa casa ao decidido no Supremo Tribunal Federal no
Julgamento de Repercussdo Geral no Recurso Extraordinario n® 1.041.210 — SP, objeto da Tese
1010 que prevé que:

¢) o numero de cargos comissionados criados deve guardar
proporcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e com o niimero
de servidores ocupantes de cargos efetivos no ente federativo que os criar;

O projeto vem ainda criar e adequar os requisitos ¢ a qualificacdo de alguns cargos
necessarios para a realizagdo do concurso publico e adequando a remuneragdo, buscando
paridade com a remuneragao dos servidores do Executivo, bem como adequando as atribuigdes.

Assim nos termos do art. 34, XVIII da Lei Orgéanica, para o bom desempenho e
agilidade das atividades parlamentares, bem como para incrementar o acesso de servidores com
ensino superior no servigo puiblico, bem como assegurar a paridade entre os servidores efetivos
¢ comissionados, adequando a remuneragdo, propusemos o presente Projeto de Lei
Complementar, visando, apos a aprovagio do mesmo, a realizagdo de concurso publico para
provimento dos cargos que sera autorizada.

Desta forma solicitamos que seja apreciado na forma regimental em REGIME DE
URGENCIA e contamos com o apoio dos demais pares para aprovago.

Maracaju, 02 de janeiro de 2025.

o e o ': (1 A / é Y/

! RENER BARBOSA PACHE R
PRESIDENTE

VO ZIEMANN
ECRETARIO




ANEXO I - COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 1 - CARGOS EM COMISSAO
CARGA
PADRAO CARGO QUALIFICACAO HORARIA | VAGAS
SEMANAL
AS -1 Procurador Geral | Bacharel em Direito com inscri¢do 20 horas 01
na Ordem dos Advogados do Brasil
por periodo superior a 05 (cinco)
anos
AS-2 Assessor Financeiro | Ensino Superior Bacharelado em: 40 horas 01
Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econémicas, Administragdo ou
Direito.
AS-3 Assessor Contabil | Bacharel em Ciéncias Contabeis| 40 horas 01
com registro no CRC e
conhecimento de  Contabilidade
Publica, ou Curso de Especializagao
ou Extensio em Contabilidade
Publica
AS-4 Assessor Especial de | Ensino Superior ou experiéncia 40 horas 02
Analise e Controle comprovada de 06 anos em
Legislativo atividades legislativas
AS-5 Assessor Legislativo Ensino Superior 40 horas 15
AS-6 Assessor Ensino Superior ou experiéncia| 40 horas 15
Administrativeo comprovada de 03 (trés) anos em
atividades legislativas
ASM-7 Assessor de Ensino Médio e certificado ou 40 horas 01
Licitacido atestado de pregoeiro
ASM-8 Assessor de Ensino Médio e conhecimento de| 40 horas 16
Comunicacio informatica ¢ operagio de sistemas
de audio e video
ASM-9 Assessor de Ensino Médio ou conhecimento de 40 horas 01
Imprensa informética e operagdo de sistemas
de 4udio e video
ASM-10 | Assessor de Suporte | Técnico em Informatica ou Ensino 40 horas 01
de T1 Medio e experiéncia comprovada de
02 (dois) anos na area
ASM-11 Assessor Técnico Ensino Fundamental ¢ 40 horas 15
Legislativo conhecimento de informatica
ASM-12 Secretario Ensino Fundamental 40 horas 14
Parlamentar*
ASM-13 | Assessor de Servicos Ensino Fundamental 40 horas 03
Especiais
ASM-14 | Assessor Especial de | Ensino Médio ou experiéncia em 40 horas 17
Gabinete atividades legislativa ¢
conhecimento de informética
ASM -15 | Assessor Especial de | Ensino Médio ¢ conhecimento de 40 horas 01
Coordenacio de informatica
Patriménio
ASM-16 | Assessor Especial de | Ensino Médio e conhecimento de 40 horas 01
Coordenacio de informatica
Almoxarifado
ASM-17 Assistente Ensino Médio e conhecimento de 40 horas 02
Financeiro informética

* Cargo em extingdo




TABELA 2 — CARGOS EFETIVOS

PADRAO CARGO VAGAS
TNS -1 Advogado 1
TNS -2 Supervisor Contabil 1
TNS -3 Controlador Geral 1
TNS -4 Analista de Tecnologia da Informagao 02
TNS -5 Coordenador de Rel. Ext. Comunicagio 01
TNS -6 Secretario Legislativo 03
TNS -7 Técnico Legislativo 06
TNS -8 Tradutor e Intérprete de Libas 02
TABELA 3 - CARGOS EFETIVOS STO
PADRAO CARGO
STO-1 Operador Audiovisual 02
TABELA 4 - CARGOS EFETIVOS SAD
PADRAO CARGO
SAD -1 Agente Administrativo 01
SAD -2 Secretario Parlamentar 17 (2 PcD)
SAD-3 Assistente Administrativo 05 (2 PcD)
TABELA 5 - CARGOS EFETIVOS SAX
PADRAO CARGO
SAX -1 Recepcionista 01
SAX -2 Assistente de Servigos Gerais 01
SAX -3 Servigos Diversos 06 (1 PcD)




ANEXO I - PLANO DE REMUNERACAO
Tabela 1
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL 01 — Assessoramento Superior e Médio — AS e ASM

PADRAO CARGO REMUNERACAO
AS -1 Procurador Geral RS 13.706,00
AS-2 Assessor Financeiro RS 13.706,00
AS-3 Assessor Contabil R$ 13.706,00
AS-4 Assessor Especial de Analise e RS 10.500,00

Controle Legislativo
AS-5 Assessor Legislativo R$ 8.500,00
AS-6 Assessor Administrativo RS 6.933,00
ASM-7 Assessor de Licitacdo R$ 9.369,00
ASM-8 Assessor de Comunicacio RS 5.688,00
ASM-9 Assessor de Imprensa RS 5.688,00
ASM-10 Assessor de Suporte de TI RS 5.000,00
ASM-11 Assessor Técnico Legislativo RS 3.500,00
ASM-12 Secretirio Parlamentar* R$ 2.974,00
ASM-13 Assessor de Servigos Especiais RS 2.974,00
ASM-14 Assessor Especial de Gabinete RS 5.142,00
ASM -15 Assessor Especial de Coordenacio RS 4.501,00
de Patriménio
ASM-16 Assessor Especial de Coordenagio RS 4.501,00
de Almoxarifado
ASM-17 Assistente Financeiro RS 6.933,00
Tabela 2

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS
CARGO: Advogado — TNS - 1

CLASSE
A B C
REFERENCIA (RS) (RS) (RS)

1 13.706,19 15.889.38 18.420,32
2 13.980,32 16.207,17 18.788.73
3 14.259,92 16.531 31 19.164.50
4 14.545,12 16.861,94 19.547,79
5 14.836.02 17.199.18 19.938.75
6 15.132.74 17.543.16 20.337,52

Tabela 3

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior - TNS
CARGO: Supervisor de Contabilidade — TNS - 2

CLASSE R 5 c
REFERENCIA (RS) (RS) (BS)

1 10.184.09 11.806.27 13.686.83
2 10.387.78 12.042.39 13.960.56
3 10.595.53 12.283.24 14.239,77
4 10.807,44 12.528.90 14.524 57
5 11.023.59 12.779.48 14.815.06
6 11.244.06 13.035.07 15.111.36

Rua Francisco Marcondes, 201 — Centro - Caixa Postal 231 — Maracaju-MS — CEP 79.150.000
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Tabela 4

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS

CARGO: Controlador Geral - TNS-3

CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (RS) C (RS)
1 5.500,00 6.376,06 7.391,67
2 5.610,00 6.503,58 7.539,51
3 5.722,20 6.633,65 7.690,30
4 5.836,64 6.766,33 7.844,10
5 5.953,37 6.901,65 8.000,98
6 6.072.,44 7.039,69 8.161,00
Tabela 5
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS
CARGO: Analista de Tecnologia da Informacio - TNS-4
CLASSE
REFERENCIA | A (RS) B (RS) C (RS)
1 5.000,00 5.796,42 6.719,70
2| 5.100,00 591235 6.854,10
3 5.202,00 6.030,59 6.991,18
4 5.306,04 6.151,21 7.131,00
5 5.412.16 6.274,23 7.273,62
6 5.520,40 6.399,72 7.419,09
Tabela 6

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS

CARGO: Coordenador de Relagdes Externas e Comunicagio — TNS-5

CLASSE
REFERENCIA A (RS$) B (R$) C (R$)
1 4.000,00 4.637,13 5.375,76
2 4.080,00 4,729,88 5.483,28
3 4.161,60 4.824,47 5.592,94
4 4.244.83 4.920,96 5.704,80
5 4.329,72 5.019,38 5.818,90
6 4.416,32 511977 5.,9335,27
Tabela 7
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS
CARGO: Secretario Legislativo — TNS-6
CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (RS) C (R$)
1 4.300,00 4.984,92 5.778,94
2 4.386,00 5.084,62 5.894,52
3 4.473,72 5.186,31 6.012,41
4 4.563,19 5.290,04 6.132,66
5 4.654,45 5.395,84 6.255,31
6 4.747,54 5.503,75 6.380,42
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Tabela 8

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL 02 - Técnico de Nivel Superior — TNS

CARGO: Técnico Legislativo — TNS-7

CLASSE
REFERENCIA| A (RS) B (RS) CRS)
1 3.750,00 434731 5.039,78
2 3.825,00 4.434,26 5.140,57
3 3.901,50 4.522,94 524338
4 3.979.53 4.613,40 5.348,25
5 4.059,12 4.705,67 5.455,22
6 4.140,30 4.799,79 5.564,32
Tabela 9
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 02 — Técnico de Nivel Superior — TNS
CARGO: Tradutor e Intérprete de Libras — TNS-8
CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (RS) C (R$)
] 3.750,00 4.347,31 5.039,78
2 3.825,00 4.434,26 5.140,57
3 3.901,50 4.522,94 5.243.38
4 3.979,53 4.613,40 5.348,25
5 4.059,12 4.705,67 5.455,22
6 4.140,30 4.799,79 5.564,32
Tabela 10

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 03 — Servico Técnico Operacional — STO
CARGO: Operador Audiovisual — STO-1

CLASSE

REFERENCIA A (RS) B (R$) C (RS)
1 2.500,00 2.898,21 3.359,85
2 2.550,00 2.956,17 3.427,05
3 2.601,00 3.015,29 3.495,59
4 2.653,02 3.075,60 3.565,50
5 2.706,08 3.137,11 3.636,81
6 2.760,20 3.199,86 3.709,54

Tabela 11

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 04 — Servico de Apoio Administrativo — SAD
CARGO: Agente Administrativo SAD - 1

CLASSE & B c

REFERENCIA (RS) (RS) (RS)
1 3.404,98 3.947.35 4.576,10
2 3.473,08 4.026,29 4.667,62
3 3.542,54 4.106,82 4.760,97
4 3.613,39 4.188,95 4.856,19
5 3.685,66 4.272,73 4.953,32
6 3.759,38 4.358.19 5.052,38
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Tabela 12

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 04 - Servi¢o de Apoio Administrativo — SAD

CARGO: Secretario Parlamentar — SAD-2

CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (R5) C(R3)
1 2.200,00 2.550,42 2.956,67
2 2.244,00 2.601,43 3.015,80
3 2.288,88 2.653,46 3.076,12
4 2.334,65 2.706,53 3.137,64
5 2.38135 2.760,66 3.200,39
6 2.428.,97 2.815,87 3.264.40
Tabela 13

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 04 — Servico de Apoio Administrativo — SAD

CARGO: Assistente Administrativo — SAD-3

CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (RS) C (R$)
1 2.200,00 2.550,42 2.956,67
2 2.244,00 2.601,43 3.015,80
3 2.288,88 2.653,46 3.076,12
4 2.334,65 2.706,53 3.137,64
5 2.381,35 2.760,66 3.200,39
6 2.428,97 2.815,87 3.264,40
Tabela 14
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 05 — Servigos Auxiliares — SAX
CARGO: Recepcionista - SAX - 1
CLASSE
A B &
REFERENCIA (RS) (RS) (RS)
1 3.404,98 3.947,35 4.576,10
2 3.473,08 4.026,29 4.667,62
3 3.542,54 4.106,82 4.760,97
4 3.613,39 4.188,95 4.856,19
5 3.685,66 4.272,73 4.953,32
6 3.759,38 4.358,19 5.052,38
Tabela 15
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL 05 — Servicos Auxiliares — SAX
CARGO: Assistente de Servicos Gerais - SAX - 2
CLASSE & B C
REFERENCIA (K% (RS) (K%
1 3.523,69 4.084,97 4.735,64
2 3.594,17 4.166,67 4.830,35
3 3.666,05 4.250,00 4.926,96
4 3.739:37 4.335,00 5.025,49
5 3.814,16 4.421,70 5.126,00
6 3.890,44 4.510,13 5.228,52
G
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Tabela 16

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL 05 — Servicos Auxiliares — SAX
CARGO: Servicos Diversos — SAX-3

CLASSE
REFERENCIA A (RS) B (RS) C (R$)
1 1.700,00 1.970,78 2.284,70
2 1.734,00 2.010,19 2.330,39
3 1.768,68 2.050,40 2.377,00
4 1.804,05 2.091,41 2.424,54
5 1.840,13 2.133,24 2.473,03
6 1.876,93 2.175,90 2.522.49
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