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PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA S —,
Estado de Mato Grosso do Sul -?“

MENSAGEM N° 684 Sonora - MS, 13 de margo de 2025.

Senhor Presidente da Camara Municipal de Sonora,

Senhores Vereadores,

Encaminhamento

E com muita honra e satisfacdao que submeto a esta Casa de
Leis o Projeto de Lei Complementar n° 121 que “Altera o §4° do Art. 83 da
Lei Complementar n°152, de 09 de dezembro de 2022 e Anexo VIl — Tabela
A.1 acrescentado pela Lei Complementar n°162, de 25 de abril de 2023 e

da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei visa adequar o cargo de
Coordenador de Esporte as mesmas regras dispostas ao Coordenador

Pedagogico no tocante ao vencimento.

Desta forma. merece ser alterado o disposto no §4° do Art.

83 da LC 152/2022 e via de consequéncia o Anexo VII — Tabela A.1.

Assim, espero que essa augusta Casa de Leis, atraves ae

seus Vereadores, se digne aprovar o presente Projeto de Lei.

Sem mais para 0 momento, renovo meus protestos da mais

elevada estima e consideragao.

Maria Clari werling
Prefeita Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
Estado de Mato Grosso do Sul

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°121, Sonora - MS, 13 de marco de 2025

Altera o §4° do Art. 83 da Lei
Complementar n°152, de 09 de dezembro
de 2022 e Anexo VIl - Tabela A.1
acrescentado pela Lei Complementar

n°162, de 25 de abril de 2023 e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SONORA, ESTADO DE

MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o §4° do Art. 83 da Lei

Complementar n°152, de 09 de dezembro de 2022, que passa a ter a seguinte

redacao:

-------------------------------------------------------------------------------------

§4° - Aplica-se ao cargo de Coordenador Pedagégico e
Coordenador de Esporte as mesmas disposicées deste

artigo referentes ao cargo de Diretor Adjunto, inclusive

quanto a remuneracgéo.

Art. 2° - O Anexo VII — Tabela A.1 acrescentado pela Lei

Complementar n°162, de 25 de abril de 2023, passa a vigorar com redacao

constante do ANEXO |, da presente lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
Estado de Mato Grosso do Sul

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Revogadas as disposicées em contrario.

Maria ClariceZEwerling
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
Estado de Mato Grosso do Sul

ANEXO |

ANEXO VII - VENCIMENTO E REPRESENTACAO DOS CARGOS EM COMISSAO
A.1) PARA COORDENADOR DE ESPORTE

Coordenador de Esporte 20 horas Dobro do cargo efetivo, mais 30%
40 horas | Somatério dos cargos efetivos, mais 30% |
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LEI COMPLEMENTAR N 152 DE 09 DE DEZEMBRO 2022,

Dispoe sobre a estrutura do plano de cargos, carreira e
remuneragdo dos profissionais do magistério publico da
educacdo basica da prefeitura municipal de Sonora
MS. e da outras providéncias.

:: ot B D g n w-,'.n. ¥, ‘ w g 4 ; - b : . : '
| f ago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu. Prefeito Municipal de Sonora - MS.
SANCIONO a seguinte Lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui g estrutura do Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério
Pﬁblim da Prefeitura Municipal de Sonora - MS. em consondncia com a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional — 1.DRB. Let Federal n® 9,394, de 20 de dezembro de 1996 ¢ com as normas
que regem as relacdes entre a Administracio Publica Municipal e seus servidores. Lei
Complementar n® 285/01 de 05 de julho de 2001

Art. 27 - Para efeitos desta Lei Compiementar considera-se:

I - Sistema Municipal de Ensino — conjunto de orgdos. instituicdes e SErvIicos com a
tinalidade de plancjar, orientar. coordenar ¢ controlar a execucdo das atividades educacionais no
oy municipio em conformidade com as diretrizes da legislagdo vigente, assegurando a qualidade de
ensine ¢ o pleno desenvolvimento do educando e seu preparo para o exercicio da cidadania:

1 - Rede Municipal de Ensino — conjunto de unidades de ensino. sob a agdo normativa
do municipio ¢ coordenacio da Geréncia Municipal de Educagio. Cultura. Esporte e Lazer. que
realizam atividades de ensino. nos diferentes niveis de Educacdo Basica:

II- Unidades de Ensino - unidades gue desenvolvem atividades de FEnsino
Fundamental e Educacao Infantil. Integrantes da Rede Municipal de Exsino:

IV Magistério Publico Municipal - conjunto de profissionais da educagdo que
cxercem atividades de docéneia e iéenico-pedagogicas nas funcdes de Inspecdo. administragio,
supervisdo e orientagdio educacional nas umidades de ensino de Educacdo Basica e no Orgdo
Central;

V - Quadro de Pessoal do Magistério - conjunto de cargos que integram a carreira do

magistério. subdividido em: _
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h _ Lo “(‘l’}f’lffﬂfitl para o cargo em comissio da administragdo direta. autarquica ou
fundacional do Municipio. ressalvado o direito de opeio,

- [T - a disposiciio de Orgao ou entidade da Unido. Estado. Distrito Federal ou outro
Municipio, ressalvados os Casos de cedéncia com dnus para origem.

[l I no desempenho de mandato eletivo, nos termos da Constituicdo Federal.
ressalvado o direito de opedo:

.-'r o - : T EREY ™ . bra : " AR <8 .
| [\ em licenga para tratamento de satide particular, para acompanhar o conjugue ou
companheiro. superior a 30 dias.

V -~ em licencas para tratamento de satde. por prazo superior a 15 (quinze) dias.

F > 9% . bt o ! | | . : - -
VI- em licenca por motivo de doenca da pessoa da familia por prazo superior a 30

(trinta) dias. observado o disposto no artigo 105, da Lei Complementar 285/01 de 05 de julho de
2001 *

| Paragrafo Unico - No caso do ineiso 1, deste artigo, 0 membro do magistério fara
Jus as vantagens de carater permanente. Inerentes ao cargo efetivo, de carater pessoal. aos auxilios
¢ Imdenizacoes.

Art. 83 - A remuneragdo do servidor efetivo. nomeado para Diretor de Escola, optante
pelo vencimento do cargo efetivo. obedeceri ao seguinte:

I - Se ocupante de dois cargos efetivos. receberd uma gratificacdo equivalente a 35%
(CInquenta e cinco por cento), incidente sobre 0 somatario dos veneimentos dos cargos efetivos:

I — Se ocupante de um cargo efetivo. recebera o dobro de seu cargo efetivo, mais uma
gratificacdo de 53% (cinquenta e cinco por cento), incidente sobre o dobro de seu cargo efetivo.

§ 1% A remuneragiio do servidor efetivo. nomeado para Diretor Adjunto, optante pelo
vencimento do cargo efetivo, obedecerd ao seguinte:; _

I - Se ocupante de dois cargos efetivos. recebera uma gratificagdo equivalente a 30%
(trinta por cento) incidente sobre o somatério dos vencimentos dos cargos efetivos:

I1 - Se ocupante de um cargo efetivo. receberd o dobro de seu cargo efetivo, mais uma
gratificacéo de 30% (trinta por ¢cento), incidente sobre o dobro de sen cargo efetivo.,

§ 2 Os nomeados para Diretor de Escola e Diretor Adjunto, que forem servidores
efetivos. poderdo optar por receber pelo Cargo em Comissdo. constante no Anexo V ou pelo
estabelecido nos incisos 1 ¢ Il do “caput” ou do S 17 deste artigo,

§ 3” No caso de recebimento pelo estabelecido nos incisos 1 ¢ Il do caput ou no § 1°
deste artigo, o membro do magistério fard jus as vantagens de carater permanente., inerentes ao
cargo etetivo, de carater pessoal. aos auxilios e Indenizacoes.
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| ‘ § 4° Aplica-se ao carge de Coordenador Pedagégico as mesmas disposi¢oes deste
artigo reierentes ao cargo de Diretor Adjunto, inclusive quanto a remuneragao.
B~ I SRR PO Rl : ~ > . . > g . :
§ 5° 50 tera direito a Diretor Adjunto a escola que possuir nimero Igual ou superior a
700 alunos devidamente matriculados.

Art. 84 - O membro do magistério perdera:

| aremuneracio dos dias que faltar ao servigo, exceto em licenca ou quando estiver
cumprindo suspensio disciplinar:

| 1§ - metade da remuneracao, nos casos de apenamento  suspensivo convertido
parcialmente em multa. na forma da Le1:

[} - as vantagens pecunidrias inerentes a0 cargo. quando em afastamento por periodo
superior a 30 (trinta) dias. exceto nos casos de:

a) licenga por motivo de doenga, decorrente do exercicio protissional ou moléstia
Incuravel.

b) licenca a servidora gestante ou adotante.

IV - as vantagens pecunidrias inerentes ao cargo, quando em afastamento por periodo
superior a 15 (quinze) dias nos casos de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Art, 85 - A rémuneragac ¢ o provento nio serdo objeto de penhora. arresto ou
PEqUESLEC, excelo no caso de pensdo alimenticia. resultante de homologagdo ou decisdo judicial.

Art. 86 — As parcelas relativas a direitos financeiros, devidos pela Administracdo ao
membro do magistério, serdo pagas em valores atualizados. quando o crédito ocorrer apos o inicio
da data de vigéncia do beneficio. no caso de ser decorrente de direito ja deferido ou cuja validade
para © pagamento estiver fixada em Lei ou regulamento.

§ 19 - A atualizacdo far-se-a mediante o pagamento da (s) parcela (s), com base no
valor do vencimento. da vantagem ou da rem uneragdo vigente no més de liberagio do crédito.

§ 2° - O crédito efetuado até o quinto dia atil do més imediatamente seguinte ao de
referéncia do pagamento. ndo sofrers atualizacio.

Art. 87 — O disposto no artigo anterior nio se aplica aos ressarcimentos decorrentes
de penalidades, ou a percepcio de vantagens quando. comprovadamente, for verificado que houve
ma fé ou dolo na sua concessdo ou pagamento. ou aos dircitas prescritos nos termos da legislacao
aplicavel.

Art, 88 - Os direitos, cuja percepgdo depender de requerimento do membro do
magistério ¢ de andlise prévia para seu deferimento. serdo atualizados se o pagamento nao for

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

Estado de Mato Grosso do Sul

UN

LEI COMPLEMENTAR N¢ 162 DF 25 DE ABRIL DE 2023.

Acrescenta ago Anexo Il da Lei Complementar
152/2022 a Tabela A.1 e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SONORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

das atribuigbes que ihe s3o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Acrescenta ao Anexo Il da Lei Complementar a Tabela A.1 - Plano de Cargos,

carreira e remuneragdo dos profissionais do magisterio publico da educacdo basica da
Prefeitura Municipal de Sonora MS.

Art. 22 As despesas decorrentes desta lei estio consignadas no orgamento vigente.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 1°. de abril de 2023.

Art. 4° Revogam-se todas as disposicées em sentido contrario.
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Enelto Ramos da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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