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PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
Estado de Mato Grosso do Sul

| CNPJ 24.651.234/0001-67 |

MENSAGEM N2 750/2025. Sonora (MS), MS, 10 de novembro de 2025.
Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal

Nobres Edis,

E com satisfacdo que apresento a esta Egrégia Camara de Vereadores o
Projeto de Lei Complementar n°® 131 que Altera a Lei Complementar 171, de 20 de
Dezembro de 2023, alterada pela Lei Complementar 178, de 27 de fevereiro de 2024,
que dispée sobre a estrutura organizacional e a Lei Complementar n. 50, de 10 de
dezembro de 2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios da Prefeitura
Municipal de Sonora, e dd outras providéncias. A proposta inclui disposi¢cdes que
aprimoram a gestdo municipal, notadamente visando promover maior eficiéncia dos
departamentos municipais e, em consequéncia melhorar a prestacdo dos servicos
publicos.

As alteracdes propostas sdo necessarias para assegurar maior controle e
eficiéncia na gestdo municipal. Encaminha-se projeto para efetuar a reestruturacio da
estrutura administrativa do Municipio de Sonora, com as seguintes alteragoes:

a. Substitui as geréncias municipais por secretarias;

b. Cria a Secretaria Municipal de Governo, a Secretaria Municipal de
Planejamento e a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, e
redistribui suas competéncias e departamentos;

c. Atualiza as competéncias das Secretarias Municipais; e
d. Impde a vigéncia da nova estrutura a partir de 01 de janeiro de
2026.

Considerando o disposto no art. 29, V da Constituigdo, que determina a
competéncia da Cdmara Municipal de fixar os subsidios dos Secretérios Municipais, bem
como a criagdo das Secretarias, inexistentes na estrutura administrativa anteriormente,
requer ainda que esta Egrégia Casa Legislativa delibere e fixe os subsidios dos
Secretarios.

Assim, submeto o presente Projeto de Lei & apreciagdo desta colenda
Casa Legislativa, pleiteando sua andlise e deliberacdo favoravel para que as alteragdes
possam ser implementadas e, consequentemente, fortalecer o Programa Municipal de
Cesta Basica como instrumento de inclusdo social e combate a fome no municipio.

Atenciosamente, —

EWERLING:52931927104 ¢

Maria Clarice Ewerling
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 131 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025.

Altera a Lei Complementar 171, de 20 de Dezembro
de 2023, alterada pela Lei Complementar 178, de 27
de fevereiro de 2024, que dispde sobre a estrutura
organizacional e a Lei Complementar n. 50, de 10 de
dezembro de 2010, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Saldrios da Prefeitura Municipal
de Sonora, e da outras providéncias.

Prefeita Municipal de Sonora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a presente Lei:

Art. 12, Cria, no 4mbito do Poder Executivo, Secretarias Municipais, em substituicdo as
geréncias, nos termos desta Lei.

Art. 22, Altera o art. 82 da Lei Complementar 171, de 20 de dezembro de 2023, que passa
a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 82, A Administracdo Direta serg estruturada com a finalidade de
prestar apoio direto ao Prefeito no planejamento, elaboracdo,
organiza¢do, coordenagdo e controle de programas, projetos e
atividades da Administra¢do Publica Municipal, garantindo uma
relagdo positiva de custos, beneficios e agilidade operacional,
compondo-se dos seguintes:

I - Orgdos de Assisténcia Direta e de Assessoramento:

a) Controladoria Geral do Municipio;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

¢) Ouvidoria;

d) Superintendéncia de Comunicagido

€e) Nucleo de Transito;

f) Coordenadoria de Defesa Civil;

g) Junta de Servigo Militar; e

h) Conselhos Municipais.

Il - Grgdos do Sistema Institucional:

a) Secretaria Municipal de Governo;

1. Assessoria de Gabinete;

2. Superintendéncia de Habitagdo; e

3. Ndcleo de Tecnologia e Informacao.

b) Secretaria Municipal de Administragio;

1. Superintendéncia de Recursos Humanos;

1.1. Departamento de Recursos Humanos;

3. Nucleo de Servicos Gerais.
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4. Superintendéncia de planejamento de compras
5. Superintendéncia de licitacges;

6. Superintendéncia de Convénios e Parcerias;

7. Superintendéncia de Transportes.

¢) Secretaria Municipal de Planejamento;

1. Superintendéncia de compras

2. Superintendéncia de Material. Patriménio e Almoxarifado;
3. Nucleo de Orcamento.

4. Nucleo de Patriménio;

d) Secretaria Municipal de Finangas;

1. Superintendéncia de Administragdo Tributdria;

1.1. Departamento de Administragdo Tributaria;

2. Superintendéncia de Finangas;

3. Nucleo de Gestdo de Imposto Territorial Rural — ITR;
4. Departamento de Tesouraria;

5. Departamento de Contabilidade

Il - Orgaos do Sistema de Gestdo de Fomento ao Desenvolvimento,
Inclusdo e Assisténcia Social:

e) Secretaria Municipal de Educacio;

1. Nucleo de Administracdo da Educacio;

2. Nucleo de Educagio Fundamental;

3. Ndcleo de Educacdo Infantil;

4. Nucleo de Transporte Escolar;

5. Nucleo de Cultura;

f) Secretaria Municipal de Sadde;

1. Superintendéncia de Saude;

1.1. Nucleo de Administragdo da Sadde;

1.2. Nlicleo de Ag¢bes Preventivas da Saude;

2. Coordenadoria das Unidades Basicas de Saude;

3. Nucleo de Programas Sociais da Salde;

4. Nucleo Clinico Hospitalar;

5. Nicleo de Vigilancia e Satde

g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

1. Superintendéncia de Assisténcia Social;

1.1. Coordenadoria de Gestdo do SUAS;

1.2. Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial;

1.3. Coordenadoria de Protecéo Social Especial;

2. Nucleo de Banda Municipal;

3. Nucleo de Gestdo financeira e Org¢amentaria do FMAS
h) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
1. Superintendéncia de Obras e Servigos Urbanos;

1.1. Departamento de Administragdo de Obras;
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1.2. Departamento de Engenharia e Arquitetura de Projetos;
2. Nucleo de Manutenc3o de Vias Urbanas e Rurais;

3. Nucleo de Manutencio de Mdquinas e Veiculos;

4. Nucleo de Guarda Patrimonial.

5. Superintendéncia de Manutencio

i) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio
Ambiente.

1. Nucleo de Meio Ambiente;

2. Nucleo de Empreendedorismo:;

3. Nucleo de Desenvolvimento da Area Rural;

4. Nucleo de Gestio do Trabalho;

5. Coordenadoria de Desenvolvimento Agrario.

j) Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

1. Diretoria de Esporte e Lazer.

2. Diretoria de Turismo;

Art. 32. Altera a Secdo Ill do CAPITULO IV — DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS da Lei
Complementar 171/2023, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Segao Il

Dos Orgéos Integrantes do Sistema de Gestdo Institucional
Subsecdo I-A

Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 18-A. A Secretaria Municipal de Governo, orgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, compete:

I.  Coordenar e supervisionar as atividades das Secretarias e orgdos
da Administragio Municipal, visando a execucao integrada e eficiente
dos programas e projetos de governo;

Il.  Prestar assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal no
desempenho de suas fungdes, fornecendo informacdes, andlises e
pareceres técnicos para subsidiar a tomada de decisées;

lll. Promover a articulagdo politica do Poder Executivo com o Poder
Legislativo Municipal, com os demais niveis de governo (estadual e
federal) e com a sociedade civil organizada;

IV. Representar o Prefeito Municipal em atos, eventos e reunioes,
quando por ele designado;
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V. Gerenciar e coordenar a comunicagao social do Poder Executivo,
em conjunto com os 6rgaos competentes, garantindo a transparéncia
e 0 acesso a informagdo;

VI. Acompanhara tramitagdo de projetos de lei e demais proposicoes
no Poder Legislativo, articulando as agbes necessdrias para sua
aprovagao ou adequacio;

VIl. Propor e coordenar a elaboragdo de planos, programas e projetos
estratégicos para o desenvolvimento do Municipio, em consonancia
com as diretrizes do Plano de Governo:

VIII. Atuar na mediagdo de conflitos e na resolucdo de questdes de alta
complexidade que envolvam diferentes areas da Administracdo
Municipal;

IX. Promover a integracdo e a moderniza¢do da gestdo publica
municipal, buscando a otimizac&o de processos e a melhoria continua
dos servigos prestados a populagdo.

X. O planejamento e a coordenagdo das atividades relativas a
tecnologia de informacées, no que tange a sistematica, modelos,
técnicas e ferramentas, bem como definicdo e desenvolvimento da
configuragdo fisica e légica dos sistemas usados ou operados em rede
pelos drgdos e entidades do Poder Executivo Municipal;

Xl. O desenvolvimento e a implantacdo de solugdes tecnoldgicas de
tratamento da informacdo na Administracdo Municipal, que subsidiem
a tomada de decisées e o planejamento de politicas publicas;

XIl. Assistir ao Prefeito Municipal e os drgdos e as entidades da
administragdo municipal em matéria de sua competéncia, e outras
matérias correlatas.

Subsecao |
Da Secretaria Municipal de Administracdo

Art. 19. A Secretaria Municipal de Administracso, drgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, compete:

I. A formulagdo e a condugdo da politica de administracdo dos
recursos humanos, a coordenacio e a execugdo das atividades de
pagamento, cadastramento, recrutamento e sele¢do de pessoal para
0s 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, bem como propor
programas de capacitacdo de pessoal;

Il. Aformulagio, a elaboracdo e a administra¢do do plano de cargos
€ carreiras da Prefeitura Municipal, a fixa¢do, o controle do guadro de
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lotagdo, o estudo e g3 proposicdo das politicas de definicdo dos
sistemas remuneratorios;

lll. O acompanhamento da regularidade dos recolhimentos das
contribuicées ao sistema de previdéncia social dos servidores
municipais e a administracdo do programa de assisténcia social, satde
e de pericia médica;

IV. O estudo das proposi¢des de criagio, transformacio ou extingdo
de cargos em comissio e fungdes de confiancae a elaborag¢do dos atos
respectivos e os de provimento e vacancia de cargos e funcoes
publicas;

V. A organizacio e a manutenc¢do dos servicos de protocolo,
tramitacdo e distribuicio de documentos, correspondéncias e
processos e a prestacdo dos servicos de manutencdo e conservacdo de
prédios publicos, locagdo, alienacio, permissdo e cessdo de uso de
bens municipais e a negociacdo para uso de imdveis de propriedade
do Estado, da Unido ou de terceiros pelo Municipio;

VI. A apuragdo de denuncias relativas a infragées disciplinares de
agentes e servidores municipais e a abertura e condugdo de processo
administrativo disciplinar, bem como 2 aplicagdo das penalidades
cabiveis, ressalvado as de competéncia privativa do Prefeito
Municipal;

VIl. A coordenacgdo, a supervisdo e o controle de rotinas e
procedimentos administrativos vinculados aos sistemas de recursos
humanos e suprimento de bens e Servicos para que os orgdos e
entidades municipais possam executar suas atividades operacionajs de
forma eficiente;

VIII. A programacdo, a implantacdo e 3 gestdo das atividades de
organizagdo, registro e guarda de documentos municipais e a
manutenc¢do do arquivo publico Mmunicipal, assegurando a consulta a
processos e documentos preservados; e assistir ao Prefeito Municipal
€ 0s orgdos e as entidades da administracdo municipal em matéria de
sua competéncia.

IX. A Superintendéncia de planejamento de compras compete a
organizagdo e planejamento de compras publicas, inclusive g
elaboracdo do Plano Anual de Contratacdes;

X. A Superintendéncia de Licitagdes e Compras Diretas, diretamente
subordinada ao Secretario de Administracgo, compete gerenciar e
supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
ligadas a esta e manter relagdo direta com os setores de compras dos
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demais orgdos da Administracdo Direta e Indireta, visando o
aprimoramento dos métodos e mecanismos para a melhoria dos
procedimentos de compras governamentais no Municipio de Sonora.
Escolha da modalidade licitatéria e apuragdo de responsabilidade
relativa aos atos praticados nos procedimentos licitatdrios;

Xl. O controle de convénio e parcerias, extra ou intragovernamentais,
visando a gest3o, arrecadacdo e distribuicdo de recursos publicos com
finalidades sociais;

XIl. Superintender a frota e os transportes municipais.

Subsegdo I
Da Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 20. A Secretaria Municipal de Planejamento, orgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, compete:

I.  Coordenar a elaboracdo, implementagdo e avaliagdo do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e da Lei
Orgamentaria Anual (LOA), em articulacdo com as demais Secretarias
e 0rgdos municipais;

Il.  Coordenar, juntamente com a Secretaria responsdvel, as politicas
publicas de desenvolvimento urbano, rural, econdmico e social, em
consonancia com as diretrizes legais e programaticas;

lll. Promover a captacdo de recursos e a celebracdo de convénios,
acordos e parcerias com orgdos e entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, para o financiamento de projetos e
programas municipais;

IV. Coordenar a elaboragdo de estudos, pesquisas e diagndsticos
socioecondmicos e urbanisticos, visando subsidiar o planejamento e a
tomada de decisdes governamentais;

V. Gerenciar o sistema de informacdes geograficas e cartograficas do
Municipio, garantindo a atualizacdoea disponibilizagdo de dados para
0 planejamento e a gestio territorial;

VI. Acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira dos projetos
€ programas municipais, propondo ajustes e correcdes quando
necessarios;

VIl. Promover a participag¢do popular e o controle social nas etapas de
planejamento e gestdo do desenvolvimento municipal, por meio de
audiéncias publicas, conselhos e outros mecanismos;
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VIII. Articular com os orgdos de controle interno e externo, garantindo
a transparéncia e a legalidade dos processos de planejamento e
gestdo;

IX. Propora modernizagdo da gestdo publica municipal, por meio da
implementacio de novas tecnologias e metodologias de planejamento
e gestdo;

X. Prestar assisténcia técnica e consultoria as demais Secretarias e
0rgdos municipais em assuntos relacionados ao planejamento e 3
gestdo de projetos.

Xl. A gestdo dos servicos de suprimento, mediante a realizacdo dos
processos licitatorios e a manifestacdo nas dispensas e inexigibilidades
nas compras e contratacdes para 6rgdos e entidades da Administracdo
Municipal, bem como a organizagdo e manutencdo do cadastro de
fornecedores da Prefeitura Municipal;

XIl. A coordenacdo da formulacdo e definicdo dos programas e
projetos governamentais e a elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, da Lei Orcamentaria Anual e do Orgcamento Plurianual
do Municipio, observadas as normas da Constituicdo Federal, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em conjunto com as demais geréncias;

XIll. Supervisionar a execugao orgcamentdria e financeira das
Secretarias e 6rgdos vinculados 3 pasta, zelando pela economicidade
e eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos; e

XIV. Assistir ao Prefeito Municipal e os 6rgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia, e outras
matérias correlatas.

XV. A formulacdo e g3 promocdo da implementacdo de politicas e
diretrizes relativas as atividades de administracdo de material, de
servigos, patrimonial, de comunicagbes administrativas e de guarda de
materiais de consumo, Permanente e equipamentos;

Subsegdo II-A
Da Secretaria Municipal de Finangas

Art. 20-A. A Secretaria Municipal de Finangas, 6rgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, compete:

I. O acompanhamento da execucdo orgamentaria municipal,
mediante a manutencao de registros da utilizagdo dos recursos
orcamentarios alocados ao atendimento das despesas de custeio e de
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investimento dos drgdos da administragdo direta da Prefeitura
Municipal;

Il. O levantamento dos gastos com pessoal, material, servigos e
encargos diversos, instalagdes, material permanente e equipamentos
para proposicao da programac3o das despesas de custeio e de capital
e sua inclusdo no orcamento anual do Municipio, em articulacdo com
as demais Secretarias;

Ill. O controle e pagamento das despesas municipais;

IV. Superintender a arrecadacdo de tributos municipais;

V. Assistir ao Prefeito Municipal e os drgdos e as entidades da
administragdo municipal em matéria de sua competéncia, e outras
matérias correlatas.

Subsecao Il
Da Secretaria Municipal de Satde

Art. 21- A Secretaria Municipal de Sadde, orgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal compete:

l. A formulagdo, em articulagdo com o Conselho Municipal de
Saude, da politica de satde do Municipio e sua execu¢do, mediante
promocgao da integracdo, disseminacdo e hierarquizacdo dos Servigos
da saude, em conformidade com as normas do Sistema Unico de
Saude;

Il. Acoordenacgdo, a Ssupervisdo e a execugio de programas, projetos,
atividades e acdes vinculadas ao Sistema Unico de Saude, em
articulagdo com a Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do
Sul e com o Ministério da Saude;

lll. A coordenacio e a éxecucdo das agdes de controle sanitdrio do
meio ambiente e de saneamento basico, em articulagdo com as
Geréncias Municipais que tém atuacdo complementar nesta area;

IV. A coordenacio, a fiscalizagdo e a execucdo das agbes de vigilancia
sanitdria e a aplicacdo do ordenamento normativa de defesa sanitdria
vegetal e animal, no territério do Municipio;

V. A promogdo de medidas preventivas de protecdo a saude, em
especial, as de carater imunoldgicas e educativas, concernentes ao
perfil epidemioldgico do Municipio e as a¢cdes de prevencdo da salde
bucal;
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VI. A identificagdo, o cadastramento, a inspecdo e auditoria dos
estabelecimentos médico-hospitalares  de referéncias  para
credenciamento e prestacdo de servicos ao Sistema Unico de Salde;
VII. A promogdo da integracdo das atividades publicas e privadas,
coordenando a prestacdo dos servicos de saude e estabelecendo
normas, parametros e critérios necessarios ao padrdo de qualidade
exigido, no nivel de competéncia do Municipio;

VIIl.A administracdo, a coordenacdo, manutencdo a execucdo o
controle dos servicos de saude prestados pela rede publica de
ambulatérios, postos, laboratdrios e hospitais para a prevencdo a
saude da populacio;

IX. A distribuicdo de medicamentos, como atividade da assisténcia
farmacéutica, em consonancia com a politica e diretrizes do Sistema
Unico de Sadde;

X. A execugdo dos servicos de vigllancia epidemioldgica e de satde
do trabalhador e colaboragdo na fiscalizacdo das agressdes ao meio
ambiente que tenham repercussao sobre a salide humana;

Xl. A promocdo e coordenacdo da integragdo das atividades de
prestacdo de servicos de sadde no Municipio, visando assegurar graus
de eficiéncia e produtividade nesse setor;

XIl. A manutenc¢do, em carater Pe€rmanente, de agdes voltadas 3
humanizagdo do atendimento a salde; e

XIll. Assistir ao Prefeito Municipal e os 6rgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia.

Subsecdo IV
Da Secretaria Municipal de Educacdo

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Educacdo, orgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal compete:

I. A formulagio, o planejamento, organizagdo, o controle e g
implementacio da politica educacional do Municipio, fundamentada
nos objetivos de desenvolvimento politico e social das comunidades e
a concretizacdo do processo educacional de forma democrética e
participativa, destacando a funcdo social da escola na formacdo e
transformac&o do cidadio em harmonia com o Conselho Municipal de
Educacdo;
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ll. A elaboragdo e implementacdo de programas, projetos e
atividades educacionais, com atuacdo, prioritaria no ensino
fundamental e pré-escolar;

ll. A formulagdo do Plano Municipal de Educagdo, em articulagdo
com os orgdos integrantes do sistema de ensino municipal e com
segmentos representativos da sociedade e da comunidade escolar;
IV. A integracdo das acdes do Municipio visando a erradicacdo do
analfabetismo, a melhoria da qualidade do ensino e a valorizag¢do dos
profissionais de educacdo;

V. A administracdo e a execucdo das atividades de educagdo
especial, infantil e fundamentai por intermédio das suas unidades
organicas e da Rede Municipal de Ensino;

VI. O acompanhamento e o controle da aplicacdo dos recursos
financeiros de custeio e investimento no sistema € No processo
educacional do Municipio, para fins de avaliacdo e verificacdo do
cumprimento das obrigacoes constitucionais;

VII. O diagndstico permanente, quantitativo e qualitativo, das
caracteristicas e qualificagdes do magistério, da populacio estudantil
e da atuacdo das unidades escolares e sua compatibilidade com as
demandas identificadas;

VIII. A coordenaco, supervisdao e o controle das acdes do Municipio
relativas ao cumprimento das determinacdes constitucionais
referentes 3 educacdo, visando 3 preservacao dos valores regionais e
locais;

IX. A promog¢do e o incentivo 3 qualificacdo e Capacitacdo dos
profissionais que atuam nos ambientes educativos do Municipio;

X.  Aproposicio da politica cultural do Municipio, visando a liberdade
de criacdo artistica, de producdo e consumo de bens e servicos
Culturais, bem como de intercambio cultural no ambito do Estado e do
Pais;

XI. O incentivo e o apoio as atividades voltadas 3 difusdo artistica e
cultural e o desenvolvimento de mecanismos em que a sociedade
participe da definicdo de programas e projetos culturais;

Xll. A coordenagdo e o incentivo a instalagdo de bibliotecas publicas e
a preservacdo e protegdo do acervo € patriménio histérico-cultural do
Municipio e o incentivo e apoio a projetos e atividades de preservacgao
da identidade cultural;
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Xlll. O planejamento, a promocao e o incentivo a programas, projetos
e atividades necessarias a democratizacdo de acesso aos bens e
servigos culturais a populagao;

XIV. Qintercdmbio e a celebracdo de convénios, acordos e ajustes com
a Unido, Estados. Municipios, organizacbes publicas ou privadas e
universidades visando ao desenvolvimento de projetos culturais;

Subsecdo V
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, orgdo
diretamente subordinado ao Prefeito Municipal compete:

I. O planejamento das politicas publicas de assisténcia social com a
participagdo da sociedade civil;

Il. A formulacdo e execucdo da politica municipal da assisténcia
social, mediante o desenvolvimento de acoes de protecdo e amparo a
familia, maternidade, infancia, adolescéncia e do idoso;

ll. A promogso da integracdo a vida comunitaria e ao mercado de
trabalho de pessoas portadoras de necessidades especiais, tendo
tomo principio o carater emancipatorio das politicas e g
transitoriedade dos beneficiarios;

V. A coordenacdo, a supervisdo e a éxecucdo das atividades de
assisténcia social ao carente, a crianga e ao adolescente, ao idoso,
visando garantir condi¢bes de bem-estar fisico, mental e social;

V. Assistir ao Prefeito Municipal e os Orgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia; a execucdo
da politica municipal de assisténcia social no atendimento emergencial
as familias que se encontram abaixo da linha de pobreza;

VI. O desenvolvimento e implementacio de programas destinados as
criancas e aos adolescentes em situacdo de risco, com orientagao
familiar; além do programa de atendimento aos moradores de rua;
VII. O apoio ao idoso na integracdo ao convivio familiar e 3 sociedade,
promovendo acGes para proporcionar-lhe atendimento nas dreas de
saude, educacdo, trabalho, esporte e lazer, contribuindo para uma
melhor qualidade de vida e cidadania;

VIII. A formulacdo e a promocgao da politica municipal de trabalho, de
geracao de emprego e renda e de capacitagdo de mao-de-obra, bem
COmMo o incentivo a instituicdo de organismos para integracdo e apoio
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a criacdo de ocupacgdes profissionais, em articulacdo com os demais
orgdos publicos afins;

IX. Formulagio, a coordenacdo, o acompanhamento e a avaliacdo de
acbes relativas as oportunidades de trabalho, os aspectos
concernentes ao emprego formal, 3 educagdo profissional e o fo mento
a pequenos empreendimentos econdmicos familiares, articulados em
redes de economia soliddria e voltados 3 geracao de renda e
oportunidades de emprego;

X. O desenvolvimento de programas e ag¢des ligadas a relacdo de
trabalho e cursos profissionalizantes com vistas a minimizar o impacto
do desemprego e direcionar a profissionalizacdo as demandas dos
empreendimentos industriais, comerciais e de servicos no Municipio;
XI. Oincentivo e o apoio ao cidaddo em todas as formas de exercicio
da cidadania e o0 fomento as atividades da sociedade civil na efetivacdo
e fortalecimento dos direitos e deveres sociais; a divulgacdo e a
orientacdo sobre os direitos do consumidor e o acompanhamento e 3
coordenacgdo da éxecugdo da politica e das acbes de defesa do
consumidor no Municipio;

XIl. O apoio as associa¢Bes e entidades sociais filantrépicas nas suas
organizacGes e funcionamento, com vistas ao atendimento da Politica
de Assisténcia Social do Municipio; e

Xl Assistir ao Prefeito Municipal e os Orgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia.

Subsegdo VI
Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Urbanos, orgéo
diretamente subordinado ao Prefeito Municipal, compete;

. O planejamento, a coordenacdo, a supervisio e a execucdo das
obras vidrias e de saneamento bdsico e de edificages, por
administracdo direta ou contratada, mediante execucdo de projetos,
construgdo, reforma, recuperacao ou conservagdo de rodovias, vias
urbanas e edificacdes;

. A supervisdo, a execucio e a fiscalizagdo das atividades de
construcdo, instalacao, montagem, manutencdo ou conservagao de
pontes, galerias pluviais, bueiros, guias, sarjetas e pavimentacdo
asfdltica nas vias urbanas e rurais do Municipio;
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Il Afiscalizagdo, o acompanhamento e a execucdo de obras publicas
€ servicos de engenharia contratados por drgdos e entidades da
Prefeitura Municipal e a execucdo, direta ou indireta, de obras de
prevencao, controle ou recuperac¢do de erosges;

IV. O levantamentoe o cadastramento topograficoe a elaboragdo de
projetos técnicos indispensaveis as obras e aos servicos de engenharia
a serem realizados pela Prefeitura Municipal e a manutengdo do
arquivo técnico desses projetos, das obras realizadas oy programadas;
V. A operacdo, reparagao e manutencdo de mdquinas e
equipamentos da area de obras e de manutencdo e conservacao de
rodovias;

VI. A manutengio da planta cadastral do Municipio, para efeito de
disciplinamento da éxpansao urbana, e do licenciamento de obras e
edificacbes particulares, em apoio as atividades de tributacdo e
fiscalizagdo de bens iméveis localizadas no Municipio;

VII. A emissdo de laudos de vistoria de conclusdo de obras € servicos
de engenharia realizados por terceiros contratados pela Prefeitura
Municipal ou por suas entidades de administragdo indireta;

VI, A recomposicdo ou a reposicio de pavimentacdo asfaltica de vias
publicas danificadas em decorréncia de obras realizadas por terceiros,
para instrucdo de processos de ressarcimento ao Tesouro Municipal;
IX. A elaboracio e execucdo de projetos para instituicdo e
implantacdo de monumentos, obras especiais e de urbanismo;

X. A promocgdo da normatizacdo, através de legislagdo basica do
Zzoneamento e ocupac¢do do solo, do parcelamento do solo, do plano
vidrio, do mobiligrio urbano, do meio ambiente, do codigo de obras e
demais atividades correlatas a ocupacdo do esforgo fisico e territorial
do Municipio;

Xl. A promogéo de agdes visando assegurar a prestacio de servicos
publicos concedidos aos usudrios de forma adequada e em condicses
de eficiéncia, atualidade, generalidade e cortesia na sua prestacdo e
modicidade nas suas tarifas;

Xll. O ordenamento urbano e a execucdo das atividades de paisagismo
nos logradouros publicos municipais e a coordenacdo e a execuc¢ao,
direta ou indireta, dos servicos a iluminagdo e limpeza publica, coleta
e destinagao final do lixo, de capina, varricdo e limpeza das vias e
logradouros publicos, mercados, feiras e matadouros publicos;
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XIll. A execucdo e a fiscalizagdo das atividades de identificacdo e
codificagdo de logradouros publicos e sinalizagdo urbana, de ciclovias
e de corredores para transporte coletivo;

XIV.A administracdo, a manutencdo e obras de conservacao e
preservacao dos espacos publicos, como pragas, jardins, parques,
areas verdes e outros pertencentes;

XV. A execugdo de servigos de infraestrutura urbana e rural para
facilitar a permanéncia do homem no campo e o desenvolvimento das
atividades produtivas da comunidade;

XVI. Assistir ao Prefeito Municipal e os 6rgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia;

XVII. Realizar o sepultamento, marcando a sepultura,
transportando o caixdo, colocando-o dentro da sepultura, encaixar
lajes e tamp3do, colocar coroa de flores, limpar local;

XVIII. Confeccionar carneiras, exumar caddveres, trasladar
corpos e despojos;

XIX. Abrir sepulturas, verificando a disponibilidade e localizagdo
segundo normas e exigéncias;

XX. Zelar pela limpeza e manuten¢do do cemitério e dos
equipamentos, realizando capinas e outras tarefas;

XXI. Preparar e adubar a terra, ajudar no plantio e conservagdo de
arvores e espécies ornamentais; e

XXII. Executar outras tarefas afins.

Subsecao VI

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio
Ambiente

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Meio Ambiente, drgdo diretamente subordinado ao Prefeito
Municipal, compete:

l. A formulagdo, a elaboracdo e implementacdo de projetos
estratégicos de desenvolvimento local, bem como a coordenagdo e a
implementacg&o de acdes de estimulo e apoio ao desenvolvimento dos
setores produtivos nas 4reas da industria, do comércio, do
agronegdcio, dos servicos e do turismo € meio ambiente;

Il. O investimento na melhoria dos ambientes, institucional e
organizacional, locais com vistas a estimular interesses de
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empreendedores e promover a atracdo de investimentos para o
Municipio;

lll. A estruturagdo de sistemas locais de producgdo integrada, tendo
por fins a diversificacdo produtiva, o fortalecimento do sistema
agroindustrial e o desenvolvimento de produtos de alto valor
agregado e do acesso ao mercado;

IV. A promocdo de estudos e pesquisas sociais, econdmicos e
institucionais, a transformacao potencialidades do Municipio em
oportunidades para instalagdo de empreendimentos voltados para os
desenvolvimentos econdémicos, sociais e turisticos do Municipio;

V. O incentivo e a orientagdo para a instalacio, localizacdo,
ampliagdo e diversificacdo de industrias que utilizem tecnologias e
mdo-de-obra e insumos locais e o desenvolvimento de programas e
projetos de fomento a outras atividades produtivas e comerciais
compativeis o Municipio;

VI. Aorientacio, de carater indutor, a iniciativa privada para captagdo
de empreendimentos de interesse econdmico para o Municipio, em
especial, a implementacédo de projetos voltados para a expansio dos
segmentos industrial e de agronegdécios;

VIl. O acompanhamento de programas e projetos desenvolvidos nas
esferas estadual e federal e relacionados ao desenvolvimento dos
setores agropecudrio, da inddstria, do comeércio, e de servicos, para
identificagdo de oportunidades de expansio ou instalagdo de novos
empreendimentos no Municipio;

VIII. Propor politicas para o desenvolvimento, indicando alternativas
de sua viabilidade econdmica, observadas as normas de preservacao e
conservagao ambiental;

IX. O acompanhamento de programas e projetos desenvolvidos nas
esferas estadual e federal e relacionados ao desenvolvimento do meio
ambiente, para identificacdo de oportunidade e expansio ou
instalagdo de novos empreendimentos no Municipio;

X. Propor politicas de protecdo e educacdo ambiental,
compatibilizando com os padrdes de protecdo estabelecidos nas
esferas federal, com vistas 3 preservagao e conservagio dos recursos
naturais, a qualidade de vida e a participacdo da comunidade na sua
execucao;

Xl. Normatizar os procedimentos e executar o controle, a fiscalizagdo
e o licenciamento de atividades que tém impacto sobre o meio
ambiente e seu disciplinamento, em conjunto com a Procuradoria
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Juridica do municipio, no que tange a promogdo da qualidade de vida
€ a preservagdo e conservagdo dos recursos naturais;

XIl. Promover a integracdo técnica com as assessorias e secretarias
municipais e a articulagdo com entidades e organizacdes que atuam
em atividades que interferem no equilibrio do meio ambiente, visando
a elaboragdo e o implemento de um Plano de Gestdo Ambiental para
assegurar o uso sustentavel dos recursos naturais;

XIIl. Propor  politicas de prote¢do e educacdo ambiental,
compatibilizando com os padrbes de protecdo estabelecidos nas
esferas federal com vistas a preservacao e conservacdo dos recursos
naturais, a qualidade de vida e a participacdo da comunidade na sua
execucao;

XIV. Propor politicas para o desenvolvimento, indicando alternativas
de sua viabilidade econdmica, observadas as normas de preservacao e
conservagdo ambiental;

XV. O incentivo e orientacdo ao desenvolvimento do associativismo
para a formacédo de associagdes e cooperativas e outras modalidades
de organizacdes voltadas para o desenvolvimento local integrado e
formagdo de uma cultura de cooperacdo, trabalho e renda;

XVI. A organizagdo social e econémica dos agricultores familiares com
vistas ao desenvolvimento local sustentdvel e a melhoria da qualidade
de vida por meio do implemento a producdo, a agregacdo de valor aos
produtos e a geragdo de renda;

XVII. O planejamento pPara promocdo de melhorias de
infraestrutura rural para facilitar a permanéncia do homem no campo
e o desenvolvimento da agroindustria familiar organizada em redes
soliddrias de producdo;

XVIII. A orientacdo ao Pequeno agricultor no desenvolvimento
da sua producdo a assisténcia técnica rural e sanitaria para o
desenvolvimento da agricultura familiar;

XIX. O incentivo e o apoio as atividades da agricultura familiar,
identificando propriedades economicamente viaveis, visando agregar
valor a pequena producdo e preservando as caracteristicas culturais e
ambientais, para retirar o Pequeno produtor da clandestinidade e
Proporcionar a manutencio do trabalho e o incremento da renda
familiar;

XX. O apoio na execucdo dos servicos de interesse coletivo, em
melhorias na infraestrutura das propriedades rurais, de forma
subsidiada, priorizando os agricultores de baixa renda;
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XXI. A disponibilidade de servicos ao meio rural, de modo a obter
melhorias de infraestrutura e meio ambiente, no Ambito das
comunidades indigenas;

XXII. O incentivo e a orientacdo ao associativismo e ao
cooperativismo, mediante apoio a criagdo de organismos e a
promocgao de cursos, palestras e eventos afins;

XXIII. A defini¢do das politicas publicas e a coordenagdo da
implementagdo dos servicos de assisténcia técnica ligados ao
desenvolvimento e ao aprimoramento das atividades da agricultura
familiar realizadas por pequenos produtores rurais, assentados e
comunidades indigenas;

XXIV. A promogdo de programas voltados para a fixa¢do do
homem no campo, levantamentos sobre a situagdo dos trabalhadores
rurais e o desenvolvimento de programas de geragdo de emprego e
renda no meio rural;

XXV. A proposicdo e a implementagdo, em articulacio com as
Secretaria Municipal de Assisténcia Socia, das politicas de qualificacdo
e requalificagdo profissional e colocagdo de mao-de-obra habilitada as
demandas apresentadas nas atividades econdmica no Municipio; e
XXVI. Assistir ao Prefeito Municipal e os orgdos e as entidades da
administragdo municipal em matéria de sua competéncia.

Subsec¢do VI
Da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Art. 25-A - A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, drgédo
diretamente subordinado ao Prefeito Municipal, compete;

I. A difusdo dos conhecimentos e das atividades educacionais,
culturais, desportivas, as relacionadas com a saude, com o meio
ambiente e com outras dreas e setores, por meio da radiodifus3o e da
televisdo;

Il. A formulagdo e a disseminacdo das politicas publicas para o
fomento e o desenvolvimento de programas, projetos e atividades de
integracdo das a¢des voltadas a juventude, ao esporte e ao lazer;

lll. O fomento as acdes, aos empreendimentos e as iniciativas da
sociedade civil organizada e a coordenacdo das agdes governamentais
destinadas ao esporte e ao lazer e de outras modalidades de apoio
material e financeiro;
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IV. Oincentivoe o apoio as iniciativas da sociedade civil destinada ao
fortalecimento da auto-organizagdo dos jovens, a coordenacio e
implementacdo de agbes governamentais voltadas para o
atendimento aos jovens, para o esporte e lazer, objetivando a sua
inclusdo social e a cidadania;

V. Aformulagdoe a execucdo, direta ou indiretamente, em parceria
com entidades publicas ou privadas, de programas, projetos e
atividades para jovens e a promocgao de agées para o esporte e lazer;

VI. A promocdo e o incentivo aos intercAmbios com as organiza¢des
e instituicGes afins, publicas ou privadas, de carater nacional ou
internacional, visando 3 implementacdo e ao desenvolvimento de
politicas Inter setoriais para a juventude;

VII. O desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida
e a realidade da juventude, objetivando o seu correto atendimento
social, cultural e para a profissionalizagdo, através de acdes
governamentais integradas e em articulagcdo com as Secretarias
Municipais de educacdo e Cultura e de Assisténcia Social;

VIIl. A promog3o de campanhas de conscientizacdo e de programas e
projetos educativos, esportivos e de lazer, junto as instituicdes
assistenciais, e de ensino, veiculos de comunicagdo e outras entidades
sobre problemas, necessidades, potencialidades, direitos e deveres
dos jovens;

IX. A coordenagdo, a supervisio e a execugao da politica municipal de
esportes e lazer, o desenvolvimento de programas de
aperfeicoamento e formacdo de profissionais, para atuacdo em
atividades lazer e do desporto educacional, profissional e nao
profissional; e

X.  Assistir ao Prefeito Municipal e os orgdos e as entidades da
administracdo municipal em matéria de sua competéncia.

XI. Articular com organismos tanto de ambito governamental como
da iniciativa privada, visando a Captagdo de recursos e a atracdo de
investimentos para o Municipio, aproveitando as potencialidades
locais, para programas e projetos de desenvolvimento econdmico,
social e turistico do municipio;

XIl. Fomentar e incentivar 3 instalacdo de novos negécios e
investimentos que busquem valorizar e explorar o potencial de
turistico no Municipio;

XIll. Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Turistico;

XIV. Criar e manter a agéncia de divulgacdo do turismo do municipio;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
Estado de Mato Grosso do Sul

| CNPJ 24.651.234/0001-67 |

XV. Articular com organismos tanto de dmbito governamental como
da iniciativa privada, visando a Captacao de recursos e a atragio de
investimentos para o Municipio, aproveitando as potencialidades
locais, para programas e projetos de desenvolvimento econdmico,
social e ambiental;

XVI. Elaborar e executar projetos estratégicos de desenvolvimento do
turismo local, bem como a coordenagdo e a implementagdo de acBes
de estimulo e apoio ao desenvolvimento dos setores de meio
ambiente e turismo;

XVII. O acompanhamento de programas e projetos
desenvolvidos nas esferas estadual e federal e relacionados ao
desenvolvimento do meio ambiente e turismo, para identificagdo de
oportunidade e expansdo ou instalacdo de novos empreendimentos
no Municipio;

XVIII. Estabelecer parcerias com agéncias de turismo, visando a
divulgagdo e inclusio do municipio nos roteiros turisticos do estado;

Art. 42, Substitui-se, na lei da estrutura administrativa, todas as mencgdes a Geréncia ou
Gerente, pelos termos Secretaria ou Secretdrio(a), respectivamente.

Art. 52. Exclui-se do 0 Anexo || — Quadro dos Cargos de Provimento em Comissdo da Lej
Complementar 50/2010, o cargo de Gerente de area, substituindo-o pelo cargo de
Secretdrio Municipal, com a seguinte defini¢do:

Simbolo Cargo Vagas Vencimento Repres. } Qualificagdo
DAS 1 Secretario I 09 Definicdo  por 0% Nivel Superior ou
Municipal lei notdvel experiéncia

Art. 62. As Secretarias terdo vigéncia a partir de 01 de janeiro de 2026, e funcionario
sob a égide do orcamento Municipal, de acordo com os termos 13 estabelecidos.

Art. 72. A Cadmara Municipal aprovarg, preferencialmente em conjunto com esta Lei, a
fixacdo de subsidios para os Secretdrios Municipais, nos termos do art. 29, V da
Constituicdo Federal.

Art. 82, Esta lei entre em vigor na data de sua publicagdo, com as regras de vigéncia
definidas no artigo 62, mantidas as demais previsdes contidas nas legislagBes alteradas.
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