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Protocolo 3- 6.928/2023

De: Fabiola C. - SMAS - DPS
Para: SMAS - Secretaria de Assisténcia Social

Data: 24/04/2023 as 16:03:01

Setores envolvidos:
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SMS, SEMEC, GAB, SEGOV, SESOP, SMAS, SEDEMA, SEMEJUL, SMAS - DPS, SEMEC - AESPS, GAB - PREF, SAD -

CP

Camara - Oficio

Boa tarde,

Segue, conforme solicitado, resposta ao requerimento 119/2023, direcionado pela veradora Aline Krug Tonitni a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Desde ja ficamos a disposi¢do em caso de duvidas.

Att,

Fabiola Sampaio de Oliveira Cérdova
Psicéloga CRP14/3559-7

Coordenadora das Protegbes Sociais

Anexos:

Camara_Aline_Tonini.docx
Planejamento_2023_CREAS.pdf
Planejamento_2023_Equipamentos_e_Servicos_Socioassistenciais.pdf
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PLANEJAMENTO ACOES CREAS — ANO DE 2023

Servico Objetivo Meta Atividades Periodo de | Local de Resultados
Praticas Execucao | Execucao Esperados
Orientacdes sobre o
: funcionamento e < '
Servicos da Promover - , Redugéo de dangs
Protecao orientacoes publico-alvo do Servigo e/ou das violagdesade
>¢ ¢ de Abordagem Social Através de ey
Social - sobre o . direitos 2 &
Y 4 : Busca Ativa; . . on
Média atendimento e Acolhida: socioassistenciaig;
Complexida beneficios ’ 52
. Promover a Escuta N @
de concedidos s o 03
. possibilidade de qualificada e W g
através do . - : i o 8
Servico de inser¢cao no mercado humanizada; o £
de trabalho. . 3 {
Abordagem Abordagem Realizar Redugéo do nusefo
: . _ de pessoas ens
Social Social. abordagem de Janeiro a CREAS, situago de riaz
. : . |rua diariamente ArCi g
Possibilitar a inclusdo para orientaco dezembro colmerlmo ‘5‘ =
no Cad Unico para SRS ocal, 5§
e identificacéao logradour S 8
acesso aos programas . _ S
. - N do publico-alvo; 0S < §
Responsavei Identificar de transferéncia de bl Sensibilizacio 8 5
s: familias e renda e/ou outros Articulagdo publicos, ensibilizacao =gz
Coord _ | individuos com | beneficios do governo com as |nst,|ttl)J||_goe mummpehs, qua?go%?)o
os_r €naca | jireitos violados; | federal, estadual e/ou | agéncias de S pu |Zas enctamln an:en ° 40S
o, Viviane e N municipal emprego e e privadas ranseuntes @g
Xariane Possibilitar CREAS. = &
- , SEDEMA para < &
condigGes de Encaminhamento ao inh 3 <
acesso arede | CRAS para inclusdo no encaminhamen g 4
i de servicos e a Cadunico; to ao mercado .8
Apoio: o ’ de trabalho; g3
; beneficios _ 23
'Equipe assistenciais; Encaminhamen Prote¢do social®
tegxg:ldo Buscar a resolucdo de | to ao CRAS hpro.atlva, 88
necessidades para inclusdo conhecimen 0?%
imediatas e promover a | no Cadunico; territorio, g &

insercao na rede de
Servigos

e informe o cédigo 43DB-41BB-5790-D615

comunicagao e
planejamento

o




Abordagem

Social

Responsavei
s:

Coordenaca
0, Viviane e
Xariane

Apoio:

Darci/Jocim
ar e demais
técnicas
lotadas no
CREAS

Mapear o
espago publico
que possa estar
sendo utilizado
pelos moradores

de rua.

Apoiar o
processo de
saida das ruas
através de
estratégias de
ressocializacao
e construcao de
rotina que
viabilize o
retorno ao
mercado de
trabalho.

socioassistenciais e
das demais politicas
publicas na perspectiva
da garantia de direitos.

Proporcionar
contato
telefbnico no
intuito de
recuperar e/ou
fortalecer
vinculos
familiares;

Encaminhar e
monitorar a
Saude (CAPS
e/ou Hospital)
aqueles que
optarem por
tratamento;

Encaminhar as
demais
politicas
publicas

quando houver

demanda e
monitorar/acom
panhar por
meio de
contrarreferénci
a;

Elaboracéo de
Curriculo e/ou
encaminhamen
to as agéncias
de emprego;

Se necessatrio,
auxiliar com:

demandas de
Servicos;

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIO DE OLIVEIRA CORDOVA e MARIA DAS DORES ZOCAL KRUG
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Hospedagem
por tempo
determinado,
passagens,
alimentacao, kit
higiénico,
cobertor,
chinelos,
conforme
Decreto
Municipal n ¢
3.555 de
30/09/21 e
providenciar
documentos
Civis.

Servico

Objetivo

Meta

Atividades
Praticas

Periodo de
Execucao

Local de
Execucao

Resultado

Esperado

@LIVEIRA CORDOVA e MARIA DAS DORES ZOCAL KRUG

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chapadaodosul.1doc.com.br/verificacao/43DB-41BB-5790-D615 e informe o c6digo 43DB-41BB-5790-D615
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PAEFI/
Prontuario

E-SUAS
(sistema on-
line
municipal)

Responsavei
s:

lvanira,
Renata,
Lidiane,
Sara, Karla,
Vénia e
Cirleide
(recepcionis
ta)

Organizar as
informacdes
indispensaveis a
realizagdo do
trabalho social
com as familias
a partir do
registro do
planejamento e
do histérico do
acompanhament
o familiar.

Contribuir para a
qualificagao do
processo de
acompanhament
o familiar.

Utilizar o prontuério E-
SUAS on-line em 100%
dos casos em
acompanhamento.

Acompanhame
nto
Particularizado

Janeiro a
dezembro

CREAS

Seguir orientagbesida
SEAD quanto ag
acompanhamento gas
familias usando &

instrumental S
prontudrio E-SUAS
para que fiquenE

registrados os =
acompanhamentds,
encaminhamen®&e

3
T 3
=B
m(l)
o o
Q O
n O
caL R
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Servico | Objetivo Meta Atividades Periodo de |Local de Resultados é
Praticas Execucao |Execucao esperados it
[a)
Auxiliar o O regqistro e g
trabalho com o compartilhamento das
PAEFI/ registro dos | O prontuério online E- informagdes sobrego
Prontuario | atendimentos | SUAS serd alimentado | Registro de Janeiro a acesso das familiag e
ONLINE/E- | '€dlizadosas | como forma de manter todos os dezembro individuos aos 2
SUAS _ familiase um histdrico dos atendimentos CREAS _SEIVIGoS o &
individuos a fim ; . socioassistenc @
o if atendimentos, realizados. S
Responsévei| de qualificaro | ,qii;an40 o trabalho com o3
s: atendimento dos profissionais & acesso a um corgL@to
social e analisar . de informag6gss
Ivanira, de forma facilitando a busca de coletadas e &
- - informagoes. 2
Renata, sistematizada as registradas cofé
Lidiane, informagdes 5 <
Sara, Karla, | sobre o territorio Cadastro Un'?ﬁ
.. lach Programa g ¢
Vania, € a populacao ° S
Cirleide atendida. Auxilio Brasil/Bglsa
(recepcionis Familia, PCFg g
ta) Manter o Servigos de> §

historico dos
casos atendidos
para agilizar o
trabalho dos
profissionais e
favorecer um
melhor
atendimento aos
usuarios do
CREAS.

ConV|venC|a ® £

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIO D
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Servico Objetivos Meta Atividades Periodo de | Local de Resultados é
Praticas Execucao |Execucao Esperados
[a)
PAEFI / g
ARTICULAC | As Reunioes :
L3O mtersetorlr?usl tem Realizar reunides Estudo de Quando se fizer <
REDE como objetivo . - . ~ . 0
. intersetoriais com a | Caso/Articulaca| necessario. - 3
alinhar . Reducao de danas
. REDE (saude, o em Rede. ) S
procedimentos edUCacEo CREAS E e/ou das violagdés
Responsavei| de referéncia e ¢ao, dos direitos< §
. coordenadoria da OUTROS . . .
S: contrarreferéncia socioassistencidis,
d mulher, SGD etc.) 0,0
Coordenaci 0S casos em seus agravameptes
1864 | 5companhament ou reincidéncidsg
0, lvanira, 0 :
Renata,
Lidiane,
Sara, Karla e
Vania

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIO DE OLIVEIRA CORDOVA e MARIA DAS DO
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Servico Objetivos Meta Atividades |Periodo de| Local de Resultados 2
Praticas Execucao Execucao Esperados 3
o
g
&
. g
PAEFI: Priorizar o o
acompanhament . - £
Grupos o appartir do Sera de acordo Possibilitar a trocadde
) com o vivéncias e reflexges
: trabalho social Desenvolvimen - 2
Respi?save para intervengao risis c(j)o PA?EIicl) dfr planejamento para fortalecer o3
- com grupos de gfaiga etéria, tipo ge de execu¢ao | Semanal/quinz | CREAS vinculos familiae§ e
s o
Ivanira, familias e/ou violacao de,difeitos dos grupos | enal/mensal, de comunitariog o
Renata, individuos egntre outros ’ | com tematica e | acordo com a superagéo e 3
Lidiane, seqmentos assuntos demanda prevengao para g 8ao
Sara, Karla d ' pertinentes, identificada. reincidéncia g2
. . ~ . ., ©
e Vania cada equipe violagoes de dirgitgs.
Fortalecer a . 9 &
. ~ . desenvolvera
Apoio: funcéo protetiva L
~ ” 0S proprios
Coordenaca | das familias e/ou grupos
ivi individuos
o;(Vlylane, uguécrjizz formados com
J al_'lane, ’ as familias que
oglma_r e acompanham
arci (tentaremos
esta estratégia
no intuito de
oportunizar
mais adesao

dos usuérios e
vinculos com a
equipe técnica
de referéncia.)
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Servigco Objetivos Meta Atividades Periodo de Local de Resultados é
Praticas Execucao | Execucao Esperados 3
o
Campanhas 5
m R . o . 3 o
€ ede Combate ao Apoio e participagéo Articulagao 0
Apoio: Abuso e em acoes de com o CMDCA, . ~ 3
- e Equipamento Prevencgéo e/gus
Equibe Exploracao mobilizacao para o CT, s da rede diminuicio dass
técgic: do Sexual de enfrentamento da GASE/SEMED Maio socioassiste situagbes ge abu % e
PAEFI Criangas e violéncia sexual contra e SAUDE ncial e exulogra 20 sexﬁsl@e
educad;r Adolescentes. criangas e intersetorial P cr?an as ey’ 3
. adolescentes. ¢ v S
social e adolescenteg. &
coordenaca 2 g
3 ;e
. ~ S5
Campanhas Articulagao o3
mR , ~ m . s 2 7
€ ede Estimular agcdes de CME)CI) /antro Equipamento Efetivacédo do d@e%to
Apoio: Combate 4 mobilizagédo para o de Outubro s da rede de convivio sociate
. A . enfrentamento da 2 utd socioassiste familiar, acessoza@s
Equipe violéncia contra A CONVIVENCIA ) o S
técnica do ' violéncia contra a do ncial e direitos 2 3
a pessoa dosa pessoa idosa. . intersetorial, socioassistenciaig,
PAEFI, Idoso/Saude/C :
educadora MAS conselhos de melhoria na qual e
. direitos de vida.
social e
coordenaca
o

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIB_D@)LIVEI
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Campanhas
em Rede

Apoio:

Equipe
técnica do
PAEFI,
educadora
social e
coordenaca
o

Campanhas
em Rede

Apoio:

Equipe
técnica do
PAEFI,
educadora
social e
coordenaca
o

Campanha
Contrao

Trabalho Infantil.

Campanha
Agosto Lilas

Estimular acdes de

mobilizac&o para o
enfrentamento ao
Trabalho Infantil.

Apoio e participagao
em acgdes de
mobilizac&o para o
enfrentamento a
violéncia doméstica
contra a mulher

Articulacéo
com o CMDCA,
CTe
GASE/SEMEC

Articulacao
com a
Coordenadoria
da Mulher, Sala
Lilas e
Conselho da
Mulher

Junho

Agosto

Equipamento
s da rede
socioassiste
ncial

Reducao e/ou

prevencao de

situagdes que £
configurem trabaléo

o cédigo 43DB-41BB-5790-D615

infantil. 1

©

o

o

o R

=

<a

34

98

N &

g &

22

85

< ¢
X ~ <
Combate/prevengad a
situagbes de violgriia

a

D8V

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chapadaod(Bul

domeéstica con
mulher
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Servico Objetivos Meta Atividades Periodo de |Local de Resultados =

s ogu ~ ~ )

Praticas Execucao Execucao Esperados J

g

S

o

Desenvolvi g

mento da Capacitar, _ _ . e
equipe: aperll?eigoar e Desenvolvimen | Janeiro a Atualizar e aprimogr

qualificar a to de grupos de | dezembro, CREAS os conhecimentog.

equipe técnica estudo com a | mensalment 8

. equipe (leitura e. 02

| I . D

?v::ﬁ:’ c itacA de normas, leis, 5 §

Renata, Conti apjlc/l acao artigos e outros 2 3

Lidi ’ ontinuada/permanent | ¢ qidios que Protagonizar@g

Hellzlnles e agreguem construgéo do gey

Sal\‘;aér:(i:rla, conhecimento conhecimentg, &

. profissional) procurando meiog gue

Xariane, elevem selk

Viviane, crescimento? g

Cirleide, Capacitar, Cont aperfeicoamentg;

Gabriela aperfeigoar e oniorme | Sempre que | Conforme profissional 3

(adv), qualificar a Plano de for Planejament g3

Vi . , . E = . T Z - Q8

Darcisia, equipe técnica ducagao disponibiliza | o do Orgao E 2

Dareci, quanto ao permanente do pelo Gestor ik

. atendimento de elaborado pelo Orgao =

Jocimar o o £

MSE/LA e PSC, Orgéo Gestor Gestor W g

vitimas de 9 g

violéncia L

doméstica, 3 5

Abordagem 3

Social, acolhida 235

ao usuario, v S

Trabalho com g 3

grupos de 53

familias e/ou g5

individuos, uso g%

do Excel e g

outros. <o

o




8
a
o
2
Servico Objetivos Meta Atividades Periodo de |Local de Resultados 2
san ~ ~ i
Praticas Execucao Execucao Esperados J
g
Desenvolvi Conforme g
mento de . i . necessidade: . o
Equipe: Discussao de Reunides bimestral Janeiro a Troca de sabereg
: casos e equipe/coordenacgao : ’ dezembro para melhor 2
. _ trimestral, CREAS . y
Ivanira, alinhamento de semesral desenvolvimento.e
Renata, acoes que atuacao nas form§s
Lidiane, possam de execugao geg
Sara, Karla, beneficiar o trabalho na& &
Vania, acompanhament intervengdes cO®
, o ;s . - - [a)
Claudia e 0 a0s usuarios. usuario /famllﬁag
e =]
Fabiola r S
Q8
Desenvolvi Repasse de 2 g
mento de | informacdes/orie . . : . < E
Equipe: ntag%es o Reunides Quinzenal ou Janeiro a CREAS Compromissg, §
. . equipe/coordenacdo | sempre que se | dezembro agilidade e efic3cia
_— alinhamento dos . . ~ <O
Lidiane, : fizer necessario das agbesz
Sara, Karla Servicos implementadaske
.. | desenvolvidos i
Vania, , beneficio do
g pela equipe L.
Darcisia, usuarios.
Cirleide,
Gabriela,
Darci,
Xariane,
Viviane e
Claudia

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chapadagosul
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Servico Objetivos Meta Atividades Periodo de Local de Resultados é
Praticas Execucao | Execucao Esperados 3
[a)
Desenvolvi g
mento de Capacitar, _ o 8
Equipe: aperfeicoar e Cu.mprlr o Semana~de Atuallzagao e g
qualificar a planejamento e formagéo aprimoramento dg
Responsave | cquipe técnica | Propostas do Plano de conhecimento pata
I: Educacédo Permanente melhor desempenEo
PP da pratica g °§,
g;g:?r profissional £ &
24
o Q
N
Realizar Atendimento & g
mpanhamen i ial R -
acompanhame t Ofertar psicossocia . Garantir 2 ¢
0 psicossocial a particularizado; S5
acompanhamento acompanhamergce
adolescentes . : o , CREAS; o
durante o psicossocial a 100% Atendimento articular a mseé;éioo
cumprimento de dos adolescentes em | psicossocial em dos adolescente X @a
medida cumprimento de MSE grupo de Rede d somedade,é g
socioeducativa encaminhados ao acordo com as AtenedirenereltO' Redugéo dé 8
MSE de Li CREAS e suas fases do : SN
e Liberdade o 2
Assisti familias. acompanhame r_emc@enmaiﬁ %
PSC/LA: ssistida e de nto e demanda infracional;g £
Prestacéo de ONGs: , o 2
Renata, Servicos & de Janeiro a ’ Consolidar as &
Ivanira Comunidade e adolescentes | dezembro parcerias 00%1 g
idi . ~ . recebidos; rganizagbes =
nglane, sua |nserg§o em | Acompanhar/supervisio Empresas gove?n%e:n:azrig?seg %éo
ara Outros servigos e | nar o cumprimento da Elaboragao Parceiras; overnamentais rs
programas MSE imposta relatorios/oficio 19 ti d oo
socioassistenciai s de ele 'Vicéioo Sarrzdée%de
Suporte: iti o i S
' 5| ¢ de politicas acompanhame Instituicoes atendimento der
Coordenaca publicas nto MSE; de f 5
o- setoriais; € formagao adolescentes &ng
’ Visitas profissional. cumprimento de§\/I$E
CREAS | . Criar condigdes Domiciliares; de meio aberb§

para a
construcao/reco

Ol




790-D615

MSE

PCS/LA:

Renata,
lvanira
Lidiane,
Sara,

nstrucao de
projetos de vida
que visem a
ruptura com a
pratica de ato
infracional;

- Fortalecer a
convivéncia
familiar e
comunitaria.

Visitas as
Instituicoes
Parceiras de
PSC para troca
de informacdes
e orientacoes
quanto as
atividades a
serem
desenvolvidas
e adolescentes
encaminhados;

Elaboracéo do
PIA;

Preenchimento
Prontuario on-
line e-SUAS;

Encaminhamen
to para inclusao
no Cad Unico
no CRAS de
referéncia da
familia;

Encaminhamen
to para rede de
atendimento
socioassistenci
al e demais
politicas
publicas;

Estabeleciment
o de parcerias
com

Fortalecimento das
~ ™ —
relacoes familiare§ e
comunitarias; &
o

Assegurar o aces'go
dos adolescente§
autores de ato 5
infracional nas'E
politicas publicag
setoriais (educago,
salde, assistéfcia
social, esporte/cyltgra
e lazer etc.)Q

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIO DE OLIVEIRA CORDOVA e MARIA DAS DORES
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Suporte:
Coordenaca
o -

CREAS

instituicées do
municipio para
encaminhar
adolescentes
para o
cumprimento
das atividades
PSC;

Discussbes dos
casos nas
reunides de
rede de
atendimento
e/ou discussao
pontual com
profissionais da
rede de
atendimento;

Capacitar os/as
equipamentos/i
nstituicdes
parceiras para
recepgao de
adolescentes
em
cumprimento
de MSE/PSC
através de
palestra ou

Semestralme
nte e/ou
quando
houver

novas
parcerias
e/ou novos
encaminham
entos

CREAS ou
local a
combinar

OCAL KRUG
/verifigcagMBDB—4lBB—5790—D615 e informe o cédigo 43DB-41BB-5790-D615

Z

Capacitagéo da
instituices parcgi
do CREASg

()

(governamentals

2

S

ndo-governamegtdis)
para acolhida ga3
adolescentes gng
cumprimento &eg

MSE/PSC.<

Assinado por 2 pessoas: FABIOLA SAMPAIO DE OLIVEIR
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chapa

O



ST90-06/$-99TH-9ask 061pod 0 swloul 8 ST9A-06/S-99TH-9AEy/0LIRINILIBA/I] W02 00PT |Nsopoepedeyd//:sdny assade ‘seinjeulsse sep apepljen e Jedylian eied ‘ —
ONYN TVO0Z STJ0A SVA VIdVIA @ YAOQHQD VHIIAITO 3d OIVAAVYS v10|gvd ‘seossad g Jod opedissy

roda de

conversa...
Comité
Intersetorial de
MSE

Parceria com o




8
a
o
2
Servico | Objetivos Meta Atividades |Periodo de|Local de Resultados 2
sgn ~ ~ i
Praticas Execucao Execucao Esperados J
g
S
Recepcio: g
(]
Datas Promover Participacdo em agdes | Videos/animag | Janeiro a |Recepc¢ao do Sensibilizagdo paga
Comemorati | interacédo para a | de reflexdo/mobilizacéo | 6es elaborados | dezembro CREAS Ipé prevencao e/ous
vas reflexdo visando | para o enfrentamento e pela P diminuigao das§
, a prevencgao superacao das coordenacao e situacdes de violagao
Responsave P ¢ _ superagao das genagac coes ae gi’a
is: e/ou ruptura dos | situacdes de violagdo | equipe técnica de dlreltos§ -
: ciclos de de direitos vivenciadas. | com suporte intrafamiliar g
Equipe violagbes de técnico da comunitariag
técnica do direitos; imprensa de
PAEFI, acordo com a
o Fortalecer a
recepcionist funcao protetiva data
a, p comemorada.
da familia bem
educadora
social e como a
coordenacs convivéncia
o ¢ familiar e
comunitéria;

Elaboracao do Plano de Trabalho para o ano de 2023

Coordenacao: Claudia Silva de Aguiar Pereira.

Psicdlogas: Ivanira Oliveira; Karla Cardoso; Lidiane Coutinho.

Assistentes Sociais: Sara Sabrina; Renata Gimenes; Vania Grudka.

Educador Social: Viviane Aparecida Rodrigues de Oliveira e Xariane Jardim.

Motorista: Antonio Darci Hartmann.

Recepcionista: Cirleide Maria da Silva.

Servicos Gerais: Darcisia Anténia de Camargo.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chapadaodosul.1doc.com.br/verificacao/43DB-41BB-57'
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PLA A O DA A O DO RA RRADO A OD 0
. = - . Periodo de -

Responsaveis Objetivos Meta Atividades Praticas o Local de Execucao Resultado Esperado

Acolhida particularizada:

Priorizar/melhorar o Agendamentos de
momento de coleta de atendimentos;Melhorar a . = P - .
. = ) = L Efetivar a adesao e criagao de vinculos fundamentais
informagdes sobre a vida compreensdo dos mdltiplos L " A -
- L F— CRAS Cerrado ou entre individuo/familia e o servico, e ter sensibilidade
Equipe técncia e a familiar e comunitaria do significados das demandas, domicilio, de acordo coma| para compreender as diversas situagdes enfrentadas
Acolhida individuo/familia, no wulnerabilidades e necessidades Diariamente y

coordenagao

processo de escuta de suas
necessidades e demais
demandas trazidas.
Redugéo no tempo de
espera.

apresentadas pelas familias;
particularizar o momento da
acolhida melhorando a qualidade
da oferta do servigo;

necessidade do
individuo/familia

pelas familias, evitando posturas preconceituosas, a fim
de assegurar o bem-estar das familias ao expor suas
demandas e vulnerabilidades.

Equipe técnica e

Atendimento

Identificar os perfis da
demanda das familias

Planejar o atendimento oferecido
as familias e seus membros
baseado em critérios e indicativos
para identificacdo das

Diariamente

CRAS Cerrado ou

domicilio, de acordo com a

Contribuir para a superagao das vulnerabilidades

coordenagédo Familiar atendidas. peculiaridades do PAIF e sua pqussndade qo sociais, garantindo acesso a servigos e direitos sociais.
. R X = individuo/familia
imediata insercdo em algumas
agdes do Servigo.
- P Buscar intervengbes desenvolvidas de forma continuada
Utilizar o prontuario SUAS e - - . o - N
P Passar a utilizar o prontuario nos - CRAS Cerrado ou e planejada, que buscam potencializar a fungéo protetiva
eletrénico em 100% dos " X Diariamente O -
casos acompanhamentos particularizados domicilio e superar as vulnerabiidades enfrentadas.
Equipe técncia e Acompanhamento
coordenacéo familiar - " ~ CRAS Cerrado ou . . "
Elaboragédo e alimentacao . De acordo com o o Estabelecer maior compromisso entre familias e
Passar a utilizar o Plano de domicilio (de acordo com a . A = .
do Plano de - pactuado com a . profissionais buscando a superagéo gradativa das
- Acompanhamento Familiar no " necessidade do N - ™
Acompanhamento Familiar " . N familia R - situagdes de wvulnerabilidade enfrentadas.
atendimento particularizado individuo/familia)
Promover aquisi¢bes materiais e
sociais potencializando o
;:;cr)‘;aﬂ\gznljrfrg)?tzlea;l;rg]?glsa::s Viabilizar oportunidades para o aumento da renda
Coordenagao Oficinas de Artesanato o C s Semanalmente CRAS CERRADO familiar e potencializar o protagonismo e autonomia das
vinculos sociais e comunitarios, . )
o N familias e comunidade.
bem como a protecao social por
meio de grupo de grupos de
convivéncia.
Comemoracéo Dia das
Maes
(Cha da Tarde com as Acg6es comunitarias com temas pré 11/05/2023 CRAS Cerrado
maes) estabelecidos e com objetivos, que
visem atender as tematicas de
Equipe Técnica, prevengdo demandadas pelos Realizar agdes e eventos no ambiente do CRAS e
coordenacédo e Acgdes — individuos/familias, por meio de — parceiros, a fim de promover o lazer e a descontragéao
Programa Crianca Comunitarias W oficinas,palestras, campanhas e 06/07/2023 CRAS Cerrado/Pdtio para as familias atendidas, desenvolvendo a
Feliz. _I?’ ica R svel- eventos comunitarios. Promover 10/08/2023 c c d sociabilidade e o sentimento de pertenga e coletividade.
E:zggi':a esponsavel: Acdes coletivas de dinamizagao ras Gerrado
) ~ Lo
Semana do Bebé das 'e'agosrﬁgz’;n'ta”as e 17/08/2023 CRAS Cerrado/PCF
Setembro Amarelo- 20/09/2023 CRAS Cerrado/Caps
Responsavel-Elizabete _
Outubro Rosa-RECEPCAO Recepcédo do CRAS
Encerramento das -
Atividades 2023 07/12/2023 CRAS Cerrado/Pétio
:q:l;nslgssdzien?(s)?'msaczr::;fg\;zgi Momento de troca de informagde,compartilhamento de
Coordenagéao Reunides de Equipe P < Mensalmente CRAS Cerrado idéias e sugestdes para melhor desempenho do

e assuntos relacionados ao
Equipamento

equipamento.

OBS: O planejamento
anual podera sofrer
alteracoes no
decorrer do ano, a
depender de
situacoes
imprevistas.
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PLANEJAMENTO DAS ACOES CRAS PARQUE UNIAO - 2023

Equipe

Responsaveis Objetivos Meta Atividades Praticas :i'::::: Local de Execugéo Resultado Esperado
X - Agilidade no atendimento, empatia, escuta qualificada; acolhimento de modo coletivo
Orientar o usuério sobre a N
. L quando necessario.
garantia de direitos, de
. forma que ele entenda quais Diariament CRAS PARQUE : : L
Acolhida . - " A
diretos serdo atendidos e UNAO Promover acesso a servigos disponibilizados no CRAS
conforme os servicos
disponibilizados no CRAS.
Atendimento Familiar Facilitar 0 acesso do Usuario Planejar o atendimeto oferecido as familias e seus membros baseando em critérios e
N indicativos para identificagao das peculariedades do PAIF CRAS e domicilio, de
aos servigos ofertados, e e . . . .
P e Diariament acordo com a Promover acesso a servicos da rede socioassistencial e
também indentificar os : N o .
: e necessidade do demais poltticas publicas
perfins das demandas P L
- " individuo ou familia .
familiares atendidas.
Utilizar o prontuario . . A " . . . . Identificar as necessidades especfficas de cada familia
eletrdnico em 100% dos Particularizado (cenhecer a dinamica familiar a fim de prestar ater\fdlmemo mais diariament | CRAS PARQUE UNIAO para melhor atender as demandas.
3 especifico); Elaborar Plano de Acompanhamento Familiar e e Rede
A casos. (Sistema E-SUAS).
familiar Superagéao das situagdes de vulnerabilidades e ou riscos
. o ~ ~ ) socias e estabelecer maior compromisso entre as
Elaborar Plano de Pactua_r junto a familia |mer\_/engoes que serdo desenvol\_/\das, atraves_de~ Diariament | familias e téc?icos buscando.? superagao gradativa das
- estabelecimentos de compromissos entre a familia e o tecnico, com mediagdes CRAS PARQUE UNIAO situagdes de wulnerabilidades enfrentadas
Acompanhamento Familiar P f = = e
periddicas e inser¢do nas acoes do PAIF
Trabalhos manuais; roda de conversa; dinamicas de grupo para fortalecimento de vinculos
Trabalhos manuais - familiares e comunitérios, potencializando a familia e a comunidade no processo de
o f " " RN " " 2023
p;zl?;’;;?::;i;:s protegao social por meio de grupos de convivéncia e atividades coletivas. e Viabilizar oportunidades para o aumento da renda
Oficina com familias o ’ N CRAS familiar; Potencializar o protagonismo e autonomia das
potencializando o toda quinta " y
. . N familias e comunidade.
protagonismo e autonomia feira
das familias e comunidade.
Momento de
cor?frat_ernlz~agao e CRAS Conscientizagao sobre a importancia da maternidade.
conscientizagéo sobre a
importancia da maternidade.
Dia das Maes
Oficinas trabalhadas com
temas diversificados com
publicos do Auxilio Brasil, Temas abordados conforme més alusivo a campanha CRAS
Programa Crianca felize
Paif
Forlalecwmen?or d_os vineulos o s Fortalecimento dos vinculos comunitarios e
comunitarios e 2° Arraia CRAS o
o confraternizagao.
confraternizago.
Valorizag&o do idoso;
|mpo|1ar?cwa §obre_ a salde; Dia dos Avos CRAS Respeito e valorizagao da pessoa idosa;
autoestima; qualidade de
vida.
Momento de
~ S confraternizacéo e
A P . . - . - "
ZEesiEominitarias conscientizagao sobre a Dia dos Pais/Reunidao PBF CRAS/CONVIVER  |Respeito e valorizagao da paternidade.
importancia da paternidade
e saude do homem.
Fortalecimento dos vinculos Conscientizagao sobre atitudes dos principais
afetivos entre a crianca e Semana do Bebé/ PROGRAMA CRIANGA FELIZ CRAS cuidadores que promovem o bom desenvolvimento na
seus cuidadores. primeira infancia.
Orientagbes sobre s Promover acesso a servigos da rede socioassistencial e
direitos da pessoa com PSB e a Pessoa com Deficiéncia 20/set CRAS/APAE Y o a senig
A demais politicas publicas.
deficiéncia.
Momento de
confraternizagao e interagao = . e "
familiar; fortalecimento de Dia das Criangas-PRAGA DE EVENTOS Outubro CRAS/Pragade |Interacdo familiar e comunitaria, fortalecimento de
. o Eventos vinculos afetivos.
vinculos familiares e
comunitarios.
Conscientizacao sobre a
valorizagéo e o respeito a Semana da Conciencia Negra 20/nov CRAS Respeito e valorizagao da pessoa negra.
pessoa negra, sua cultura e
etnia.
Fortalecer a fungéo da
famiia e prevenir a ruRtura Dia da Familia /Natal CRAS Fortalecimento de vinculos familiares.
dos seus vinculos, familiares
Ou comunitarios.
janeiro a
Parceria com a Satde CAMPANHAS Participagdo nas campanhas durante o ano de 2023 dezembro CRAS Conscientizagao quanto a importancia das campanhas .
de 2023
g = — - -
Reunides de Equipe Roda de conversa; estudo de casos e desenvolvimento de equipe Reneall CRAS Inferagao, atualizagao e fortalecimento da equipe de
semana; trabalho.
Capacitagio Continuada Capacitagdes que viabilizem trabalhos com familias, Conflitos familiares, evasao escolar, CRAS Atuallmgqo e capacitagdo da equipe para o bom
trabalhos com adolescentes. desenvolvimento do trabalho.
Desenvolvimento da izaca itaca
Capacitagao Permanente Grupos de estudo (Leis, Decretos, orientagdes técnicas). JanaDez CRAS Atualizagdo e capacitagao da equipe para contemplar

positivamente as demandas apresentadas.

Reunido quinzenal entre as
técnicas de atendimento e
acompanhamento com a

Estudo de Caso/Articulagao em Rede

MENSAL

CRAS PARQUE UNIAO

e Rede

Melhorar o processo de encaminhamneto para

acompanhamento PAIF
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Planejamento das atividades ano base 2023
do Centro de Convivéncia do Idoso

CONVIVER
MES ATIVIDADES DATA INICIAL
Abril - P4scoa - 12 de abril de 2023
- Domingueira - 23 de abril de 2023
Maio - Encontro Regional Chapadio do Sul - 07 de maio de 2023
- Dia das Maes - 10 de maio de 2023
- Domingueira - 21 de maio de 2023
Junho - Junho Prata (Dia Mundial de - 15 de junho de 2023
Conscientizagdo da Violéncia com a Pessoa
Idosa) - 11 de junho de 2023
- Dia dos Namorados - 21 de junho de 2023
- Festa Junina
Julho - Baile de Convivéncia (quarta-feira) - 12 de julho de 2023
- Domingueira - 23 de julho de 2023
Agosto - Dia dos pais - 09 de agosto de 2023
- Agosto Lilas - 24 de agosto de 2023
- Baile de Convivéncia (quarta-feira) - 23 de agosto de 2023
Setembro - Setembro Amarelo - 21 de setembro de 2023
- Baile de Convivéncia (quarta-feira) - 13 de setembro de 2023
- Domingueira - 24 de setembro de 2023
Outubro - Domingueira - 08 de outubro de 2023
- Semana do Idoso - 16 a 20 de outubro de
- Baile de Convivéncia (quarta-feira) 2023
- 18 de outubro de 2023
Novembro | - Novembro Azul - 12 de novembro de 2023
- Domingueira - 22 de novembro de 2023
- Baile de Convivéncia (quarta-feira)
Dezembro | - Domingueira - 03 de dezembro de 2023

- Encerramento das atividades - Baile de
Convivéncia (quarta-feira)

- 13 de dezembro de 2023
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Planejamento das Atividades Semanais 2023

Centro de Convivéncia do Idoso — Conviver

ATIVIDADES DIAS HORARIO
GINASTICA AEROBICA segunda, quarta e sexta- 8:00 HS
feira
ARTESANATO terca-feira 13:00 HS
GRUPO DE CONVIVENCIA quinta-feira 13:30 HS
JOGOS DA MELHOR IDADE ter¢ca e quinta-feira 9:00 HS

OBS: As atividades poderdo sofrer alteracdes durante o ano, devido a situa¢Ges imprevistas.
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Planejamento das atividades 2023

Servico de acolhimento - Casa Abrigo Crianca Cidada

RESPONSAVEL | OBJETIVOS METAS ATIVIDADES PERIODO DE | LOCAL DE RESULTADO
PRATICAS EXECUCAO | EXECUCAO ESPERADO
Atendimento Oferecer a Criancas e Palestras, Unidade de Interacdo social,
Integral a (saude, Adolescentes acolhidos o Acolhimento comunitdria e
- . . Atividades i
educacdo, esporte, | por medida protetiva um ) familiar com foco
1 1 bi davel Recreativas,
Coordenagdo | cultura, lazer, ambiente agradavel, ] Jan a dez/23 ao
. N . Esportivas, Cultural .
profissionalizacdo, | educativo e seguro, com doL Rede desenvolvimento
: . e Lazer, .
Cuidadores ‘ 3 oportunidades o socioassistencial | saudavel a
trabalho, inclusao Comunitarias, ~ .
. ) . e demais protecdo integral
Equipe em programa para o resgate de valores Alusivas e Festivas. de cri
o : et o politicas e criancas e
Técnica soclas € a de convivéncia familiar e . o adolescentes
convivéncia o ‘ Ec?uc'agao como pubh.cz'ls colhidos
- Comunitaria, com livre prioridade a setoriais, :
familiar e

comunitaria) de até
12 criangas e
adolescentes em
situacdo de
acolhimento
institucional.

expressao de suas
potencialidades enquanto
pessoa em
desenvolvimento

frequéncia e ao
rendimento escolar.

Contra Turnos
escolar.

Cadastro em
programas sociais

Formacgdo e
capacitagdo para a
vida e trabalho.

parceiros e
voluntdrios.
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Orientar e acompanhar Acompanhamento jan. a ESF Satde Lar | Atendimento
) sobre os cuidados para Psiquiétrico, dez/223 Humanizado de
Coordenagdo Saude L e P UBS .
com a satde fisica, mental | Psicoldgico, acriancas e
Cuidadores integral e social de forma a Planejamento Creas adolescentes
prevenir doengas, €, na Familiar, acolhidos.
Equipe ocorréncia encaminhar ) o
Técnica para a rede referenciada. Vacinas e Nutrigdo
Coordenagao Educacao Acompanhar criangas e Matricula na Rede Rede Municipal | Diminui¢do de
) adolescentes acolhidos Municipal de Ensino de Ensino e evasido e
Cuidadores . ~ . N
junto a rede de educagdo. | — Unidade de repeténcia
Orientar o Pro; fev. a dez/23 | Acolhimento escolar.
. rojeto Semear
desenvolvimento, a (tarefas) L
assiduidade, a frequéncia e Matricula no AJA — Soc1a11ze~19a0 ©
. aceleracdo de
0 aproveitamento escolar. . .
Matricula CEI Sonho SCITIC 208 que nao
Meu. oportunizaram o
ensino regular.
Coordenacao Profissionalizagdo | Incentivar adolescentes Matricula em cursos | fev. a dez/23 | Casa da Inclusao
) acolhidos a estdgios e a de aperfeicoamento e Mentoria, profissional
Equipe . o ~ )
o profissionalizacio formacdo extra- Supera, Sistema .
Técnica qualificada

ofertadas (IEL) para futura
colocagdo no mercado de
trabalho.

curricular conforme
aptidao do acolhido.

“S”, cursos
ofertados pela
rede.
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Coordenacdo Trabalho Promocao vocacional Desenvolver as jan. a dez/23 | Rede Interagdo social,
inicial para possivel potencialidades socioassistencial | disciplina,
Equipe . ~ .
quip inclusdo ao mercado de observadas. (IEL) Aprendizado com
Técnica P
trabalho de acordo com técnica.
. . Empresas
perfil e desejo de p
. Parceiras
adolescentes acolhidos.
Coordenador Esporte Cultura e Incentivar e promover a Esporte fisico como | Carnaval, e Academias, Habilidade
) lazer pratica de esporte, o musculacdo, corrida, | férias poliesportivos, motoras e sociais
Cuidadores . Ar T :
interesse cultural e ao lazer | volei. Leituras, escolares, pragas, parques | proporcionadas
visitacdes a museu, e | domingos e Municipais, pela prética de
passeios a balnedrios | feriados Balnedrios ao esportes e
e pragas arredores da interacao
piqueniques, cidade. comunitéria.
acampamentos e Aprendizados
pescaria culturais.
Coordenadores | “Comemoracao a Promover atividades sobre v" Pascoa Jan a Dez/23 | Dentro e fora da | Significado,
Datas Alusivas €” as datas alusivas, ) _ Unidade de conhecimento,
: O v Dia das Mies . .
festivas. representativas as criangas Acolhimento pertencimento ao
Cuidadores e adolescentes. Promover v Dia do meio, empatia,

. afeto e cooperacgdo as datas Amigo autoestima e
Equipe de referéncia dos acolhidos cooperacao.
Técnica e trabalhadores da v" Dia dos Avés

i unidade. . .
Parceiros v Dia dos Pais,
Voluntérios dentre outros.
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Troca de informacdes
entre os coordenadores e

SMAS Reunido de . Reunides mensais Sala de Reunido | Informacgdes entre
conhecimento das ]
coordenagdo L com coordenadores e da Secretaria de | coordenacdo e
atividades propostas, . Jan/dez 23 R
. gestores da politica Assisténcia gestao
executadas e realizadas i ] ]
~ de Assisténcia Social
pela gestao. )
Social.
Coordenacdo Reunido com Reunides todas as Relatérios Unidade de Troca de
cuidadores segundas quintas-feiras do | Registrados em Ata. Acolhimento. informacdes entre
més as 15:00hs. Dez/Jan 23 cuidadores e
coordenacdo.
Coordenacdo Reunido entre Mensal e sempre que Discussao sobre Mensal/23 Creas ou Conhecimento
] Equipe Técnica e necessario. Audiéncias Unidade de dos fatos e a¢des
EEIUIP © Coordenagao Concentradas e PIA. Acolhimento conjuntas
Técnica
Unidade de Capacitacao Atender todos os Orientacdo alimentar | Trimestral/23 | Unidade de Interacdo,
Acolhimento continuada profissionais cuidadores € | € manuseio de Acolhimento Informacao e
‘ ) principalmente os novos. | alimentos remanejamentos
Convidados: Cuidadores ' dos servigos
o Nutri¢cdo balanceada
Vigilancia
Epidemioldgica Orientacdo e
. cuidados com recém-
Enfermeiros

nascidos
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Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CALENDARIO 2023

Previsdo das reunides ordinarias dos conselhos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Horari
Conselho :';Iasr;o JANEIRO | FEVEREIRO [ MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO| DEZEMBRO

CMAS
Conselho Municipal de | 13:30( 24/jan | 16/fev | 23/mar | 18/abr | 16/mai | 20/jun | 11/jul | 15/ago | 12/set | 10/out | 14/nov | 12/dez
Assisténcia Social

CMDCA
Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e
do Adolescente

13:30( 31/jan | 23/fev | 16/mar | 11/abr | 09/mai | 13/jun | 13/jul | 22/ago | 19/set | 17/out | 21/nov | 14/dez

CMDI
Conselho Municipal de | 13:30| 30/jan | 14/fev | 28/mar | 25/abr | 23/mai | 27/jun | 27/jul | 29/ago | 26/set | 24/out | 28/nov | 07/dez
Direitos do Idoso

CFMIS
Comité do Fundo
Municipal de
Investimento Social

07:30| 26/jan 09/mar 04/mai 04/jul 05/set 07/nov

CGFMHIS Conselho
Gestor do Fundo
Municipal de 09:00| 26/jan
Habitagdo de Interesse
Social

09/mar 04/mai 04/jul 05/set 07/nov

As reunides sdo abertas ao publico, porém é necessario ligar ou procurar a Secretaria Executiva dos Conselhos para confirmar as datas e os horarios
das reunides, pois podera haver alteragdes conforme a necessidade.

Telefone: (67) 3562-2828 (Falar com Aline ou Nais)

Endereco: Rua Sete, n2 371, Centro, Chapad3do do Sul/MS

Rua Sete, n° 371 — Centro | Chapad&o do Sul-MS
CEP: 79.560-000 | 67 3562 2828
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