ESTADO DE MATO GROSSC DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
GABINETE DO PREFEITO - PROCURADORIA JURIDICA

OFICIO N°. 039/2021/GAB/PJM/PMC

Caracol/MS, 30 de abril de 2021.

Excelentissima Senhora
Vereadora Magaly da Silva Godoy
Presidente da Camara Municipal de Caracol/MS e dignos pares

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei n. 010/2021

Senhor Presidente,

Senhores(a) Vereadores(a),

Para a devida apreciacido de Vossas Exceléncias, estamos
encaminhando o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) do exercicio
de 2021, contendo as diretrizes que deverdo nortear a elaboragdo da Lei

Orcamentaria Anual (LOA) do préximo ano.

O presente documento, além de seguir, rigorosamente, os
dispositivos da Constituigao Federal, da Lei Organica do Municipio de Caracol/MS
e da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as
metas e prioridades de nossa administracao para o exercicio de 2022. Tais metas

gue visam o atendimento das necessidades da populagao de nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrarao também, nesta proposta,
todas as informacgodes pertinentes a elaboracao da Lei Orgcamentaria Anual, cujo

projeto sera encaminhado pelo Executivo a esta egrégia Casa.
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RESOLUGAO TCE/MS N° 88/2018, ANEXO I

1.2. LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS (LDO)

A) PRAZO: até o dia 31 de janeiro do Ano subsequente via e-Contas ao TCE/MS;
e PRAZO: até 30 de abril do ano corrente ao Poder Legislativo Municipal, para
apreciacéo e votacgao.

B) DOCUMENTOS:

1. Mensagem,;

2. Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias (CF, art. 165, inc. lle LC n.® 101/00, art. 4°,
inc. 1);

3. Comprovante de publicacdo e ampla divulgagao, inclusive em meios eletronicos de
acesso publico, da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LC n.® 101/00, art. 48);

4. Relatdrio contendo as metas e agdes priorizadas para o exercicio a que se refere, ou
sua referéncia no texto da lei (CF, art. 165, inc. Il, § 2°);

5. Anexo 1 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.”
101/00, art. 4° § 1° e Portaria da STN);

6. Anexo 2 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior (LC n.® 101/00, art. 4°§2° |, e
Portaria da STN);

7. Anexo 3 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Comparativo das Metas Fiscais Atuais com
as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, ll, e Portaria da
STN);

8 Anexo 4 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Evolugao do Patriménio
Liquido (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

9. Anexo 5 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Origem e Aplicagao dos
Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da
STN);

10. Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Receitas e Despesas
Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.* 101/00, art. 4°
§ 2°, 1V, alinea “a” e Portaria da STN);

11. Anexo 7 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Estimativa e
Compensacgao da Renuncia de Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);
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12. Anexo 8 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Margem de Expansao
das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC n.°” 101/00, art. 4° § 2°, V e

Portaria da STN);

13. Anexo 1 - ARF - Anexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias, ou Declaragao de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e
Portaria da STN).
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) ?REFE!TURA MUNICIPAL DE

CARACOL

COMPROMISSO E TRABALHO!

ESTADODE MATOGROSSODO SUL
PREFEITURA MUNICIPALDE CARACOL

Para a devida apreciagcdo de Vossas Exceléncias, estamos encaminhando o
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio de 2021, contendo as diretrizes que
deverdo nortear a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) do préximo ano.

O presente documento, além de seguir, rigorosamente, os dispositivos da
Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio de Caracol/MS e da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as metas e prioridades de nossa administragéo
para o exercicio de 2022. Tais metas que visam o atendimento das necessidades da populagéo de
Nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrardo também, nesta proposta, todas as informagoes
pertinentes & elaboragéo da Lei Orgamentéria Anual, cujo projeto sera encaminhado pelo Executivo a
esta egrégia Casa.

As diretrizes fixadas contemplam politicas plblicas de Inclusdo Social,
Infraestrutura e de Gestdo, com destaque para as agbes nas aéreas de Saneamento, Urbanismo,
Educacdo, Salde, Transporte, Habitagdo, Gerag&o de renda, Turismo, Cultura, Esporte, Juventude e
Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso govemo tem adotado desde o
inicio de seu mandato, quando assumimos o compromisso de govemar Caracol com base no
planejamento integrado, politica fiscal justa e equilibrio das contas publicas, isto €, controle efetivo de
gastos, aumento da receita e transparéncia na utilizagéo dos recursos publicos.

S3o estas em sintese as justificativas, aguardando o pleno acolhimento por parte

dos ilustres Membros do Poder Legislativo.

Ao ensejo, renovamos nossos protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Caflos Humberto Pagliosa
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 010/2021

Dispode sobre as diretrizes
orgamentarias para a elaboragdao e
execucao da Lei Orgamentaria Anual
de 2022, e da outras providéncias.

CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA, Prefeito Municipal de Caracol, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que |lhe séo conferidas pela Lei
Organica Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu SANCIONO
e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei fixa as Diretrizes Or¢camentarias do Municipio de
Caracol para o exercicio financeiro de 2022, atendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do
Municipio;
Il — as diretrizes gerais da Administragao Publica Municipal;

Il — as diretrizes dos orgcamentos fiscal e da seguridade social e
das diretrizes gerais de sua elaboracao;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl — a alteragao na legislagéao tributaria;

VIl — as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposi¢es sobre as despesas decorrentes de débitos de
precatorios judiciais;

X — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com
pessoal e dos critérios e forma de limitagao de empenho.

Xl — as normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos
resultados dos programas financiados com recursos do orgamento;

Xll — as condigdes especiais para transferéncias de recursos
publicos a entidades publicas e privadas;

XIlI — as disposigdes gerais.

§ 1°. Fazem parte desta Lei anexos de Diretrizes e Metas para a
elaboragao do Orgamento Programa de 2022, de Metas Fiscais e o de Riscos
Fiscais estabelecidos nos paragrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal,
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§ 2° O Municipio observara as determinagbes relativas a
transparéncia de Gestao Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101
de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e dos arts. 4° e 44 da Lei
Federal n°® 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO |
Das Diretrizes Orgcamentarias

SECAO |

As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgcamento do Municipio

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicao
Federal, as Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de
2022, sao especificadas nos Anexos, desta Lei, as quais terao precedéncia na
alocacao de recursos na Lei Orgcamentaria Anual, ndo se constituindo, porem, em
limite a programacao das despesas.

SECAQ I

As Diretrizes Gerais da Administraciao Municipal

Art. 3°. A Receita e a Despesa serdo orcadas a preco corrente de
julho do exercicio financeiro de 2021.

Art. 4°. Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedeceréo a
seguinte prioridade na sua alocacdo, observadas as suas vinculagoes
constitucionais e legais:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - servico da divida e precatérios judiciais;

lll - custeio administrativo, incluindo a preservagéo do patriménio
publico e contrapartida de convénios;

IV - investimentos.

Art. 5°. Os critérios adotados para definicao das diretrizes serdo os
seguintes:

| - priorizar a aplicagao de recursos destinados @ manutencéo das
atividades ja existentes sobre as a¢cdes em expansao;

Il — os projetos em fase de execucao, desde que contidos na Lei de
Orcamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o
Municipio nas alienagdes, subvengdes, convénios, acordos e contratos e a
proceder todos os atos para a perfeita representatividade do Municipio, na
celebragao de convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.
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Art. 7°. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de
2022 sera encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal, até de 30 de
Agosto de 2021, conforme preceitua a Lei Organica do Municipio.

SECAOQ lII

As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Sequridade Social e das Diretrizes
Gerais de sua Elaboracao

Art. 8°. O or¢camento fiscal e da seguridade social estimardao as
receitas e fixarao as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

| — o orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgdos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive
Fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

- o Orgcamento da Seguridade Social, abrange todas as
entidades e érgaos a ela vinculados, da Administragcéo Direta e Indireta, inclusive
Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9°. O orgcamento da seguridade social compreendera as
dotagbes destinadas a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social
e obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e § 4° do
art. 212 da Constituicado Federal, e contara, dentre outros, com os recursos
provenientes:

| — das contribui¢gdes sociais a que se refere o Paragrafo 1° do Art.
181 da Constituicdo Estadual,

Il — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades
da Administragao Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uni&o para
a seguridade social.

Art.10. Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara
conjuntamente a programagdo dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, a
discriminagdo e a identificagcdo da despesa, far-se-4 por categoria econdmica,
grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicagao.

§ 1°. As despesas de cada Unidade Orcamentaria serao
discriminadas e classificadas por:

| - Fungao, Subfuncao e Programa,;

Il - Grupos de Despesa,

Il - Projeto/Atividade;

IV - Elementos de Despesa.

§ 2°. Para o efeito desta Lei, entende-se por:
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| — funcdo, o maior nivel de agregagcéo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico;

Il — subfuncdo representa uma particdo da funcdo, visando a
agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il — programa, um instrumento de organizagdo da acao
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — projeto, um instrumento de programacao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo.

V- atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutenc¢ao da agao de governo;

§ 3°. Os grupos de Despesa a que se refere o Inciso lll, deste
artigo sao os seguintes:

I  Pessoal e Encargos Sociais;
Il Juros e Encargos da Divida;
Il Outras Despesas Correntes;
IV Investimentos

V Inversdes Financeiras;

VI Amortizagdo da Divida;

§ 4°. Cada programa identificara as agcbes necessarias para atingir
os seus objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os
respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizacao da acgao.

§ 5°. Cada projeto ou atividade identificara a Funcgao, a Subfuncéo
e o Programa aos quais se vinculam.

§ 6° As Fontes e Destinacdes de Recursos para o Orgamento
Programa de 2022 serao classificadas de acordo com o ato legal instituido pelo
Tribunal de Contas.

§ 7°. Se houver alteragao nas fontes e suas destinacoes,
categorias econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgaos responsaveis pela
finangca publicas ou por ato legal do Tribunal de Contas — MS fica o Poder
Executivo autorizado a adequa-las.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

| Mensagem;
I Projeto de Lei;
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Il Quadros Orgcamentario consolidado conforme estabelece a Lei
4.320/64 em conjunto com Resolugado TC/MS n°. 88/2018.

Art. 12. Na elaboragéao da Proposta Orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2022 o Poder Executivo devera incentivar a participagao popular
através de Audiéncia Publica, nos termos do §1° do art. 48 da Lei Complementar
101 de 04 de maio de 2.000 em conjunto com Arts. 4° e 44 da Lei Federal 10.257
de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos
constardo da Lei Orcamentaria Anual, em valores globais, nao lhes prejudicando a
autonomia da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteractes e
suplementacdes serao aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua
vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo unico. Aplicam-se as Administragbes Indiretas, no que
couberem, os limites e disposi¢coes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000, cabendo a incorporagdo dos seus Orcamentos Anuais assim como as
Prestacdes de Conta, as Demonstragées Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Cabera a Lei Orcamentaria Anual autorizar as seguintes
situagoes:

| — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite,
do total da despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como
recursos compensatorios as fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei 4.320/64.

Il - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios
ao efetivo comportamento da receita e realizar Operagbes de Creditos por
Antecipacdao da Receita Orgamentaria, conforme permisséo contida no § 8° do
artigo 165, obedecendo ao limite estabelecido no inciso lll, do artigo 167, ambos da
Constituicdo Federal e Resolugéo n°® 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado
Federal.

§ 1°. Nao onerarao o limite previsto no Inciso | deste artigo, os
creditos:

a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias,
relativas a inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de
precatorios judiciais, sentengas judiciais, servigos da divida publica, despesas de
exercicio anteriores e despesas a conta de recursos vinculados;

b) abertos mediante utilizagdo de recursos previstos nos Incisos | e
Il do § 1° do artigo 43, ambos da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964,

c) suplementares para adequacado das despesas com recursos
oriundos de Convénios, Contrato de Repasse e Termos de Cooperagdo ou
Instrumento Congénere, limitados aos recursos efetivamente arrecadados;

§ 2° As autorizagdes contempladas no caput deste artigo sao
extensivas as dotagbes orgamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as
programagoes or¢amentarias dos Fundos e dos Orgaos da Administragao Indireta.
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§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado apés aprovagdo do
Orgamento Programa a inclusdo de novos elementos de despesas com uma nova
fonte de recurso, desde que, ja exista na funcional programatica (funcao,
subfuncdo, programa, projeto/atividade/operacdo especial) o respectivo elemento
da despesa, conforme preconiza o Subanexo Xll da Resolucdo TC/MS n° 88/2018.

Art. 15. Na Lei Orgcamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar 101, constara uma reserva de contingéncia no minimo de 1% (um
por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das
situaces de passivos contingentes e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

§ 1°. Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condicbes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 2° Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput
deste artigo, poderao, também, serem utilizados para a suplementacao de créditos
orcamentarios que se revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme
artigo 8° da Portaria interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de
2001.

Art. 16. Fica autorizada a realizagado de concursos publicos ou
contratagao de pessoal nos termos do art.37 da Constituicao Federal para todos os
Poderes, desde que:

| — atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e
limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000;

Il — sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou ampliagéo de
servicos basicos do Municipio.

Art. 17. No Orgamento Programa para o exercicio de 2022 as
dotagbes com pessoal serdo incrementadas de acordo com a expectativa de
correcdo monetaria para o proximo exercicio, para assegurar a reposicao e
reajuste salarial.

SECAO IV

Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. O Orgcamento Anual com relagao a Educagao e Cultura
observara as seguintes diretrizes tanto na sua elaboragédo como na sua execucao:

| — Manutencao e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo
212 da Constituicao Federal, com aplicacdo minima de 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias;

Il - Sera assegurado a aplicagdo nao inferior a 70% (setenta por
cento) dos recursos anuais totais do FUNDEB, ao pagamento da remuneragao dos
profissionais da educacao basica em efetivo exercicio, conforme preceitua a Lei n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.
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Art. 19. As operagées de crédito, aplicam-se as normas
estabelecidas no Art. 167 da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolugao
do Senado Federal de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 20. As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita
Orcamentaria aplicam-se as disposi¢cdes estabelecidas na Resolugédo do Senado
Federal de n° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 21. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em
finalidade diversa da pactuada.

Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo
podera exceder o percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita
Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e no caso de limitagdo de empenho
obedecera ao disposto no art. 38 desta Lei.

Art. 23. As operacionalizagcbes e demonstracbes contabeis
compreenderao, isolada e conjuntamente, as transacdes e operacdes de cada
Orgao e Fundo ou entidade da administragéo direta, nos termos do inciso Il do art.
50 da Lei Complementar n® 101 de 04.05.2000.

Art. 24. Integra a Divida Publica Consolidada as operagbes de
credito de prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do
Orcamento, nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico. Equipara-se a Operacgao de Crédito e integrara a
Divida Publica Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de
04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da
mesma Lei:

| aassuncao de dividas;
Il o reconhecimento de dividas;
Ill  a confissdo de dividas.

Art. 25. Os Precatérios Judiciais nao pagos durante a execugao do
Orcamento em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para
fins de aplicacdo dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei
Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de
Seguridade Social, e com o Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico
nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme
estabelece o § 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal.

SECAO YV

As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara
Municipal fica estipulado o percentual de até 7% (sete por cento), da Receita
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Tributaria do Municipio e das Transferéncias Constitucionais da Uniao e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicao Federal e do produto da Receita
da Divida Ativa Tributaria, conforme revela o artigo 29-A da Constituicao Federal.

§ 1% O duodécimo de direito da Camara Municipal nos termos do
caput, deste artigo, far-se-ao até o dia vinte de cada més, na proporcao de 1/12
(um doze avos), conforme estabelece o artigo 29-A, § 2°, inciso Il, da Constituicao
Federal.

§ 2° A Camara Municipal enviara até décimo dia de cada més, a
demonstragdo da execugdo orgcamentaria do més anterior para fins de integracao a
contabilidade geral do municipio para atendimento as exigéncias contidas nos Arts.
52, 53 e 54 da Lei 101/00.

Art. 27. As despesas com pessoal e encargos da Camara
Municipal, incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na
alinea “a” do inciso lll, do artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000 e aos
limites impostos no artigo 29-A da Constituicao Federal.

SECAO VI

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
| — dos tributos de sua competéncia;
Il — de prestacao de servicos;

Il — das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e
pelo Estado, relativas as participacbes em impostos Federais e Estaduais,
conforme artigo 158 e 159 da Constituicao Federal;

IV — de convénios formulados com o6rgaos governamentais e
entidades privadas;

V — de empreéstimos e financiamentos, com prazo superior a 12
(doze) meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos
publicos;

VI — recursos provenientes da Lei Federal n°® 11.494/07,
VIl — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIl — das transferéncias destinadas a Salde e a Assisténcia Social
pelo Estado e pela Uniao;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos
das modificagbes na legislagdo tributaria, da variagdo do indice inflacionario, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serao acompanhadas
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de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da projecao para os dois
seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas
utilizadas.

§ 1°. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera
admitida se comprovado erro ou omissdao de ordem tecnica ou legal em
observancia ao disposto no Art. 166, § 3°, Inciso lll, Alinea “a”, da CF/88.

§ 2°. O montante previsto para receitas de operacdes de crédito
nao podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei
Orgamentaria.

§ 3°. O Poder Executivo colocara a disposi¢ao do Poder Legislativo
Municipal e dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final
para encaminhamento de suas propostas or¢camentarias, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida
e as respectivas memorias de calculo.

Art. 30. A concessao ou ampliagao de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra rentincia de receita devera estar acompanhada
de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que devera
iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a pelo menos uma das seguintes condigoes:

| — demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi
considerado na estimativa da receita orgamentaria, na forma do art. 12 da Lei
Complementar n°® 101 e de que nao afetara as metas de resultados fiscais previstas
no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgcamentarias quando for o caso;

Il — estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo
mencionado no “caput”’, por meio de aumento da receita, proveniente da elevacao
de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracao ou criagao de tributo ou
contribuigao.

§ 1°. A renuncia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, concessao de isengado de carater nao geral, alteragdo de aliquota ou
modificagdo de base de célculo que implique reducao discriminada de tributos ou
contribui¢ées, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de
débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca
administrativas, extrajudiciais ou judiciais.

Art. 31. As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive
Fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serao
programadas para atenderem, preferencialmente as fungbes proprias de cada um,
os gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, os encargos e amortizagéo da
divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a sua
manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagéo das despesas.

Paragrafo Gnico. As receitas dos Fundos serao registradas nos
Fundos, separando-se por rubricas orgamentarias especificas, inclusive as relativas
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aos convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias
financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas
extraorcamentarias.

SECAO VII

A Alteracao na Legislagao Tributaria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a
programag¢do e arrecadacdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas
especialmente:

| — a revisdo da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentacao, lancamento e arrecadagao do IPTU;

Il — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua
fiscalizagdo e cobranca;

Il — a reestruturacédo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para
cobranca do ITBI — imposto de transmissao "inter vivos", a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessédo de direitos a sua aquisigao;
adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV — ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do
indice de participacao no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e
sobre prestacdes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicacao,

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a obtencgao
de maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM,
distribuidos em Funcdo da Receita da Unidao, do Imposto de Renda e Imposto
sobre Produtos Industrializados;

VI — a recuperagao dos investimentos, através da cobranga da
contribuicao de melhoria prevista em lei,

VIl — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos
publicos ou do exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de
acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na prestacéao dos servigcos
e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de
servicos, comércio e industria em geral, localizados no municipio;

VIl — a modernizagdo da Administragéo Publica Municipal, através
da capacitagdo dos recursos humanos, elaboragéao de programas de modernizagao
e reestruturacao administrativa, redugéo de despesas de custeio, racionalizagao de
gastos e implementagdes da estrutura operacional para o atendimento adequado
das aspiragdes da coletividade.

Art. 33. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de
sua competéncia.
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SECAO X

Das vedacoes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitacao de Empenho.

Art. 37. A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada
Semestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal dos poderes
executivo e legislativo excederem a 95% (noventa e cinco por cento) do limite &
vedada:

| — a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacgao de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no Inciso X do
artigo 37 da Constituicao Federal,

Il — criacédo de cargo, emprego ou fungao;

Il — alteragdao de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissao ou contratagdo de
pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagao, saude e seguranga,

V — contratacao de hora extra.

Art. 38. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao,
ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo
das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n® 101/00, o percentual
excedente tera que ser eliminado no segundo semestre, adotando-se, entre outras,
as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicao.

§ 1°. No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da
Constituicdo Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingao de
cargos e fungées, quanto pela redugéo dos valores a eles atribuidos.

§ 2°. E facultada a redugao temporaria da jornada de trabalho com
adequacao dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 3°. Nao alcangada a redugédo no prazo estabelecido, e enquanto
perdurar o excesso, o0 ente ndo podera:

| — receber transferéncias voluntarias;

Il — obter garantia direta ou indireta de outro ente;

[Il — contratar operagées de crédito, ressalvados as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a redugdo das despesas com
pessoal.

Art. 39. Se verificado, ao final do primeiro semestre, que a
realizacdo da receita podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado
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primario ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato
proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacdo de
empenho e movimentacdo financeira, utilizando os critérios de redugdo de
despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei, respeitando o
pagamento da Divida Fundada, precatérios e pessoal e encargos.

§ 1°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposicao das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de
forma proporcional as reducdes efetivadas;

§ 2° Nao serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento
dos servicos da divida.

SECAO XI

As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliaciao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orcamento

Art. 40. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a escrituragao contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos
das acles e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo, bem como
implantara controle de custos visando o equilibrio financeiro.

Paragrafo anico. Anualmente, em audiéncia publica promovida
para fins de propiciar a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo
avaliara, perante a sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestéo, demonstrando as
acoes e metas realizadas.

SECAOQ XII

As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 41. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser
autorizada em Lei especifica e destinardo a atender as diretrizes e metas
constantes desta Lei.

Art. 42. A Lei Orgcamentaria Anual, bem como suas alteragbes, nao
destinara recursos para execugéao direta pela Administragéo Publica Municipal, de
projetos e atividades tipicos das administragdes estadual e federal ressalvado os
concernentes a despesas previstas em convénios e acordos com 0rgaos e
autarquias da Administragao Publica de todas as esferas de Governo.
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' § 1° A d_espesa com cooperagao tecnica e financeira ou
contrgpartldas em convénios e acordos far-se-4 em programacéo especifica
classificada conforme dotagao orgcamentaria.

N ) § 2°, E vedgdo o pagamento, a qualquer titulo, ao servidor da
Administracao Dl_reta_ ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica
ou qualquer servico ligado a administragdo municipal.

_ Art. 43. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orcamentaria e em
seus creditos adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas
as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o
ensino especial, ou representativo da comunidade escolar das escolas publicas
estaduais e municipais do ensino fundamental, esporte amador e incentivos a
cultura, turismo ou comunitaria;

Il - voltadas para as agbes de saude e de atendimento direto e
gratuito ao publico;

Paragrafo (nico. Sem prejuizo da observancia das condigbes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagbes na lei orcamentaria e sua
execucao, dependerao, ainda, de:

| - publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessao de auxilios, prevendo-se clausula de reversao no caso
de desvio de finalidade;

Il - identificacd@o do beneficiario e do valor transferido no respectivo
conveénio.

Art. 44. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos ou de atividades de
natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigoes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, cultura, satde, educagao ou associagdes moradores, €
estejam registradas no Orgao Municipal de Assisténcia Social;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera estar em funcionamento regular nos
ultimos dois anos, comprovando a regularidade do mandato de sua diretoria e atas
de reuniao no periodo.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagao do Poder Concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

CAPITULO Il
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Das Disposicoes Gerais

Art. 45. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei
Orcamentaria Anual serdo apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel
de detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46. Caso a proposta da Lei Orgamentaria ndo seja sancionada
pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2021, a sua programacéo podera ser
executada parcialmente na proporgéo de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotacao até sua aprovagao pela Camara Municipal.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o
Projeto da Lei Orgamentaria sera incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua
deliberagéo quanto aos demais assuntos, para que ultime a votacao.

Art. 47. Os anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual serédo
publicados juntamente com o Orgamento.

Art. 48. Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a
reposicao salarial ao vencimento dos servidores publicos e ao subsidio dos seus
agentes politicos nos termos do Inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 49. Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do
manual de demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional,
exceto o Anexo de Metas e Prioridades que sera apresentado juntamente com o
Plano Plurianual.

Art. 50. As metas e prioridades fixadas nesta Lei poderédo ser
revistas quando da elaboragdo do Plano Plurianual, de modo a garantir a
compatibilidade dos instrumentos de planejamento.

Art. 51. No prazo de 30 dias apos a publicacdo da LOA o Poder
Executivo disponibilizara o Decreto que estabelecera a programag¢ao mensal de
desembolso dos 6rgaos integrante do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social,
em consonancia com as disposi¢cdes contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal n°
4.320, de 1964, c/c Art. 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal, com base nas
Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 52. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Caracol — MS, 15 de abril de 2021.

.
CARLO‘S‘AUMBERTO PAGLIOSA
Prefeito Municipal
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REFERE, OU SUA REFERENCIA
NO TEXTO DA LEI (CF, ART. 165,

INC. II, § 2°)
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TOTTY NI

LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 - ACAO LEGISLATIVA

01.01 - Manutengao da Camara

Municipal.

01.02 - Construgdo e ampliagédo do prédio da Camara

com o0s preceitos constitucionais e com as norma
estabelecidas na Lei Organica, oferecendo condigdes aos
vereadores o exercicio de suas fung¢ées;

Aquisicdo de equipamentos,

Reciclagem, promogéo de cursos e treinamento de pessoal,
para capacitagdo e aperfeicoamento dos servidores.

Assegurar o funcionamento da Cémara, em consonénci:‘

Lnstrugéo e ampliacdo do prédio da Camara Municipal.

02- EDUCAGCAO E CULTURA

02.01 - Educacgdo Infantil (0 a 5 anos)

(0 a 5 anos) nos distritos e bairros

02.02 - Construgéo e Ampliagdo de Creches e/ouampliar atendimento a crianga de o a 5 anos em Creches
Centros Municipais de Educac&o Infantil e Pré- Escolapunicipais e/ou Centros de Educagéo Infantil e Pré-Escola;

Desenvolver agfes que assegurem a manutengéo,
expansdo e qualidade de atendimento da educagéo infantil,
com dotagdes orcamentarias especificas a modalidade de
ensino, com pessoal capacitado.

Criag&o de areas de lazer para criangas de 0 a 5 anos.

Construcdo de salas de aula para prée-escolas e
equipamentos com matérias adequados.

02.03 - Ensino Fundamental

Apoiar e ampliar a politica de atendimento. ao ensino
fundamental, garantindo o acesso, permanéncia €
desenvolvimento da crianga, buscando uma educacéo de
qualidade;
\poiar as agdes dos Conselhos e outras entidades ligadas a
Educagéo,
rograma de Psicomotricidade,
sisténcia ao Educando;
ducacao Especial,
formatica Educacional,
Programas Multidisciplinares e Atividades extracurriculares;
mplantar sala de recursos destinados atendimento dos
lunos que apresentam dificuldades de aprendizagem,
garantindo o sucesso dos mesmos;
anutengdo da rede fisica, aquisicdo de equipamentos,
pagamento de pessoal e encargos sociais;
lario Educagao;
Apoiar as iniciativas ligadas & iniciagcdo ao trabalho,
exclusivamente vinculado as Escolas Municipais, e outros.

02.04 - Educagao de Jovens e Adultos -EJA

romover a educagdo de jovens e adultos, assegurando o
dominio da leitura e da escrita, propiciando a sua
participag&o ativa na sociedade e a possibilidade de acesso
aos niveis superiores




de escolarizacao e erradicacido do analfabetismo.

02.05 - Educagao Indigena

omover a educagado dos indigenas, assegurando o dominio
da leitura e da escrita, propiciando a sua participagao ativa
na sociedade e a possibilidade de acesso aos niveis
superiores de escolarizacéo e erradicacdo do analfabetismo.

02.06 - Alimentag&o Escolar

nutengéo da Descentralizagcéo do Programa de Alimentagao
Escolar, visando a melhoria e a qualidade da merenda
escolar, havendo necessidade da participagao financeira do
municipio na aquisicdo de produtos.

02.07 - Quadras de Esportes

bnstrucdo de quadra de esportes e coberturas das existentes.

02.08 - Formag&o Continuada

ssegurar recursos visando o desenvolvimento de programa
permanente de capacitacdo e atualizagdo profissional,
implementar programas de desenvolvimento e atualizar]
recursos humanos, abrangendo os profissionais lotados na
educacéo.

»02.09 - Reestruturagéo e Manutengao dos Espagos
W‘ Fisicos

pnstrugdo, ampliagao, reforma e manutengédo dos espagos|
fisicos escolas e secretaria e a aquisicdo de equipamentos.

02.10 - Manutencdo dos Servigos de Transporte
Escolar

enovacdo e manutenc@o da frota de dnibus e veiculos de
pequeno porte, bem como a terceirizagdo de servigos de
transporte escolar, para estudantes residentes no Municipio,
assegurando acesso a escola e agilizacéo dos servigos.

02.11 - Convénios com Entidades

hoiar as agdes de entidades declaradas de utilidade publica
as quais prestam servigos sécio educacionais a comunidade.

seus programas.

Viabilizar recursos destinados a realizagdo de projetos e
eventos culturais como:

Construg&o da biblioteca publica e acervo historico.

Painéis de memoria;

Projetos didaticos dos setores;

02.12 - Promogao e divulgagéo da cultura, através de|Salées de arte e mostras;

Folders e cartazes, entre outros com objetivo de promover e
divulgar a cultura do Municipio; i

Apoio a 6rgéos coligados, através de simposios, congressos,
divulgagéo, etc...

Coordenagdo de Eventos, com promogéo e organizacéo de
eventos junto & comunidade, tais como: Carnaval de Rua,
Festas Comemorativas, Rodeios, Arraia, Realizagcdo de
Festivais, Grupos Folcléricos, Musicais, coordenagdo de
etnias.

02.13 - Manutengdo do Patriménio Cultural

Conservagao, recuperagéo e protegdo do patriménio cultural,
historico, natural do Municipio.

02.14 - Auxilio a Estudante

Manutengdo de transporte para os universitarios residente em
Caracol, cursando universidade em outro- municipio.
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de deficiéncias especiais

02.15 - Apoiar e promover cursos de aperfeicoamento> Realizar cursos de aperfeicoamento para educadores|
para educadores e servidores na area de portadoresivisando a

lo inclusdo dos portadores de necessidades|
especiais.

02.16 - Inclus&o digital

> Implanta(;é_o de salas de informaticas nas escolas do
campo e indigenas assegurando a inclusao digital
dos alunos de toda a rede

02.17 - Apoiar a aquisi¢do dos produtos alimentares
oriundo do produtores do municipio

> Apoiar a aquisi¢do dos produtos alimentares oriundo
dos produtores do municipio

03 - SAUDE PUBLICA

03.01 - Promog3o do atendimento medico
odontoldgico a populagéo especifica,

Wos.oz - Manuteng&o da farmécia basica;

03.03 - Promogao de campanhas de vacinagéo

para erradicagdo de doengas

[Transmissiveis;

03.04 - Manuteng&o dos postos de satide e apoio a
operacionalizag&o do hospital através de parceria com
entidade sem fins lucrativo;

03.05 - Construgéo, reforma, ampliagao e melhoria de
unidades de saude;

03.06 - Aquisigao de equipamentos e veiculos para
atender a saude;

N03.07 - Execugdo e manutengdo aos sistemas de

vigilancia sanitaria;

03.08 - Execugao e manutengao da vigilancia
epidemiolégica;

03.09 - Manutengao do programa de Saude da Familia
e Agentes Comunitarios de saude;
03.10 - Manuteng&o da Atencgéo Basica da Saude;

Prestar atendimento aos estudantes visando melhorar o
desenvolvimento fisico saudavel e um  melhor]
aproveitamento escolar;

ropiciar as pessoas carentes o acesso aos medicamentos;,

Participar e complementar as agdes de outras esferas|
governamentais nos programas de vacinagdo em massa cu
em projetos especificos,;

ar condigdes e meios para que os postos de saude e O
hospital, através de sua entidade mantenedora, prestem o
servicos de assisténcia médica e hospitalar a populagao
carente, ininterruptamente com a contratag&o de medicos em
diversas areas.

elhorar a infraestrutura a disposigdo da saude;

Fquipar as unidades de saude, bem como atender no
transporte de doentes;

romover as agdes voltadas para interveng&o nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e
circulago de bens e da prestacéo de servigcos de interesse
da saude.

fomover agdes que permitam o controle de manifestacéo e
propagacéo de doengas € agravos,

perfeicoar a saude, através de cuidados voltados para a
familia;

restar servigos de saude com qualidade e humanizagao,

através de agBes de saude da mulher, da crianga e do
adolescente, controle da tuberculose, DST/AIDS, diabetes,
hipertensdo arterial, hanseniase, saude do escolar,
Assisténcia Odontoldgica € a




Comunidade Indigena.

03.11 - Atendimento ambulatorial, emergencial e . )

hospitalar proprio ou em parceria com entidades da > Promover o acesso equitativo e universal da

iniciativa privada. populagdo aos servicos ambulatoriais, emergenciais
e hospitalares no SUS;

03.12 - Programas Prioritarios
> Desenvolver programas, aplicando-se
recursos do Fundo Municipal de Satde,
direcionados pelo Plano Municipal de Saude e
Norma Operacional Béasica e priorizados pelo
Conselho Municipal de Saude, bem como executar
acbes que visem o atendimento integral da
populagdo, com prioridades para as atividades
preventivas, sem  prejuizo dos  servicos
assistenciais.

Realizar periodicamente cursos e treinamento
> destinados a qualificagdo profissional e & melhoria
03.13 - Curso de qualificacéo e aperfeicoamento de na qualidade do atendimento & populagéo
médicos e servidores na area de saude.
Aquisigao de gabinete odontolégico mével.

03.14 - Aquisigéo de gabinete odontolégico mével. Aquisigao de uma UTI - mével

) - o Manutencdo de programa de alimentagdo no
03.15 - Aquisig&o de uma UTI - movel combate a desnutrigéo e caréncia infantil indigena

03.16 - 5 e combate a . . .
03 1Gde‘;n:&::g;@:ﬁaﬁiﬂ;odgi;aer:: de combate Constru¢do de um prédio para abrigar a secretaria

de saude

03.17 - Construcdo de um prédio para abrigar a
secretaria de saude

04 - ESPORTE E LAZER

041 - Manutengdo da infraestrutura esportiva e > Custeio com manutencéo das:pragas esportivas,

administrativa contratagéo de servigos de terceiros € manutengao
administrativa.

04.2 - Realizag8o e participagéo de eventos > esportivos  Realizagdo e participagdo de diversos tipos de
eventos esportivos, recreativos e de lazer, tais
como: prova rustica, campeonatos, jogos para

@ portadores de deficiéncia e outros.

> Garantir recursos para participagcéo de eventos
como jogos nas modalidades de voleibol,
basquetebol e futsal. -

> Garantir recursos para participagdo de eventos
como JEMS na modalidade de Voleibol,
basquetebol e futsal.

> Manter e aperfeigoar os jogos municipais Criar

> Eventos de Lazer Durante o Ano Todo

> Basquetebol-participagdo de Campeonatos
Estaduais e da Liga do Mato Grosso do Sul Futsal

. Copa d Juventude-Copa o Diario e Campeonato
Estaduais Campeonato Municipal de Futebol
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04.03 - Melhorar a infraestrutura esportiva e
recreativa

04.04 - Contratac@o de profissionais

04.05 - Readequagéo do campo de areia de voleibol

04.06 - Construgdo de 2 choupanas
“04.07 - Construgao do campo de futebol suigo

04.08 - Criagao de projeto juntamente com a
Secretaria de Educagéo

>Construcéo, readequagao, ampliagdo e reforma de
equipamentos esportivos, com campos, quadras, €
vestiarios.

>
Aquisicdo de terrenos para campos de futebol,
campos de futebol de areia, quadras de vdlei de
areia; canchas poliesportivas; canchas de malha;
alambrados; quadra esportivas, iluminag&o de areas|
de esportes e pistas de caminhada.

>Contratagdo de profissionais para as mais
diversas modalidades de esportes

>Readequagdo do campo de areia de voleibol

>Construgdo de 2 choupanas

>Construgdo do campo de futebol suigo

>Criagéo de projeto juntamente com a Secretaria de
Educagéao

05- ASSISTENCIA SOCIAL

05.01 - Programas e Projetos Sociais

05.02 - Estruturar Servicos para o desenvolvimento
de acdes sociais continuas

05.03 - Programas e projetos visando a promogao
humana e a conquista de cidadania

05.04 - Programas Projetos Sociais de atendimento
5 segmentos

05.05 - Agdes Comunitaria

Adquirir terrenos, construir, reformar e ampliar
estruturas fisicas de Centros de Convivéncia, abrigos|
sociais, centro de referencia de Assisténcia Social e
educacionais, casas lares, entre outros, bem como
adquirir equipamentos e manter programas e projetos
sociais.

> Estruturar os servigos através de aquisi¢éo de
equipamentos, moveis, utensilios e veiculos,
implementag&o do processo informatizacdo e
recursos humanos objetivando o desenvolvimento de
agbes sociais continuas.

>|mplantar, implementar e manter programas e
projetos sociais de atendimento basico a
populagdo de baixa renda, das diversas faixas
etarias, visando a promogdo humana e a conquista
de cidadania (Programa Mae Gestante, Pro-Jovem,
SCFV, Patrulha Mirim, PETI, APAE, PAIF e outros)

>|mplantar, implementar, descentralizar e manter
programas e projetos sociais de atendimento a
segmentos tais como dependentes quimicos, P.P.D,
Ildosos, Mulheres, Criancas e Adolescentes, visando
o exercicio da cidadania em que sejam garantidos os
minimos sociais; Construgéo de Centro de Integragéo
>

>Realizagéo de convénios com entidades filantropicas

>Desenvolver agbes comunitarias envolvendo
atividades educativas culturais, mobilizagéo




05.06 - Apoio as entidades e instituicoes

consideradas de utilidade publica da area sécio
educacional

05.07 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e PAIF.

05.08 - Reciclagem e treinamento dos servidores

05.09 - Conselhos Municipais ligados a Assisténcia

Social

05.10 - Programa de combate a Desnutricéo infantil
Indigena.

05.11 - Programa de apoio ao Cidad&o

05.12 - Implantacéo do CREAS
06 - DESENVOLVIMENTO URBANO

6.1 - Infraestrutura Urbana

06.2 - Renovacéo da frota de maquinas e veiculos

popular, organizagao comunitaria,
profissionalizagio (cursos), geragédo de renda,
frentes de trabalho, assim como programas de
produgdo de moradias populares e melhorias
habitacionais.

Apoiar e incentivar, através de subvengdes sociais,
as entidades e instituicdes, que atuam na parea de
assisténcia social de proteg&o sécio educacional.

Desenvolver programas, projetos e deliberagao de
subvengdes sociais, aplicando-se recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, na politica de atendimento a crianga e
adolescente de risco social, priorizados pelos
Conselhos Municipais, e destinar recursos
humanos, materiais e - financeiros para a
manuteng&o dos servigos administrativos, bem com
as suas agdes em prol do atendimento a crianga e
ao adolescente em situagdo de risco social,
realizado pelo Conselho Tutelar.

Estabelecendo programas de apoio a Familia
Acolhedora.

Promover agbes voltadas a capacitagéo,
atualizagdo e reciclagem profissional dos
servidores municipais e funcionarios de entidades
assistenciais ligadas indiretamente ao Municipio.

Apoiar e incentivar os Conselhos Municipais ligados
diretamente a Secretaria, bem com estimular a
criagdo de novos.

Manutencdo de programa de alimentagdo no
combate a desnutric&o e caréncia infantil indigena.

Os Beneficios Eventuais da Secretaria de
Assisténcia Social, (Cesta Basica, Leite, Oculos,
Matérias de Construgdo, Auxilio Funeral,
Cobertores, Colchdo para PDD, Passagens, Kit
Bebe, Fraldas Geridtricas, Emisséo de
Documentos), doagbes de ovos de pascoa e
peixes. .

> Execucgdo de servigos de adequagéo de |

acesso, pavimentagdo asfaltica, drenagem,

obras complementares na cidade, tais como:

= Execugio de recuperacéo da malha
asfaltica e servigos de tapa buraco;

a Execugao de servigos de sinalizagao
urbana;

m Meio-fio.

> Aquisi¢do de maquinas e equipamentos
visando a melhoria na prestacdo de servicos.
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06.03 - Desapropriacdo de areas para o
desenvolvimento urbano para construgéo de estradas
Vicinais

06.04 - Limpeza Urbana

06.05 - Implantag&o e revitalizag&o de Pragas e Jardins

06.06 - lluminagao Puablica

06.07 - Cemitério Municipal, e casa mortuaria.

06.08 - Aquisigdo de um caminh&o para coleta de lixo

06.09 - Implantag&o de sistema de esgoto sanitario;

06.10 - Ampliagéo do sistema de abastecimento d'agua;

>Desapropriacéo de areas para implantagao
de projetos de interesse do Municipio;

>Manutengao e melhoria no servigo de coleta
de lixo (inclusive a implantagdo de coleta
seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario. '

>Implantagdo, manutengdo e revitalizagdo de
pragas, jardins e arborizagéo,
>

Manutencdo e ampliagdo de Servicos de
lluminag&o Publica, instalagdo de iluminag&o,
aquisicdo do material necessario a conservagao
e ampliacéo da rede, tanto urbana quanto‘rural.
>

Manutengdo, conservagdo do  cemitéerio,
organizagdo, adequagdo e melhorias no
cemitério, e construg&o de casa mortuaria para
atender os funerais.

>Aquisicéo de um caminh&o para coleta de lixo

>
Dotar a municipalidade de mais um
complemento voltado ao bem estar e a saude
dos municipes, atendendo normas da OMS;

>
Melhorar a condigéo de vida das familias ainda
n&o atendida por rede d’agua,

07 - AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMI

0

07.01 - Incremento de produtividade agricola

07.02 - Aquisigo de equipamentos, maquinas e
implementos agricolas;

07.03 - Inspegao sanitaria animal e abatedouro publico
no municipio.

07.04 - Apoio ao Emprego

>Apoio as agdes que visem incrementos da
produtividade agricola e a transformagéo de
produtos agropecuarios visando a agregagéo de|
rendas na atividade rural, apoio a
comercializagéo da produgéo; -

>Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificagdo da produgéo
rural;

>

Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores rurais, com vistas a utilizagéo
racional dos insumos e equipamentos

agricolas.

>Apoio aos pequenos produtores na manutengao
da propriedade em condigbes de
produzir para a subsisténcia e comercio;

>
Melhorar o sistema de inspegéo sanitaria com
fiscalizagdo de géneros alimenticios e animal
com inspecdo na distribuicdo através da
vigilancia sanitaria e instalac&o de abatedouro
Publico. :




07.05 - Aquisicdo de um veiculo

Desenvolver programas de industrializag@o visando a
geracdo de empregos oferecendo incentivos fiscais.

Desenvolver Programas especificos para apoio de
pequenos proprietarios rurais para melhoria de renda

Aquisicdo de um veiculo

08 - MEIO AMBIENTE

08.01 - Preservagdo Ambiental

08-02 - Instalacdo do Horto Florestal/Viveiro

Implantagdo e manutengéo de projetos e

jramas de preservagéo e recuperagao do

p ambiente no meio urbano e rural, tais

(o}

Manutengdo e ampliagdo do projeto de Residuos

Solidos; '

Promover e colaborar em campanhas educacionais e na

execu¢do de um programa de formagéo e educagao

ambiental;

= Implantagdo do projeto para recolhimento
de residuos radioativos e eletronicos
(pilhas; baterias eletronicas entre outros),

= Manutengdo e convénio com empresa
adequada para o recolhimento e destino
final do lixo hospitalar;

s Estudos para implantagdo, capacitagao e
formacéo da equipe técnica para
gerenciamento e licenciamento ambiental
(cursos, especializagdes),

m Aquisicdo de materiais necessarios para
educacado ambiental; '

m Aquisic&o de usina para compostagem de
lixo e materiais necessarios para o seu
funcionamento incluindo e capacitagdo de
funcionarios;

m Construg@o de prédio para a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente;

m Manutenczo de convénios do terreno/area
adequada para o funcionamento e
destinagao do lixo urbano;

Preservagéo e recuperagao:

Reflorestamento;

Preservagdo e recuperagdo de areas degradadas e
recursos hidricos como nascentes e matas ciliares;

« Recuperagado de fundo de vale e encostas;
Curvas de niveis em areas degradadas;

Paisagismo urbano;

Preservag8o e recuperacdo de areas degradadas e
recursos hidricos como nascentes; ;.

[09 - OBRAS E INFRAESTRUTURA




09.01 - Infraestrutura Rural > Readequag8o de Estradas rurais, controle de
erosdo do solo, cascalhamento e implantagéo
de estradas;

> Construgdo readequagdo de pontes e
congeéneres, visando a melhoria das estradas
municipais.

09.02 - Renovagéo da frota de maquinas e veiculos > Aquisicdo de maquinas e equipamentos visando
a melhoria na prestagéo de servigos.

10 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

>
Zelar pela conservagdo dos bens e prestagao

10.01 - Manutencg&o dos 6rgéos da administragao dos servigos, com menor custo e encargos, para
Municipal; que a populag&o seja adequada e corretamente
atendida;

B ) . . . . -
10.02 - Aquisi¢ao de equipamentos e material permanente; Dotar os 6rgaos municipais de equipamentos e

materiais para a consecugao de seus objetivos e
cumprimento de suas missdes, visando
torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados,

10.03 - Promover o treinamento de servidores da Prefeitura

>
T Capacitar os servidores nas diversas atividades
Municipal;

que atuam na administrag&o publica municipal,
em especial elevagdo da escolaridade,
informatica, atendimento publico e trabalho em
equipe;

10.04 - Levantamento, registro e incorporag&o do

>
patriménio publico municipal; Identificar os bens moveis e imobveis da

Prefeitura, atribuir valor, promover a
incorporag&o ou alienagado, implantar o cadastro
e estabelecer processo de conservagéo e
preservagao;

10.05 - Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de Responsabilidade iscal. >Desenvolver agdes de planejamento
estratégico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definicdo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programag&o das agbes da administragao e o
fornecimento de dados e informacgdes;

10.06 - Realizar convénio na area de atendimento
médico para os servidores municipais. >Realizar convénio na area de atendimento
meédico para os servidores municipais.

11 - FINANCAS

[Ty




11.01 - Promover a inscrigdo de débitos da divida ativa
Municipal,

11.02 - Ampliacdo da base contributiva da arrecadagéo
propria do Municipio;

11.03 - Implementagao das agbes visando o controle

dos gastos municipais e os ajustes fiscais necessarios
a recuperacao das Finangas Municipais;

atualizagdo dos dados econémicos;

11.05 - Fiscalizagdo do Municipio

11.04 - Levantamento dos iméveis urbanos e rurais para

>|mplementar agdées administrativas e judiciais
para cobranga das dividas;

>Firmar convénios com entidades da Uni&o
Federal para obter recursos para as atividades|
da administragdo tributaria € modernizagéo da
area  administrativa; levantamento  dos
contribuintes omissos e identificagdo da planta
urbana para langamento dos impostos e
cobranca de taxas; '

>Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
através da contratagdo ou aquisic&o de

sistemas para gerenciamento e administragao

do orgamento, receitas e despesas;
>

Dotar o municipio de um cadastro iinobiliaric

que permita o langamento dos impostos com
maior precisao e corregao;

>|mplantar o Plano Diretor no Municipio;

> . - . .
Promover a fiscalizacéo do efetivo recolhimento
dos tributos;

>
Vistoriar a execugéo de obras, bem como do uso
adequado do solo urbano e meio ambiente,
entre outros;

> . e .

Realizar a fiscalizagéo dos recursos recebido
através de convénios e contratos;

> . )
Manter a folha de pagamento dos servidores em,
dia com as obrigagles pat .nais, vencimentus,
etc...;

>

Realizar treinamento de capacitagdo ao
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacao;

Caracol/MS, 15 de abril de 2021.

CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 1 - AMF - Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.° 101/00, art. 4° § 1° e Portaria da
STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL

ﬁ: \. PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

Entdades Selecionadas: PREF /1 FMS / FMIS / FMAS / FMDCA 7 CAMARA /7 FUNDEB / FNHIS 7 FMVA

Quality Sistemas

Exercicio: 2022
30/04/2021 - 11:43:04

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL - LDO LDO - Anexo 1 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Metas

Anuais Ano de 2022
LC n* 101/2000, Art. 4° § 1° @ Portaria da STN - TCE/MS, Resolugo n° 88, de 03/10/2018.
2022 2023 2024
G1 - ESPECIFICAGAO Vator %PIB (a/PIB) x\% RCL (a Valor % PIB (a/ PIB) x|% RCL (a Valor %PIB (a/PIB)x{% RCL (a
Valor Corrente (a) Constante 100 RCL) x 100 | Valor Corvente (a) Constante 100 RCL) x 100 | Valor Corrente (a) Constante 100 RCL) x 100
Receita Total 38.000.000,00 36.450.839,32 0,02 0,00 40.500.000,00 37.265.151,90 0,02 0,00 43.500.000,00 38.393.797,15 0,02 0,00
Receitas Primarias (}) 37.908.000,00 36.362.589,90 0,02 0,00 40.408.000,00 37.180.500,19 002 0,00 43.408.000,00 38.312.596,46 0,02 0,00
Receitas Primarias Correntes 34.408.000,00 33.005.275,76 0,02 0,00 36.908.00000  33.960.054,97 0,02 0,00 39.908.00000  35.223.440,37 0,02 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 2.459.000,00 2.358.752,99 0.00 0,00 2.850.000,00 2.622.362,54 0,00 0,00 3.500.000,00 3.089.156,09 0.00 0.00
Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 31.908.000,00  30.607.194,24 0,02 0,60 34.008.00000 31.291.686,07 0,02 0,00 36.348.00000  32.081.327,32 0,02 0,00
Demais Receitas Primarias Correntes 41.000,00 39.328,53 0,00 0,00 §0.000,00 46.006,36 0,00 0,00 60.000,00 52.956,96 0,00 0.00
Receitas Primérias de Capital 3.500.000,00 3.357.314,14 0.00 0.00 3.500.000,00 3.220.445,22 000 000 3.500.000,00 3.089.156,09 0,00 0,00
Despesa Tota! 38.000.000,00  36.450.839,32 0.02 0,00 40.500.000,00  37.265.151,90 002 0.00 43.500.000,00  38.393.797,15 0,02 000
Despesas Primarias (11) 38.240.000,00 36.681.055,14 001 0,00 40.880.000,00  37.614.800,23 0.01 0,00 44.035.000,00  38.865.996,69 0,01 0,00
Despesas Primérias Correntes 30.940.000,00  29.678.657,07 0.01 0,00 33.380.00000 30.713.846,18 0.01 0,00 36.235.000,00  31.981.591,70 0,01 000
Pessoal e Encargos Sociais 17.940.000,00 17.208.633,09 0.01 0,00 19.880.000,00  18.292.128,88 0,01 0,00 21.535.00000  19.007.136,12 0,01 0,00
Outras Despesas Corentes 13.000.000,00 12.470.023,98 0,00 0,00 13.500.000,00 12.421.717.30 0,00 0,00 14.700.00000  12.974.455,58 0.00 0,00
Despeses Primarias de Capial 00000000 0039588 0,00 000 600000000 2076324 0,00 000 600000000 2926915 0.00 0.00
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 1.300.000,00 1.247.002,39 0.00 0,00 1.500.000,00 1.380.190,81 0.00 0,00 1.800.000,00 1.588.708.84 0,00 0.00
Resultado Primério (111) = (1- i) -332.000,00 -318.465,24 0,01 0,00 -472.000,00 -434.300,04 001 0.00 -627.000,00 -563.400,23 001 0,00
- Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos (IV) 40.000,00 3836930 0,00 0,00 40.000,00 36.805,08 0.00 < 0,00 40.000,00 35.304,64 0,00 0,00
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V) 91.000,00 87.290,16 0.00 000 91.000,00 83.731.57 000 0.00 91.000,00 80.318,05 0,00 0.00
Resultado Nominal - (VI) = (lll + (IV - V); -383.000,00 -367.386,10 0,01 0,00 -523.000,00 -481.226,53 0.01 0,00 -678.000,00 -598.413,64 0.01 0.00
ivi Ubli i 7.769.784,17 7.700.000,00 7.084.979,49 7.100.000,00 .266.573,

g;::: 2::2:;::2:::: £100000.00 4.392.025,33 600 000  arooo000 432450787 600 0% 410000000 2:?2‘:::;2 606 800
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MATO GROSSO DO SUL ’t%

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

Quality Sistemas
Exercicio: 2022

30/04/2021 - 11:43:04
Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL -LDO
LDO - Anexo 1 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Metas Anuais Ano de 2022

LC n* 101/2000, Art. 4° § 1° e Portaria da STN - TCE/MS, Resoluglo n° 88, de 03/10/2018.

2022 2023 2024
G1 - ESPECIFICAGAO
¢ valor % PIB (a/PIB) x|% RCL (a Valor % PIB (a/PIB) x[% RCL (a Valor % PIB (a/PIB) x|% RCL (a
Valor Coirente (a) Constante 100 CL) x 100 | Valor Corrente (3)|  Constante 100 [RCL) x 100 {Valor Corrente (a)|  Constante 100 RCL) x 100
Receitas Primarias advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias geradas por PPP (Vill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VIl - VIll) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 2 - AMF - Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL ’% ’% Quality Sistemas

3. PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL Exercicio: 2022
. Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS e 30/04/2021 - 13:03:57
Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL - LDO
LDO - Anexo 2 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Ano de 2022
LC n® 101/2000, At 4° § 2°, |, e Portaria da STN - TCE/MS, Resolugdio n* 88, de 03/10/2018
- " 2 o
G1 - ESPECIFICAGAO Metas Previstas em 2020 (a)) % PIB %RcL | MetasRea 'z:"as em2020 | o pig % RCL Variagdo
(b) Valor (c) = (b-a) | %(c/a)x100

Receita Total 31.500.000,00 0,02 155,36 35.633.460,65 0,03 175,75 4.133.460,65 11,60
Receitas Primérias (1) 31.405.000,00 0,02 154,87 35.615.522,00 0,02 175,64 4.210.522,00 11,82
Despesa Total 31.500.000,00 0,02 165,36 38.081.288,89 0,03 187.82 6.581.288,89 17,28
Despesas Primaérias (1) 30.830.000,00 0,01 152,03 37.483.374,50 0,01 184,86 6.653.374,50 17,75
Resultado Primério (Il1) = {I-1l) 575.000,00 0,01 2,84 -1.867.852,50 0,01 9,22 -2.442.852,50 130,78
Resultado Nominal 573.137,10 0,01 2,83 -1.869.715,40 0,01 -9,23 -2.442.852,50 130,65
Divida Publica Consolidada 9.267.792,58 45,71 9.267.792,58 4571

0,00 0,00 0,00 0.00
Divida Consolidada Liquida 6.218.281,99 0,00 30,66 6.218.281,99 0,00 30,66 0,00 0,00

FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRCMS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 3 - AMF - Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, Il, e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



Quality Sistemas

s Reripl MATO GROSSO DO SUL
N PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL. Exercicio: 2022
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS 30/04/2021 - 13:04:19

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL - LDO
LDO - Anexo 3 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Ano de 2022
LC n® 10172000, Art. 4° § 2°, I, @ Portaria da STN - TCE/MS, Resolucgo n° 88, de 03/10/2018.
G1- ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2019 2020 % 2021 % | 2022 | % 2023 % 2024 %
Receita Total 28.815.063,73 31.500.000,00 9,32 33.700.000,00 6,98 38.000.000,00 12,76 40.500.000,00 6,58 43.500.000,00 741
Receitas Primarias (I) 28.526.133,02 31.405.000,00 10,09 33.608.000,00 7.01 37.908.000,00 12,79 40.408.000,00 6.59 43.408.000,00 7.42
Despesa Total 29.494.135,98 31.500.000,00 6.80 33.700.000,00 6,98 38.000.000,00 12,76 40.500.000,00 6,58 43.500.000,00 7.41
Despesas Primérias (Il) 28.925.451,56 30.830.000,00 6,58 33.750.000,00 9,47 38.240.000,00 13,30 40.880.000,00 6,80 44.035.000,00 7.72
Resultado Primario (111) = (I-If) -399.318,54 §75.000,00 244,00 -142.000,00 -124,70 -332.000,00 -133.80 -472.000,00 42,17 -627.000,00 -32,84
Resultado Nominal -443.158,51 573.137,10 229,33 -208.000,00 -136,29 -383.000,00 -84,13 -523.000,00 -36,55 -678.000,00 -29.64
Divida Pablica Consolidada 10.713.135,05 9.267.792,58 -13,49 8.700.000,00 -6,13 8.100.000,00 -6,90 7.700.000,00 -494 7.100.000,00 -7.79
Divida Consolidada Liquida 7.544.479,46 6.218.281,99 -17.58 5.700.000,00 -833 5.100.000,00 -10,53 4.700.000,00 -7.84 4.100.000.00 -12.77
G2- ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2019 2020 % 2021 I % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 31.091.453,76 32.681.250,00 51 33.700.000,00 6,98 36.450.839,32 12,76 37.265.151,90 6,58 38.393.797,15 7.41
Receitas Primarias (1) 30.779.697,51 32.582.687,50 586 33.608.000,00 7.01 36.362.589,90 12,79 37.180.500,18 6,59 38.312.596,45 7,42
Despesa Total 31.824.172,72 32.681.250,00 2,69 33.700.000,00 6,98 36.450.839,32 12,76 37.265.151,90 6,58 38.393.797,15 7.41
Despesas Primarias (ll) 31.210.562,20 31.986.125,00 2,48 33.750.000,00 947 36.681.055,14 13,30 37.614.800,23 6,90 38.865.996,69 7.72
Resultado Primario (lil) = (I-11) -430.864,69 596.562,50 238,46 -142.000,00 -124,70 -318.465,24 -133,80 -434.300,05 -42.17 -553.400,24 -32.84
Resultado Nomina! -478.168,02 594.629,74 224,36 -208.000,00° -136,29 -367.386,10 -84,13 -481.226,54 -36,55 -598.413,65 -29,64
Divida Publica Consolidada 11.559.472,71 9.615.334,80 -16,82 8.700.000,00 . -6,13 7.769.784,17 -8,90 7.084.979 49 -494 6.266.573,78 -1,79
Divida Consolidada Liquida 8.140.493,33 6.451.467,56 -20,75 5.700.000,00 -8,33 4.892.086,33 -10,53 4.324.597,87 -7.84 3.618.725,70 12,77
FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 4 - AMF - Demonstrativo de Evolugéo do Patriménio Liquido (LC n.® 101/00, art. 4°
§ 2°, lll, e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL

: $3- PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
» Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caraco/MS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
. ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO - CONSOLIDADO

Quality Sistemas

Exercicio: 202z

30/04/2021 - 13:07.0¢

2022
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.40, § 20, inciso lll)
[} 0 0,
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2019 % 2020 %
Patrimonio/Capital 20.844.145,37| 100 24.612.616,12 100 32.992.298,75 10(
Reservas 0,00 0 0,00 0 0.00 ‘
Resultado Acumulado 0.00 o 0.00 o 0.00 (
TOTAL 20.844.145,37] 100 24.612.616,12 100 32.992.298,75 10(
" AVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 5 - AMF - Demonstrativo de Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao
de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



- MATO GROSSO DO SUL

gy, PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
PSe. Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS
Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA / / FUNDEB / FMHIS / FMMA

Quality Sistemas

Exercicio: 2022
30/04/2021 - 13:05:2¢

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS  _
ORIGEM E APL. DOS REC. OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS - CONSOLIDADO
2022

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.40, § 20, inciso lil)

RECEITAS REALIZADAS 2020 2‘(ob1)9 2028
{RECEHAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (I) 0,00 253.420,01 0,0¢
Alienacdo de Bens Moveis 0.00) 253.420,00; 0.0¢
Alienacdo de Bens Iméveis 0.00) 0,00 0.0
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0.0(
Receita de Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 0,004 0,00t 0,0¢

‘ DESPESAS EXECUTADAS 2 © 2038
[APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (IT) 0,00 0,00 0,0¢
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,0¢
Investimentos 0,00 0.00) 0.0(
Inversdes Financeiras 0,00 0.00} 0.0
Amortizagdo da Divida 0,00 0,004 0.0(
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,0¢
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0.0(
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0.0

2019
SALDO FINANCEIRO (g,=((§2?ﬁ.,,+m.,, (h) = ((Ib-Ile)+IIIi) M) 2008 119
[VALOR (111) 253.426',‘0‘6[ 253.42@'61 0,00
o CONTADOR CROMS O1319810-1 O erErEToMNCPAL
Quality Sistemas - Solugdes em Sistemas para Gestdo Publica. Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 6 - AMF - Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, IV, alinea "a" e
Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL

" Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS 7 FMMA

5 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

Quality Sistemas

Exercicio: 2022

30/04/2021 - 13:06:32

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliagido da Situagio Financeira e

Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

LC n° 101/2000, Art. 4° § 2°, IV, alinea "a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolugédo n° 88, de 03/10/2018.

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 0.00 0.00l 0.00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00) 0.00! 0.00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00} 0.00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0.00 0.00! 0.00
" tar 0.00 0,00 0.00|
™ Ativo 0.00 0.00 0.00
Inativo 0.00 0.06; 0.004
Pensionista 0,00 0.00 0.00;
Receita de Contribuigées Patronais 0.00 0,00 0.00;
Civil 0.00] 0.00 0.00
Ativo 0,00; 0.00; 0.004
Inativo 0,00 0.00; 0.00;
Pensionista 0,004 0.00; 0.00]
Militar 0.004 0.004 0.004
Ativo 0,00] 0.00 0.00]
Inativo 0.00; 40,00 0.00
Pensionista 0.00; 0.004 0.00
Receita Patrimonial 0.,00; 0,00] 0,00]
Receitas Imobiliarias 0,00 0,004 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
f@utras Receitas Patrimoniais 0.00 0.0C 0.00
"Receita de Servigos 0,00 0.00 0.00;
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00; 0,004
Compensagcéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00} 0,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (1)1 0,00 0.00 0.00|
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00; 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00] 0.00; 0.00
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00 0.00;
Amortizagdo de Empréstimos 0,00f 0.00; 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00} 0.00
OTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + Il - Il) 0,00 0.00! 0.00|

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
Beneficios - Civil 0,00 0,00, 0.00
Aposentadorias 0,00 0.00; 0,00
Pensdes 0,00 0,00; 0.00]
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 -+ 0,00] 0,00
Beneficios - Militar 0.00 0,00 0.00
Reformas 0,00 0.00 0.00

Quality Sistemas - Solugdes em Sistemas para Gestdo Publica.
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MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
' Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS 7 FMMA

Quality Sistemas

Exercicio: 2022

30/04/2021 - 13:06:32

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliagao da Situagao Financeira e

Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

LC n° 101/2000, Art. 4° § 2°, IV, alinea “a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolucdo n° 88, de 03/10/2018.

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018 2019 2020
PensGes 0.00) 0.00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0.00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0.00 0.00
ITOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V1) = (IV + V) 0.00 0.00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Ill - VI) 2018 2019 2020
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (1l - VI) 0.00] 0.00) 0.00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2018 2019 2020
‘ﬁR 0.00 0.00 0.00)
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 2018 2019 2020
IVALOR 0,00 0.004 0.00)
APORTES DE RECURSOS PARA ORII:'I;SANO PREVIDENCIARIO DO 2018 2019 2020
Plano de Amortizag3o - Contribuigdo Patronal Suplementar 0.00 0.00 0.00|
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0.00 0,00 0.00)
Outros Aportes para o RPPS 0,00; 0.00 0.00}
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0.00 0.00; 0.00i
BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2019 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00; 0.00; 0.00]
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0.00 0,00} 0.00]
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -
w n PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (V11) 0.00 0,00] 0.00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00} 0,00} 0,00}
Civil 0.00; 0.00 0.00;
Ativo 0.00 0.00 0,00
Inativo 0,00, 0.00 0.00!
Pensionista 0,00 0.00; 0.00i
Militar 0.00; 0,00] 0.00
Ativo 0,00 0.00 0.00]
Inativo 0,00, 0.00; 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Receita de ContribuigGes Patronais 0,00! 0.00) 0.00
Civil 0,00, 0.004 0,00
Ativo 0.004 0.00 0.004
Inativo 0.00 0,00 0.00
Pensionista 0,00] 0,00 0.00]
Militar 0,004 0.00; 0,004
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MATO GROSSO DO SUL

[**§35- PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL Exercicio: 2022
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caraco/MS

30/04/2021 - 13:06:32

Quality Sistemas

Entidades Selecionadas: PREF // FMS/ FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliagdo da Situagao Financeira e
Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

LC n° 101/2000, Art. 4° § 2°, IV, alinea "a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolugso n° 88, de 03/10/2018.

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
Ativo 0,00 0.00 0.00
Inativo 0.00 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0.00) 0.00) 0.00
Receitas tmobilidrias 0.00) 0.00) 0.00)
Receitas de Valores Mobiliarios 0.00 0.00 0.00!
Wutras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 0,00) 0.00 0.00)
Outras Receitas Correntes 0.00 0.00 . 0.00!
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0.00 0.00]
Demais Receitas Correntes 0,00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (Vi) 000! 0.00 0.00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0.00 006 0.00;
Amortizaggo de Empréstimos 0.00 0.00 0,00
Outras Receitas de Capital 0.00; 0.00; 0.00]
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII + VIIl) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
Beneficios - Civil 0.00 0.00 0,00
Aposentadorias 0,00 0.00] 0.00;
Pensdes 0.004 0.00; 0,00]
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00; 0.00
Beneficios - Militar 0.00 o 9.00 0.00;
“ sformas 0.00; 0.00; 0.00
Pensdes 0,00 0.00] 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00; 0.00; 0,004
Outras Despesas Previdenciarias 0.00] 0,00] 0.00]
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00, 0,00 0.00
OTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIIl) = (XI + XII) 0,00 0.00 _ 0.00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X - XiII) 2018 2019 2020
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)2 0,00 0,00 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2018 2019 2020
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00} 0.00) 0,004
Recursos para Formagdo de Reserva 0.00 0.00 0.00!

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0.00]

OTAL DAS RECEITAS DA ABMINISTRAGAO RPPS - (XIl) 0.00; 0.00] 0.0

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2018 2019 2020

DESPESAS CORRENTES (XIli) 0.00! 0.00 0.00
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MATO GROSSO DO SUL

" Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caraco/MS

% PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA / / FUNDEB / FMHIS / FMMA

Quality Sistemas

Exercicio:

2022

30/04/2021 - 13:06:32

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliacdo da Situagido Financeira e
Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

LC n° 101/2000, Art. 4° § 2°, 1V, alinea “a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolug&o n° 88, de 03/10/2018.

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2018 2019 2020
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0.00 0.00 000
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 0.00 0.00 0.00

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS 2018 2019 2020
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0.00 0.00 - 0.00
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO FINANCEIRO
EIRO DO
EXERCICIO PREVIGENCIARIAS (@) pREVﬁ,EEs,f;ﬁQfAS (b) PR%E/?I;J;;(A:&?QIO SAL:)&;L:%?:?: (d)=("d"
_@ (c)=(a-b) exerc. anterior)+(c)
2021 0.00) 0.00) 0.00 0.00
2022 0.00 0.00 0.00 0.00)
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0.00 0.00| 0.00)
2025 0.00 0,00, 0.00 0.00
2026 0.00 0,00 0.00 0.00
2027 0.00) 0,00 0,00 0.00|
2028 0.00 0,00 0,00] 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0.00)
2030 0.00 0,00 0.00, 0.00
2031 0.00 0.00 0.00 0.00
2032 0.00 0.00 0.00 0.00
2033 0.00] 0.00 0.00 0.00
2034 0.00 0,00 0.00 0.00
2035 0.00 0.00 0,00} 0.00)
2036 0.00 0,00 0,00 0.00
,@» 2037 0,00 0.00 0.00 0.00
2038 0,09 0,00 0,00 0.00
2039 0.00 0.00 0.00 0.00
2040 0.00) 0.00 0,00 0.00
2041 0.00) 0.00; 0.00, 0,00
2042 0.00 0,00 0,00 0.00)
2043 0.00 0.00) 0.00, 0.00
2044 0,00 0.00) 0,00 0,00
2045 0.00 0.00 0.00 0.00
2046 0.00 0.00 0,00 0.00
2047 0.00 0.00 0.00 0.00
2048 0.00) 0.00 0.00 0.00)
2049 0.00 0,00 0.00 0.00
2050 0,00 0.00 0,00} 0.00
2051 0.00 0.00) 0,00, 0.00
2052 0.00 0.00 0.00 0.00
2053 0.00 0.00 0,00 0.00
2054 0,00 0.00 0,00 0.00
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MATO GROSSO DO SUL

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2022
30/04/2021 - 13:06:32

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliacdo da Situagao Financeira e
Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

LC n® 101/2000, Art. 4° § 2°, IV, alinea “a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolug&o n° 88, de 03/10/2018.
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO FINANCEIRO
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIIiO"D"O

PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d)=("d

(c)=(a-b) exerc. anterior)+(c)
2055 0,00 0,00 0.00) 0.00
2056 0.00 0.00 0.00 0.00
2057 0,00 0.00| 0,00 0.00
2058 0,00] 0,00 0,00, 0.00)
2059 0,00 0.00 0.00) 0.00
o 2080 0.00 0.00 0,00/ 0.00
2061 0.00j 0,00 0.00) 0.00
2062 0.00 0.00) 0.00 0,00
2063 0.00 0.00 0.00 0.00)
2064 0.00 0,00 0.00 0.00
2065 0,00 0,00 0.00) 0.00
2066 0,00 0.00) 0.00 0.00)
2067 0,00 0.00 0.00 0.00
2068 0.00] 0.00 0.00) 0.00
2069 0,00} 0.00) 0.00 0.00
2070 0,00 0,00 0.00 0.00)
2071 0.00) 0.00 0.00 0.00)
2072 0,00 0.00) 0,00 0.00)

PLANO FINANCEIRO
ExERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d)=("d"

(c)=(a-b) exerc. anterior)+(c)
2021 0.00) 0,00 0,00 0.00
2022 0.00 0.00) 0.00 0.00
2023 0.00 0.00 0.00 0.00)
2024 0.00 0.00) 0.00 0.00|
2025 0.00 0.00 0.00 0.00
2026 0,00 0.00 0.00) 0.00
2027 0.00; 0,00 0.00; 0.00
2028 0,00 0,00 0.00 0.00
2029 0,00 0.00, 0.00 0,00
2030 0,00 0,00} 0.00) 0.00
2031 0.00 0,00 0,00 0.00
2032 0.00] 0,00} 0.00} 0.00
2033 0.00 0.00 0.00 0.00|
2034 0.00) 0.00 0.00 0.00
2035 0,00 0,00 0.00) 0,00
2036 0.00 0.00) 0.00) 0.00
2037 0.00 0,00 0.00) 0.00
2038 0.00 0,00 0,00 0,00
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MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas

v§”. %8 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL Exercicio: 2022
“ Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

30/04/2021 - 13:06:32

Entidades Selecionadas. PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

LDO - Anexo 6 - AMF - Anexo de Metas Fiscais, Avaliagdo da Situagao Financeira e
Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

LC n° 101/2000, Art. 4° § 2°, IV, alinea “a" e Portaria da STN - TCE/MS, Resolugéo n® 88, de 03/10/2018.

PLANO FINANCEIRO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO ISALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d)=("d"
(c)=(a-b) exerc. anterior)+(c)
2039 0.00 0,00 0,00 0.00
2040 0.00 0.00) 0.00 0.00
2041 0.00 0.00 0.00 0.00
2042 0.00) 0.00 0.00) 0,00
2043 0.09) 0.00 0.00 0.00
2044 0,00 0.00 0.00 ‘ 0.00
2045 0.00 0,00 0.00 0.00
2046 0.00 0,00 0.00 0.00
2047 0.00) 0.00 0.00 0.00
2048 0.00 0.00 0.00 0.00
2049 0.00) 0.00) 0.00) 0.00)
2050 0,00 0.00 0,00 0,00
2051 0,00 0.00] 0.00 0.00
2052 0,00 0,00 0.00 0.00)
2053 0.00 0,00 0.00) 0.00
2054 ' 0,00 0.00 0.00 0.00
20585 0.00 0.00 0.00 0.00
2056 0,00 0.00 0.00) 0.00
2057 0.00 0,00 0.00} 0.00
2058 0,00 0.00) 0,00 0.00
2059 0,00 0,00] 0,00, ' 0,00
2060 0.00 0.00 0.00) 0.00
2061 0.00 0,00 0.00] 0.00
L 2062 0.0 0.0 0.00 0.00
2063 0.00) 0,00 0.00) 0.00
2064 0.00) 0,00 0.00) 0.00
2065 0.00 0,00 0.00 0.00
2066 0.00 0.00 0.00) 0.00
2067 0,00 0,60 0.00 0.00
2068 0,00 0.00] 0.00 0,00
2069 0.00) 0,00} 0.00 0.00
2070 0.00 0.00 0.00, 0.00
2071 0.00 0.00 0.00 0.00
2072 0.00) 0,00 0,00 0.00)
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MATO GROSSO DO SUL

#42% PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
e« Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caraco/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2022
30/04/2021 - 13:07:3¢

Fntiripripp Fplprinnpripp- PRFF / / FMF / FMTF / FMAF / FM HF A / TAMARA / / FI INHFR / FMHIF / FMMA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
. ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - CONSOLIDADO

2022
AMF - Demonstrativo Vi (LRF, art.40, § 20, inciso IV, alinea a)
EXERCICIO
RECEITAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO (¢)  SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(@ (b) =(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2021 - ° 0,00 0,00
2022 - - 0,00 0,00
2023 - - 0.00 0.00
2024 . - - 0,00 0,00
2025 - - 0.00 0,00
2026 . N 0,00 0,00
2027 - - 0,00 0.00
m 2028 - - 0,00 0.00
2029 - - 0.00 0,00
2030 - - 0.00 0.00
2031 - - 0,00 0,00
2032 - ° 0,00 0.00
2033 - N 0,00 - 0,00
2034 - - 0,00 0,00
2035 - - 0,00 0,00
2036 - - 0,00 0.00
2037 - - 0,00 0.00
2038 - - 0,00 0,00
2039 - - 0,00 0,00
2040 ; ) 0,00 0.00
2041 - - 0,00 0,00
2042 - - 0,00 0.00
2043 - - 0,00 0,00
2044 - - 0.00 0.00
2045 - - 0,00 0,00
2046 - - 0,00 0.00
2047 - - 0,00 0.00
2048 - - 0,00 0,00
2049 - - 0,00 0,00
2050 - - 0.00 0,00
2051 - - 0.00 0.00
2052 - i 0.00 0.00
2053 - - 0,00 0,00
2054 - - 0,00 0,00
2055 - - 0.00 0,00
2056 . i 0.00 0.00
2057 - - 0,00 0,00
2058 - - 0,00 0.00
2059 - - 0,00 0,00
2060 - - 0,00 0,00
- - 0,00

oo ~ ~ 000 000
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MATO GROSSO DO SUL

¥y PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
. Awv. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, CaracoV/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2022

30/04/2021 - 13:07:3¢

Fatiripripp Fplprinnpripp- PRFF / / FMF / FMTF / FMAF / FM HF A / TAMARA / / FI INHFR / FMHIF / FMMA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
_ ANEXO DE METAS FISCAIS |
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - CONSOLIDADO

2022
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.40, § 20, inciso IV, alinea a)
~EXERCICIO
RECEITAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO (¢)  SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(a) {b) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2063 - - 0,00 0.00
2084 y - 0.00 0.00
2085 . - 0,00 0,00
2066 ° " 0,00 0,00
2067 . - 0,00 0.00
2068 ; ) 0,00 0,00
2069 - - 0.00 0,00
2070 ° . 0,00 0.00
ﬂ ™ om - - 0.00 0,00
2072 - - 0.00 0.00
2073 : : 0.00 0,00
2074 - - 0.00 0.00
2075 - - 0,00 0.00
2076 - - 0,00 0.60
2077 - - 0,00 0,00
2078 ) ° 0,00 0,00
2079 - - 0.00 0.00
2080 - ° 0,00 0.00
2081, ) ' 0,00 0,00
2082 ° ) 0,00 0,00
2083 - - 0,00 0,00
2084 - - 0,00 0.00
2085 - - 0.00 0,00
2086 B ) 0.00 0,00
2087 - - 0.00 0,00
@ 2088 - - 0,00 0,00
2089 - - 0,00 0,00
2090 . ° 0,00 0.0C
2001 - - 0,00 0.00
2092 - - 0,00 0.00
2093 - - 0,00 0.00
2094 - ° 0,00 0,00
2095 - 0,00 0.00
FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 7 - AMF - Demonstrativo da Estimativa e Compensacgao da Renulncia de Receita (LC n.”
101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SuUL
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caraco/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2022

30/04/2021 -
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS i
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2022 CONSOLIDADO
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
SETOR/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2022 2023 2024
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL| 88.000,00 91.000.00] 95.000,00}
URBANO Concessdo de ) recadastramento trienal de iméveis e
isengdo em caréter ir:g;:’:&aaZSxiz::nsiomstas contribuintes para aferi¢do de novas
n&o geral [ Art. 28 Incisos | a VL. construgbes e reenquadrame
Codigo Tributario do Munici
ITOTAL 88.000,00, 91.000,00, 95.000,00; -
FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
W\ CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 8 - AMF - Demonstrativo da Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL Exercicio: 2022
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

30/04/2021 - 13:08:3¢

Entidades Selecionadas: PREF // FMS / FMIS / FMAS / FMDCA / CAMARA // FUNDEB / FMHIS / FMMA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS ]
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO - CONSOLIDADO

2022
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2022
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0.00
Qw.k) Transferéncias ao FUNDEB 0.00
™
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (l1) 0.00
Margem Bruta (Ill) = (I + If) 0,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta (1V) 0.00
Impacto de Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V = Il - IV) 0,00
e CONTADOR CROMS 01319801 O eRErETOMNCPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

Anexo 1 - ARF - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ou Declaragao de
Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e Portaria da STN).

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.



MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas

3% PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL Exercicio: 202
Av. Libindo Ferreira Leite, 251, Centro, Caracol/MS

30/04/2021 - 13:57:2¢

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS .
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022
ARF (LRF, art 40, § 30) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descrigdo Valor

Demandas Judiciais 50.000,001Abertura de Crédito Adicionais a partir da Reserva de 50.000,0(
Contigencia.

Divida em Processo de Reconhecimento. 40.000,00{Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de 40.000,0(
Contingéncia.

iAssisténcia e Contengdo de Surtos Epidémicos. 50.000,00Abertura de Créditos Adicionais Supleementares a partir da 50.000,0(
Reserva de Contingéncia.

Outros Passivos Contigentes. 30.000,00lAbertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de 30.000,0t
Contingéncia.

ISUBTOTAL 170.000,00SUBTOTAL 170.000,0(

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
. Descricdo Valor Descrigdo Valor

Frustacdo de Arrecadago. 50.000,00{Limitacdo de empenhos. 50.000,0(

Discrepancia de Projegoes. 50.000,00{limitagdo de Empenhos. 50.000,0(

Outros Riscos Fiscais 60.000,00Limitagéo de Rmpenhos. 60.000.0(

SUBTOTAL 160.000,00/SUBTOTAL 160.000,0(

[TOTAL 330.000,00[TOTAL 330.000,0(

FLAVIA REGINA ESCOBAR BRAGA LEITE CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
CONTADOR CRC/MS 013198/0-1 PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA DE CARACOL ]i Endereco: Av. Libindo Ferreira Leite, n® 251

CEP: 79.270-000 - Centro de Caracol/MS

MATO GROSSO DO SUL Telefone: (67) 3495 - 1467
P . Presidente: Magaly Godoy
TOd-ET’ Legl-?[atl'vo Presidéncia WhatsApp: (67)9.9904 6272
Email: seccamaracaracol@gmail.com
Oficio 035/2021/CMC Caracol, MS 29 de junho 2021.

ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 010/2021 - “DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Através do presente informamos que na data de 22/06/2021 e
29/06/2021 em sessdo ordinaria, foi discutido e aprovado em primeiro €
segundo turno o Projeto de Lei N° 010/2021, que passa a ser a seguinte
Lei N° 859/2021. Com a seguinte emenda modificativa.

Com a seguinte emenda modificativa:

Modifique a redacgdo do artigo 26° do projeto de lei 010/2021, o qual
passara a vigorar nestes termos:

Art. 26 ° - Para elaboracio da proposta orcamentaria da Céamara
Municipal fica estipulado o percentual de 7% (sete por cento), da
Receita Tributaria do Municipio e das Transferéncias Constitucionais da
Uniao e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicao
Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria, conforme
revela o artigo 29-A § 2°, inciso II, da Constituicdo Federal.

Sem mais para o momento, aproveito para renovar os protestos de

estima consideracgao.

(Segue em anexo parecer das comissoes)

Atenciosamente,
M dla O @x@@
Vereadorg, MAE A SILVA GODQY. +
Preside al Jamara Municipal Kece o

aracol/MS. 50 (00 2024
Jone e Lochen



M
Endereco: Av. Libindo Ferreira Leite, n? 25
CAMARA DE CARACOL F;};’LITEA:'LE}TH\\H():))—!”(L{(ZJ:JE(Z[dL_”i111|[Ll'(llfjt\ :

MATO GROSSO DO SUL Telefone: (67) 3495 - 1467

. P Presi te: Magaly Godoy
?OC[QT Legzs[atwo residente: Magaly Godoy

i Presidéncia WhatsApp: (67)9.9904 6272
§ Email: seccamaracaracol@gmail.com

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
FINAL (CCJRF)

Assunto: Parecer ao Projeto de Lei n® 010/2021 que “Dispde sobre as
diretrizes orcamentarias para a elaboracio e execugéo da Lei Orcamentaria
Anual de 2022, e da outras providéncias.”

Os Vereadores que esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa,

nos termos do artigo 118, § 5° do Regimento Interno desta Casa de Leis,
propde a seguinte emenda ao Projeto de Lei N° 010/2021.

EMENDA MODIFICATIVA

Suprimir do artigo 26 a palavra até

Art. 26 - Para elaboracdo da proposta orcamentaria da
Camara Municipal fica estipulado o percentual de até 7%
(sete por cento), da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria,
conforme revela,i:a_rf}o 29-A § 2°, inciso II, da Constituicéo
Federal. \

Modifique a redagéo do artigo 26° do projeto de lei em epigrafe, o qual
passara a vigorar nestes termos:

Art. 26 ° - Para elaboracdo da proposta orcamentaria da
Camara Municipal fica estipulado o percentual de 7% (sete
por cento), da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria,
conforme revela o artigo 29-A § 2°, inciso I, da Constituicédo
Federal.

Ademais, esta Comisséo verificou que o Projeto, ora apresentado, esta
em consonancia com as regras que regem a legalidade e dentro dos conceitos
constitucionais. Ante o exposto, no que nos compete analisar, opinamos pela
aprovacéo do Projeto de Lei n° 010/2021, com a emenda modificativa
acima mencionada, suprimindo a palavra até.

Este € o parecer.
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO (CFO)
Parecer 007/2021

Assunto: Parecer ao Projeto de Lei n® 010/2021 que “Dispse sobre as
diretrizes orgcamentarias para a elaboracéao e execucgao da Lei Orcamentaria
Anual de 2022, e da outras providéncias.”

Os Vereadores que esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa,
nos termos do artigo 118, § 5° do Regimento Interno desta Casa de Leis,
propoe a seguinte emenda ao Projeto de Lei N° 010/2021.

EMENDA MODIFICATIVA

Suprimir do artigo 26 a palavra até

Art. 26 - Para elaboragido da proposta or¢camentaria da
Camara Municipal fica estipulado o percentual de até 7%
(sete por cento), da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituigao Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria,
conforme revela o artigo 29-A § 2°, inciso II, da Constituigao
Federal.

Modifique a redacgdo do artigo 26° do projeto de lei em epigrafe, o qual
passara a vigorar nestes termos:

Art. 26 ° - Para elaboragao da proposta orcamentaria da
Camara Municipal fica estipulado o percentual de 7% (sete
por cento), da Receita Tributaria do Municipio € das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria,
conforme revela o artigo 29-A § 2°, inciso II, da Constituicéo
Federal.

Ademais, esta Comissao verificou que o Projeto, ora apresentado, esta
em consonancia com as regras que regem a legalidade e dentro dos conceitos
constitucionais. Ante o exposto, no que nos compete analisar, opinamos pela
aprovacido do Projeto de Lei n° 010/2021, com a emenda modificativa
acima mencionada, suprimindo a palavra até.

Este € o parecer.
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Vereador, LUIZ ANTONIO JARSON

Presidente

Vereadora, SU }[%EE_LEITE VIEIRA

Relatora

Vereador, HAROLDO ESCOBAR FRANCO

Membro



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do-Prefeito-

SECAOQ VIII

As Disposicoes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34. Para atendimento das disposi¢goes contidas no Art. 169 da
Constituicdo Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugéo
orcamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei
Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35. Para o exercicio financeiro de 2022, sera considerada
como despesas de pessoal a definicdo contida no art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 1°. Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara
projeto de lei visando adequacgédo da estrutura administrativa, do quadro de vagas,
do plano de cargos e do estatuto dos servidores.

§ 2°. Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal o Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessao ou
reducdo de vantagens e aumento da remuneragédo dos servidores, bem como
extincao, revisao, adequacéo ou criagdo de cargos publicos.

SECAO IX

As Disposicdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatorios
Judiciais

Art. 36. Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituigéo
Federal fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsao de
dotagdo orgcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatérios judiciarios.

§ 1°. A relagao dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo,
somente incluira precatorios cujos processos contenham certidéo de transito em
julgado da decisdo exequenda e que atenda pelo menos uma das seguintes
condigdes:

| — certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacgao aos respectivos calculos;

Il - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima,
até a data de 01 de julho de cada ano.

Av.Libindo Ferreira Leite, 251 - Centro. CEP 79.270-000
Fone 67 3495-1107 - Caracol/MS.
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ADVOCACIA CONSULTORIA
questdo sera composto por membros titulares do servigo ptiblico municipal
e da sociedade civil, ou seja, de representagio paritria.

Assim, tem-se que foram observadas as normativas gerais
acerca da estruturac¢do, da composicao e do funcionamento do Conselho
Municipal, inclusive quanto a paridade entre membros da administracio,
das entidades publicas, classistas e da sociedade civil organizada, como
exige o art. 30 da Constituicao Federal do Brasil, bem como da Lei Federal
n. 14.133, de 25 de dezembro de 2020.

DA CONCLUSAO:

Com estas consideragbes, a Assessoria Juridica opina pela
legalidade e pela regular tramitacdo do Projeto de Lei n° 007/2021 -
Executivo Municipal, por inexistirem Obices de natureza material ou
formal que impegam a sua deliberagao em Plenério.

E o parecer S.M.J.

De Campo Grande para Caracol/MS, 9 de abril de 2021.

JOSE VALERIANO DE SOUZA FONTOURA:44766289153

JOSE VALERIANO DE SOUZA FONTOURA
ADVOGADO OAB/MS 6.277

Rua Jamil Félix Naglis,' 468 — Vila Nascente — CEP 79.036-110
Fone/Fax: (67) 3042-7423 — Campo Grande — MS

www.fontouraadvocacia.com.br




ESTADODEMATOGROSSODOSUL
PREFEITURA MUNICIPALDE CARACOL
GABINETE DO PREFEITO - PROCURADORIA JURIDICA

As diretrizes fixadas contemplam politicas publicas de Inclusao
Social, Infraestrutura e de Gestdo, com destaque para as agbes nas aéreas de
Saneamento, Urbanismo, Educacgéo, Saude, Transporte, Habitacdo, Geragao de

renda, Turismo, Cultura, Esporte, Juventude e Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso governo tem
adotado desde o inicio de seu mandato, quando assumimos o compromisso de
governar Caracol com base no planejamento integrado, politica fiscal justa e
equilibrio das contas publicas, isto é, controle efetivo de gastos, aumento da
receita e transparéncia na utilizagao dos recursos publicos.

Sao estas em sintese as justificativas, aguardando o pleno

acolhimento por parte dos ilustres Membros do Poder Legislativo.

Ao ensejo, renovamos nossos protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

Cérl s Humberto Pagliosa
Prefeito Municipal

Avenida Libindo Ferreira Leite n. 251, Centro
CEP: 79.270-000 - Fone/Fax (67) 3495 1107 - Caracol/MS



