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DISCRIMINAGCAO

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, WEDAQAO FINAL, AO
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 040/2025, DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL
DO MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO-MS, PARA O PERIODO DE 2026 A
2029, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTORIA: COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL.

A comissao, reuniu-se entre o seu Presidente, Relator e
Membro, para analisar e emitir o Parecer ao supracitado Projeto de Lei do Executivo n°
040/2025, o qual institui o Plano Plurianual (PPA) para o periodo de 2026 a 2029, ressaltamos
que o mesmo esta compativel com a Constituicdo Federal, a legislagdo pertinente, e a sua
conformidade formal.

Justificamos que sua redacgao esta adequada aos preceitos
legais e técnicos exigidos, sendo assim, a Comisséo de Constituicdo, Justi¢ca e Redagao Final
entende que o projeto ndo apresenta qualquer dbice para sua aprovagao.

Diante ao exposto, a Comissdo apresenta Parecer
favoravel ao referido Projeto de Lei do Executivo.

/>/S:aL31 das Sessdes, 15 de dezembrode 2025. )
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Nivaldo‘HAri ue Pereira de Almeida !// / w Pontes
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA EREDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI
DO EXECUTIVO N° 040/2025, DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE
RIO VERDE DE MATO GROSSO-MS, PARA O PERIODO DE 2026 A 2029 DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORIA: COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

Esta comissao, reuniu-se entre o seu Presidente, Relator e
Membro, com a finalidade de analisar e emitir Parecer ao Projeto de Lei do Executivo.

Esse Relator apds analisar o Projeto acima mencionado e
com base no Parecer Juridico desta Casa de Leis, verificou que é de acordo a sua aprovagao,
pois 0 mesmo encontra-se adequado a proposta orgamentaria para 2026.

Sendo assim, apresenta Parecer favoravel em primeira
votacao ao Projeto de Lei do Executivo n® 040/2025.

Sala das Sessoes, 09 de dezembro de 2025.

Nivaldo Henrlhue\Perelra de Almeida / -z
Presidente

Membr

/] 1
Vanilda Lopés’diéé/Santos
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DISCRIM

PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO j/F’|SCAL|ZAcAo AO PROJETO DE
LEl DO EXECUTIVO N° 040/2025, DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO
DE RIO VERDE DE MATO GROSSO-MS, PARA O PERIODO DE 2026 A 2029 DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORIA: COMISSAO DE FINANGAS, ORCAMENTO E FISCALIZAGAO FINANCEIRA.

A comissao supra, reuniu-se entre o seu Presidente, Relator e
Membro, com a finalidade de analisar e emitir Parecer ao Projeto de Lei do Executivo.

Esse Relator apds analisar o Projeto e o Parecer Juridico desta
Casa de Leis, observou que o referido projeto estda em consonancia com a proposta
orgamentaria para o exercicio financeiro de 2026.

Portanto, apresenta Parecer favoravel em primeira votagéo ao
Projeto de Lei do Executivo.

//" ala d;é\s\'eSSées, 09 de dezembro de 2025%
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José ;M;nseca Amauri Olartechea
Presidente P Relator
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Rio Verde de Mato Grosso/MS, 28 de agosto de 2025

APROVADO
EM_)9 1 {1005
,;/IZZ'-;’ s =

W s s e
P

Oficio n° 382/2025 - Gabinete do Prefeito

A Sua Exceléncia, o Senhor

[

Flavio Roberto Alves de Brito
Presidente da Camara Municipal APROVADO
PROVAT 5 ‘
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Senhor Presidente,

Servimo-nos do presente expediente para_enwidr a Vossa Exceléncia e,
aos demais nobres vereadores desta douta Casa de Leis Projeto de Lei n°
040/2025 (em anexo), para apreciagdo e aprovag¢do, no qual :

“‘Dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Rio Verde de Mato Grosso, para o
periodo de 2026 a 2029.”

Sendo para o momento, renovamos nossos votos de elevada estima e
distinta consideracdo.
Atenciosamente,

Réus Antonio Assinado de forma digital

por Réus Antonio

Sabedotti Sabedotti Fornari
. Dados: 2025.08.28
Fornari 10:42:09 -04'00

Réus Anténio Sabedotti Fornari
Prefeito Municipal

Gabinete — Prefeito — Prefeitura Municipal de Rio Verde de Mato Grosso - MS
Avenida Eurico Sebastido Ferreira, 890/ Centro/ E-mail: prefeiturarioverdems@hotmail.com
Rio Verde de Mato Grosso — Mato Grosso do Sul




ESTADO DE MATOGROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°. 040, DE 28 DE AGOSTO DE 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor, APROVADG
Flavio Roberto Alves de Brito j I_{ad IND5
Presidente da Camara Municipal de Rio Verde de Mato Grosso

Senhor Presidente, '\/
APROVAD

Senhora Vereadora e Senhores Vereadores: EM_)JS | _LL/_\_C > :

41"' =

Tem a presente a finalidade de remeter a apreciagé :
Leis, o anexo Projeto de Lei do Plano Plurianuado 2026 2029, nao
obstante a auséncia da Lei Complementar prevista no § 9° do art.165 da
Constituicdo Federal, que estabelecera as regras quanto a vigéncia, os prazos, a

elaboragao e organizag¢ao do Plano Plurianual - PPA.

O projeto anexo, ajustado aos programas e metas elaborados de
conformidade com as modificagdes impostas pela atual legislagdo encontra-se
adequado a proposta orgamentaria para 2026.

A expectativa de captagdo de recursos externos da Unido e do Estado
permitiu uma maior flexibilidade desta gestdo em propor programas de cunho social
e de desenvolvimento da infra-estrutura.

A programacao estabelecida neste plano retrata as necessidades prementes
de nossa comunidade consignadas no projeto de lei orgcamentaria para 2026, no
tocante a necessidade de novos investimentos para o periodo.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares
protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,
RéUS Antonio Assinado de forma digital

por Réus Antonio

Sabedotti Sabedotti Fornari
Dados: 2025.08.28

Fornari 10:37:27 -04'00'

REUS ANTONIO SABEDOTTI FORNARI
Prefeito Municipal
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APROVADO
e Q12 1075

para o periodo de 2026 a 2029.”

O Prefeito Municipal de Rio Verde de Mato Grosso no uso de suas atribuigées) |
que lhe confere a Lei Organica do Municipio faz saber que a Camara Municipal §

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Rio Verde de Mato
Grosso — PPA, para o periodo de 2026/2029, em cumprimento ao disposto no § 1°

do art. 165, da Constituicao Federal, na forma do anexo desta Lei.

Art. 2° - O PPA 2026/2029 ¢é instrumento de planejamento governamental que define
objetivos e metas da administragdo municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada.

Art. 3° - O PPA 2026/2029 reflete as politicas publicas e organiza a atuacao
governamental por meio de Programas e Acdes Projetos e Atividades, assim

definidos;

.  Programa - Instrumento de organizagdo da atuagdo governamental, voltado
para a atendimento das necessidades da sociedade ou solugdo de problemas

agregando um conjunto de agées com objetivos comuns;

Il. Acado - Representam o detalhamento dos programas, segmentando os
trabalhos com bases em linhas especificas para atender as necessidades da
sociedade, sendo subdivididas em projetos ou atividades ou operagoes

especiais.

Art. 4° - O Plano Plurianual foi estruturado refletindo politicas publicas e planos

setoriais, sendo estruturado de acordo com a seguinte especificagao:
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Art. 5° - A transversalidade de politicas publicas foi considerada em todos os

Progra
-
-
-
IV-
V-
VI-

compromissos com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Art. 7°

leis orcamentarias anuais e nas leis que as modifiquem e serdo orientados para \§
alcance dos objetivos constantes deste Plano.

esses investimentos para o ano de sua vigéncia.

Art. 9

planejamento da programacgao e na execucao da despesa, e nao constitui limite para
a elaboracéo e a execucgao dos orgamentos e dos seus créditos adicionais, podendo

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO 2
Programas - Cada Programa traz especificado seu objetivo, expressa \},
que deve ser feito, e seu valor individualizado por ano, abrangendo o pe on ;%'
de 2026/27/28/29. %
Ac¢des — Desdobramento de Programas que serdo especificadas em projeto \ )’E

ou atividades ou operagdes especiais nos orgamentos anuais e apresentam
valor total especificado por cada ano, e também as metas e quantitativos
anuais.

mas, abrangendo:
Infancia;
Juventude;
Mulheres;
Pessoas com deficiéncia;
Idosos;
Comunidades em situacao de vulnerabilidade.

- Os Programas constantes do PPA 2026/2029 deverao estar expressos

° - O valor global dos programas é indicativo, sendo considerado no

ser alterado anualmente de acordo com o disposto nas leis orcamentarias.

Art. 10 - As alteragdes nas leis orcamentarias e nas leis de diretrizes orgamentarias
ao longo dos anos de 2026 a 2029 serao conciliadas no PPA.

Paragrafo unico — De acordo com as alteragdes previstas no “‘caput” fica autorizada
a substituicdo das dotagdes nos contratos vigentes no periodo de 2026/2029, de
forma a adequa-los aos novos programas e agdes, sem apostilamento.
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Art. 11 - O PPA 2026/2029 e as respectivas leis de diretrizes orgamentarias serao
compatibilizados com os orgamentos anuais.

Art. 12 - A execucgado do PPA 2026/2029 observara os principios da administra
publica, principalmente os de publicidade, eficiéncia, impessoalidad
economicidade e efetividade e compreendera a implementagcédo, a avaliacdo e a
revisao.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de
01/01/2026.

Rio Verde de Mato Grosso/MS, em 28 de agosto de 2025.

< . Assinado de forma digital por
Reu S AntO nio Réus Antonio Sabedotti Fornari

H + Dados: 2025.08.28 10:37:38
Sabedotti Fornari 3o

REUS ANTONIO SABEDOTTI FORNARI
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO

DATA DO PARECER

05 de dezembro de 2025

DEPARTAMENTO JURIDICO

PARECER JURIDICO

PARECER EMITIDO POR
PROCESSO

Projefo de Leibque Daniel Massaroto Mariano
institui o Plano OAB/MS 16.607
Plurianual (PPA)

Parecer: 135/2025

Trata-se

Ementa
PARECER: "PLANO PLURIANUAL (PPA) DO
MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO
GROSSO/MS PARA O QUADRIENIO 2026-2029 E
DA OUTRAS PRCVIDENCIAS".

Relatério

Projeto de Lei do Executivo proposto pelo

Excelentissimo Prefeito Municipal de Rio Verde de Mato Grosso/MS, Sr. Réus

Antonio Sabedotti Fornari, que visa a instituicio do Plano Plurianual (PPA) do

municipio de Ric Verde De Mato Grosso/MS para o quadriénio 2026-2029.

Vieram-me para apreciacao e parecer.

E a sintese do necessario.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO JURIDICO

3. Finalidade e Abrangéncia do Parecer Juridico

A presente manifestacdo juridica tem o escopo de assistir a
autoridade assessorada no controle interno da constitucionalidade e legalidade
administrativa dos atos a serem praticados ou ja efetivados. Ela envolve, também,
0 exame prévio e conclusivo dos textos de contratos ou instrumentos congéneres a
serem celebrados e publicados. Essa funcao é justamente apontar possiveis riscos
do ponto de vista juridico e recomendar providéncias, para salvaguardar a
autoridade assessorada, a quem compete avaliar a real dimensao do risco e a
necessidade de se adotar ou nao a precaucao recomendada.

Importante salientar, que o exame dos autos processuais se
restringe aos seus aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza
técnica ou de decisao da autoridade. Em relacéo a estes, partiremos da premissa
de que a autoridade competente se municiou dos conhecimentos especificos
imprescindiveis para a sua adequagao as necessidades da Administracao,
observando os requisitos legalmente impostos.

Finalmente, é nosso dever salientar que determinadas observacoes
sao feitas sem carater vinculativo, mas em prol da segurancga da propria autoridade
assessorada a quem incumbe, dentro da margem de discricionariedade que lhe é
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao, tais ponderagoes. Nao obstante, as
questoes relacionadas a legalidade serdo apontadas para fins, apenas de sua

correcao.

PASSAREMOS AO SEU ENFRENTAMENTO.

4. DO PARECER AO PLANO PLURIANUAL (PPA) DO MUNICIPIO DE RIO
VERDE DE MATO GROSSO/MS.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO JURIDICO

Conforme estabelece o Regimento Interno em seu artigo 187, § 1°, é
de competéncia da Consultoria Juridica desta Casa de Leis apresentar informacoes
e pareceres, manifestando-se quanto a aspectos constitucional, legal, juridico,
regimental e de técnica legislativa, bem como outros aspectos de acordo com a
jurisprudéncia atual, sobre as proposigoes que tramitarem pela Camara Municipal
de Rio Verde de Mato Grosso, Estado de Mato Grosso do Sul, com excecdo do § 2°
do artigo 187.

Assim, foi requerido pela Mesa Diretora, parecer prévio sobre o
Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal, que visa instituir
o Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio de 2026 a 2029.

A propositura, instrumento basilar do sistema orcamentario
brasileiro, delineia as diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica
municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como para
as relativas aos programas de durac¢io continuada, em consonancia com o disposto
no artigo 165, § 1°, da Constituicao Federal de 1988.

Da leitura minuciosa da Mensagem e dos anexos que integram o
dossié legislativo, depreende-se que o referido instrumento de planejamento
estratégico foi elaborado com base em metodologia participativa e técnica,
fundamentando-se em um diagndéstico situacional do Municipio, integrado ao
cenario macroeconomico estadual e nacional.

O Projeto apresenta uma projecao de receitas para o quadriénio na
ordem de R$ 907.560.000,00 (novecentos e sete milhdes, quinhentos e sessenta mil
reais), estimando um crescimento real médio das receitas correntes, impulsionado

principalmente pelas transferéncias constitucionais e pela expectativa de
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incremento na arrecadacdo propria decorrente do desenvolvimento econdémico
local.

A matéria estd estruturada em 11 (onze) eixos estratégicos de
gestao, que abrangem areas vitais como Educagao, Satude, Infraestrutura, Gestao
Publica, Habitacdao, Turismo, Assisténcia Social, Seguranca, Desenvolvimento
Economico, Urbanismo Cultural e Sustentabilidade.

Destaca-se, no corpo do projeto e de seus anexos, a intenc¢ao de
alinhar as a¢des municipais aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da Agenda 2030 da ONU, bem como a proje¢ao de Rio Verde de Mato Grosso como
um polo estratégico na Rota Bioceanica e no turismo estadual, sob a alcunha de
"Portal do Pantanal".

Acompanham o projeto os anexos de metas e riscos fiscais, a
estrutura dos programas governamentais, os indicadores de monitoramento e a
regionalizagdo das despesas, visando atender aos ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).

A analise da competéncia legislativa para a instauracao do Plano
Plurianual revela-se indubitavelmente afeta a esfera local, encontrando amparo
robusto na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. O artigo 30,
incisos | e 11, da Carta Magna, confere aos Municipios a competéncia para legislar
sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislacao federal e estadual no
que couber.

Especificamente no que tange a matéria orcamentaria, o artigo 165
da Constitui¢ao Federal estabelece o dever do Poder Executivo de instituir, por

meio de lei, o Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e os Or¢gamentos

Anuais.
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No plano infraconstitucional local, a Lei Orgénica do Municipio de
Rio Verde de Mato Grosso/MS, em seu artigo 11, inciso III, determina
expressamente que compete ao Municipio elaborar o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual, observadas as normas da Constituicdo
Federal.

Ademais, o artigo 119 da mesma Lei Organica reitera que leis de
iniciativa do Poder Executivo estabelecerao o plano plurianual, o qual
compreendera as diretrizes, objetivos e metas para as a¢oes municipais de execucéo
plurianual, os investimentos de execucdo plurianual e os gastos com a execucao de
programas de duracao continuada.

Sob o prisma da constitucionalidade material, o contetdo do projeto
revela-se harmonico com os principios regentes da Administracio Publica,
notadamente os do planejamento, da transparéncia e do equilibrio fiscal.

A propositura observa a necessidade de conexdo entre o
planejamento estratégico e a execug¢do orcamentiria, prevendo programas
finalisticos que buscam a concretizacio de direitos sociais previstos no artigo 6° da
Constitui¢cao Federal, tais como satde, educacao, moradia e seguranca.

A previsdo de receitas e a fixagdo de despesas para o quadriénio
respeitam a logica do equilibrio orgamentario, principio implicito no artigo 167 da
Constituicao Federal e densificado pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Nao se
vislumbra, no mérito administrativo trazido aos autos — ressalvada a analise de
oportunidade e conveniéncia politica que cabe ao Plenario —, qualquer violacdo a
clausulas pétreas ou principios constitucionais sensiveis.

Pelo contrario, a estruturacdo em eixos estratégicos e a previsao de
monitoramento por indicadores demonstram aderéncia ao principio da eficiéncia

administrativa, insculpido no artigo 37, caput, da Constituicido Federal.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO
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No que concerne a iniciativa do processo legislativo, verifica-se a
estrita observancia as normas constitucionais e organicas que reservam ao Chefe
do Poder Executivo a prerrogativa de deflagrar o processo legislativo em matéria
orcamentaria.

O principio da simetria constitucional impde que, assim como na
esfera federal a iniciativa das leis or¢camentarias cabe privativamente ao
Presidente da Republica (artigo 165 da CF/88), no ambito municipal tal
competéncia é exclusiva do Prefeito.

A Lei Organica do Municipio de Rio Verde de Mato Grosso/MS, em
seu artigo 48, inciso IV, é cristalina ao dispor que sao de iniciativa exclusiva do
Prefeito as leis que disponham sobre matéria orcamentéria. Corroborando tal
dispositivo, o artigo 66, inciso X, da mesma Carta Municipal, elenca entre as
atribui¢des do Prefeito a de enviar a Camara os projetos de lei relativos ao plano
plurianual.

Portanto, no aspecto da legitimidade subjetiva para a propositura,
o projeto nao padece de qualquer vicio de iniciativa, tendo sido subscrito e
encaminhado pela autoridade competente, o Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal.

Quanto a tempestividade, observa-se que o encaminhamento do
Plano Plurianual deve ocorrer no primeiro ano de mandato para vigorar a partir
do segundo ano até o primeiro ano do mandato subsequente, garantindo a
continuidade administrativa.

O artigo 6° das Disposicoes Gerais e Transitérias da Lei Organica
Municipal estabelece prazos para a transicio, mas a regra permanente, conforme
o artigo 119, § 9°, da Lei Orgéanica, remete aos prazos e formas da Lei

Complementar Federal (Lei de Responsabilidade Fiscal) e da Constituicao.
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Considerando o historico de tramitacdo e a natureza da matéria, o
envio do projeto para vigéncia no periodo de 2026 a 2029 encontra-se dentro da
légica do ciclo orgamentario brasileiro, permitindo a discussao e votacio legislativa
em tempo habil para a sancéo e publicacdo antes do inicio do exercicio financeiro
de 2026.

A tramitacdo, portanto, deve seguir o rito especial previsto nas
normas regimentais para as leis orcamentarias, garantindo-se a participacao
popular e a possibilidade de apresentacdo de emendas pelos nobres Edis, desde que
compativeis com o plano e com as corregoes de erros ou omissdes, conforme
preceitua o artigo 123, § 6° da Lei Organica Municipal.

A analise do contetdo do Plano Plurianual demonstra um esforco
técnico de adequacdo aos ditames da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF). O projeto traz em seu bojo o Anexo de Metas
Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais, elementos obrigatérios que conferem
sustentabilidade e previsibilidade a gestao fiscal.

A integracgao dos instrumentos de planejamento, conforme relatado
na justificativa do projeto, evidencia o alinhamento entre o PPA, a futura Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orcamentéria Anual (LOA), cumprindo o
requisito de planejamento integrado exigido pelo artigo 48 da LRF, que trata da
transparéncia da gestao fiscal.

Destaca-se positivamente a metodologia adotada para a projecao
das receitas, que considerou a série histérica de arrecadacdo, os parametros
macroeconomicos de inflagao e crescimento do PIB, bem como as especificidades da
economia local, fortemente influenciada pelo agronegocio e pelo potencial turistico.

A estimativa de receita total de R$ 907,56 milhoes para o

quadriénio, embora sujeita as flutuagdes econémicas, apresenta-se fundamentada
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em premissas técnicas demonstradas nos anexos. A vinculacao dos programas de
governo aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a atencdo dada a
regionalizacao das despesas, fruto de um processo de Orgcamento Participativo
mencionado na documentacao, reforcam a legitimidade politica e social da
proposta.

Os programas governamentais, divididos em eixos tematicos como
"Educacao de Qualidade", "Saude Viva" e "Urbaniza Rio Verde", possuem objetivos,
indicadores e metas fisicas declarados, o que atende ao comando do artigo 165, §
1°, da Constituicdo Federal, que exige a defini¢do de diretrizes, objetivos e metas
regionalizadas.

A previsao de despesas de capital e de programas de duracao
continuada esta devidamente discriminada, permitindo o controle legislativo e
social sobre a execucdo orcamentaria. Observa-se, ainda, o respeito aos limites
constitucionais de aplicacdo minima em satde e educagao, bem como a previsao de
gastos com pessoal em consondncia com os limites da LRF, demonstrando
responsabilidade na gestao fiscal futura.

Sob o prisma da técnica legislativa, a proposicao foi analisada a luz
da Lei Complementar Federal n° 95/1998, que dispoe sobre a elaboracao, a redacgao,
a alteracéo e a consolidacao das leis. O projeto apresenta-se estruturado de forma
légica e sistematica.

A ementa é clara e concisa, identificando o objeto da lei de forma
precisa. O texto normativo esta articulado de maneira sequencial, com a divisao
adequada em artigos, paragrafos, incisos e alineas, facilitando a compreenséao e a
interpretacao de seus dispositivos.

Diante da analise exaustiva do Projeto de Lei que institui o Plano

Plurianual para o quadriénio 2026-2029, sob os aspectos constitucional, legal e de
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técnica legislativa, verifica-se que a propositura atende aos requisitos formais e
materiais exigidos para a sua regular tramitagao. A competéncia do Municipio para
legislar sobre a matéria é inconteste, a iniciativa do Poder Executivo foi exercida
de forma legitima e tempestiva, e o contetido do plano respeita as normas de direito
financeiro, em especial a Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal e a Lei

de Responsabilidade Fiscal.

5. Conclusao

Cumpre salientar que esta_Assessoria Juridica emite parecer sob

o prisma estritamente juridico, nao lhe competindo adentrar a conveniéncia e a

oportunidade dos atos praticados no ambito da Administra¢do, nem analisar
aspectos de natureza eminentemente técnicos-administrativa. Além disso, este

parecer possui carater meramente opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisao

do gestor.

Em face do exposto, opino, nos limites da hermenéutica juridica e
considerando a jurisprudéncia atual do Tribunal de Justi¢ca de Mato Grosso do Sul
e do Superior Tribunal de Justica, pela interpretacao teleolégica da legislagao em
vigor, sugerindo pelo PARECER FAVORAVEL do Plano Plurianual (PPA) do
municipio de Rio Verde De Mato Grosso/MS para o quadriénio 2026-2029.

Eo parecer, salvo melhor juizo.

Devolvo os autos a Mesa Diretora para providéncias.

Rio Verde de Mato Grosso/MS, 05 de dezembro de 2025.

et Masatoto Mariaio

Assessor Juridico
OAB/MS 16.607
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CARTA DO PREFEITO

E com grande responsabilidade e imenso orgulho que apresento o
Plano Plurianual de Rio Verde de Mato Grosso/MS, para o
quadriénio de 2026 a 2029. Este documento é resultado de um
processo participativo e transparente, que une a escuta ativa da
populacédo, o trabalho integrado das secretarias municipais e o
alinhamento com os marcos legais e estratégicos do planejamento
publico brasileiro.

O PPA reafirma nosso compromisso com o Planejamento
Estratégico, o Plano de Governo, a Governanca e os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), o PPA,aLDO e a LOA,
assegurando que cada agao esteja enraizada em transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade fiscal.

Os numeros que nos definem hoje apontam para um futuro ainda
mais promissor: somos 0 5° maior rebanho bovino de Mato Grosso
do Sul, com aproximadamente 587 mil cabegas, ocupando a 352
posi¢ao nacional (IBGE, 2023). Temos ainda 50 mil hectares de
soja e milho, consolidando nossa forga agropecuaria. Na
educagao, mantemos 98% de escolarizagcao entre criangas de 6 a
14 anos, e no turismo, destacamo-nos como Portal do Pantanal,
integrando belezas naturais e cultura pantaneira.

Esses resultados serao sustentados pela governanga de Rio Verde
de Mato Grosso que se apoia em quatro pilares que orientam o
desenvolvimento do municipio. A Governanca Participativa
garante transparéncia e corresponsabilidade, aproximando a
populacao das decisdes publicas. O pilar da Satide e Educacao
de Qualidade reforga o compromisso com uma rede de atengao
eficiente e com a formacgao das novas geragodes, base do
progresso social. O Turismo Sustentavel valoriza a posi¢ao
estratégica do municipio como Portal do Pantanal, integrando
belezas naturais, preservagao ambiental e novas oportunidades
geradas pelas BR-163 o principal corredor do Estado e a BR-419
que nos conectara a Rota Bioceanica. Por fim, a Cultura e
Identidade Pantaneira consolida a tradigéo e o orgulho rio-
verdense, fortalecendo os lagos comunitarios e projetando a
identidade local como diferencial para o futuro.

Assim, este PPA nao é apenas um instrumento de gestao: € um
mapa de futuro que conecta nossa vocagado agropecuaria, nosso
potencial turistico e nossa posigao logistica privilegiada. Estamos
construindo, juntos, um municipio mais prospero, justo e
sustentavel.

Réus Antonio Sabedotti Fornari
Prefeito Municipal de Rio Verde de Mato Grosso/MS




Introducao

O Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 do municipio de Rio Verde de Mato Grosso (MS) é
o principal instrumento de planejamento estratégico da gestdo publica municipal, com base
no artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988, e nos artigos 4° e 5° da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Seu propodsito € orientar, de
forma integrada, as agdes, programas e investimentos do Poder Executivo ao longo de um
periodo de quatro anos, articulando os objetivos estratégicos da administragdo municipal
com as reais necessidades da populagao. Este plano foi elaborado de maneira técnica e
participativa, respeitando as diretrizes do planejamento governamental, os compromissos
do Plano de Governo e os principios da transparéncia, da eficiéncia, da legalidade e da
responsabilidade fiscal. Também foram consideradas as demandas apresentadas durante
as audiéncias publicas, os dados socioeconémicos atualizados e os diagndsticos territoriais
realizados pelas secretarias municipais e entidades parceiras.

O municipio de Rio Verde de MT, localizado na regidao norte do estado de Mato Grosso do
Sul, destaca-se por sua vocagao agropecuaria, suas belezas naturais e seu potencial
turistico, sendo conhecido como “Portal do Pantanal”. O PPA busca valorizar essas
potencialidades locais, enfrentando os desafios historicos do territério, como a
descentralizacao de servigos, a infraestrutura urbana e rural, e o acesso equitativo as
politicas publicas.

A construgao deste plano também considera o contexto macroecondmico estadual e
nacional, a fim de alinhar as politicas locais com as oportunidades e riscos do ambiente
externo. O bom desempenho da economia sul-mato-grossense nos ultimos anos,
sobretudo no agronegécio e na industria de base florestal, contribui para ampliar as
perspectivas de crescimento e atragao de investimentos para o municipio. Ao estabelecer
os programas, agdes, metas fisicas e financeiras e os indicadores de resultado que
orientardo a gestdo municipal até 2029, este PPA pretende ser um instrumento de
transformacéo, guiando o desenvolvimento sustentavel, com inclusdo social, fortalecimento
da governanga publica e promogao do bem-estar da populagao rio-verdense.

A Administragdo Municipal reafirma seu compromisso com o planejamento responsavel e
participativo, ciente de que o futuro de Rio Verde de MT, MS sera construido com visao
estratégica, gestdo por resultados e, acima de tudo, com a participacao ativa dos
cidadaos.




1.Projecao de Receitas para o Quadriénio

A projecéo de receitas do municipio de Rio Verde de Mato Grosso para o quadriénio 2026—
2029 foi elaborada a partir de parametros macroecondémicos, tendéncias de arrecadacgao
municipal e do desempenho da economia estadual. O calculo reflete a expectativa de
crescimento gradual da base tributaria propria, somada a estabilidade das transferéncias
constitucionais e a possibilidade de incremento nas receitas de capital por meio de convénios
e operacgoes de credito.

O cenario estadual reforca essa Esses fatores contribuem para o equilibrio

perspectiva: Mato Grosso do Sul projeta  fiscal e permitem estimar que a receita
expansio do PIB acima da média Municipal podera alcancar
nacional, com destaque para aproximadamente R$ 907,56 milhGes ao
agropecudria, logistica e turismo. Rio  longo do quadriénio.

Verde acompanha esse ritmo, sustentado
pelo aumento do seu rebanho, da sua

Quadro 1. Projecao de receitas

agricultura, do turismo e do potencial 2026 2027 2028 2029
formalizacao de empresas e novos
investimentos vinculados a Rota 202 217,09 234,74 252,73

Total: 907,56

Bioceanica que sera inaugurada no
segundo semestre de 2026.

*Valores em milhées de R$

As estimativas foram realizadas com base na tendéncia de crescimento real médio de 3% ao
ano, acrescida da inflagao projetada pelo IPCA. Consideraram-se ainda as transferéncias
constitucionais (FPM, ICMS, IPVA, FUNDEB e SUS), que compdem a maior parte da receita, e
o potencial de incremento das receitas proprias vinculadas ao IPTU e ISSQN, a expanséo do
turismo e a integracéo logistica proporcionada pela BR-419 e pela Rota Bioceanica.
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2. INTEGRACAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

O Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 de Rio Verde de Mato Grosso, MS foi elaborado em
conformidade com a Constituigdo Federal de 1988 e com a Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC 101/2000), respeitando também a Lei Organica Municipal e as diretrizes do Estatuto da
Cidade. Esses marcos asseguram que o planejamento seja transparente, participativo e
fiscalmente responsavel.

Além disso, o PPA esta alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Agenda 2030 da ONU, fortalecendo a integragdo entre as prioridades locais e as metas
globais de desenvolvimento sustentavel.

2.1 Metodologia de Construcao
O processo de elaboragao foi baseado em duas frentes complementares:

1
1. Planejamento Estratégico T ' 2. Consulta Popular Digital -
Colaborativo - reunides 4 Orgamento Participativo 2025
internas com secretarios e ‘5 — canal aberto a populagao, que
servidores municipais para e indicou prioridades de
definir diretrizes técnicas e , investimento em areas como
metas realistas. | saude, educagdo, infraestrutura

e geracao de emprego e renda.

Essa metodologia garantiu que o PPA fosse construido com base em evidéncias, escuta
ativa e corresponsabilidade social, fortalecendo os vinculos entre governo e comunidade e

direcionando recursos para as areas de maior impacto.

O resultado é um plano pratico, legitimo e integrado, capaz de transformar a visao de futuro
de Rio Verde em agdes concretas, alinhadas ao desenvolvimento sustentavel e as
oportunidades estratégicas, como o turismo e a Rota Bioceanica.
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3. Diagnostico Situacional

O desempenho de Mato Grosso do Sul tem sido um dos mais positivos do pais. Em 2024,
o PIB estadual alcangou R$ 190,4 bilhdes, com projegdo de R$ 317,8 bilhdes até 2029,
colocando o Estado entre os trés de maior crescimento no Brasil. Esse dinamismo €&
impulsionado pela agropecuaria, agroindustria, bioenergia e logistica, setores que
também estruturam a economia de Rio Verde de Mato Grosso.

3.1 Panorama Econ6mico

- MS: Agropecuaria responde por 23,7% do PIB (vs. 6,5% na média nacional). Rebanho
bovino de 21 milhées de cabecas e 61% do territrio preservado.

- Rio Verde: Quinto maior rebanho do Estado, com mais de 587 mil cabecas, e 50 mil
hectares de soja e milho. Dados oficiais (IBGE / PPM - Pesquisa da Pecuaria Municipal).

Quadro 2. Indicador Estadual x Municipal

Indicador (2024/25)

Mato Grosso do Sul| Rio Verde de MT/MS

PIB
Estadual/Municipal

Crescimento do PIB
(2025 proj.)

Rebanho bovino

Area agricola

Taxa de desocupacao
(2025)

Escolarizagao 6-14
anos

Cobertura vegetal
preservada

PPA 2026-2029

R$ 190,4 bi R$ 31,6 mil per capita
+6,8% Acompanha ritmo
estadual
21 milhdes 587 mil (5° maior do MS)
4,2 milhdes ha 50 mil ha (soja/milho)

Queda continia, com
4,0% expansao do comeércio,
turismo e agro

97% 98%+

APA Sete Quedas,

) ale
61% do territorio Cerrado e Pantanal
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3.2 Infraestrutura e Logistica

A localizagao estratégica é um dos
maiores diferenciais de Rio Verde. O
municipio esta a 206 km de Campo

Grande, cortado pela BR-163
(principal  corredor logistico do
Estado).

Atualmente, estd em construgdo a
Rodovia BR-419, que conectara Rio
Verde diretamente a Rota Bioceanica
— corredor que ligara Brasil, Paraguai,
Argentina e Chile até o Oceano
Pacifico. Essa nova ligagao
potencializara  investimentos em
logistica, agroindustria e turismo,
colocando Rio Verde em posicao
privilegiada para atrair
empreendimentos nacionais e
internacionais.

MAPA RODOVIAS DE RIO VERDE DE MATO GROSSO- MS
Projecdo Universal Transversal de Mercator-UTM Datum Sirgas 2000
Fonte: IBGE
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MAPA DE LOCALIZACAO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO- MS
Projegdio Universal Transversal de Mercator-UTM Datam Sirgas 2000
Fonte: IBGE
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3.3 Panorama Social

MS apresenta taxa de desocupacdo de 4,0%
(2025), a menor da histéria, e rendimento médio
real de R$ 3.891,00.

Rio Verde acompanha esse cenario positivo,
ampliando empregos formais ligados a agricultura,
comércio e servigos, sao mais de 1.987 empresas
ativas e entre 2023/2024 foram criados +10% de
MEIls, totalizando 1.033 em atividade (SEBRAE,
Cidade Empreendedora).

Na educag¢ao, o municipio mantém 98% de

escolarizagdo entre 6-14 anos, superando a média
estadual.
- No setor de saude, avanga com cobertura da
Estratégia Saude da Familia e reduziu a
mortalidade infantii de 23,7 (2016) para 10,1
(2020).
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4. Diretrizes Estratégicas do Governo Municipal

A governanga de Rio Verde de Mato Grosso para o periodo 2026-2029 se
organiza a partir de uma visao de futuro clara: consolidar o municipio como
referéncia em sustentabilidade, turismo e qualidade de vida, articulado ao
crescimento econdmico de Mato Grosso do Sul.

4.1 Visao de Futuro

Rio Verde busca afirmar-se como cidade educadora, inclusiva e inovadora,
reconhecida pela valorizagao da cultura pantaneira, pelo protagonismo no turismo
sustentavel e pela integragao a logistica nacional e internacional por meio da Rota
Bioceanica.

4.2 Metas Estratégicas

A Prefeitura direcionara seus esforgos para trés indicadores centrais, alinhados as
diretrizes de governanca e as demandas locais:

/

/ Eficiéncia nas Politicas
Publicas, visando otimizar

a aplicagao de recursos e
o \.  aagilidade na execugao

de programas.

Eficacia dos Programas
e Projetos Implantados,
com foco em resultados

Posicionamento do
Turismo no Cenario
Estadual, essencial para

fortalecer a identidade do mensuraveis que
municipio como polo de impactem positivamente
atratividade e gerador de a comunidade e o setor

renda. produtivo.




4.3 Principios Orientadores

As agbes municipais estdo fundamentadas em principios que asseguram coeréncia e
legitimidade ao planejamento:

Participagdo Social Gestao por Resultados,
como esséncia da com metas claras,
governanga, envolvendo  monitoramento continuo
conselhos e orgamento e foco na eficiéncia

participativo. administrativa.
Sustentabilidade e Identidade e
Inclusao, integrando Pertencimento,
desenvolvimento valorizando a cultura
econdmico, pantaneira como
preservagao ambiental vetor de integragao e
e justica social. inovagao.

4.4 Eixos Estratégicos da Gestao

Para transformar essa visdo em realidade, a gestdo municipal estruturou onze eixos
estratégicos que organizam programas e agoes. Cada eixo dialoga com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU e com o Plano Estratégico Estadual, reforcando a
sinergia de Rio Verde com o Estado de MS:

1. Educacao de Qualidade- ampliar o acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino,
consolidando a taxa de escolarizagdo de 98% e avangando em inovagao pedagogica.

2. Saude Viva- fortalecer a atengdo basica, ampliar a rede hospitalar e reduzir
continuamente os indicadores de mortalidade infantil.
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3. Infraestrutura Urbana e Mobilidade— modernizar a cidade, investir em pavimentacao e
ampliar a integragao logistica com a Rota Bioceanica.

4. Gestao Publica Eficiente— qualificar servidores, simplificar processos e digitalizar
Servigos.

5. Habitacao e Regularizacao Fundiaria- garantir moradia digna e seguranga juridica as
familias.

6. Turismo Sustentavel e Economia Criativa- valorizar o ecoturismo, a pesca esportiva e
a cultura pantaneira, aproveitando a oportunidade da Rota Bioceanica.

7. Assisténcia e Desenvolvimento Humano- fortalecer politicas para inclusdao social,
primeira infancia e idosos.

8. Seguranca e Cidadania- parcerias com forgas policiais, iluminagao publica e
prevencao social.

9. Desenvolvimento Econdémico- apoio ao empreendedorismo, agroindustria e
integracao as cadeias regionais de MS.

10. Urbanismo Cultural- revitalizagdo de espagos, promog¢ao da cultura e eventos de
identidade local.

11. Sustentabilidade e Meio Ambiente— consolidar a APA Sete Quedas como eixo de
preservagao, pesquisa e turismo ambiental.

4.5 Integracao Estratégica

As diretrizes se articulam aos planos estaduais e nacionais, criando um jogo de espelhos
virtuoso: enquanto Mato Grosso do Sul se projeta como Estado de crescimento acelerado
e sustentavel, Rio Verde reflete essa dinamica em escala local, com indicadores
positivos em agropecuaria, turismo, educagao e preservagao ambiental.

4.6 Compromisso com a Gestao de Resultados

Por fim, a gestao reafirma o compromisso com a transparéncia e a corresponsabilidade.
Cada eixo sera acompanhado por indicadores de desempenho e metas de curto e médio
prazo, assegurando que os avangos sejam percebidos pela populagdo em melhorias
concretas na qualidade de vida.




5. Mapa Estratégico da Gestao

Os programas governamentais sdo o elo entre o planejamento estratégico e a execucao
orcamentaria. Cada programa representa uma estrutura de agao governamental organizada
em torno de um objetivo especifico, permitindo que a gestdo publica entregue resultados
mensuraveis a populagdo. Nesse capitulo, os programas estdo organizados de acordo com
os 11 eixos estratégicos definidos no Capitulo 4, e sdo compostos por:

Objetivo do
programa

Acgoes
principais

Previsdo

de metas Secretarias

ﬁsncas_e envolvidas
financeiras

. (estimativa
anual)

Indicadores de
desempenho

N

Nota: As metas quantitativas e valores exatos sdo consolidados nas Leis de Diretrizes
Orgamentarias (LDOs) e Leis Orcamentarias Anuais (LOAs) de cada exercicio.
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Cidade

- Eixo 1- Educacgao

Programa 1.1 — Educagao de Qualidade e Tempo Integral

. Macro Objetivo: Educagao: Exceléncia para o Futuro

Descricao do Macro Objetivo: Educagcao com foco em exceléncia, inclusdo e inovagao
Objetivo: Ampliar o acesso, melhorar a aprendizagem e reduzir desigualdades educacionais.
Justificativa: Rio Verde Cidade educadora: compromisso coletivo com a formacao integral
Publico Alvo: Aluno

Indicadores: IDEB, evasao escolar, n° de escolas com tempo integral, MS Ativo.

Recursos das Secretarias Vinculadas: Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.

Metas:

Construcao de uma nova escola de tempo integral
Construgao de um Centro de Educagao Infantil

Ampliar as unidades escolares municipais ja existentes
Reformar as unidades escolares municipais ja existentes
Aquisi¢ao de onibus escolares

Inserir em todas as escolas: Lousas digitais, Robdtica,
Ciéncias, Oculos de realidade virtual

Instalar Placas Solares em todos as Unidades Escolares
Realizar o SPDA- regularizagao perante os
bombeiros/acessibilidade

Garantir a entreqga de Kits Uniforme e Kit Escolar

Implantar a cultura antirracista e antibullying nas unidades
escolares

Dar continuidade nas agdes de incentivo a Cultura
Pantaneira nas unidades escolares

Ampliar o projeto de empreendedorismo nas escolas
municipais

Implantar o Projeto Cidade Educadora

Aumentar gradativamente o numero de vagas de criangas
de 0 a 3 anos nas creches

Promover a formagao continuada dos servidores
Manutengao dos Convénios- Kolping e APAE

-~ PPA 2026-2029 13
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Eixo 2 - Salde Viva

Programa 2.1 — Saude Humanizada e Resolutiva

PROGRAMA: Fortalecer a prevencao e prestagcao de servigos do SUS

Macro Objetivo: Eficiéncia em saude

Descricao do Macro Objetivo: Melhorar os atendimentos, objetivando a eficiéncia para
fortalecer a prevencao e melhorar a promogao em saude

Objetivo: Garantir acesso a servigos de saude com qualidade e resolutividade.

Justificativa: Melhoria da Oferta de Servicos aos pacientes do SUS, por meio de melhorias
nas estruturas das unidades de saude, investimento em capacitagao dos servidores, aquisi¢ao
de insumos, inovagao em tecnologia.

Publico Alvo: Usuarios do SUS

Indicadores: Cobertura ESF, tempo de espera, n° de atendimentos especializados.

Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. de Saude

Metas:

Implantar Projeto de Atendimento e Acompanhamento de
pacientes autistas e neuro divergentes

Equipar o hospital

Adquirir Ultrassom Morfologico

Garantir a atengao integral a saude da crianga- Programa
Municipal de Promogao da Infancia (PMPI)

Manutengao das Atividades da Atengao Basica- APS
Renovagao da frota de veiculos- ambulancias e carros
Promover a qualificagao continua dos profissionais de
saude

Adequacao da lavanderia hospitalar

Implantagao de prontuarios eletronicos

Adesao e implantagao da Equipe E-Mult

Programa de atendimento no Hospital e Unidades de saude
Aquisicao de equipamentos para rede de frios da
imunizagao

Implantar almoxarifado

Estruturar uma Central com controle de estoques

Adquirir Unidade Mével Odontologica

Fortalecer a prevencao e a atengao primaria para redugao
da mortalidade por DCNT

Fortalecer a prevencdao e a atencdao primaria para
enfrentamento da mortalidade materna

Equipar o ESF Jd. Semiramis
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Eixo 3 - Urbaniza Rio Verde

Programa 3.1 - Infraestrutura e Mobilidade Urbana

PROGRAMA: Fortalecer a prevengao e prestagao de servigos do SUS

Macro Objetivo: Mobilidade urbana, rural e bem estar

Descricao do Macro Objetivo: Revitalizagdo e modernizagao da infraestrutura urbana, com o
objetivo de criar um ambiente mais funcional, seguro e agradavel para todos os moradores.
Objetivo: Crescimento do desenvolvimento do municipio, garantindo melhorias para a
populagao.

Justificativa: Gestdo do desenvolvimento em agdes urbanas e rurais envolve a aplicagdo de
estratégias coordenadas para promover o crescimento sustentavel e equilibrado em areas
urbanas e rurais, com a integracao de politicas, projetos e investimentos, visando a melhoria da
qualidade de vida.

Publico Alvo: Populagao em geral

Indicadores: Km de ruas pavimentadas, pontos iluminados, satisfagao urbana Recursos das
Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. de Obras e Servigos Publicos

Metas:

Investir na infraestrutura rural

Construgao da Sede da Unidade do Corpo de Bombeiros
Infraestrutura de acesso e iluminagao - Aerédromo
Construgao e Revitalizagao do Cemitério Municipal
Investimento em equipamentos e maquinas
Implantagao de Infraestrutura para Projeto de Habitagao
Ampliagdo e manutengao da lluminacao de Led

Ampliar e Restaurar a Pavimentagao Asfaltica

Ampliar Frota da Coleta de Residuos Sélidos
Construcao e Revitalizagao de pragas

Construgao da Sede da Secretaria de Obras

Promover a capacitagao dos servidores

Realizar a Reforma do Ginasio
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Gestao Publica e

Eixo 4 - Gestao Publica e Inovagao

Programa 4.1 - Eficiéncia e Inovagao na Administragdo Publica

PROGRAMA: Eficiéncia e justica fiscal

Macro Objetivo: Mobilidade urbana, rural e bem estar
Descricao do Macro Objetivo: Garantir a solidez das contas publicas por meio da arrecadacao
eficiente das receitas, da alocagao responsavel dos recursos e equilibrio financeiro
Objetivo: Aprimoramento da gestao fiscal, com foco na entrega efetiva de servigos ao cidadao;
aumentar a eficiéncia da gestdao para o equilibrio fiscal; desenvolver um modelo de gestdo
participativa, desburocratizada, moderna, transparente e com foco em resultados e com a
aplicacao de boas praticas; promover a melhoria dos processos e inovagdes tecnoldgicas.
Justificativa: Aprimorar a gestao fiscal do municipio

Publico Alvo: Populagéo em geral

Indicadores: IMG Municipios, n°® de servidores capacitados, % de metas cumpridas.
Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. de Planejamento e Finangas, Sec. de Administragao

e Gestao

PPA 2026-2029
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PARCERIAS

EMBOSDE

Metas:

ADMINISTRACAO

Realizar a Padronizagao e modernizagao de documentos
Desenvolver um Plano anual de capacitagao

Promover o Leilao de bens e inserviveis

Inventario do patriménio do municipio

Concurso publico para especialistas

PLANEJAMENTO E FINANCAS

Implantar a Gestao, Desburocratizagao- Papel zero
Atualizar o codigo tributario municipal

Recadastramento imobiliario

Desenvolvimento da Planta Genérica de Valores- PGV
Implantar o Balcdo Unico no setor tributario

Implantar sistema eficiente de atendimento ao contribuinte
Atualizagao do Plano Diretor do Municipio

Automacao dos pagamentos- Tesouraria

Atualizagao do codigo de postura

Implantar o sistema de voucher unico

Instituir o Orgamento Participativo
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Eixo 5 - “Essa € Minha”: Habitacao e Regularizagao

Programa 5.1- Moradia Digna e Regularizagao

Macro Objetivo: Promover a reducgao da vulnerabilidade social

Descrigao do Macro Objetivo: Promover a redugao da vulnerabilidade desenvolvendo acgées
para diminuir a exposicao de individuos, fortalecendo suas capacidades para promover a
equidade social e recursos para lidar com adversidades, alcangado através de politicas
publicas eficazes, programas sociais e projetos comunitarios que visem a inclusao social.
Objetivo: Estabelecer condigdes minimas de vida e dignidade para todas as pessoas
Justificativa: Aprimorar a gestao fiscal do municipio

Publico Alvo: Familias e individuos

Indicadores: n° de imdveis regularizados, unidades entregues, familias atendidas.

Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. de Obras e Servigos Puablicos e Sec. de
Assisténcia Social.

Metas:

Construcdo de Casas Populares
Promover a Regularizagao fundiaria- REURB
Promover a Reqularizagao fundiaria- Lar legal
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Turismo, Cultura e

Eixo 6 — Turismo, Cultura e Economia Criativa

Programa 6.1 — Rio Verde no Mapa do Turismo

Macro Objetivo: Turismo, Cultura e esporte como Vetores de Desenvolvimento
Descricao do Macro Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel do turismo, da
cultura e do esporte por meio da valorizagdo dos atrativos locais, melhoria da infraestrutura e
qualificagao da experiéncia do visitante
Objetivo: Melhorar a infraestrutura dos espacos turisticos, culturais e esportivos para garantir
acessibilidade, conforto e orientagao, valorizando os atrativos locais e fortalecendo o setor.
Justificativa: A acgao qualifica a experiéncia de visitantes e moradores, garantindo
infraestrutura adequada para atividades turisticas, culturais e esportivas. Fortalece a identidade
local e o desenvolvimento econémico sustentavel.
Publico Alvo: Turistas, visitantes, moradores locais, agentes culturais, esportistas e
operadores do setor turistico e criativo.

Indicadores: n° de visitantes, geragao de empregos no setor, eventos promovidos
Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. Municipal de Turismo, Cultura e Esportes

PPA 2026-2029

Metas:

TURISMO

Promover a Exposigao

Promover o Carnaval

Realizar a Captagao de Eventos

Desenvolver um Plano Municipal de Turismo
Fortalecer o ambiente de negécios e o desenvolvimento
econdmico

Criar o Calendario de eventos de Turismo

ESPORTE

Desenvolver o Projeto Esporte- Bairro em movimento
Apoiar os eventos de esporte

Criar a bolsa atleta

Construcgao do Centro poliesportivo

Qualificar funcionarios do esporte

Promover Jogos escolares da Juventude MS

Ampliar o calendario esportivo
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Desenvolvimento Humano e

Eixo 7 - Desenvolvimento Humano e Assisténcia

Programa 7.1 — Rio Verde de Todos

Macro Objetivo: Promover inclusdo social e assegurar protegéo integral as familias em situagao
de vulnerabilidade, fortalecendo a rede de assisténcia e garantindo acesso equitativo a direitos
basicos

Descricao do Macro Objetivo: Consolidar uma politica de assisténcia social capaz de atender,
acompanhar e promover a autonomia das familias rio-verdenses, por meio da ampliagao da
rede de protegao, do fortalecimento dos servigos socioassistenciais e da integragdo com
politicas de educacao, saude, habitacao, esporte e cultura

Objetivo: Ampliar a proteg¢ao social e o acesso aos direitos fundamentais

Justificativa: A desigualdade social, a vulnerabilidade de familias em areas periféricas e rurais
e a necessidade de atencao a publicos especificos (criangas, adolescentes, idosos, mulheres,
pessoas com deficiéncia e comunidades tradicionais) demandam uma politica consistente de
assisténcia social. Fortalecer o SUAS em Rio Verde de Mato Grosso é fundamental para
reduzir riscos sociais, ampliar oportunidades e assegurar a dignidade humana.

Publico Alvo: Familias em situacdo de vulnerabilidade social, criangas e adolescentes em
risco, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagdo de violéncia, populagdo em
situagao de rua e comunidades tradicionais

Indicadores: n° de atendimentos, cobertura SUAS, familias atendidas

Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. de Assisténcia Social e Cidadania

Metas:

Construcao do CREAS

Realizar parceria com entidades

Promover a manutengao do PMPI

Estruturar e manter a ILPI para Idosos Aurora Borges
Manutengao da casa do trabalhador

Realizar a capacitagao funcionarios

Estruturar o Projeto Casulo

Ampliar e manter o Projeto Instituto Mirim

Implantagao de parecerias com a Casa do Trabalhador
Ofertar vagas para menor Aprendiz

Apoiar projetos voltados para politicas da crianga €
adolescentes

Promover a reducao da vulnerabilidade social

Apoiar projetos voltados as politicas para pessoa idosa
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Rio Verde

Eixo 8 - Rio Verde Seguro

Programa 8.1 — Prevencao e Resposta a Riscos

Macro Objetivo: Governanga Municipal

Descricdo do Macro Objetivo: Atuar de forma estratégica para garantir a qualidade dos
processos decisorios, assegurando que cada agao seja orientada por principios de eficiéncia,
transparéncia e economicidade

Objetivo: Ampliar a protegao social e o acesso aos direitos fundamentais

Justificativa: Garantir que as decisdes e agdes do governo municipal estejam alinhadas com as
necessidades da populacdo e com as diretrizes estabelecidas para o desenvolvimento do
municipio

Publico Alvo: Toda a populagao

Indicadores: n° de ocorréncias atendidas, tempo de resposta, areas monitoradas

Recursos das Secretarias Vinculadas: Gabinete

Metas:

0 Estruturar a superintendéncia de Comunicagao
Reformar o gabinete do prefeito e aquisigao de mobiliario
Aquisigao de Equipamentos e Materiais para sinalizagéo e
conscientizagao

D Criar o Plano de Comunicagao

Criar a guarda municipal
Investir na infraestrutura rural
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Crescer

Eixo 9 - Crescer Juntos: Desenvolvimento Econémico

Programa 9.1 — Empreende Rio Verde

Macro Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico e sustentavel nas areas rurais e
urbanas

Descricao do Macro Objetivo: Criar condigdes para o crescimento sustentavel, com foco na
geragcao de emprego, renda e melhoria da qualidade de vida. incentivando atividades
industriais, comerciais, de servigos, inovagao e empreendedorismo, com atengdao a
distribuicao equilibrada das atividades.

Objetivo: Geragao de emprego e renda.

Justificativa: Promover o Desenvolvimento Econdmico tanto nas areas urbanas quanto nas
rurais, de forma equilibrada e sustentavel.

Publico Alvo: Toda a populagao

Indicadores: n° de empresas abertas, vagas de emprego, volume de crédito liberado.
Recursos das Secretarias Vinculadas: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas:

Realizar Campanhas de Fomento do Comercio Local
Desenvolver Site do Comércio e Setor Turistico

Criagao do Servigo Municipal de Inspegao

Fortalecer o ambiente de negoécios e o desenvolvimento
Econémico
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Urbanismo

Eixo 10 — Urbanismo Cultural

Programa 10.1 - Cidade Viva e Criativa

Macro Objetivo: Requalificar e valorizar os espagos publicos urbanos de Rio Verde de Mato
Grosso, promovendo cultura, lazer, turismo e identidade pantaneira como instrumentos de
desenvolvimento socioecondémico

Descricdao do Macro Objetivo: Integrar urbanismo e cultura em um projeto de cidade viva,
que fortaleca a identidade local, estimule a criatividade, gere oportunidades de emprego e
renda e aumente a qualidade de vida da populagdo. O programa busca transformar areas
urbanas em espagos multifuncionais, de convivéncia, inovagao e valorizagao cultural.

Objetivo: Geragao de emprego e renda.

Justificativa: A cidade possui forte vocagao cultural e turistica, mas enfrenta desafios na
requalificacdo dos espagos publicos e na criagdo de ambientes que unam lazer, cultura,
turismo e desenvolvimento econémico. O urbanismo cultural possibilita dinamizar a economia
criativa, atrair visitantes e fortalecer a autoestima e o sentimento de pertencimento da
populagao rio-verdense, conectando tradigdo pantaneira e inovagao urbana.

Publico Alvo: Toda a populagao

Indicadores: obras entregues, n° de agdes culturais, satisfagado com os espagos

Recursos das Secretarias Vinculadas: Sec. Municipal de Turismo, Cultura e Esportes e Sec.
de Obras e Servigos Publicos

Metas:

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Revitalizagao Urbana

Revitalizagao do Centro de Eventos Municipal

Promover a Acessibilidade: Calgadas, Meio-Fio, Bocas de
Lobo, Caneletas e Inclusao de Lixeiras

Mobilidade urbana (Lagoa do Cato, Avenida do corrego
Tanque)

Construgao do Balneario Municipal e Revitalizagao da Orla
do Rio Verde

Plano de valorizagao dos servidores

CULTURA

Realizar a Caravana cultural na Cidade

Promover o Festival da Cultura Pantaneira

Construir o Centro Cultural do Homem Pantaneiro
Desenvolver o Projeto para Rota Rupestre

Criagao de souvenirs e materiais promocionais da cidade
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Sustentabilidade e

Eixo 11 - Sustentabilidade e Meio Ambiente

Programa 11.1 - Rio Verde + Verde

Macro Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel, garantindo a preservagao
ambiental, o uso racional dos recursos naturais e a educagao ambiental como pilares para a
qualidade de vida das futuras geragoes.

Descricao do Macro Objetivo: Consolidar politicas publicas que integrem preservagao da
biodiversidade, recuperacao de areas degradadas, gestdo de residuos sélidos e incentivo a
bioeconomia

Objetivo: Ampliar a preservacdo ambiental e fomentar praticas de sustentabilidade no meio
urbano e rural.

Justificativa: A preservagdo ambiental €, ao mesmo tempo, garantia de qualidade de vida e
oportunidade de desenvolvimento econémico sustentavel por meio do turismo ecolégico, da
bioeconomia e da educagao ambiental.

Publico Alvo: Toda a populagao

Indicadores: area preservada, n° de escolas com educagao ambiental, volume reciclado.
Recursos das Secretarias Vinculadas: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas:

Ampliar o barracao de reciclagem- Usina Cataverde
Desenvolver o Projeto Flores com implantagao de viveiro
Implantagao do sistema de compostagem para a produgao
de adubo organico

Promover o Programa Agua Viva do Rio Verde

Ampliar o sistema de gestdo de residuos eficientes:
campanhas educativas
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5.2 Do Planejamento a Execucao Orcamentaria

O Mapa Estratégico da Gestao deste capitulo, organiza os programas governamentais
de Rio Verde de Mato Grosso em torno de objetivos claros, indicadores de
desempenho e metas fisicas, estruturados a partir dos onze eixos estratégicos
definidos no PPA. Cada programa traduz as diretrizes do planejamento em iniciativas
concretas que deverdao ser executadas pelas secretarias municipais ao longo do
quadriénio 2026-2029.

O quadro de projecao de despesas apresentada a seguir € o reflexo orgamentario desse
planejamento (Quadro 3). Os valores nela discriminados representam a estimativa
financeira necessaria para viabilizar as agdes descritas nos programas de cada eixo.
Assim, quando a tabela indica a dotagdo da Secretaria de Saude, por exemplo, esses
recursos correspondem diretamente a execugdo das agbes do Programa Saude
Humanizada e Resolutiva (Eixo 2). Da mesma forma, os recursos destinados a Secretaria
de Educacdo estdo vinculados as metas do Programa Educacdo de Qualidade e Tempo
Integral (Eixo 1), e assim sucessivamente.

Portanto, a tabela ndo deve ser interpretada de forma isolada. Ela funciona como a
traducao numérica do planejamento estratégico, permitindo visualizar como cada
acdo, projeto ou meta delineada nos programas tera respaldo financeiro para sua
execucio. Essa vinculagdo entre planejamento e orgamento garante coeréncia interna
ao PPA, fortalece a transparéncia da gestdo e assegura que as politicas publicas
definidas no Mapa Estratégico possam efetivamente ser implementadas.

PLANO DE
EIXOS TEMATICOS (> GOVERNO
]
Resultados Objetivos
ACOES
ORCAMENTARIAS @  PROGRAMAS
Entregas Impactos
Indicadores Indicadores
Execucao Orcamentaria Anual -
LOA- 2026 LOA- 2027 LOA- 2028 LOA- 2029

t ! ! !
. o . .

LDO- 2026 LDO- 2027 LDO- 2028 LDO- 2029

PPA 2026-2029
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Projecao de

Quadro 3. Projecao de despesas por Secretarias

(Projegao das Despesas por
Organograma- Programas e
Acées)

GABINETE DO PREFEITO

SEC. MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E GESTAO

SEC. MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E
FINANCAS

SEC. MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA
SEC. MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

SEC. MUNICIPAL DE
EDUCACAO

SEC. MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVIGOS PUBLICOS

SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
SEC. MUNICIPAL DE
TURISMO, CULTURAE
ESPORTES

TOTAL

PPA 2026-2029

2026

10.479.722,30

10.966.742,49

11.362.653,99

11.882.247,60

5.472.235,68

47.864.128,45

23.878.178,15

49.856.558,76

5.237.532,58

182.696.944,51

2027

11.318.100,08

11.844.081,89

12.356.402,37

12.832.827,40

6.234.514,41

51.693.258,74

26.004.432,40

53.845.080,76

5.656.535,18

2028

12.223.548,11

12.791.608,44

13.344.914,56

13.859.453,58

6.733.275,56

55.828.719,45

28.084.787,00

58.152.687,19

6.109.058,00

2029

13.201.431,94

13.814.937,10

14.412.507,74

14.968.209,85

7.271.937,61

60.295.016,94

30.331.569,96

62.804.902,11

6.597.782,64

197.937.933,30 213.772.967,98 230.874.805,26

*Valores em milhées de R$
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6. Regionalizagao e Participagao Social

A partir de uma avaliacdo dos PPAs e Orgamentos anteriores, fez a gestdo de Rio Verde
de Mato Grosso assumir um posicionamento claro de inclusao social: ampliando a
participagdo cidada nos processos de decisao, com objetivo contundente de reduzir as
desigualdades territoriais entre bairros e comunidades rurais. Esse movimento tornou-se
parte da identidade da governanga municipal, garantindo que o planejamento publico nao
seja apenas técnico, mas fruto do dialogo com a populagéao.

6.1 Integracao Regional

Rio Verde de MT esta localizado na Regiao Turistica Rota Norte — Organizada pela IGR
denominada de Cerrado Pantanal, estad inserida também na microrregiao do Alto
Taquari. Essa posi¢ao estratégica conecta o municipio a polos como Coxim, Camapua e
Sao Gabriel do Oeste, e o projeta como Portal do Pantanal e referéncia para o turismo
sustentavel.

Com cerca de 8.152 km? de area, 206 km da capital Campo Grande e limite com
municipios-chave, Rio Verde ocupa papel central no desenvolvimento regional, reforcado
pela construgcdo da BR-419, que ligara o municipio diretamente a Rota Bioceanica. Essa
integracd@o logistica ampliarda a competitividade local em setores como agropecuaria,
turismo e comércio.

6.2 Inclusao Territorial e Participagao Social

A realizagdgo do Orcamento Participativo 2025 consolidou a visdo de que o
planejamento deve considerar as diferentes realidades dos bairros e comunidades rurais.
Cada cidadao teve a oportunidade de indicar prioridades, fortalecendo a democracia
participativa e permitindo que recursos sejam aplicados com mais equidade.

Essa abordagem busca enfrentar desigualdades histéricas, reduzindo disparidades entre
areas centrais e periferias, entre a zona urbana e a zona rural. Ao direcionar
investimentos em infraestrutura, saude, educagdo e lazer de acordo com demandas
locais, Rio Verde constréi um modelo de desenvolvimento mais justo e equilibrado.




6.3 Demandas por Bairros e Comunidades
Com o estudo das informacdes levantadas no Orgamento Participativo 2025, demonstram
como o resultado das demandas se distribuem nos bairros e na area rural.

Quadro 4. Demandas do Orgamento Participativo

Principais

Demandas Impacto Esperado

Bairro/Regiao

Mobilidade urbana, 2l seguranga,
Centro dinamizagao do

iluminagao publica i i
comercio e turismo

Pavimentacgao, Reducgao de
Jardim Planalto drenagem e enchentes,
saneamento valorizagao imobiliaria

Integracao social e
fortalecimento da
identidade local

Espacos de lazer,

Santa Terezinha
esporte e cultura

. Regularizacao Segurancga juridica e
Bairro Popular g . g: - -g ? J
fundiaria, habitagao inclusao urbana
Estradas vicinais, Fortalecimento da

Zona Rural (Capao

M transporte escolar e agropecuaria e
Alto, Faz. Sio Pedro) P IR

apoio a produgcao  integracgao logistica

6.4 Reducao das Desigualdades

Essa regionalizacdo do planejamento reforga o principio de que cada parte da
cidade importa. As acdes de governo sao organizadas para reduzir as
desigualdades territoriais, equilibrando investimentos entre o centro urbano, os
bairros periféricos e as comunidades rurais.

Ao mesmo tempo, o municipio integra sua realidade as tendéncias estaduais:
enquanto Mato Grosso do Sul cresce acima da média nacional, Rio Verde
acompanha esse ritmo, mas com a preocupagdo de que esse crescimento seja
inclusivo, sustentavel e enraizado em sua identidade pantaneira.




7. Indicadores de Monitoramento e Avaliacao

O monitoramento e avaliagdo das politicas publicas implementadas por meio do Plano
Plurianual (PPA) 2026-2029 de Rio Verde de Mato Grosso/MS é essencial para garantir
transparéncia, eficiéncia e a entrega de resultados concretos a populagao.

A definicao de indicadores visa acompanhar a execucao dos programas, mensurar
impactos e apoiar a tomada de decisdes estratégicas. Esses indicadores serdo utilizados
tanto para prestagdo de contas quanto para corregdes de rota durante o ciclo do plano.

7.1. Metodologia de Monitoramento
A gestao municipal adota uma abordagem baseada em:

. Planejamento | Gestao por
orientado a : evidéncias e
resultados I indicadores

Ciclos continuos
de monitoramento,
avaliagao e
retroalimentagao

J

Transparéncia
ativa e controle
social

Cada programa estratégico definido no PPA possui indicadores-chave de desempenho
(KPIs) que serdao monitorados bimestralmente, com relatérios produzidos pelas
secretarias responsaveis e consolidados pela coordenadoria de governanga municipal,
pertencente a Secretaria de Planejamento e Finangas.

Os dados serdo extraidos de sistemas proprios da prefeitura, sistemas estaduais e
federais (como CadUnico, SIMEC, e-SUS, SIAB, SIGOB, CAGED, INEP), além de
pesquisas locais e painéis de monitoramento implantados na nova estrutura de gestao

estratégica.

PPA 2026-2029
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7.2. Indicadores Estratégicos por Eixo

Quadro 5. Eixo Estratégico x Indicador

Eixo Estratégico Inc!lca!dor Unidade Frequéncia Fonte
Principal
DEB i
Edicagilo  Deadoensie - - Lo Bienal INEP
fundamental
Cobertura d
, QoI %4a . e-sus/Ministério da
Saude Estratégia Saude & Trimestral ’
s Populagao Saude
da Familia
Infraestrutura e Km de vi - .
es_ .U g m o Quilémetros Anual Secretaria de Obras
Mobilidade pavimentadas
Familias
o beneficiadas com  N°de Secretaria de
Habitacao L s Anual SR
regularizacao familias Habitacao
fundiaria
. . Volu'm 8.8 Toneladas/m Secretaria de Meio
Meio Ambiente residuos . Mensal .
! és Ambiente
reciclados

. N° de turistas em ) . .
Turismo e Cultura ) Pessoas Trimestral Secretaria de Turismo
eventos oficiais

Saldo de

Desenvolvimento BpIegos N° de Mensal Ministério do Trabalho
omi CAGED
Econdémico formais (CAGED) empregos ( )
N° de
Agricultura e agricultores Unidades Secretaria de
- = . Semestral )
Sustentabilidade familiares produtivas Agricultura
atendidos
Assisténcia Famhas N° de . Secretaria de
. atendidas pelo = Trimestral L .
Social familias Assisténcia Social
CRAS
indice de
Gestao Publicae Maturidade da Pontuagao Rl Sistema de
Inovacao Gestao Publica (0-100) Governanga Municipal
(IMG Municipios)
Jovens em
Juventude e programas N° de . Instituto Mirim/
. A Trimestral
Esporte sociais e jovens Esportes
esportivos
Seguranga  Tempo médio de
Publica e Defesa resposta a Minutos Trimestral Defesa Civil

Civil emergéncias
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7.3 Governanca e Instrumentos de Acompanhamento

O municipio esta em fase de implantagdo da Plataforma de Governanca e Resultados
de Rio Verde, que integrara:

- Reunides periodicas de monitoramento com cada secretaria;

- Painéis digitais com status de metas (semaforo de desempenho);

- Publicagao de relatérios semestrais com analise de indicadores;

- Avaliagcbes de impacto no encerramento de cada exercicio.

- Orgamento Participativo.

A equipe técnica responsavel pela avaliagdo do PPA sera composta por membros da
Secretaria de Planejamento e Finangas, Controladoria-Geral, e representantes das
secretarias finalisticas.

7.4. Participacao e Controle Social

O monitoramento sera publico e contara com:

- Audiéncias de avaliagdo de metas a cada quadrimestre;

- Divulgagao em site oficial e redes sociais da prefeitura;

- Painéis em tempo real sobre principais indicadores estratégicos.

Além disso, o municipio ja tem estimulado os conselhos municipais e féruns tematicos a
contribuirem com o acompanhamento e validagao dos resultados.

~

IMPLEMENTACAO

U
jo¥]
=3
=
Y
o

Planejamento
Estratégico

Turismo
Sustentavel

ESTRATEGICA
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ANEXOS

|. Orcamento da Receita

ll. Projecao de receitas para o quadriénio

lll. Despesas por Programas de Governo e Agoes

IV. Resumo dos Programas do PPA

V. Relatério de acdes por 6rgdo e ano - vinculado/
ordinario
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PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
ANEXO | - MODELO DO ORCAMENTO DA RECEITA

Natureza da Receita _ 2026 2027 2028 2029 VALOR
1.1.1.2.50.0.1.01.00.00 - IPTU - Principal - Ordinario 2.921.540,68 3.240.000,00 3.499.200,00 3.779.136,00 13.439.876,68
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.683.872,20 1.974.438,04 2.132.342,68 2.303.045,66 8.093.698,58
1.500.1001 - Recursos néo Vinculados de Impostos 618.834,24 632.780,98 683.428,66 738.045,17 2.673.089,05
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 618.834,24 632.780,98 683.428,66 738.045,17 2.673.089,05
1.1.1.2.50.0.2.01.00.00 - IPTU - Principal - Multas e Juros - Ordinario 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,24 90.122,24
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 8.800,00 9.504,00 10.264,32 11.085,46 39.653,78
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.600,00 6.048,00 6.531,84 7.054,39 25.234,23
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 5.600,00 6.048,00 6.531,84 7.054,39 25.234,23
1.1.1.2.50.0.3.01.00.00 - IPTU - Divida Ativa - Ordinario 700.000,00 756.000,00 816.480,00 881.798,40 3.154.278,40
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 308.000,00 332.640,00 359.251,20 387.991,30 1.387.882,50
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 196.000,00 211.680,00 228.614,40 246.903,55 883.197,95
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 196.000,00 211.680,00 228.614,40 246.903,55 883.197,95
1.1.1.2.50.0.4.01.00.00 - IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 289.000,00 312.120,00 337.089,60 364.056,77 1.302.266,37
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 127.160,00 137.332,80 148.319,42 160.184,99 572.997,21
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 80.920,00 87.393,60 94.385,09 101.935,89 364.634,58
1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos 80.920,00 87.393,60 94.385,09 101.935,89 364.634,58
1.1.1.2.563.0.1.01.00.00 - ITBI - Principal - Ordinario 7.255.986,50 7.493.462,72 8.093.029,78 8.740.265,79 31.582.744,79
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.783.986,50 3.864.662,72 4.173.925,78 4.507.633,47 16.330.208,47
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.736.000,00 1.814.400,00 1.959.552,00 2.116.316,16 7.626.268,16
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.736.000,00 1.814.400,00 1.959.552,00 2.116.316,16 7.626.268,16
1.1.1.2.53.0.2.01.00.00 - ITBI - Principal - Multas e Juros - Ordinario 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.779,14 13.518,34
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.320,00 1.425,60 1.539,64 1.662,82 5.948,06
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 840,00 907,20 979,78 1.058,16 3.785,14
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 840,00 907,20 979,78 1.058,16 3.785,14
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 - IRRF - Trabalho - Principal 8.909.000,00 9.621.720,00 10.391.457,60 11.222.774,21 40.144.951,81
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.919.960,00 4.233.556,80 4.572.241,34 4.938.020,65 17.663.778,79
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.494.520,00 2.694.081,60 2.909.608,13 3.142.376,78 11.240.586,51
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.494.520,00 2.694.081,60 2.909.608,13 3.142.376,78 11.240.586,51
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 - IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Ordinario 80.000,00 86.400,00 93.312,00 100.776,96 360.488,96
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 35.200,00 38.016,00 41.057,28 44.341,86 158.615,14
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 22.400,00 24.192,00 26.127,36 28.217,55 100.936,91
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 22.400,00 24.192,00 26.127,36 28.217,55 100.936,91
1.1.1.4.51.1.1.01.00.00 - ISSQN - Principal - Ordinario 5.700.000,00 6.048.000,00 6.531.840,00 7.054.387,20 25.334.227,20
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.508.000,00 2.661.120,00 2.874.009,60 3.103.930,36 11.147.059,96

e eEeEgeeceEeeeEEcrEerEeeEeeEeEerEeeEegeEergrEegeEe eQCeEeEeCeCegreeereeec eo:




Pégina: 2/9
MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - MS Data: 27/08/2025

PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
ANEXO | - MODELO DO ORGAMENTO DA RECEITA

Natureza da Receita _ 2026 2027 | 2028 2029 |  VALOR
1.500.1001 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 1.596.000,00 1.693.440,00 1.828.915,20 1.975.228,42 7.093.583,62
1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.596.000,00 1.693.440,00 1.828.915,20 1.975.228,42 7.093.583,62

1.1.1.4.51.1.2.01.00.00 - ISSQN - Principal - Multas e Juros - Ordinario 52.000,00 56.160,00 60.652,80 65.505,02 234.317,82
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 22.880,00 24.710,40 26.687,24 28.822,20 103.099,84
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 14.560,00 15.724,80 16.982,78 18.341,41 65.608,99
1.600.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 14.560,00 15.724,80 16.982,78 18.341,41 65.608,99

1.1.1.4.51.1.3.01.00.00 - ISSQN - Divida Ativa - Ordinario 83.000,00 89.640,00 96.811,20 104.556,10 374.007,30
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 36.520,00 39.441,60 42.596,94 46.004,68 164.563,22
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 23.240,00 25.099,20 27.107 13 29.275,71 104.722,04
1.500.1002 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 23.240,00 25.099,20 27.107,13 29.275,71 104.722,04

1.1.1.4.51.1.4.01.00.00 - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 19.000,00 20.520,00 22.161,60 23.934,53 85.616,13
1.5600.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 8.360,00 9.028,80 9.751,10 10.531,19 37.671,09
1.500.1001 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 5.320,00 5.745,60 6.205,25 6.701,67 23.972,52
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.320,00 5.745,60 6.205,25 6.701,67 23.972,52

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao - Principal 500.000,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.253.056,00
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 500.000,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.253.056,00

1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscaliza¢éo - Multas e Juros de Mora 2.000,00 2.159,99 2.332,79 2.519,41 9.012,19
1.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados 2.000,00 2.159,99 2.332,79 2.519,41 9.012,19

1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa 500.000,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.253.056,00
1.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados 500.000,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.253.056,00

1.1.2.1.01.0.4.00.00.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizag&o - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 14.000,00 15.120,00 16.329,60 17.635,97 63.085,57
1.501.0000 - Qutros Recursos néo Vinculados 14.000,00 15.120,00 16.329,60 17.635,97 63.085,57

1.1.2.1.50.0.1.00.00.00 - Taxa de Fiscalizagao de Vigilancia Sanitaria - Principal 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
1.501.0000 - Qutros Recursos ndo Vinculados 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60

1.1.2.1.50.0.2.00.00.00 - Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros de Mora 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11

1.1.2.1.50.0.3.00.00.00 - Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Qutros Recursos nao Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11

1.1.2.1.50.0.4.00.00.00 - Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos nédo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11

1.1.2.2.01.0.1.01.00.00 - Taxas Pela Prestacao de Servigos em Geral - Principal 15.000,00 16.200,00 17.496,00 18.895,68 67.591,68
1.501.0000 - Oufros Recursos ndo Vinculados 15.000,00 16.200,00 17.496,00 18.895,68 67.591,68

1.1.2.2.01.0.2.01.00.00 - Taxas Pela Prestacéo de Servicos em Geral - Multas e Juros de Mora 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
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Natureza da Receita | 2026 | 2027z | 208 | 2029 | vaLor
1.1.2.2.01.0.3.01.00.00 - Taxas Pela Prestagao de Servicos em Geral - Divida Ativa 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.1.2.2.01.0.4.01.00.00 - Taxas Pela Prestacao de Servicos em Geral - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.1.2.2.563.0.1.01.00.00 - Taxa pela Prestagdo de Servigos de Limpeza Publica e Manejo de Residuos Sélidos - Principal 2.226.056,39 2.944.640,76 3.180.212,02 3.434.628,99 11.785.538,16
1.753.0000 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribuicdes e Precos Publicos 2.226.056,39 2.944.640,76 3.180.212,02 3.434.628,99 11.785.538,16
1.2.1.56.01.1.1.01.00.00 - Contribuigéo do Servidor Civil Ativo - Principal (Executivo) 3.801.041,01 3.885.000,00 4.079.250,00 4.283.212,50 16.048.503,51
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 3.801.041,01 3.885.000,00 4.079.250,00 4.283.212,50 16.048.503,51
1.2.1.5.01.1.1.02.00.00 - Contribui¢ao do Servidor Civil Ativo - Taxa Administrativa 420.000,00 441,000,00 463.050,00 486.202,50 1.810.252,50
1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao 420.000,00 441.000,00 463.050,00 486.202,50 1.810.252,50
1.2.1.5.01.1.1.03.00.00 - Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - Principal (legislativo) 90.000,00 94.500,00 99.225,00 104.186,25 387.911,25
1.800.1121 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 90.000,00 94.500,00 99.225,00 104.186,25 387.911,25
1.2.1.5.01.2.1.00.00.00 - Contribuigdo do Servidor Civil Inativo - Principal 90.000,00 94.500,00 99.225,00 104.186,25 387.911,25
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 90.000,00 94.500,00 99.225,00 104.186,25 387.911,25
1.2.1.5.01.3.1.00.00.00 - Contribui¢ado do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitaliza¢éo (Plano Previdenciario) 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.2.1.5.01.3.2.00.00.00 - Contribuigéo do Servidor Civil - Pensionistas - Multas e Juros de Mora 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.2.1.5.02.1.1.01.00.00 - Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.2.1.5.02.1.1.03.00.00 - Contribuicdo Patronal Servidor Civil Ativo - Taxa de Administragao 674.000,00 707.700,00 743.085,00 780.239,25 2.905.024,25
1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao 674.000,00 707.700,00 743.085,00 780.239,25 2.905.024,25
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00 - Contribui¢éo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica - Principal 2.350.000,00 2.538.000,00 2.741.040,00 2.960.323,20 10.589.363,20
1.751.0000 - Recursos da Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica - COSIP 2.350.000,00 2.538.000,00 2.741.040,00 2.960.323,20 10.589.363,20
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00 - Remuneragdo de Depdésitos Bancarios - Recursos Ordinarios 9.578.000,00 10.344.240,00 11.171.779,20 12.065.521,53 43.159.540,73
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.500.0000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 9.436.000,00 10.190.880,00 11.006.150,40 11.886.642 42 42.519.672,82
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.000,00 5.400,00 5.832,00 6.298,56 22.530,56
1.500.0000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 5.000,00 5.400,00 5.832,00 6.298,56 22.530,56
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 84.000,00 90.720,00 97.977,60 105.815,81 378.513,41
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 21.000,00 22.680,00 24.494 40 26.453,95 94.628,35
1.708.0000 - Transferéncia da Unido Referente 8 Compensacéao Financeira de Recursos Minerais 13.000,00 14.040,00 15.163,20 16.376,26 58.579,46
1.720.0000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na exploragao de Petroleo e Gas Natural 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.779,14 13.518,34
1.750.0000 - Recursos da Contribuigao de Intervengdo no Dominio Econémico - CIDE 10.000,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 45.061,12
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1.3.2.1.01.0.1.02.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Recursos Educagéo impostos 501.000,00 541.080,00 584.366,40 631.115,71 2.257.562,11
1.540.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 110.000,00 118.800,00 128.304,00 138.568,32 495,672,32
1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 391.000,00 422.280,00 456.062,40 492.547,39 1.761.889,79
1.3.2.1.01.0.1.03.00.00 - Rem. de Dep. Bancérios- QSE 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagao 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.3.2.1.01.0.1.04.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- PNAE 2.000,00 2.160,00 2.332,80 2.519,42 9.012,22
1.552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) 2.000,00 2.160,00 2.332,80 2.519,42 9.012,22
1.3.2.1.01.0.1.05.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- PNAT 15.000,00 16.200,00 17.496,00 18.895,68 67.591,68
1.553.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 15.000,00 16.200,00 17.496,00 18.895,68 67.591,68
1.3.2.1.01.0.1.06.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Outros Recurso FNDE 11.000,00 11.880,00 12.830,40 13.856,83 49.567,23
1.569.0000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 11.000,00 11.880,00 12.830,40 13.856,83 49.567,23
1.3.2.1.01.0.1.09.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Outras Transf. Convénios Federais 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.685,82 13.425,02
1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.685,82 13.425,02
1.3.2.1.01.0.1.10.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Convénios Educagio Estado 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024 45 243.330,05
1.571.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagao 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024 45 243.330,05
1.3.2.1.01.0.1.14.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Alienagao 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.779,14 13.518,34
1.755.0000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragdo Direta 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.779,14 13.518,34
1.3.2.1.01.0.1.18.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Ordinarios FMS 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,24 90.122,24
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,24 90.122,24
1.3.2.1.01.0.1.19.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Trans. Da Unido SUS 40.000,00 43.200,00 46.656,00 50.388,48 180.244 48
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194 24 90.122,24
1.605.0000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao pagamento dos pisos salariais para 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194 24 90.122,24
1.3.2.1.01.0.1.22.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Convénios Estado Saude 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.632.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Salde 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.3.2.1.01.0.1.23.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios- Trans. Do Estado SUS 200.000,00 216.000,00 233.280,00 251.942 40 901.222,40
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 200.000,00 216.000,00 233.280,00 251.942 40 901.222,40
1.3.2.1.01.0.1.33.00.00 - Rem. de Dep. Bancarios - Transf. Estado Fundersul 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.799.7400 - Outras Vinculagdes Legais 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.3.2.1.01.0.1.36.00.00 - Rem. de Dep. Bancérios - Outros Recursos Nao Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.3.2.1.01.0.1.40.00.00 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Outras Vinculagbes Legais 11.000,00 11.880,00 12.830,40 13.856,83 49.567,23
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.799.7400 - Outras Vinculagdes Legais 10.000,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 45.061,12
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1.3.2.1.04.0.1.01.00.00 - Remuneragdo dos Investimentos em Renda Fixa 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25 43.101,25
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25 43.101,25
1.3.2.1.04.0.1.02.00.00 - Remuneragdo dos Investimentos em Renda Variavel 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.3.2.1.04.0.1.03.00.00 - Remunerag&o dos Investimentos em Fundo Imobiliarios 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.3.2.1.04.0.1.04.00.00 - Remuneragéo dos Investimentos de Aplicagdes com Taxa Administrativa 1.000,00 1.050,00 1.112,50 1.157,62 4.320,12
1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo 1.000,00 1.050,00 1.112,50 1.167,62 4.320,12
1.3.6.1.01.1.0.00.00.00 - Cesséo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos - Poderes Executivo e Legislativo 1.300.000,00 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 5.857.945,60
1.501.0000 - Outros Recursos nédo Vinculados 1.300.000,00 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 5.857.945,60
1.7.1.1.51.1.1.01.00.00 - Cota-Parte FPM - Cota Mensal - Principal - Ordinario 41.200.000,00 44.496.000,00 48.055.680,00 51.900.134,40  185.651.814,40
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 18.887.741,55 20.194.880,88 21.888.688,53 23.616.205,92 84.587.516,88
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 12.172.258,45 13.349.919,12 14.339.695,47 15.510.448,80 55.372.321,84
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.140.000,00 10.951.200,00 11.827.296,00 12.773.479,68 45.691.975,68

(-) FUNDEB -8.240.000,03 -8.899.200,03 -9.611.136,03 -10.380.026,91 -37.130.363,00
(-)1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos -8.240.000,03 -8.899.200,03 -9.611.136,03 -10.380.026,91 -37.130.363,00
1.7.1.1.51.2.1.01.00.00 - Adcional FPM - Recursos Ordinarios 3.000.000,00 3.240.000,00 3.499.200,00 3.779.136,00 13.518.336,00
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.800.000,00 1.944.000,00 2.099.520,00 2.267.481,60 8.111.001,60
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.200.000,00 1.296.000,00 1.399.680,00 1.5611.654,40 5.407.334,40
1.7.1.1.52.0.1.01.00.00 - Cota-Parte ITR - Principal - Ordinario 18.000.000,00 18.470.000,00 20.925.000,00 22.230.000,00 79.625.000,00
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 9.360.000,00 9.604.400,00 10.881.000,00 11.559.600,00 41.405.000,00
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.040.000,00 5.171.600,00 5.859.000,00 6.224.400,00 22.295.000,00
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.600.000,00 3.694.000,00 4.185.000,00 4.446.000,00 15.925.000,00

(-) FUNDEB -3.600.000,00 -3.694.000,00 -4.185.000,00 -4.440.000,00 -15.919.000,00
(-)1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos -3.600.000,00 -3.694.000,00 -4.185.000,00 -4.440.000,00 -15.919.000,00
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00 - Cota-Parte da Compensacgao Financeira Pela Exploragdo de Recursos Minerais - Cfem - Principal 800.000,00 864.000,00 933.120,00 1.007.769,60 3.604.889,60
1.708.0000 - Transferéncia da Unido Referente a Compensacgao Financeira de Recursos Minerais 800.000,00 864.000,00 933.120,00 1.007.769,60 3.604.889,60
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal 972.000,00 1.049.760,00 1.133.740,80 1.224.440,06 4.379.940,86
1.720.0000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na exploragéo de Petréleo e Gas Natural 972.000,00 1.049.760,00 1.133.740,80 1.224.440,06 4.379.940,86
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos Publicos de Salde - 4.575.606,06 4.941.654,54 5.336.986,91 5.763.945,87 20.618.193,38
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de 2.938.149,26 3.173.201,20 3.427.057,30 3.701.221,88 13.239.629,64
1.604.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de 1.637.456,80 1.768.453,34 1.909.929,61 2.062.723,99 7.378.563,74
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos Publicos de Salde - 3.500.000,00 3.780.000,00 4.082.400,00 4.408.992,00 15.771.392,00
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de 3.500.000,00 3.780.000,00 4.082.400,00 4.408.992,00 15.771.392,00

- e . clatuloliotiolielatolatalet ol ol ol -0 -7 .. 5 % WY awaway £ £ f = e «  (




Pagina: 6/9

MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - MS Data: 27/08/2025

PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
ANEXO | - MODELO DO ORCAMENTO DA RECEITA

Natureza da Receita 2026 2027 2028 2029 VALOR

1.7.1.3.50.3.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agbes e Servigos Publicos de Satde - 1.400.000,00 1.512.000,00 1.632.960,00 1.763.596,80 6.308.556,80
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de 935.983,83 1.010.862,54 1.091.731,54 1.179.070,09 4.217.648,00
1.604.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de 464.016,17 501.137 46 541.228 46 584.526,71 2.090.908,80
1.7.1.3.50.4.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Satde - 350.000,00 378.000,00 408.239,98 440.899,13 1.577.139,11
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de 350.000,00 378.000,00 408.239,98 440.899,13 1.677.139,11
1.7.1.3.50.5.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Salide - 382.518,89 413.120,40 446.170,02 481.863,62 1.723.672,93
1.605.0000 - Assisténcia financeira da Unido destinada & complementagdo ao pagamento dos pisos salariais para 382.518,89 413.120,40 446.170,02 481.863,62 1.723.672,93
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 - Transferéncias Dosalario-Educagéo - Principal 1.660.000,01 1.792.800,01 1.936.224,02 2.091.121,94 7.480.145,98
1.550.0000 - Transferéncia do Salério-Educagéo 1.660.000,01 1.792.800,01 1.936.224,02 2.091.121,94 7.480.145,98
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar - Pnae - Principal 1.183.304,95 1.277.969,35 1.380.206,88 1.490.623,46 5.332.104,64
1.552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) 1.183.304,95 1.277.969,35 1.380.206,88 1.490.623,46 5.332.104,64
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - Pnate - 10.000,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 45.061,12
1.553.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 10.000,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 45.061,12
1.7.1.4.99.0.1.00.00.00 - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo - FNDE - 250.000,00 270.000,00 291.600,00 314.928,00 1.126.528,00
1.569.0000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 250.000,00 270.000,00 291.600,00 314.928,00 1.126.528,00
1.7.1.6.50.0.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Principal 409.240,00 441.979,20 477.337,53 515.524 54 1.844.081,27
1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 409.240,00 441.979,20 477.337,53 515.524 54 1.844.081,27
1.7.1.7.54.0.1.01.00.00 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Saneamento Basico - Principal 2.536.526,07 2.739.448,16 2.958.604,01 3.195.385,65 11.429.963,89
1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 2.536.526,07 2.739.448,16 2.958.604,01 3.195.385,65 11.429.963,89
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 - Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 - Principal 400.000,00 432.000,00 466.560,00 503.884,80 1.802.444 80
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 400.000,00 432.000,00 466.560,00 503.884,80 1.802.444,80
1.7.2.1.50.0.1.01.00.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal - Ordinario 49.282.000,00 53.224.560,00 57.482.524,80 62.081.126,78  222.070.211,58
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 20.684.604,95 22.019.096,04 23.976.128,93 25.820.361,48 92.500.191,40
1.500.1001 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 13.798.960,00 14.902.876,80 16.095.106,94 17.382.715,50 62.179.659,24
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 14.798.435,05 16.302.587,16 17.411.288,93 18.878.049,80 67.390.360,94

(-) FUNDEB -9.856.399,93 -10.644.911,92 -11.496.504,88 -12.416.225,27 -44.414.042,00
(-)1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos -9.856.399,93 -10.644.911,92 -11.496.504,88 -12.416.225,27 -44.414.042,00
1.7.2.1.51.0.1.01.00.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal - Ordinario 3.252.000,00 3.512.160,00 3.793.132,80 4.096.583,42 14.653.876,22
1.500.0000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 1.430.880,00 1.545.350,40 1.668.978,44 1.802.496,70 6.447.705,54
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 910.560,00 983.404,80 1.062.077,18 1.147.043,36 4.103.085,34
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 910.560,00 983.404,80 1.062.077,18 1.147.043,36 4.103.085,34

(-) FUNDEB -650.399,95 -702.431,94 -758.626,50 -819.316,61 -2.930.775,00
(-)1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos -650.399,95 -702.431,94 -758.626,50 -819.316,61 -2.930.775,00
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1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 - Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 574.000,00 619.920,00 669.513,60 723.074,69 2.586.508,29
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 229.600,00 247.968,00 267.805,44 289.229,87 1.034.603,31
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 172.200,00 185.976,00 200.854,08 216.922 41 775.952,49
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 172.200,00 185.976,00 200.854,08 216.922 41 775.952,49

(-) FUNDEB -114.800,08 -123.984,08 -133.902,81 -144.615,03 -517.302,00

(-) 1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos -114.800,08 -123.984,08 -133.902,81 -144.615,03 -517.302,00
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00 - Cota-Parte da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econémico - Principal 68.000,00 73.440,00 79.315,20 85.660,42 306.415,62
1.750.0000 - Recursos da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econdmico - CIDE 68.000,00 73.440,00 79.315,20 85.660,42 306.415,62
1.7.2.3.50.0.1.01.01.00 - Ateng&o Primaria 870.004,52 939.604,88 1.014.773,27 1.095.955,13 3.920.337,80
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 870.004,52 939.604,88 1.014.773,27 1.095.955,13 3.920.337,80
1.7.2.3.50.0.1.01.02.00 - Atengao Especializada 850.000,00 918.000,00 991.440,00 1.070.755,20 3.830.195,20
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 850.000,00 918.000,00 991.440,00 1.070.755,20 3.830.195,20
1.7.2.3.50.0.1.01.04.00 - Assisténcia Farmaceutica 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
1.7.2.3.50.0.1.01.10.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Principal 1.100.000,00 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 4.956.723,20
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 1.100.000,00 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 4.956.723,20
1.7.2.4.99.0.1.01.00.00 - Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal 175,92 189,99 205,19 221,61 792,71
1.701.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 175,92 189,99 205,19 221,61 792,71
1.7.2.9.99.0.1.99.01.00 - Fundersul 3.126.000,00 3.376.080,00 3.646.166,40 3.937.859,71 14.086.106,11
1.799.7400 - Outras Vinculagdes Legais 3.126.000,00 3.376.080,00 3.646.166,40 3.937.859,71 14.086.106,11
1.7.2.9.99.0.1.99.02.00 - FEAS 253.420,00 273.693,60 295.589,09 319.236,21 1.141.938,90
1.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 253.420,00 273.693,60 295.589,09 319.236,21 1.141.938,90
1.7.5.1.50.0.1.01.00.00 - Transferencia FUNDEB 70% 1.019.340,02 1.100.887,22 1.188.958,20 1.284.074,85 4.593.260,29
1.540.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.019.340,02 1.100.887,22 1.188.958,20 1.284.074,85 4.593.260,29
1.7.5.1.50.0.1.02.00.00 - Transferencia FUNDEB 30% 23.793.779,98 25.697.282,38 27.753.064,98 29.973.310,17 107.217.437,51
1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 23.793.779,98 25.697.282,38 27.753.064,98 29.973.310,17 107.217.437,51
1.7.9.1.99.0.1.01.00.00 - Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - FMDCA 60.100,00 64.908,00 70.100,64 75.708,69 270.817,33
1.899.0000 - Outros Recursos Vinculados 60.100,00 64.908,00 70.100,64 75.708,69 270.817,33
1.7.9.9.99.0.1.13.00.00 - Outras Transferéncias Correntes - FIDOSO 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
1.899.0000 - Outros Recursos Vinculados 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00 - Multas Previstas em Legislagao Especifica - Principal 100.000,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 450.611,20
1.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados 100.000,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 450.611,20
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00 - Outras Restituigées - Prefeitura 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84 315.427,84
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84 315.427,84
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1.9.2.2.99.0.1.10.00.00 - Outras Restituigdes - RPPS 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.9.2.3.99.0.1.01.00.00 - Outros Ressarcimentos - PMRV 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84 315.427,84
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84 315.427 84
1.9.9.9.03.0.1.00.00.00 - Compensagdes Financeiras Entre Os Regimes de Previdéncia - Principal 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 5.000,00 5.250,00 5.512,50 5.788,13 21.550,63
1.9.9.9.12.2.1.00.00.00 - Onus de Sucumbéncia - Principal 4.000,00 4.320,00 4.665,60 5.038,85 18.024,45
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 4.000,00 4.320,00 4.665,60 5.038,85 18.024,45
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00 - Operagdes de Crédito - Mercado Interno 200.000,00 216.000,00 233.280,00 251.942 40 901.222,40
1.754.0000 - Recursos de Operagées de Crédito 200.000,00 216.000,00 233.280,00 251.942,40 901.222,40
2.4.1.1.51.1.1.02.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de Salde - 101.000,00 109.080,00 117.806,40 127.230,91 455.117,31
1.631.3110 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a 101.000,00 109.080,00 117.806,40 127.230,91 455.117,31
2.4.2,1.50.0.1.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Principal 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
1.632.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Satde 1.000,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 4.506,11
7.2.1.5.02.1.1.01.00.00 - Contribuigao Patronal Servidor Civil Ativo - Executivo 5.097.958,99 5.458.950,00 5.731.897,50 6.018.492,38 22.307.298,87
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em CapitalizacZo (Plano Previdenciario) 5.097.958,99 5.458.950,00 5.731.897,50 6.018.492,38 22.307.298,87
7.2.1.5.02.1.1.02.00.00 - Contribui¢éo Patronal Servidor Civil Ativo - Legislativo 110.000,00 115.500,00 121.275,00 127.338,75 474.113,75
1.800.1121 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 110.000,00 115.500,00 121.275,00 127.338,75 474.113,75
7.2.1.5.02.1.2.01.00.00 - Contribuigao Patronal Servidor Civil Ativo - Multas 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
7.2.1.5.51.1.1.00.00.00 - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Principal - Intra OFSS 100.000,00 105.000,00 110.250,00 115.762,50 431.012,50
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 100.000,00 105.000,00 110.250,00 115.762,50 431.012,50
7.2.1.5.51.1.2.00.00.00 - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Multas e Juras de Mora - Intra OFSS 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagédo (Plano Previdenciario) 1.000,00 1.050,00 1.102,50 1.157,63 4.310,13
7.9.9.9.01.0.1.00.00.00 - Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do Regimes Préprios de Previdéncia e 5.085.000,00 5.339.250,00 5.606.212 50 5.886.523,13 21.916.985,63
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario) 5.085.000,00 5.339.250,00 5.606.212,50 5.886.523,13 21.916.985,63
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Total Geral: Non.coc.oocbo_ 217.093.233,23 nuh.uma.hma.mcl_ Nmn.qun.ﬂuw.‘_wa 906.580.434,31
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Anexo Il - Projegcao de Receitas 2026-2029

Fundamentacao

A projegao de receitas do municipio de Rio Verde de Mato Grosso para o quadriénio
2026-2029 foi elaborada em conformidade com o artigo 165 da Constituicao Federal, a
Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) e a Lei Organica Municipal.

Foram considerados:

-Histérico de arrecadagao municipal (Ultimos 5 anos);

-Cenario macroecondmico estadual e nacional, com destaque para o crescimento do PIB
de Mato Grosso do Sul (projegéo de 6,8% em 2025);

‘Indicadores locais, como a evolugdo da formalizagdo de empresas (+695 novas entre
2021-2024, 1.033 MEls ativos), expansdo do turismo e fortalecimento da agropecuaria
(587 mil cabegas de gado, 50 mil ha de agricultura).

Estrutura da Receita

As receitas foram agrupadas em:

‘Receitas Correntes (tributarias, contribuigdes, transferéncias correntes, outras correntes).
‘Receitas de Capital (operagées de crédito, transferéncias de capital, alienagdo de bens).

Quadro 5. Projegao da Receita Municipal (2026-2029)

Categoria/ Ano 2026 2027 2028 2029 Total Quadriénio

Receitas Recorrentes
Tributaria
Contribuigdes
Transferéncias Correntes

Qutras Correntes

Subtotal Correntes
Receita de Capital
Operagdes de Crédito 0,5 0,6 0,7 0,8 2,6
Transferéncias de Capital 0,7 0,8 0,9 1,0 3,4

Alienacao de Bens 0,3 0,3 0,3 0,3 1,2
Subtotal Capital 1,5 1,7 1,9 2.1 2

TOTAL GERAL 202,0 217,09 234,74 252,73 907,56

Notas Metodolégicas

1.A variagdo projetada para receitas correntes segue estimativa de crescimento real de 3% ao ano, acrescida da
inflagdo medida pelo IPCA e da expansao da atividade econémica local.

2.As transferéncias correntes (FPM, ICMS, IPVA, FUNDEB e SUS) permanecem como principais fontes de
arrecadagao, representando mais de 80% do total previsto.

3.A receita tributaria prépria tende a crescer gradualmente com a expansao do comércio, servigos e turismo,
impulsionados pela construgao da BR-419 e a futura integragdo com a Rota Bioceanica.

4.As receitas de capital foram projetadas de forma conservadora, considerando apenas a possibilidade de
convénios estaduais e federais e operagdes de crédito estratégicas.

5.0 total projetado para o quadriénio 2026-2029 é de R$ 907,56 milhdes, valor que assegura a sustentabilidade
fiscal do municipio e garante os recursos necessarios a execucao das prioridades do PPA.
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Acgodes Produto (Un. de medida) Recurso - —— . P
Fisica _ Financeira
1001 - CONSTRUCAO, REFORMA E AQUISIGAO DE BENS UNIDADE (un) 4,00 2.749.376,92
1.500.1002 - Recursos nado Vinculados de Impostos 2.735.858,59
1.631.3110 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e 4.506,11
1.632.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e 9.012,22
1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E AQUISIGAO DE BENS UNIDADE (un) 4,00 3.163.290,62
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.712.679,42
1.631.3110 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e 450.611,20
2001 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA -  UNIDADE (un) 4,00 56.385.854,20
1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos 43.045.467,45
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 8.898.267,54
1.605.0000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacao 762.401,15
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 3.679.718,06
2002 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA -  UNIDADE (un) 4,00 25.092.475,38
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 15.532.566,96
1.604.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas 8.000.343,06
1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 1.559.565,36
2003 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE (un) 4,00 5.811.810,03
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 5.057.486,88
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 754.323,15
2004 - MANUTENGAO DA SAUDE BUCAL UNIDADE (un) 4,00 1.870.407,77
1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos 212.237,87
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 1.658.169,90




2005 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

2006 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2007 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - MS
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
DESPESAS POR PROGRAMAS DE GOVERNO E AGOES

UNIDADE (un)

UNIDADE (un)

UNIDADE (un)

Consolidado

4,00

1.500.1002 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
4,00

1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
4,00

1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos
1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
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274.476,29

274.476,29
42.730.649,63
42.730.649,63
59.253.779,84
30.601.851,01
19.829.145,84

1.605.0000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagao 872.385,85

1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 7.950.397,14

2008 - MANUTENGAO DO SAMU UNIDADE (un) 4,00 4.953.691,15
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.636.889,71

1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 1.135.540,21

1.605.0000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagéo 179.008,17

1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 2.253,06

2009 - MANUTENGAO DO CAPS UNIDADE (un) 4,00 8.461.346,75
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 6.106.903,24

1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 2.354.443,51

2010 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA UNIDADE (un) 4,00 2.087.254,53
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.028.675,08

1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 58.579,45

2011 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA UNIDADE (un) 4,00 6.735.501,39
1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos 6.521.280,84

1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 207.461,39

1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 6.759,16

2012 - MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - UNIDADE (un) 4,00 3.575.260,69
1.500.1002 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 1.471.039,79

1.604.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas 1.469.129,48

1.621.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 635.091,42

2013 - PROGRAMA MEDICOS PELO BRASIL UNIDADE (un) 4,00 1.514.053,63
1.500.1002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.514.053,63

Total: 224.659.228,82
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Programa
0002 - EFICIENCIA E JUSTIGA FISCAL

O&Mn?.ow
Aprimoramento da gestao fiscal, com foco na entrega efetiva de servigos ao cidaddo; aumentar a eficiéncia da gestao para o equilibrio fiscal; desenvolver um modelo de gestéo participativa, desburocratizada, moderna,
__transparente e com foco em resultados e com a aplicacdo de boas praticas; promover a melhoria dos processos e inovacdes tecnoldgicas;

LA AL LA BBl L, e e = T

Justificativas:

Aprimorar a gestao fiscal do municipio

Diretrizes (Forma de implementagéo)

Agodes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica Za_ﬁ - P —rEe

2016 - CONTRIBUIGAO AO PASEP UNIDADE (un) 4,00 7.838.381,84
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.796.399,36

1.501.0000 - Outros Recursos nédo Vinculados 13.518,34

1.708.0000 - Transferéncia da Unido Referente & Compensag&o Financeira 3.663.469,06

1.720.0000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na 13.518.,34

1.750.0000 - Recursos da Contribuicdo de Intervengéo no Dominio 351.476,74

2017 - AMORTIZAGAO DAS DIVIDAS E ENCARGOS DO UNIDADE (un) 4,00 11.630.275,07
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.814.113,80

1.501,0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 7.816.161,27

2018 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINANGAS E UNIDADE (un) 4,00 32.007.821,75
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 31.217.487,02

1.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados 790.334,73

Total: 51.476.478,66
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Programa
0003 - TURISMO AGORA

Objetivos

Melhorar a infraestrutura dos espagos turisticos, culturais e esportivos para garantir acessibilidade, conforto e orientagao, valorizando os atrativos locais e fortalecendo o setor.

Justificativas:

A agdo qualifica a experiéncia de visitantes e moradores, garantindo infraestrutura adequada para atividades turfsticas, culturais e esportivas. Fortalece a identidade local e o desenvolvimento econémico sustentavel.

Diretrizes (Forma de implementagao) e

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica _smﬂw = rrem———

2019 - GESTAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO UNIDADE (un) 4,00 1.363.621,22
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.362.828,51

1.701.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 792,71

2020 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADE DE ESPORTE E LAZER UNIDADE (un) 4,00 4.812.527,62
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 4.812.527,62

2021 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CULTURA UNIDADE (un) 4,00 1.981.788,06
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.981.788,06

2022 - REALIZAGAO DE EVENTOS E PROMOGOES DO LAZER UNIDADE (un) 4,00 8.595.947,03
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 8.595.947,03

2023 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE TURISMO, CULTURA UNIDADE (un) 4,00 6.847.024 47
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 6.847.024 47

Total: 23.600.908,40
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Programa
0004 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO EM AGOES URBANAS E RURAIS

Objetivos
Crescimento do desenvolvimento da municipio, garantindo melhorias para a populagao.

Justificativas:

Gestao do desenvolvimento em agdes urbanas e rurais envolve a aplicagio de estratégias coordenadas para promover o crescimento sustentavel e equilibrado em dreas urbanas e rurais, com a integracao de politicas,
_projetos e investimentos, visando a melhoria da qualidade de vida.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso — Matas . i
Fisica _ Financeira
2024 - OBRAS, REFORMAS E AQUISIGAO DE IMOVEIS E UNIDADE (un) 4,00 6.322.075,14
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.604.889,60
1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 2.703.667,20
1.755.0000 - Recursos de Alienacgéo de Bens/Ativos - Administragdo Direta 13.518,34
2025 - OBRAS, REFORMAS E AQUISIGAO DE IMOVEIS E UNIDADE (un) 4,00 11.667.342,67
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.027.750,40
1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 8.738.369,87
1.754.0000 - Recursos de Operagdes de Crédito 901.222,40
2026 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS UNIDADE (un) 4,00 47.486.908,14
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 47.485.556,30
1.700.0000 - Qutras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 1.351,84
2027 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS URBANOS UNIDADE (un) 4,00 23.936.466,94
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 9.086.574,85
1.720.0000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na 4.379.940,86
1.799.7400 - Outras Vinculagdes Legais 10.469.951,23
2028 - COORD. E MANUT. DO PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA UNIDADE (un) 4,00 6.759,17
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 6.759,17
2029 - DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS UNIDADE (un) 4,00 4.623.879,53
1.753.0000 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribuigées e Pregos 4.623.879,63
2030 - EXPANSAO E MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO  UNIDADE (un) 4,00 10.589.813,81
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 450,61
1.751.0000 - Recursos da Contribuigio para o Custeio do Servigo de 10.589.363,20




2031 - MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS E PONTES
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UNIDADE (un)

Consolidado

1.799.7400 - Outras Vinculagdes Legais
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4,00 3.665.722,11
3.665.722,11
Total: 108.298.967,51
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0005 - RIO VERDE CIDADE EDUCADORA
Objetvos - o ‘ ‘ i N ) =
Cidade educadora: compromisso coletivo com a formagéo integral
Justifcativas: 2 B = = o s EEEE
Garantir cultura e educag&o com direitos, combatendo desigualdades
Diretrizes (Forma de implementagdo) L e ] N D EEC .
Acodes Produto (Un. de medida) Recurso - L = .
Fisica _ Financeira
2032 - REFORMA/CONSTRUGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS UNIDADE (un) 4,00 4.578.985,07
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 4.353.679,47
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagéo 112.652,80
1.569.0000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 112.652,80
2033 - AQUIS. DE EQUIP., VEICULOS E MATERIAIS PERMAN. UNIDADE (un) 4,00 9.012,22
1.500.1001 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 4.506,11
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagao 4.506,11
2034 - REFORMA/CONSTRUGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS DO UNIDADE (un) 4,00 1.741.462,46
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.741.462,46
2035 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS UNIDADE (un) 4,00 3.083.409,10
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.083.409,10
2036 - MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR UNIDADE (un) 4,00 13.066.908,37
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 4.356.590,90
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagéo 4.500.213,87
1.552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa 4.210.104,60
2037 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR ENSINO INFANTIL UNIDADE (un) 4,00 3.637.503,44
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagéo 2.697.943,26
1.552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa 939.560,18
2038 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE (un) 4,00 31.339.069,27
1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 30.257.602,39
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 4.506,11
1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagéo 13.518,34
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1.569.0000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 1.063.442,43
2039 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO UNIDADE (un) 4,00 1,061.266,84
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.061.266,84
2040 - MANUTENGAO DO TRANPORTE ESCOLAR NO ENSINO  UNIDADE (un) 4,00 32.434.250,18
1.500.1001 - Recursos no Vinculados de Impostos 32.001.306,59
1.501.0000 - Outros Recursos n&o Vinculados 4.506,11
1.550.0000 - Transferéncia do Salério-Educagao 108.503,53
1.553.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao 94.628,35
1.571.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e 225.305,60
2041 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL UNIDADE (un) 4,00 m.muu.mumbm
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 5.786.521,68
1.550.0000 - Transferéncia do Saldrio-Educagao 47.314,18
2042 - CONVENIOS/TERMOS DE COOPERAGAO MUNICIPAIS UNIDADE (un) 4,00 2.714.874,81
1.500.1001 - Recursos no Vinculados de Impostos 2.523.422,73
1.552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa 191.452,08
2043 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO  UNIDADE (un) 4,00 2.107.778,94
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.071.730,04
1.553.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao 18.024,45
1.571.0000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e 18.024/45
2044 - MANUTENGAO DO EJA UNIDADE (un) 4,00 4.506,11
1.500.1001 - Recursos nao Vinculados de Impostos 4.506,11
2045 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 70% UNIDADE (un) 4,00 69.238.197,56
1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de mm.nmm;wﬂmm
2046 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30% UNIDADE (un) 4,00 200.145,94
1.540.0000 - Transferéncias do FUNDER - Impostos e Transferéncias de 200.145,94
2047 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 70% UNIDADE (un) 4,00 34.407.285,13
1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de wn.&oﬂwmm,‘_ 2
2048 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - PRE ESCOLA 70% UNIDADE (un) 4,00 5.333.844,61
1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de m.umm.m&?mé
2049 - APOIO A INSTITUICOES FILANTROPICAS DA EDUCAGCAO UNIDADE (un) 4,00 4.888.786,67
1.540.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de &E
Total:  215.681.123.58
\.n.\\.xm\.xmux«‘s
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Consolidado

Programa
0006 - ATENDER AS AGOES DE POLITICA PUBLICA
Objetivos

Formular, implementar e monitorar as politicas publicas, assegurando que estas sejam eficazes, eficientes e transparentes.

Justificativas:

Garantir que as decisdes e agdes do governo municipal estejam alinhadas com as necessidades da populagéo e com as diretrizes estabelecidas para o desenvolvimento do municipio

Diretrizes (Forma de implementagao)

Agodes Produto (Un. de medida) Recurso - Motas - -
Fisica _ Financeira

2050 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO UNIDADE (un) 4,00 17.787.652,31
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 17.787.652,31
2051 - MANUTENGAO DA COMUNICAGAO SOCIAL UNIDADE (un) 4,00 3.180.538,58
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 3.180.538,58
2052 - MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL UNIDADE (un) 4,00 225.305,60
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 225.305,60
2053 - MANUTENGAO DE TRANSITO UNIDADE (un) 4,00 358.235,90
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 358.235,90
2054 - MANUTENGAO DA PROCURADORIA JURIDICA UNIDADE (un) 4,00 3.367.581,66
1.500.0000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 3.367.581,66
2055 - DESPESAS COM ACORDOS EXTRAS JUDICIAS E UNIDADE (un) 4,00 20.915.688,48
1.500.0000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 20.915.688,48
2056 - MANUTENGAO DO PROCON UNIDADE (un) 4,00 90.122,24
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 90.122,24
2057 - MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA UNIDADE (un) 4,00 1.297.677,66
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.297.677,66
Total: 47.222.802,43
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Consolidado

Programa
0007 - MODERNIZAGAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivos

Implementar melhorias na infraestrutura, capacitagéo de servidores e adog&o de praticas modernas de gestdo para otimizar a administragéo publica.

Justificativas:

A necessidade de aprimorar a gestao publica municipal, garantindo maior eficiéncia, transparéncia e padronizagéo dos processos administrativos.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso = e = 5
Fisica _ Financeira

2058 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR UNIDADE (un) 4,00 3.276.797,52
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.276.797,52
2059 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE ADM E UNIDADE (un) 4,00 42.247.291,63
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 42.247.291,63
2060 - SUPORTE E ADMINISTRAGAO DO SIAFIC UNIDADE (un) 4,00 3.893.280,77
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.893.280,77
Total: 49.417.369,92




Pagina: 11/ 18
Data: 27/08/2025

MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - MS
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
DESPESAS POR PROGRAMAS DE GOVERNO E AGOES

Consolidado

Programa

0008 - CRESCER JUNTOS / RIO VERDE + VERDE

Objetivos
Geragado de emprego e renda.

Justificativas:

Promover o Desenvolvimento Econémico tanto nas areas urbanas quanto nas rurais, de forma equilibrada e sustentavel.

Diretrizes (Forma de mBu_miw:Bonov

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica z_m_»N - Enancelra

2061 - GESTAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE - 0,00 1.216.650,24
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1,216.650,24

2063 - GESTAO DO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DO - 0,00 326.242,51
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 326.242,51

2064 - MANUTENGAO DO FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA - 0,00 460.975,26
1.500.0000 - Recursos no Vinculados de Impostos 460.975,26

2086 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE - 0,00 16.546.436,62
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 16.546.436,62

2087 - DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS - - 0,00 7.161.658,63
1.753.0000 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribuicbes e Pregos 7.161.658,63

Total: 25.711.963,26
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Consolidado
Programa
0009 - PROMOGAO DA INCLUSAO SOCIAL o =
OEw:«oa.. : L ‘ ‘ - ‘ - ‘ o
Estabelecer condigbes minimas de vida e dignidade para todas as pessoas . . =
.A_rm.in»u:(nunz . tT . =2 . LT EL = e ‘
Assegurar ao cidad3o 0 acesso aos servigos socioassistenciais, moradia e trabalho e renda i i o
Diretrizes (Forma de implementagao) R o - - ‘ ‘
Metas
Acgdes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica Financeirs
2066 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL UNIDADE (un) 4,00 39.200.369,76
1.500.0000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 34.072.236,43
1.501.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados 5.128.133,33
2067 - COORD. E MANUT. DO PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA UNIDADE (un) 4,00 225.305,60
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 225.305,60
Total: 39.425.675,36
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Programa
0010 - ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivos

Transformar a realidade social através de ag6es estratégicas e abrangentes, visando a construgéo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Justificativas:

Assegurar a continuidade dos servigos socioassistenciais

Diretrizes (Forma de implementagao)

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica _sa_B 2 Cinancelra

2068 - MANUTENGAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGA UNIDADE (un) 4,00 469.626,99
1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 469.626,99

2069 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO UNIDADE (un) 4,00 10.330.487,05
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 10.330.487,05

2070 - MANUTENGAO DO BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL UNIDADE (un) 4,00 781.179,57
1.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 22.530,56

1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 758.649,01

2071 - MANUTENGAO DO FEAS UNIDADE (un) 4,00 1.141.938,90
1.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de 1.141.938,90

2072 - MANUTENGAO DO IGD/SUAS UNIDADE (un) 4,00 41.005,62
1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 41.005,62

2073 - MANUTENGAO DO BPC NA ESCOLA UNIDADE (un) 4,00 37.851,34
1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 37.851,34

2074 - MANUTENGAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA UNIDADE (un) 4,00 449.259,37
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 23.882,39

1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 425.376,98

2075 - MANUTENGAO DO PROJETO INSTITUTO MIRIM UNIDADE (un) 4,00 258.019,97
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 258.019,97

2076 - MANUTENGAO DO PROCAD SUAS UNIDADE (un) 4,00 111.571,33
1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 111.571,33

Total: 13.620.940,14
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Programa
0011 - MANUTENGAO DO FMDCA

Objetivos

Garantir agdes que promovam a defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes

Justificativas:

Omuﬁmqqmocaoma:m:nm:omvm_.mn830<mru_,o*mmmﬂmnmﬁm:amﬁoma:m:omnmn:m:ommaomao_mmomam

Diretrizes (Forma de implementagao)

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso : L - -
Fisica _ Financeira
2077 - MANUTENGAO DO FMDCA 2 0,00 270.817,33
1.899.0000 - Outros Recursos Vinculados 270.817,33
Total: 270.817,33
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Programa
0012 - BEM ESTAR DOS IDOSOS
Objetivos

Viabilizar a implementagéo de politicas e agbes voltadas para os idosos

Justificativas:

Diretrizes (Forma de implementacgao)

Captar recursos financeiros visando a mantengéo e o desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes para os idosos

Metas
Acoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica _ Financeira
2078 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - 0,00 225.305,60
1.899.0000 - Outros Recursos Vinculados 225.305,60
Total: 225.305,60
- - “ P - “ ~ ~ “ “ s £ £ £ ’ £ £ £ £ { { f { { { { ( { { ( A A
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Consolidado
Programa
0013 - GESTAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA B
Ou_.n\m«ow. oo . ‘ - N o ‘ ‘ ‘ o ‘ i ‘
DOTAR DE RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO. I
Justificativas: IR S -

DOTAR DE RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica _sm_» —. o Ee——

2079 - CONSTRUCAO/REFORMA E AQUISIGAO DE MATERIAIS ~ UNIDADE (un) 4,00 103.453,00
1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao 103.453,00

2080 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM A PREVIDENCIA UNIDADE (un) 4,00 50.902.576,31
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo 50.902.576,31

2081 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADM. DE CUSTEIO DA UNIDADE (un) 4,00 4611.833,74
1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo 4.611.833,74

9998 - RESERVA DO RPPS UNIDADE (un) 4,00 11.189.084,50
1.800.1111 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo 10.322.749,37

1.800.1121 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo 862.025,00

1.802.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 4.310,13

Total: 66.806.947,55
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Consolidado
Programa
0014 - GESTAO DO LEGISLATIVO DO MUNICIPIO .
Objetvos ‘ - ‘ ) ‘ -
DOTAR DE RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO. I
Justificativas: =T I = N

DOTAR DE RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Agbes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica _sm_nm s Financeira

2082 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL UNIDADE (un) 4,00 215.506,25
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 215.506,25

2083 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA UNIDADE (un) 4,00 431.012,50
1.500.0000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 431.012,50

2084 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO UNIDADE (un) 4,00 31.894.925,00
1.500.0000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 31.894.925,00

2085 - MANUTENGAO DAS OBRIGAGOES PATRONAIS DO UNIDADE (un) 4,00 4.086.350,00
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 4.086.350,00

Total: 36.627.793,75
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Programa
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivos

Justificativas:

Diretrizes (Forma de .Bu_o..:o:»momov

- Metas
Agoes Produto (Un. de medida) Recurso = - -
Fisica _ Financeira
9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 3.534.112,00
1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.534.112,00
Total: 3.534.112,00




MUNICIPIO DE RIO VERDE DE MATO GROSSO - MS
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
RELATORIO DE ACOES POR ORGAO E ANO - VINCULADO / ORDINARIO

Pagina: 1/11
Data: 27/08/2025

Acdo Tipo Ano Ordinério Vinculado Total
01.000 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO 36.627.793,75 0,00 36.627.793,75
01.001 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO 36.627.793,75 0,00 36.627.793,75
2082 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL Atividade 215.506,25 0,00 215.506,25
2026 50.000,00 0,00 50.000,00

2027 52.500,00 0,00 52.500,00

2028 55.125,00 0,00 55.125,00

2029 57.881,25 0,00 57.881,25

2083 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA Atividade 431.012,50 0,00 431.012,50
2026 100.000,00 0,00 100.000,00

2027 105.000,00 0,00 105.000,00

2028 110.250,00 0,00 110.250,00

2029 115.762,50 0,00 115.762,50

2084 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO  Atividade 31.894.925,00 0,00 31.894.925,00
2026 7.400.000,00 0,00 7.400.000,00

2027 7.770.000,00 0,00 7.770.000,00

2028 8.158.500,00 0,00 8.158.500,00

2029 8.566.425,00 0,00 8.566.425,00

2085 - MANUTENGAO DAS OBRIGAGOES PATRONAIS DO Atividade 4.086.350,00 0,00 4.086.350,00
2026 950.000,00 0,00 950.000,00

2027 897.500,00 0,00 997.500,00

2028 1.047.375,00 0,00 1.047.375,00

2029 1.091.475,00 0,00 1.091.475,00

02.000 - GABINETE DO PREFEITO 21.551.732,39 0,00 21.551.732,39
02.012 - GABINETE DO PREFEITO 21.551.732,39 0,00 21.551.732,39
2050 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE Atividade 17.787.652,31 0,00 17.787.652,31
2026 3.947.450,11 0,00 3.947.450,11

2027 4.263.246,12 0,00 4.263.246,12

2028 4.604.305,81 0,00 4.604.305,81

2029 4.972.650,27 0,00 4.972.650,27

2051 - MANUTENGAO DA COMUNICAGAO SOCIAL Atividade 3.180.538,58 0,00 3.180.538,58
2026 705.827,68 0,00 705.827,68

2027 762.293,89 0,00 762.293,89

2028 823.277 41 0,00 823.277.41

2029 889.139,60 0,00 889.139,60

2052 - MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL Atividade 225.305,60 0,00 225.305,60
2026 50.000,00 0,00 50.000,00

2027 54.000,00 0,00 54.000,00

2028 58.320,00 0,00 58.320,00

2029 62.985,60 0,00 62.985,60

2053 - MANUTENGAO DE TRANSITO Atividade 358.235,90 0,00 358.235,90
2026 79.500,00 0,00 79.500,00

2027 85.860,00 0,00 85.860,00

2028 92.728,80 0,00 92.728,80

2029 100.147,10 0,00 100.147,10

03.000 - PROCURADORIA JURIDICA 24.373.392,38 0,00 24.373.392,38
03.001 - PROCURADORIA JURIDICA 24.373.392,38 0,00 24.373.392,38
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Acdo Tipo Ano Ordinario Vinculado Total
2054 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA JURIDICA Atividade 3.367.581,66 0,00 3.367.581,66
2026 747.336,43 0,00 747.336,43

2027 807.123,34 0,00 807.123,34

2028 871.693,22 0,00 871.693,22

2029 941.428,67 0,00 941.428,67

2055 - DESPESAS COM ACORDOS EXTRAS JUDICIAS E Atividade 20.915.688,48 0,00 20.915.688,48
2026 4.641.626,41 0,00 4.641.626,41

2027 5.012.956,53 0,00 5.012.956,53

2028 5.413.993,05 0,00 5.413.993,05

2029 5.847.112,49 0,00 5.847.112,49

2056 - MANUTENGAO DO PROCON Atividade 90.122,24 0,00 90.122,24
2026 20.000,00 0,00 20.000,00

2027 21.600,00 0,00 21.600,00

2028 23.328,00 0,00 23.328,00

2029 25.194,24 0,00 25.194,24

04.000 - CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL 1.297.677,66 0,00 1.297.677,66
04.001 - CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL 1.297.677,66 0,00 1.297.677,66
2057 - MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA Atividade 1.297.677,66 0,00 1.297.677,66
2026 287.981,67 0,00 287.981,67

2027 311.020,20 0,00 311.020,20

2028 335.901,82 0,00 335.901,82

2029 362.773,97 0,00 362.773,97

05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E 49.417.369,92 0,00 49.417.369,92
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 49.417.369,92 0,00 49.417.369,92
2058 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Atividade 3.276.797,52 0,00 3.276.797,52
2026 727.189,54 0,00 727.189,54

2027 785.364,70 0,00 785.364,70

2028 848.193,88 0,00 848.193,88

2029 916.049,40 0,00 916.049 40

2059 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE ADM  Atividade 42.247.291,63 0,00 42.247.291,63
2026 9.375.552,95 0,00 9.375.552,95

2027 10.125.597,19 0,00 10.125.597,19

2028 10.935.644,96 0,00 10.935.644,96

2029 11.810.496,53 0,00 11.810.496,53

2060 - SUPORTE E ADMINISTRAGAO DO SIAFIC Atividade 3.893.280,77 0,00 3.893.280,77
2026 864.000,00 0,00 864.000,00

2027 933.120,00 0,00 933.120,00

2028 1.007.769,60 0,00 1.007.769,60

2029 1.088.391,17 0,00 1.088.391,17

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 47.448.014,52 4.028.464,14 51.476.478,66
06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 47.448.014,52 4.028.464,14 51.476.478,66
2016 - CONTRIBUICAO AO PASEP Atividade 3.809.917,70 4.028.464,14 7.838.381,84
2026 845.500,00 894.000,00 1.739.500,00

2027 913.140,00 965.520,00 1.878.660,00

2028 986.191,20 1.042.761,60 2.028.952,80

2029 1.065.086,50 1.126.182,54 2.191.269,04
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2017 - AMORTIZAGCAO DAS DIiVIDAS E ENCARGOS DO Atividade 11.630.275,07 0,00 11.630.275,07
2026 2.581.000,00 0,00 2.581.000,00

2027 2.787.480,00 0,00 2.787.480,00

2028 3.010.478 40 0,00 3.010.478,40

2029 3.251.316,67 0,00 3.251.316,67

2018 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE Atividade 32.007.821,75 0,00 32.007.821,75
2026 7.042.153,99 0,00 7.042.153,99

2027 7.690.262,37 0,00 7.690.262,37

2028 8.305.483,36 0,00 8.305.483,36

2029 8.969.922,03 0,00 8.969.922,03

07.000 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 39.425.675,36 0,00 39.425.675,36
07.001 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 39.425.675,36 0,00 39.425.675,36
2066 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA  Atividade 39.200.369,76 0,00 39.200.369,76
2026 8.699.377,60 0,00 8.699.377,60

2027 9.395.327,80 0,00 9.395.327,80

2028 10.146.954,02 0,00 10.146.954,02

2029 10.958.710,34 0,00 10.958.710,34

2067 - COORD. E MANUT. DO PROGRAMA MUNICIPAL Atividade 225.305,60 0,00 225.305,60
2026 50.000,00 0,00 50.000,00

2027 54.000,00 0,00 54.000,00

2028 58.320,00 0,00 58.320,00

2029 62.985,60 0,00 62.985,60

07.000 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 0,00 225.305,60 225.305,60
07.002 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 0,00 225.305,60 225.305,60
2078 - MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Atividade 0,00 225.305,60 225.305,60
2026 0,00 50.000,00 50.000,00

2027 0,00 54.000,00 54.000,00

2028 0,00 58.320,00 58.320,00

2029 0,00 62.985,60 62.985,60

07.000 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 0,00 270.817,33 270.817,33
07.003 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIR. DA CRIANGA E 0,00 270.817,33 270.817,33
2077 - MANUTENGAO DO FMDCA Atividade 0,00 270.817,33 270.817,33
2026 0,00 60.100,00 60.100,00

2027 0,00 64.908,00 64.908,00

2028 0,00 70.100,64 70.100,64

2029 0,00 75.708,69 75.708,69

07.000 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 10.634.919,97 2.986.020,17 13.620.940,14
07.005 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 10.634.919,97 2.986.020,17 13.620.940,14
2068 - MANUTENCAO DAS AGOES DO PROGRAMA Atividade 0,00 469.626,99 469.626,99
2026 0,00 104.220,00 104.220,00

2027 0,00 112.557,60 112.557,60

2028 0,00 121.562,21 121.562,21

2029 0,00 131.287,18 131.287,18
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2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES Atividade 10.330.487,05 0,00 10.330.487,05
2026 2.292.550,00 0,00 2.292.550,00

2027 2.475.954,00 0,00 2.475.954,00

2028 2.674.030,32 0,00 2.674.030,32

2029 2.887.952,73 0,00 2.887.952,73

2070 - MANUTENGAO DO BLOCO DA PROTEGCAQ SOCIAL  Atividade 22.530,56 758.649,01 781.179,57
2026 5.000,00 168.360,00 173.360,00

2027 5.400,00 181.828,80 187.228,80

2028 5.832,00 196.375,10 202.207,10

2029 6.298,56 212.085,11 218.383,67

2071 - MANUTENGAO DO FEAS Atividade 0,00 1.141.938,90 1.141.938,90
2026 0,00 253.420,00 253.420,00

2027 0,00 273.693,60 273.693,60

2028 0,00 295.589,09 295.589,09

2029 0,00 319.236,21 319.236,21

2072 - MANUTENGAO DO IGD/SUAS Atividade 0,00 41.005,62 41.005,62
2026 0,00 9.100,00 9.100,00

2027 0,00 9.828,00 9.828,00

2028 0,00 10.614,24 10.614,24

2029 0,00 11.463,38 11.463,38

2073 - MANUTENCAQ DO BPC NA ESCOLA Atividade 0,00 37.851,34 37.851,34
2026 0,00 8.400,00 8.400,00

2027 0,00 9.072,00 9.072,00

2028 0,00 9.797,76 9.797,76

2029 0,00 10.581,58 10.581,58

2074 - MANUTENGAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA Atividade 23.882,39 425.376,98 449.259,37
2026 5.300,00 94.400,00 99.700,00

2027 5.724,00 101.952,00 107.676,00

2028 6.181,92 110.108,16 116.290,08

2029 6.676,47 118.916,82 125.593,29

2075 - MANUTENGAO DO PROJETO INSTITUTO MIRIM Atividade 258.019,97 0,00 258.019,97
2026 57.260,00 0,00 57.260,00

2027 61.840,80 0,00 61.840,80

2028 66.788,06 0,00 66.788,06

2029 72.131,11 0,00 72.131,11

2076 - MANUTENCAO DO PROCAD SUAS Atividade 0,00 111.571,33 111.571,33
2026 0,00 24.760,00 24.760,00

2027 0,00 26.740,80 26.740,80

2028 0,00 28.880,06 28.880,06

2029 0,00 31.190,47 31.190,47

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 18.550.304,63 7.161.658,63 25.711.963,26
08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 18.550.304,63 7.161.658,63 25.711.963,26
2061 - GESTAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE Atividade 1.216.650,24 0,00 1.216.650,24
2026 270.000,00 0,00 270.000,00

2027 291.600,00 0,00 291.600,00

2028 314.928,00 0,00 314.928,00

2029 340.122,24 0,00 340.122,24
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2063 - GESTAO DO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL  Atividade 326.242,51 0,00 326.242,51
2026 72.400,00 0,00 72.400,00

2027 78.192,00 0,00 78.192,00

2028 84.447 36 0,00 84.447 36

2029 91.203,15 0,00 91.203,15

2064 - MANUTENGAO DO FORTALECIMENTO DA Atividade 460.975,26 0,00 460.975,26
2026 102.300,00 0,00 102.300,00

2027 110.484,00 0,00 110.484,00

2028 119.322,72 0,00 118.322,72

2029 128.868,54 0,00 128.868,54

2086 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE Atividade 16.546.436,62 0,00 16.546.436,62
2026 3.671.998,52 0,00 3.671.998,52

2027 3.965.758 41 0,00 3.965.758 41

2028 4.283.019,08 0,00 4.283.019,08

2029 4.625.660,61 0,00 4.625.660,61

2087 - DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS - Atividade 0,00 7.161.658,63 7.161.658,63
2026 0,00 1.355.537,16 1.355.537,16

2027 0,00 1.788.480,00 1.788.480,00

2028 0,00 1.931.558,40 1.931.558,40

2029 0,00 2.086.083,07 2.086.083,07

09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 87.255.016,64 14.357.847,03 101.612.863,67
09.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 87.255.016,64 14.357.847,03 101.612.863,67
2032 - REFORMA/CONSTRUGAO DE ESCOLAS Atividade 4.353.679,47 225.305,60 4.578.985,07
2026 966.172,05 50.000,00 1.016.172,05

2027 1.043.465,81 54.000,00 1.097.465,81

2028 1.126.943,08 58.320,00 1.185.263,08

2029 1.217.098,53 62.985,60 1.280.084,13

2033 - AQUIS. DE EQUIP., VEICULOS E MATERIAIS Atividade 4.506,11 4.506,11 9.012,22
2026 1.000,00 1.000,00 2.000,00

2027 1.080,00 1.080,00 2.160,00

2028 1.166,40 1.166,40 2.332,80

2029 1.259,71 1.259,71 2.519,42

2034 - REFORMA/CONSTRUGAO DE ESCOLAS Atividade 1.741.462,46 0,00 1.741.462,46
2026 386.466,75 0,00 386.466,75

2027 417.384,09 0,00 417.384,09

2028 450.774,82 0,00 450.774,82

2029 486.836,80 0,00 486.836,80

2035 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES Atividade 3.083.409,10 0,00 3.083.409,10
2026 684.272,63 0,00 684.272,63

2027 739.014,44 0,00 739.014,44

2028 798.135,60 0,00 798.135,60

2029 861.986,43 0,00 861.986,43

2036 - MANUTENGAO DA ALIMENTAGCAO ESCOLAR Atividade 4.356.590,90 8.710.318,47 13.066.909,37
2026 966.818,16 1.933.000,88 2.899.819,04

2027 1.044.163,61 2.087.640,95 3.131.804,56

2028 1.127.696,70 2.254.652,23 3.382.348,93

2029 1.217.912,43 2.435.024,41 3.652.936,84
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2037 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR ENSINO Atividade 0,00 3.637.503,44 3.637.503,44
2026 0,00 807.237,69 807.237,69

2027 0,00 871.816,71 871.816,71

2028 0,00 941.562,04 941.562,04

2029 0,00 1.016.887,00 1.016.887,00

2038 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Atividade 30.262.108,50 1.076.960,77 31.339.069,27
2026 6.715.791,46 239.000,00 6.954.791,46

2027 7.253.054,79 258.120,00 7.511.17479

2028 7.833.299,17 278.769,60 8.112.068,77

2029 8.459.963,08 301.071,17 8.761.034,25

2039 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO Atividade 1.061.266,84 0,00 1.061.266,84
2026 235.517,19 0,00 235.517,19

2027 254.358,57 0,00 254.358,57

2028 274.707,25 0,00 274.707,25

2029 296.683,83 0,00 296.683,83

2040 - MANUTENGAO DO TRANPORTE ESCOLAR NO Atividade 32.005.812,70 428.437,48 32.434.250,18
2026 7.102.755,70 95.079,19 7.197.834,89

2027 7.670.976,16 102.685,52 7.773.661,68

2028 8.284.654 25 110.900,37 8.395.554,62

2029 8.947.426,59 119.772,40 9.067.198,99

2041 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL Atividade 5.786.521,68 47.314,18 5.833.835,86
2026 1.284.149,55 10.500,00 1.294.649,55

2027 1.386.881,51 11.340,00 1.398.221,51

2028 1.497.832,03 12.247,20 1.510.079,23

2029 1.617.658,59 13.226,98 1.630.885,57

2042 - CONVENIOS/TERMOS DE COOPERAGAO Atividade 2.523.422,73 191.452,08 2.714.874,81
2026 560.000,00 42.487,20 602.487,20

2027 604.800,00 45.886,18 650.686,18

2028 653.184,01 49.557,06 702.741,07

2029 705.438,72 53.521,64 758.960,36

2043 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO Atividade 2.071.730,04 36.048,90 2.107.778,94
2026 459.760,00 8.000,00 467.760,00

2027 496.540,80 8.640,00 505.180,80

2028 536.264,06 9.331,20 545.595,26

2029 579.165,18 10.077,70 589.242,88

2044 - MANUTENGAO DO EJA Atividade 4.506,11 0,00 4.506,11
2026 1.000,00 0,00 1.000,00

2027 1.080,00 0,00 1.080,00

2028 1.166,40 0,00 1.166,40

2029 1.259,71 0,00 1.259,71

09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 0,00 114.068.259,91 114.068.259,91
09.002 - FUNDEB 0,00 114.068.259,91 114.068.259,91
2045 - MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 70% Atividade 0,00 69.238.197,56 69.238.197,56
2026 0,00 15.365.396,50 15.365.396,50

2027 0,00 16.594.628,22 16.594.628,22

2028 0,00 17.922.198,48 17.922.198,48

2029 0,00 19.355.974,36 19.355.974,36
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2046 - MANUTENGAQ DO ENSINO FUNDAMENTAL 30% Atividade 0,00 200.145,94 200.145,94
2026 0,00 44.416,55 44.416,55

2027 0,00 47.969,87 47.969,87

2028 0,00 51.807,46 51.807,46

2029 0,00 55.952,06 55.952,06

2047 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE Atividade 0,00 34.407.285,13 34.407.285,13
2026 0,00 7.635.692,39 7.635.692,39

2027 0,00 8.246.547,79 8.246.547,79

2028 0,00 8.906.271,61 8.906.271,61

2029 0,00 9.618.773,34 9.618.773,34

2048 - MANUTENGAQ DO ENSINO INFANTIL - PRE Atividade 0,00 5.333.844,61 5.333.844,61
2026 0,00 1.183.691,09 1.183.691,09

2027 0,00 1.278.386,37 1.278.386,37

2028 0,00 1.380.657,29 1.380.657,29

2029 0,00 1.491.109,86 1.491.109,86

2049 - APOIO A INSTITUIGOES FILANTROPICAS DA Atividade 0,00 4.888.786,67 4.888.786,67
2026 0,00 1.084.923,47 1.084.923 47

2027 0,00 1.171.717,35 1.171.717,35

2028 0,00 1.265.454,74 1.265.454 74

2029 0,00 1.366.691,11 1.366.691,11

10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 62.211.980,93 46.086.986,58 108.298.967,51
10.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 62.211.980,93 46.086.986,58 108.298.967,51
2024 - OBRAS, REFORMAS E AQUISIGAO DE IMOVEISE  Atividade 3.604.889,60 2.717.185,54 6.322.075,14
2026 800.000,00 603.000,00 1.403.000,00

2027 864.000,00 651.240,00 1.515.240,00

2028 933.120,00 703.339,20 1.636.459,20

2029 1.007.769,60 759.606,34 1.767.375,94

2025 - OBRAS, REFORMAS E AQUISIGAQ DE IMOVEIS E Atividade 2.027.750,40 9.639.592,27 11.667.342,67
2026 450.000,00 2.139.226,07 2.589.226,07

2027 486.000,00 2.310.364,16 2.796.364,16

2028 524.880,00 2.495.193,29 3.020.073,29

2029 566.870,40 2.694.808,75 3.261.679,15

2026 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS E Atividade 47.485.556,30 1.351,84 47.486.908,14
2026 10.538.032,85 300,00 10.538.332,85

2027 11.381.075,48 324,00 11.381.399,48

2028 12.291.561,53 349,92 12.291.911,45

2029 13.274.886 44 377,92 13.275.264,36

2027 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS URBANOS Atividade 9.086.574,85 14.849.892,09 23.936.466,94
2026 2.016.500,00 3.295.500,00 5.312.000,00

2027 2.177.820,00 3.559.140,00 5.736.960,00

2028 2.352.045,60 3.843.871,20 6.195.916,80

2029 2.540.209,25 4.151.380,89 6.691.590,14

2028 - COORD. E MANUT. DO PROGRAMA MUNICIPAL Atividade 6.759,17 0,00 6.759,17
2026 1.500,00 0,00 1.500,00

2027 1.620,00 0,00 1.620,00

2028 1.749,60 0,00 1.749,60

2029 1.889,57 0,00 1.889,57
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2029 - DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS Atividade 0,00 4.623.879,53 4.623.879,53
2026 0,00 870.519,23 870.519,23

2027 0,00 1.156.160,76 1.156.160,76

2028 0,00 1.248.653,62 1.248.653,62

2029 0,00 1.348.545,92 1.348.545,92

2030 - EXPANSAO E MANUTENGAO DA REDE DE Atividade 450,61 10.589.363,20 10.589.813,81
2026 100,00 2.350.000,00 2.350.100,00

2027 108,00 2.538.000,00 2.538.108,00

2028 116,64 2.741.040,00 2.741.156,64

2029 125,97 2.960.323,20 2.960.449,17

2031 - MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS E PONTES  Atividade 0,00 3.665.722,11 3.665.722,11
2026 0,00 813.500,00 813.500,00

2027 0,00 878.580,00 878.580,00

2028 0,00 948.866,40 948.866,40

2029 0,00 1.024.775,71 1.024.775,71

11.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 164.182.116,39 60.477.112,43 224.659.228,82
11.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 164.182.116,39 60.477.112,43 224.659.228,82
1001 - CONSTRUGAOQ, REFORMA E AQUISIGAO DE BENS  Projeto 2.735.858,59 13.518,33 2.749.376,92
2026 607.145,86 3.000,00 610.145,86

2027 655.714,86 3.240,00 658.954,86

2028 708.172,06 3.499,20 711.671,26

2029 764.825,81 3.779,13 768.604,94

1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E AQUISICAO DE BENS  Projeto 2.712.679,42 450.611,20 3.163.290,62
2026 602.000,00 100.000,00 702.000,00

2027 650.160,00 108.000,00 758.160,00

2028 702.172,80 116.640,00 818.812,80

2029 758.346,62 125.971,20 884.317,82

2001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO Atividade 43.045.467,45 13.340.386,75 56.385.854,20
2026 9.552.684,76 2.960.509,36 12.513.194,12

2027 10.316.899,55 3.197.350,11 13.514.249 66

2028 11.142.251 51 3.453.138,12 14.595.389,63

2029 12.033.631,63 3.729.389,16 15.763.020,79

2002 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO Atividade 15.532.566,96 9.559.908,42 25.092.475,38
2026 3.446.999,76 2.121.542,57 5.568.542,33

2027 3.722.759,74 2.291.265,97 6.014.025,71

2028 4.020.580,51 2.474.567,25 6.495.147,76

2029 4.342.226,95 2.672.532,63 7.014.759,58

2003 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA  Atividade 5.057.486,88 754.323,15 5.811.810,03
2026 1.122.361,56 167.400,00 1.289.761,56

2027 1.212.150,49 180.792,00 1.392.942 49

2028 1.309.122,52 195.255,36 1.504.377,88

2029 1.413.852,31 210.875,79 1.624.728,10

2004 - MANUTENGAO DA SAUDE BUCAL Atividade 212.237,87 1.658.169,90 1.870.407,77
2026 47.100,00 367.982,40 415.082,40

2027 50.868,00 397.420,99 448.288,99

2028 54.937 44 429.214,67 484.152,11

2029 59.332,43 463.551,84 522.884,27
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2005 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE Atividade 274.476,29 0,00 274.476,29
2026 60.912,00 0,00 60.912,00

2027 65.784,96 0,00 65.784,96

2028 71.047,75 0,00 71.047,75

2029 76.731,58 0,00 76.731,58

2006 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  Atividade 42.730.649,63 0,00 42.730.649,63
2026 9.482.820,14 0,00 9.482.820,14

2027 10.241.445,75 0,00 10.241.445,75

2028 11.060.761,41 0,00 11.060.761,41

2029 11.945.622,33 0,00 11.945.622,33

2007 - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL Atividade 30.601.851,01 28.651.928,83 59.253.779,84
2026 6.791.187,40 6.358.459,10 13.149.646,50

2027 7.334.48237 6.867.135,83 14.201.618,20

2028 7.921.240,98 7.416.506,68 15.337.747,66

2029 8.554.940,26 8.009.827,22 16.564.767 48

2008 - MANUTENGAO DO SAMU Atividade 3.636.889,71 1.316.801,44 4.953.691,15
2026 807.101,49 292.225,64 1.099.327,13

2027 871.669,61 315.603,69 1.187.273,30

2028 941.403,18 340.851,98 1.282.255,16

2029 1.016.715,43 368.120,13 1.384.835,56

2009 - MANUTENGAO DO CAPS Atividade 6.106.903,24 2.354.443,51 8.461.346,75
2026 1.355.248,88 522.500,00 1.877.748,88

2027 1.463.668,79 564.300,00 2.027.968,79

2028 1.580.762,29 609.444,00 2.190.206,29

2029 1.707.223,28 658.199,51 2.365.422,79

2010 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA Atividade 2.028.675,08 58.579,45 2.087.254,53
2026 450.205,21 13.000,00 463.205,21

2027 486.221,62 14.040,00 500.261,62

2028 525.119,35 15.163,20 540.282,55

2029 567.128,90 16.376,25 583.505,15

2011 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA  Atividade 6.521.280,84 214.220,55 6.735.501,39
2026 1.447.207,89 47.540,00 1.494.747,89

2027 1.562.984,52 51.343,20 1.614.327,72

2028 1.688.023,28 55.450,65 1.743.473,93

2029 1.823.065,15 59.886,70 1.882.951,85

2012 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGCAO Atividade 1.471.039,79 2.104.220,90 3.575.260,69
2026 326.454 34 466.970,40 793.424,74

2027 352.570,68 504.328,03 856.898,71

2028 380.776,33 544.674,27 925.450,60

2029 411.238,44 588.248,20 999.486,64

2013 - PROGRAMA MEDICOS PELO BRASIL Atividade 1.514.053,63 0,00 1.514.053,63
2026 336.000,00 0,00 336.000,00

2027 362.880,00 0,00 362.880,00

2028 391.910,40 0,00 391.910,40

2029 423.263,23 0,00 423.263,23

12.000 - SEC. MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E 23.600.115,69 792,71 23.600.908,40
12.001 - SEC. MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E 23.600.115,69 792,71 23.600.908,40
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2019 - GESTAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO Atividade 1.362.828,51 792,71 1.363.621,22
2026 302.440,00 175,92 302.615,92

2027 326.635,20 189,99 326.825,19

2028 352.766,02 205,19 352.971,21

2029 380.987,29 221,61 381.208,90

2020 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADE DE ESPORTE E Atividade 4.812.527,62 0,00 4.812.527,62
2026 1.068.000,00 0,00 1.068.000,00

2027 1.153.440,00 0,00 1.153.440,00

2028 1.245.715,20 0,00 1.245.715,20

2029 1.345.372,42 0,00 1.345.372,42

2021 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CULTURA Atividade 1.981.788,06 0,00 1.981.788,06
2026 439.800,00 0,00 439.800,00

2027 474.984,00 0,00 474.984,00

2028 512.982,72 0,00 512.982,72

2029 554.021,34 0,00 554.021,34

2022 - REALIZAGAO DE EVENTOS E PROMOGOES DO Atividade 8.595.947,03 0,00 8.595.947,03
2026 1.907.619,48 0,00 1.907.619,48

2027 2.060.229,04 0,00 2.060.229,04

2028 2.225.047,36 0,00 2.225.047,36

2029 2.403.051,15 0,00 2.403.051,15

2023 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE TURISMO, Atividade 6.847.024,47 0,00 6.847.024,47
2026 1.519.497,18 0,00 1.519.497,18

2027 1.641.056,95 0,00 1.641.056,95

2028 1.772.341,51 0,00 1.772.341,51

2029 1.914.128,83 0,00 1.914.128,83

13.000 - INST. DE PREV. SOC. DOS SERV. MUN. DE RIO 0,00 66.806.947,55 66.806.947,55
13.001 - INST. DE PREV. SOC. DOS SERV. MUN. DE RIO 0,00 66.806.947,55 66.806.947,55
2079 - CONSTRUCAQ/REFORMA E AQUISIGAO DE Atividade 0,00 103.453,00 103.453,00
2026 0,00 24.000,00 24.000,00

2027 0,00 25.200,00 25.200,00

2028 0,00 26.470,00 26.470,00

2029 0,00 27.783,00 27.783,00

2080 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM A Atividade 0,00 50.902.576,31 50.902.576,31
2026 0,00 11.810.000,00 11.810.000,00

2027 0,00 12.400.500,00 12.400.500,00

2028 0,00 13.020.525,00 13.020.525,00

2029 0,00 13.671.551,31 13.671.551,31

2081 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADM. DE Atividade 0,00 4.611.833,74 4.611.833,74
2026 0,00 1.070.000,00 1.070.000,00

2027 0,00 1.123.500,00 1.123.500,00

2028 0,00 1.179.675,00 1.179.675,00

2029 0,00 1.238.658,74 1.238.658,74

9998 - RESERVA DO RPPS Atividade 0,00 11.189.084,50 11.189.084,50
2026 0,00 2.596.000,00 2.596.000,00

2027 0,00 2.725.800,00 2.725.800,00

2028 0,00 2.862.090,00 2.862.090,00

2029 0,00 3.005.194,50 3.005.194,50
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M 99.000 - RESERVA DE CONTINGENCIA 3.534.112,00 0,00 3.534.112,00
™ 99.099 - RESERVA DE CONTINGENCIA 3.534.112,00 0,00 3.534.112,00
» 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA Atividade 3.534.112,00 0,00 3.534.112,00
- 2026 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
"y 2027 108.000,00 0,00 108.000,00
2028 1.166.400,00 0,00 1.166.400,00
M 2029 1.259.712,00 0,00 1.259.712,00
N Total Geral: 590.110.222,23 316.470.212,08 906.580.434,31
™ 2026 131.483.927,19 70.516.072,81 202.000.000,00
B 2027 140.860.374,74 76.232.858,49 217.093.233,23
-8 2028 152.911.214,75 81.843.247,14 234.754.461,89
" 2029 164.854.705,55 87.878.033,64 252.732.739,19
»
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